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MISSÃO 

 

 

Ser uma Instituição de excelência no desenvolvimento de pessoas, 

voltada para a busca do conhecimento científico e para a inovação 

tecnológica, atendendo aos anseios da sociedade. 
 

 
VISÃO 

 

 

Desenvolver políticas educacionais, visando o crescimento do 

conhecimento científico e tecnológico em diversas áreas e 

proporcionar através da responsabilidade social o desenvolvimento 

sustentável e o empreendedorismo. 
 

 
 

VALORES 

 

 

Investir na formação acadêmica interdisciplinar dos discentes, 

estimular a busca do conhecimento científico e da inovação 

tecnológica, defender da continuidade de ensino público socializado, 

e estar voltada para atividades ligadas à interiorização do Nordeste 

brasileiro, através dos processos da ação empreendedora, cientifica 

e de inovação tecnológica. 
 

 
 
 
 

OBJETIVOS 

 

 

 Capacitar recursos Humanos, em nível de Graduação, nas 

diferentes áreas de conhecimento, aptos para inserção em 

setores profissionais e para participar no desenvolvimento da 

sociedade brasileira. 

 Desenvolver pesquisas básicas e aplicadas visando o 

desenvolvimento da ciência, da tecnologia e da criação e difusão 

da cultura. 

 Promover cursos de Pós-Graduação, “Stricto Sensu”, e “Lato 

Sensu”, que atendam às exigências do mercado de trabalho. 

 Promover a extensão visando à difusão das conquistas e 

benefícios resultantes da criação cultural e da pesquisa científica 

e tecnológica, integrando-se na solução dos problemas 

estaduais, regionais e nacionais. 

 Formar e capacitar professores para o Ensino Básico e 

Profissional nas diversas áreas de conhecimento. 

 Promover cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes 

níveis de abrangências. 
 

 
 
 

DIRETRIZES 
GERAIS 

 

 

 Otimizar o processo de formação de recursos humanos com 

base em critérios de eficiência e eficácia, para a constante 

melhoria de qualidade de ensino na Universidade; 

 Valorizar as pesquisas básicas e aplicadas, voltadas para a 

solução de problemas regionais e ampliação da pesquisa a todos 

os Departamentos; 

 Intensificar o processo de interação da Universidade com a 

comunidade; 

 Ênfase da Extensão na ação participativa; 

 Efetiva integração da Universidade na região; 

 Implementar um sistema de planejamento, coordenação, 

controle e avaliação, objetivando o seu aprimoramento. 
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HISTÓRICO 

 

                     
  Antigo Hospital Veterinário 

 
    E 

          

 
 

INFORMAÇÕES 
 

 

   Antigo Salão Nobre 
 
 

 
 

                 

INSTITUCIONAIS 
 
 

 Laboratório de Pesquisa 
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                                   MARCOS HISTÓRICOS 
 
 
03 de novembro de 1912 

Lançamento da pedra fundamental do edifício das Escolas Superiores de 
Agricultura e Medicina Veterinária, na cidade de Olinda, pelo Revmo. Abade do 
Mosteiro de São Bento D. Pedro Roeser, concluída em 1913, dando origem a 
atual Universidade Federal Rural de Pernambuco; 

01 de fevereiro de 1914 Inauguração dos cursos de Agronomia e Medicina Veterinária; 
 
07 de janeiro de 1917 

Transferência do curso Superior de Agricultura para o Engenho São Bento 
localizado no Município de São Lourenço da Mata – Pernambuco; 

 
18 de maio de 1918 

Registro das Escolas Superiores de Agricultura e Medicina Veterinária São 
Bento nos termos do Decreto nº 13.028, no Ministério da Agricultura; 

 
29 de janeiro de 1920 

Equiparação das Escolas Superiores de Agricultura e Medicina Veterinária São 
Bento. Passando a ser subvencionadas pelo Governo Federal, Decreto nº 

4.195; 

19 de janeiro de 1926 Atividades encerradas da Escola Superior de Veterinária São Bento, em Olinda; 

 
03 de outubro de 1935 

Criação das Escolas de Agronomia e Veterinária de Pernambuco, pelo 
Governador Carlos de Lima Cavalcanti, Decreto nº 07; 

 

09 de dezembro de 1936 

Desapropriação da Escola Superior de Agricultura São Bento, pela Lei nº 243 do 

Congresso Estadual e Ato nº 1802 do pode Executivo que a sancionou; 

 

 
12 de março de 1938 

Transferência da ESAP do Engenho São Bento, em São Lourenço da Mata, para 

o bairro de Dois Irmãos a 12 km do centro do Recife, através do decreto nº 82 
onde permanece até hoje. Neste ano foram anexados à Escola Superior de 
Agricultura de Pernambuco o Instituto de Pesquisas Agronômicas, a Granja de 
Dois Irmãos e o Jardim Botânico; 

 
1941 

O curso de Química Industrial, mantido pela Escola de Engenharia de 
Pernambuco, passou a ser ministrado na Escola Superior de Agricultura de 
Pernambuco; 

 
24 de julho de 1947 

A incorporação das Escolas Superiores de Agricultura, Veterinária, a Escola 
Agrotécnica de São Lourenço da Mata e o Curso de Magistério de Economia 
Doméstica Rural, Decreto Estadual nº 1.741; 

11 de fevereiro de 1950  Instalação da Escola Superior de Veterinária; 

27 de julho de 1950 Autorização do funcionamento da Escola Superior de Veterinária, através do 
Decreto nº 28.436; 

 
04 de julho de 1955 

Federalização da Universidade, através da Lei Federal nº 2.524, passando a 
fazer parte do Sistema Federal de Ensino Agrícola Superior; 

 
19 de maio de 1967 

Transferência da Universidade do Ministério da Agricultura para o Ministério da 
Educação e Cultura, através do Decreto nº 60.731, com a denominação de 

Universidade Federal Rural de Pernambuco; 

 
1970 

Criação de novos Cursos de Graduação e os primeiros Programas de Pós-
Graduação; 

2005 A criação da Unidade Acadêmica de Garanhuns na região do Agreste; 

 

2006 

 Implantação da Unidade Acadêmica Serra Talhada no sertão do Pajeú; 

 Implantação do Ensino a Distância com o curso de graduação, Licenciatura 
em Física. 

 

INFORMAÇÕES INSTITUCIONAIS 
Instituição: Universidade Federal Rural de Pernambuco    Sigla: UFRPE 

CNPJ: 24.416.174/0001-06 Sistema de Ensino: Federal 

Organização Acadêmica: Universidade  

Categoria Administrativa: Pública Federal Autarquia 

Mantedora: Ministério da Educação 

Endereço: Campus de Dois Irmãos Rua Manoel de Medeiros s/n, Bairro Dois Irmãos, CEP 52171-

900 - Recife-PE 

Telefone Reitoria: (81) 33206001 E-mail: reitoria@reitoria.ufrpe.br www.ufrpe.br 

 

mailto:reitoria@reitoria.ufrpe.br
http://www.ufrpe.br/
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 DIRIGENTES DA UFRPE  ATÉ  31/12/2008 
 

DIRIGENTES DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 
 

                                                   Reitoria 

Reitor Valmar Correa de Andrade 

Vice-Reitor  Reginaldo Barros 

Pró-Reitor Ensino Graduação  Maria José Sena 

Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação Antônia Sherlânea Chaves Veras 

Pró-Reitor de Atividade de Extensão Paulo Donizeti Siepierski 

Pró-Reitor de Gestão Estudantil Valberes Bernardo do Nascimento 

Pró-Reitor de Administração Francisco Fernando Ramos de Carvalho 

Pró-Reitor de Planejamento Gabriel Rivas de Melo 

 

 

Órgão de Apoio e Assessoramento 

Chefe do Gabinete do Reitor Alessandra Falcão Teixeira 

Procuradoria Judicial Nadja Wanderley Siqueira de Moura 

Unidade de Auditoria Interna Rosane Bezerra de Magalhães 

Coordenadoria de Comunicação Social Simone Gomes da Silva 

Secretaria Geral dos Conselhos Maria da Penha da Silva Viana 

 

 

Assessorias Especiais 
 

Ana Maria de Melo Cavalcanti Matos  

José Carlos Batista Dubeux Júnior 

Maria Dolores Carvalho Coutinho 

Flávia Ivo Odon 
 

 

 

DIRIGENTES DOS ÓRGÃOS SUPLEMENTARES 
 

                                                     Diretores 

Biblioteca Central Mário Henrique Varejão da Silva 

Editora Universitária Antão Marcelo Freitas Cavalcanti 

Colégio Agrícola D. Agostinho Ikas  Luiz Augusto de Carvalho Carmo 

Núcleo de Tecnologia da Informação José Rodrigues Lemos 
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DIRIGENTES DOS DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS 
Campus de Dois Irmãos 

 

 
 

                                                   Diretores 
Superintendência de Gestão de Pessoas Jimmy Peixe Mc Intyre 

Departamento de Serviços Gerais José Mendes Alves Sobrinho 

Deptº de Registro e Controle Acadêmico Vera Lúcia Albuquerque Ramalho 

Deptº de Contabilidade e Finanças Maria Lúcia Alves Valois 

 

 
 

DIRIGENTES DOS DEPARTAMENTOS ACADÊMICOS 
Campus de Dois Irmãos 

 
 
 

                                                    Diretores 
Agronomia Delson Laranjeira 

Biologia Severino Mendes de Azevedo Júnior 

Ciências Domésticas Edilene Souza Pinto 

Ciência Florestal Luiz Carlos Marangon 

Educação Moisés de Melo Santana 

Estatística e Informática Cláudia Helena Dezotti 

Física Ernandes Barbosa da Costa 

Letras e Ciências Humanas José de Lima Albuquerque 

Matemática Maria do Socorro Ferreira Brasileiro 

Medicina Veterinária Evilda Rodrigues de Lima 

Morfologia e Fisiologia Animal Ana Lúcia Figueiredo Porto 

Pesca e Aquicultura Fábio Hissa Vieira Hazin 

Química Kátia Cristina Silva de Freitas 

Tecnologia Rural Pedro Marinho de Carvalho Neto 

Zootecnia Severino Benone Paes Barbosa 
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DIRIGENTES DAS UNIDADES ACADÊMICAS 
                                 
 

Unidade Acadêmica de Garanhuns 
Diretor Acadêmico Marcelo Machado Martins 

Diretor Administrativo Juliene da Silva Barros 

  

 

 

 

Unidade Acadêmica de Serra Talhada 

Diretor Acadêmico Carlos Romero Ferreira de Oliveira 

Diretor Administrativo Geová Severo de Lima 

 
 
 

 
 
 
 

CHEFES ADMINISTRATIVOS DAS UNIDADES ACADÊMICAS 
 

 

 

                                   Unidade Acadêmica de Garanhuns 
Seção de Administração Patrimonial e de 

Pessoal 

 

Reinaldo Tamandaré do Nascimento 

Setor de Tecnologia da Informação Lamartine da Silva Barbosa 

Biblioteca Setorial Maria Wellita Bezerra dos Santos Barros 

 
 

 

Unidade Acadêmica de Serra Talhada 

Seção de Administração Patrimonial e de 

Pessoal 

 

Demóstenes Burégio Oliveira Lima 

Setor de Tecnologia da Informação João Ferreira da Silva Júnior 

Biblioteca Setorial Miguel Gustavo Figueiredo da Silva 
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 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 
 

ÓRGÃOS DELIBERAÇÃO SUPERIOR 
 

 

 

 
 
 

                                                            

                                                                ÓRGÃOS EXECUTIVOS   DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 

                                                                      

 

 

          
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                              

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

                                                                               
                                                                ÓRGÃOS EXECUTIVOS  DA  ADMINISTRAÇÃO ESPECÍFICA 
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    COMUNICAÇÃO 
 

 

 
          
Homenagem ao Reitor da UFRPE– Cidadão Pernambucano 

 

           
              E 

 
 

 
 

 
Encontro de Dirigentes da UFRPE 

 

 

 

     DIVULGAÇÃO  
                                                           

 
      
 

 

 

 
 

 

 

                                                                                                                       Seminário em Comunicaçã 
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COORDENADORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL - CCS 
  
 

Missão: Contribuir para o enaltecimento da imagem da Universidade, por meio da implantação de 

projetos socioculturais e da divulgação das atividades desenvolvidas pela comunidade acadêmica. 

A Coordenadoria de Comunicação Social da Universidade Federal Rural de Pernambuco - UFRPE 

é um Órgão de Apoio e Assessoramento responsável pela divulgação das ações promovidas pela 

Instituição, que são notícias junto aos diferentes meios de comunicação, de alcance local e 

nacional - jornais, revistas, rádios, emissoras de televisão e a mídia especializada da Internet.  

As pesquisas, os cursos, os congressos, os serviços e as atividades de extensão oferecidas pela 

UFRPE também são divulgados através dos veículos da própria CCS voltados para a comunicação 

interna como a home page, jornal bimestral UFRPE em Foco e mailing institucional, e externa 

através da grande mídia. Foi registrado no exercíco de 2008, trezentos e oitenta (380) eventos.  
 
 

Principais Eventos Promovidos pela CCS 
 

 Dia das Mães – Público Alvo: Servidoras da UFRPE, FADURPE, SOLL e estagiárias da UFRPE; 
 Título de Cidadão de Pernambuco - O Reitor da UFRPE, professor Valmar Corrêa de Andrade, foi 

reconhecido como grande personalidade no Estado de Pernambuco; 
 Dia dos Pais – Público Alvo: Servidores da UFRPE, estagiários e funcionários de empresas terceirizadas; 

 Encontro com o corpo discente e o corpo técnico – Público Alvo: Técnicos, Petianos e estudantes da 
UFRPE; 

 Lançamento da Campanha do Natal Solidário no Campus de Dois Irmãos e nas Unidades Acadêmicas; 
 Aniversário dos 96 anos dos cursos de Ciências Agrárias que deram origem à UFRPE – Público Alvo: 

Comunidade universitária e sociedade civil; 
 6ª edição do Natal Solidário da UFRPE – Público Alvo: Comunidade universitária, circunvizinha e sociedade 

em geral. 

 
 

Atividades Realizadas  
 

 Redação de matérias publicadas no site da UFRPE (1.371 publicações); 
 Inserção da UFRPE na mídia (2.776 impressos);  
 Clipagens diárias manuais e on line nos três grandes jornais de circulação do Estado de Pernambuco e 

pesquisas feitas em sites, revistas, órgãos de fomento à ciência e tecnologia e enviadas à comunidade 
universitária (2.906); 

 Atualização do banco de dados da imprensa de novos jornalistas, editores, repórteres dos diversos 
veículos de comunicação das assessorias de comunicação e dos reitores das IFES; 

 Reformulação e visualização do site da UFRPE em parceria com Núcleo de Tecnologia da Informação. Em 
1º de julho de 2008, o site da UFRPE entrou no ar; 

 Elaboração do Projeto do Natal Solidário; 

 Solenidades filmadas no exercício: Festa das Mães, Aniversário da ACPA, Festa dos Pais, Aniversário da 
UFRPE, Natal Solidário, filmagem para o curso de gastronomia, Edição do Vídeo do Natal 2008; 

 Arquivo de imagens em CDS e DVDS e guardadas no acervo da CCS, por ano; 

 Expedições e de Avisos de Publicação (72); 

 Encaminhamento de publicação (72); 

 Informativo On-line sobre eventos, através de endereço eletrônico, p/públicos internos e externos (153); 

 Assessoria na elaboração das pautas de eventos promovidos pela comunidade universitária (12); 

 Publicações através de E-mails de notas falecimento e missa de sétimo dia (22); 

 Cartões personalizados para dirigentes da UFRPE, imprensa em geral e autoridades da sociedade de 
Pernambuco (11); 

 Redação e expedição de cartas personalizadas de agradecimento, cartazes (1.500), panfletos (18.000), 
cartões de posse (11), cartões por datas comemorativas (73); 

 Criação de arte, redação e expedição de convites impressos (média de 6.000); 

 Redação e envio de convites on-line (3.500 convites) e (3.500 cartões). 
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ASSESSORIA DE COOPERAÇÃO INTERNACIONAL 
 

Assessoria de Cooperação Internacional da Universidade Federal Rural de Pernambuco é um 

órgão vinculado ao Gabinete do Reitor cuja finalidade precípua é ampliar e consolidar a 

internacionalização e os laços de cooperação interinstitucionais da UFRPE.  

Foi estabelecida no ano de 2007, a partir da necessidade crescente de unificar ações existentes 

de cooperação internacional vigentes na Universidade, bem como estabelecer novos convênios de 

acordo com as necessidades de cada departamento bem como da própria universidade. 
 

Informes da ACI em 2008 
 
 A ACI divulga que o Ministério da Saúde e a empresa de Produtos Roche Químicos e Farmacêuticos S.A., 

por intermédio da Secretaria de Ciência, Tecnologia e Insumos Estratégicos, a convocação de interessados 

em participar do Programa Roche de Treinamento em Tecnologias Genômicas Aplicadas à Pesquisa de 
Medicamentos Inovadores. São oferecidas quatro (04) bolsas de pós-doutorado para cientistas brasileiros, 
que pretendam ingressar nas áreas de genética, genômica, proteômica e bioquímica das proteínas nos 

laboratórios de medicina molecular na sede da Roche, na Basiléia, Suíça;  
 Informa à comunidade universitária da abertura de  editais do Ministério da Ciência e Tecnologia (MCT), 

que visam apoiar nas diversas áreas do conhecimento a realização de atividades de cooperação 

internacional em Ciência, Tecnologia e Inovação, entre pesquisadores brasileiros e africanos, além de 
pesquisadores da Região Sul-Americana; 

 Divulga as inscrições de jovens pesquisadores de todo o mundo interessados em participar do Researcher 
Exchange Programme (RXP). O programa busca promover o desenvolvimento de cooperação científica e 
contatos entre o Reino Unido e outros países; 

 Informa a disponisação de editais de bolsas de estudos na Austrália para doutorado e intercâmbio 
universitário. A Universidade de Sydney ofereceu bolsas para doutorado por três anos, tendo início o 

curso no primeiro semestre de 2009; 
 Tramitação e acompanhamento dos diferentes documentos de cooperação firmados entre a UFRPE e 

instituições nacionais e internacionais; 
 Firmado convênios com universidades estrangeiras:  

 Fundação Universitária da Área Andina – Colômbia; 
 The University of Georgia – Estados Unidos; 
 Universidade de Algarve – Portugal; 
 Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurímac (UNAMBA) – Peru; 
 Universidade do  Algarve, em Portugal.  

 Informa sobre o Programa Pró-África do CNPq, através de projeto que estuda as similaridades do cultivo e 
uso de cactáceas no semi-árido brasileiro e africano, para isso, foi firmado um acordo entre a UFRPE e o 
INRAT, principal instituto de pesquisas agronômicas da Tunísia;  

 Atendimento e orientações da UFRPE sobre a formalização de parcerias, programas de intercâmbio (como 
o intercâmbio na França aos alunos e pesquisadores que estão interessados) e oportunidades de bolsas; 

 Oferece bolsas a alunos que concluam o sexto período em 2008 para o Curso de Inverno 2008 de Língua e 

Cultura Alemãs, referente ao Edital 2009; 
 Abrertura de novos editais de financiamento de intercâmbios, em parceria com a Coordenação de 

Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (Capes). Os programas trazem como destino, Alemanha, 
Espanha, Cuba, Estados Unidos e França. 

  

Atividades e Ações 
 

 Comemoração dos 40 anos da parceria entre a Instituição e a Universidade da Geórgia. Na cerimônia, foi 
apresentado um breve histórico do Programa "Partners of America" e da parceria UFRPE & University of 

Georgia (UGA); 
 Curso de Alemão para discentes, técnicos e docentes da UFRPE, com o objetivo de ampliar as 

possibilidades destes, aproveitarem as oportunidades;  
 Iniciação de turmas de conversação bilíngue em suas dependências para 2009 com objetivo de promover 

a ampliação nos conhecimentos e exercício da lingua, além da troca de conhecimentos entre os 
participantes; 

 Curso preparatório para discentes de pós-graduação e docentes da UFRPE para que realizem as provas do 
TOEFL, (Test of English as a Foreign Language), de modo a ampliar as possibilidades de intercâmbio e 

cooperação internacional com países de língua inglesa. Início: Setembro de 2008; 
 II Simpósio de Cooperação Internacional em setembro de 2008. 
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EARA - ESTAÇÃO DE ESTUDOS SOBRE AVES MIGRATÓRIAS E 

RECURSOS AMBIENTAIS 
 

Situação: Barra de Orange, ao Sul da Ilha de Itamaracá, Coroa do Avião; 

Distância do Recife: 50 km; 

Acesso: Rodovias BR-101 e PE-035; 

Área: 02 hectares; 

 

Atividades: Destina-se, fundamentalmente, ao estudo e conservação dos recursos costeiros, 

onde são realizadas pesquisas e capacitações sobre ornitologia, especificamente sobre aves 

limícolas que migram do Ártico para o litoral brasileiro, e em particular para a Ilhota da Coroa do 

Avião.  

Depois da destruição do Alojamento e do Museu, pelo mar, professores da UFRPE e de outras 

Instituições continuam com as visitas ecológicas, aulas prática e coleta de material para pesquisa. 

Com o objetivo de controlar possíveis casos de Influenza Aviária, e Prevenção da doença de 

New Castle, a gripe do frango, a UFRPE, em parceria com a Agência de Defesa e Fiscalização 

Agropecuária de Pernambuco (Adagro), realizou, nos dias 6 e 9/11, o monitoramento das aves 

migratórias vindas do Ártico.  

 

 

EET - ESTAÇÃO ECOLÓGICA DO TAPACURÁ 
  

Situação: Município São Lourenço da Mata;  

Distância do Recife: 62 km;  

Acesso: pela Rodovia 232 e PE–040;  

Área Ocupada: 776 hectares; 

 

Atividades de Ensino - Aulas práticas para alunos dos Cursos de Graduação da UFRPE. São 

organizadas visitas ecológicas de escolas públicas e privadas.  

Atividades de Pesquisas - Pesquisas em andamento: Mecanismos de polinização e sistemas 

reprodutivos de Espécies de Marantécea, da Estação Ecológica de Tapacurá; Comportamento e Ecologia da 
Leptodactylus Natalensis Luttz (1930), na Mata Atlântica de Pernambuco, (Amphibia, Anura, Leptodactylidae) 
– UFRJ; Biogeografia, Ecologia e conservação de Anfíbios Anuros em fragmentos de matas brasileiras – UFRJ; 

Mapeamento de matrizes de Pau-Brasil e coleta de material (folhas e sementes) para análise científica; 
Dinâmica Vertical de Cianobactérias durante ciclos circardianos nos períodos secos e chuvosos em 
Reservatórios do Estado de Pernambuco; Hábito alimentar de Anfíbios Anuros; Anfíbios Anuros em 
remanescentes da Mata Atlântica do Nordeste do Brasil e análise bioacústica de Anfíbios; Anuros em Mata 
Atlântica do Nordeste do Brasil e Distribuição Flebotânica de remanescentes da Mata Atlântica na Região 
Metropolitana do Recife –PE. 

Atividades de Extensão – Produção e doações de mudas e orientação sobre reflorestamento.  

 

 

EECA - ESTAÇÃO EXPERIMENTAL DE CANA-DE-AÇÚCAR 
 

Situação: Município do Carpina, Mata Setentrional;  

Distância do Recife: 56 km;  

Acesso: Rodovia BR-408;  

Altitude Média: 180 m; 

Área Ocupada: 261,9 hectares;  

 

A Estação Experimental de Cana-de-Açúcar do Carpina existe desde 1970 e, em 1990, passou a 

ser propriedade da UFRPE, com a extinção do Instituto do Açúcar e do Álcool. Única em 

Pernambuco, a estação assume grande importância na formação e da reciclagem de mão-de-obra 

qualificada para o setor sucroalcooleiro.  
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Atividades de Ensino – a) Aulas práticas: alunos da UFRPE dos Cursos de Engenharia 

Agronômica e Agrícola de Recife e Serra Talhada; b) Estágio curricular e extracurricular – 59 

estudantes de agronomia da UFRPE e Unidade de Garanhuns, CODAI, Colégio Agrícola de Vitória, 

Colégio Agrícola de Barreiros e Colégio Agrícola de Belo Jardim. Obs.: Aos estagiários foi 

disponibilizada pela EECAC, hospedagem e alimentação. c) Visitas Técnicas: alunos do Curso Técnico em 

Agropecuária da Escola Agrotécnica Federal de Barreiros-PE e de alunos da Escola Agrotécnica 

Federal de Vitória de Santo Antão-PE, Colégio Agrícola de Barreiros e Colégio Agrícola de Belo 

Jardim. 

Atividades de Pesquisa: Pesquisas em andamento: Obtenção de variedades de cana-de-açúcar; 

Introdução de variedades de cana-de-açúcar; Seleção de Clones de Cana-de-Açúcar (Saccharum spp.) nas 

Condições Edafoclimáticas da Zona da Mata de Pernambuco; Desenvolvimento de cultivares de cana-de-
açúcar (Saccharum spp.) no Estado de Pernambuco; Seleção de novas variedades comerciais de cana-de-
açúcar para Pernambuco; Obtenção de cariopses, seedlings e clones para seleção precoce de novos genótipos 
de cana-de-açúcar em Pernambuco; Predominância específica de Diatraea spp. broca comum da cana-de-
açúcar no nordeste do Brasil; Dinâmica dos nutrientes em cana-de-açúcar em sistema irrigado de 
produção.Grupo de Pesquisa: Fertilidade do solo e Nutrição mineral de plantas; Fenologia de variedades de 
cana-de-açúcar em condição de sequero e irrigado considerando a extração e exportação de macro e micro 

nutrientes pela cultura; Seleção de Leveduras para Produção de Aguardente de Qualidade; Produção e 
aplicação de Biomembranas; Produção de Escala Industrial de levedura para alimentação animal; 
Caracterização agroindustrial de variedades comerciais liberadas e clones RBs promissores na zona da mata 
de Pernambuco; Uso de atributos agroecológicos e epidemiológicos no manejo de nematóides da cana-de-
açúcar no Nordeste; Síndrome de amarelecimento da cana-de-açúcar em Alagoas...; Variabilidade espacial de 
nematóides parasitos de cana–de-açúcar no Nordeste; Eficiência de fertilizantes e indutores de resistência no 

manejo integrado de nematóides em cana-de-açúcar; Produção de cariopses seedlings e seleção de clones de 
cana–de-açúcar...; Liberação e difusão de novas variedades de cana-de-açúcar...; Novas alternativas para o 
manejo de cana-de-açúcar...; Introdução de resistência e fitonematóides em cana-de-açucar....  

Atividades de Extensão: Cursos de curta duração relativos à cultura da cana-de-açúcar nas 

áreas agrícola e industrial como: cursos de operadores de carregadeiras de cana em unidades produtoras; 

cursos de operadores de tratores de pneus em unidades produtoras; cursos para cortadores de cana em 

unidades produtoras e cursos de qualidade de matéria prima para unidades produtora; Reuniões semestrais 

com representantes das unidades parceiras do PMGCA e da UFRPE, com apresentação dos 

resultados da safra e censo varietal, nos meses de 05 e 12/2008. Público Alvo: gerentes e técnicos 

de 26 empresas agroindustriais de PE, PB e RN; Assistência aos produtores em geral do setor 

sucroalcooleiro e comunidade científica: assistência quanto a variedades, pragas e doenças, manejo 

cultural, nutrição, irrigação etc, aos produtores em geral desde as grandes empresas até aos menores 

fornecedores de cana; assistência à Associação dos Plantadores de Cana da Paraíba – ASPLAN/PB; Produção 

de Cotesia flavipes controlador biológico de Diatraea spp, pelo laboratório da EECAC: com 24.820.000 vespas 

liberadas em 4.964 há, áreas protegidas. Palestras: diversas palestras para estudantes da UFRPE e do 

CODAI sobre cana-de-açúcar abordando: melhoramento genético, manejo varietal, fitossanidades, 

controle de plantas daninhas, nutrição da cana-de-açúcar e qualidade da matéria prima. 

 

 

CBG - CLÍNICA DE BOVINOS DE GARANHUNS 
 

Situação: Município de Garanhuns, região Agreste Meridional; 

 Distancia do Recife: 230 Km;  

Acesso: Rodovias BR–232 e BR–423;  

Área Ocupada: 4 hectares;  

Altitude Média: 840 m.; 

 

Atividades de Ensino: desenvolvidas nas áreas de clínica médica, clínica cirúrgica, laboratório 

clínico e medicina veterinária preventiva, recebendo ruminantes e equídeos, por meio do 

atendimento hospitalar à comunidade rural, procurando orientar e solucionar problemas de ordem 

sanitária, que estejam comprometendo a saúde dos rebanhos da região.  Possui um programa de 

Residência em Medicina Veterinária, que tem como objetivo promover o treinamento e a 

capacitação de Médicos Veterinários, em regime de dedicação exclusiva, visando o 

aperfeiçoamento técnico-científico, com a duração de um (R1) ou dois anos (R2). Conta com a 

participação de 01 Residente R2 e 06 Residentes R1, que atuam nas áreas de clínica médica, 

clínica cirúrgica, laboratório clínico e  
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Medicina Veterinária preventiva em ruminantes e equídeos, em sistema de internato, sob 

supervisão. Oferece, no decorrer do ano, estágio curricular e extracurricular para alunos do curso 

de Medicina Veterinária da UFRPE, como de outras Universidades do País, com duração mínima de 

30 dias, bem como estágio para profissionais Médicos Veterinários interessados em fazer uma 

reciclagem nas áreas citadas anteriormente. Oferece periodicamente cursos de atualização para 

profissionais Médicos Veterinários.  

Atividades de Pesquisa: são realizados estudos relacionados às principais enfermidades que 

acometem bovinos, ovinos e caprinos da região. 

Pesquisas em andamento: Avaliação da transferência da imunidade passiva em bezerros oriundos de parto 

cesariana; Avaliação das proteínas de fase aguda, minerais e bioquímica sérica em ovelhas com mastite 

infectadas experimentalmente com Staphylococcus aureus; Dinâmica da infecção intra-mamária em ovelhas 
da raça Santa Inês em diferentes fases da lactação e seu impacto sobre a composição físico-química do 
leite.Agência Fomentadora: MCT/CNPq; Avaliação da eficiência da monensina na prevenção da acidose láctica 
ruminal experimental em caprinos Agência Fomentadora: MCT/CNPq; Estudo clínico-laboratorial e das 
características do fluido ruminal sobre a ação da salinomicina na prevenção da acidose láctica ruminal 

experimental em ovinos. 
Atividades de Extensão: Desenvolvidos atividades voltadas para o atendimento da 

comunidade rural, visando solucionar e orientar quanto à prevenção dos principais problemas de 

ordem sanitária que acomete o rebanho da região, assim como atividades científicas como: cursos 

de educação continuada em parceria com o CRMV-PE e cursos de capacitação para veterinários em 

parceria com o Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento.  

Atendimento Hospitalar: Foram atendidos na Clínica de Bovinos/UFRPE, entre bovinos, ovinos, 

caprinos equinos e muares, 770 animais provenientes dos Municípios e outros Estados. 

Atendimento a 105 propriedades rurais dos municípios. 

Eventos promovidos pela Clinica de Bovinos: XVI Encontro de Médicos Veterinários e Zootecnistas do 

Agreste Meridional de Pernambuco e IV Encontro de Buiatria de Pernambuco. Local: Garanhuns. Período: 06 a 
08/06/2008. Público alvo: Médicos Veterinários e alunos de graduação em Medicina Veterinária e Zootecnia da 
UFRPE do último ano. Cursos realizados no evento: Avanço no diagnóstico e tratamento das doenças 

metabólicas em pequenos ruminantes; Performance metabólica da vaca leiteira no período do peri-parto; 
Manejo Reprodutivo e Inseminação Artificial em Ovinos; Inspeção Sanitária da Glândula Mamária; Produção 
de leite a pasto; Educação Sanitária e o Método Soma.  

A clínica ainda realizou de, 17 a 19/11/2008: I Curso de Atualização do Uso da Ultrasonografia no 

Auxílio Diagnóstico dos Transtornos Digestivos e Urogenitais em Ruminantes; Três (03) cursos de treinamento 

em métodos de diagnóstico e controle da Brucelose e Tuberculose Bovina e de noções em Encefalopatias 

Espongiformes transmissíveis nos períodos: 07 A 11/04/2008, 25 a 29/08/2008 e 08 a 12/11/2008 com o 
Público Alvo: Profissionais Médicos Veterinários (n= 43) Médicos Veterinários dos Estados de Pernambuco, 
Alagoas, Rio Grande do Norte, Paraíba, Bahia e Ceará. 

Participação no decorrer do ano de reuniões realizadas na Clínica de Bovinos/UFRPE, com o 

intuito da capacitação de recursos humanos voltados para atuar na pecuária leiteira do Agreste 

Pernambucano, contando com a participação de representantes de várias entidades: SECTMA-PE – 

Líder; UFRPE/Clínica de Bovinos, Campus Garanhuns; SEBRAE; SENAI; Projeto Renascer; 

Fundação Bradesco; Sindicato Rural-Patronal; IPA; Escola Técnica de São João. 
 

 

EEPAC - ESTAÇÃO EXPERIMENTAL DE PEQUENOS ANIMAIS 

DO CARPINA 
 

Situação: Município do Carpina, Mata Setentrional;  

Distancia do Recife: 56 km;  

Acesso: Rodovia BR-408;  

Área Ocupada: 22,1 hectares;  

Altitude Média: 180 m; 

 

Atividades de Ensino: Aulas práticas e Estágio Curricular e extracurricular para alunos da 

UFRPE, CODAI e outras Instituições. A Estação possui um Setor de Inseminação Artificial, onde são 

realizados Cursos de Inseminação Artificial em Bovinos. 
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Atividades de Pesquisa: Pesquisas nas áreas de Avicultura, Cotonicultura e Suinocultura 

(matrizes e reprodutores das raças Landrace e Large White). 

Atividades de Extensão: Relacionar-se com as comunidades de produtores rurais, 

cooperativas e prefeituras, ampliando cada vez mais as fronteiras de participação da UFRPE com a 

sociedade. 

Produção de Cotornicultura - codornas produtores de ovos férteis e para abate; Avicultura – aves 

de raça pura de aptidão mista; Suinocultura – matrizes e reprodutores das raças Landrace e Large 

White, suínos para produção de leitões para abate. 

 

 

EAII - ESTAÇÃO DE AGRICULTURA IRRIGADA DE 

IBIMIRIM 
 

Situação: Município de Ibimirim, na Microrregião do Sertão do Moxotó;  

Distância do Recife: 340 km;  

Acesso: pela Rodovia 232 e BR–110;  

Área Ocupada: 10 hectares;  

Altitude Média: 400 m; 

 

Atividades de Ensino: Aulas práticas e estágios nos diversos segmentos acadêmicos da 

UFRPE e outras instituições públicas e privadas.  

Atividades de Pesquisas: pesquisas realizadas nas áreas da Região do Moxotó.  

A Estação possui lote de irrigação com 10 hectares, alojamento com capacidade para 40 pessoas. 

Com esta estrutura a estação permite a realização de ações de capacitação, como treinamento, dia 

de campo, jornadas e outras modalidades. 

 

 

EAIP - ESTAÇÃO DE AGRICULTURA IRRIGADA DE 

PARNAMIRIM 
 

Situação: Município de Parnamirim, Região do Sertão;  

Distância do Recife: 560 km;  

Acesso: BR 232 e BR–316;  

Área Ocupada: 59,9 hectares;  

Altitude Média: 400 m.; 

 

Atividades de Ensino: Estágio extracurricular e aulas práticas para alunos dos cursos da 

UFRPE, CODAI e outras instituições; cursos de informática ofertados para alunos de escolas do 

Estado e do Município através do Telecentro Comunitário. 
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ENSINO DE GRADUAÇÃO 
CAMPUS DE DOIS IRMÃOS - SEDE 

 

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação – PREG 
 

Principais Ações Administrativas 

 
A Pró-Reitoria de Ensino de Graduação - PREG tem como principal objetivo desenvolver uma 

educação superior voltada para a formação com qualidade, através de um trabalho pedagógico 

visando à conscientização da comunidade universitária promovendo eventos pedagógicos 

envolvendo os três segmentos da Instituição. Entendendo que, as Universidades, assim como 

qualquer instituição de ensino não devem ignorar os avanços na área acadêmica, no que se refere 

às novas metodologias de ensino e a nova linguagem pedagógica, como também aos avanços 

tecnológicos que ocorre no mundo. A PREG vem investindo em reuniões e discussões relativas ao 

novo perfil dos nossos formandos a partir da demanda do mercado de trabalho. 

Em 2008, devido à realização do Projeto de Reestruturação, Expansão e Verticalização do 

Ensino, Pesquisa e Extensão da UFRPE, cujos objetivos e metas têm como referência as diretrizes 

do Programa de Apoio a Planos de Reestruturação e Expansão das Universidades Federais – 

REUNI, a instituição criou novos cursos com previsão de funcionamento em 2009. Na Unidade 

Acadêmica de Garanhuns – UAG, em 2009, serão oferecidos os cursos de Bacharelado em Ciência 

da Computação, Licenciatura em Letras e Engenharia de Alimentos. Na Unidade Acadêmica de 

Serra Talhada - UAST, os cursos serão de Licenciatura em Letras, Administração e Zootecnia. Na 

sede, Campus de Dois Irmãos, os novos cursos são: Licenciatura em Letras, Administração e 

Bacharelado em Sistemas de Informação. Além disso, muitos dos cursos tiveram aumento da 

oferta de suas vagas: Engenharia de Pesca, Engenharia Florestal, Licenciatura em Computação, 

Licenciatura em Matemática e Licenciatura em Ciências Biológicas. Na modalidade de ensino a 

distância, entraram em funcionamento os cursos de Bacharelado em Sistemas de Informação e 

Licenciatura em Computação com aprovação através da Resolução Nº 283/2008. 

Resoluções Normativas Expedidas: 
 Resolução 05/2008 - Edital do Vestibular Complementar p/Ingresso nos Cursos de Graduação oferecidos 

na Unidade Acadêmica de Garanhuns e Serra Talhada e as Normas Complementares ao referido Edital; 

 Resolução 269/2008 - Estabelece Normas de aproveitamento de candidatos classificáveis no Processo 
Seletivo Vestibular/2008 Cursos de Graduação: Licenciatura em Biologia (Campus Dois de Irmãos), 
Ciências Biologicas e Agronomia (Unidade Acadêmica de Serra Talhada) para preenchimento de vagas 
remanescentes em Licenciatura em Química (Campus Dois de Irmãos), Licenciatura em Química e 
Engenharia de Pesca (Unidade Acadêmica de Serra Talhada);  

 Resolução 676/2008 - Normas p/implantação do Programa de Atividades de Vivência Multidisciplinar, para 
estudantes dos Cursos de Graduação e Técnico Profissionalizante da UFRPE; 

 Resolução 677/678/2008 - Normas p/organização e regulamentação do Estágio Curricular Não Obrigatório 
e Estágio Supervisionado Obrigatório c/atividade opcional p/os estudantes dos Cursos de Graduação e 
Técnico Profissionalizante da UFRPE; 

 Resolução 285/2008 - Normas p/Processo Seletivo de Ingresso Cursos Graduação – Sede, para 2009; 
 Resolução 354/2008 - Aprova Regulamento que normatiza a reintegração em Cursos da UFRPE na 

modalidade de ingresso extravestibular; 
 Resolução 006/2008 - Suspende temporariamente, “Ad referendum” do Pleno deste Conselho, os 

procedimentos referentes ao Concurso Público de Provas e Títulos p/Professor do Deptº de Matemática; 
 Resolução 025/2008 - Homologa resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos p/Classe de 

Professor de 1º e 2º Graus;  

 Resoluções 234/282/300/2008 - Homologa resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos 
p/Classe de Professor Adjunto Nível 01 p/sede Dois Irmãos nos Departamentos de Pesca e Aquicultura e 

Medicina Veterinária; 
 Resolução 263/2008 - Autoriza “Ad referendum” deste Conselho, resultado final do Concurso Público de 

Provas e Títulos p/a Carreira do Magistério Superior na Classe de Prof. Adjunto, para Deptº de Física.  
 Resoluções 554 a 556/2008 - Aprova Calendário de Atividades Acadêmicas das Unidades Acadêmicas de 

Serra Talhada, de Garanhuns e de Campus de Dois Irmãos, p/o 1º e 2º semestres de 2009; 
 Resolução 229/2008 - Aprova Regimento Interno do Comitê Local de Acompanhamento do Programa de 

Educação Tutorial da Universidade Federal Rural de Pernambuco;  

 Resolução 298/08 - Revoga a Resolução nº 287/96 deste Conselho e institui Programa de Professor Sênior  
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PROSÊNIOR. Objetivo: promover a reintegração ou integração à UFRPE, de professores aposentados, 
desta e de outras instituições de ensino Superior e de Pesquisa, que possuam alta qualificação acadêmica;  

 Resoluções 239/242/248/264/265/268/274/275/277/278/281/301/302/304 a 306/308/ a 315/2008 - 
Homologa resultado final dos Concursos Públicos de Provas e Títulos para a Classe de Professores Adjunto 

e Assistente para Departamentos do Campus de Dois irmãos e as Unidades Acadêmicas de UAG e UAST;  
 Resolução 373/2008 - Aprova juramento a ser proferido na Solenidade de Colação de Grau, do Curso de 

Bacharelado em Gastronomia e Segurança Alimentar do Departamento de Tecnologia Rural; 
 Resolução 024/356/613/2008 - Aprova Projeto Político Pedagógico do Curso de Licenciatura em 

Matemática, de Bacharelado em Gastronomia e Segurança Alimentar e Licenciatura Plena em História;  
 Resolução 227/2008 - Aprova retirada dos pré-requisitos da disciplina Química Orgânica I do Curso de 

Licenciatura em Química desta Universidade;  

 Resolução 299/2008 - Aprova retirada de pré-requisito da disciplina optativa Elementos de Epidemiologia 
Computacional do Curso de Licenciatura em Computação desta Universidade;  

 Resolução 307/2008 - Aprova alteração da disciplina eletiva: “SEGURANÇA DO TRABALHO APLICADA À 
ENGENHARIA DE PESCA”, na grade curricular do Curso de Engenharia de Pesca desta Universidade; 

 Resolução 374/2008 - Aprova criação e inclusão da disciplina: “ORNITOLOGIA”, como eletiva, na grade 
curricular dos Cursos de Medicina Veterinária e de Zootecnia da Unidade Acadêmica de Garanhuns;  

 Resoluções 387388/390/396/397/398/464/471/474/475/2008 – Aprovam a criação de disciplinas como 

optativa, na grade curricular dos Cursos de graduação da UFRPE; 
 Resolução 399/2008 - Aprova retirada de pré-requisito da disciplina obrigatória Prática do Ensino da Física 

II do Curso de Licenciatura Plena em Física desta Universidade; 
 Resoluções 614/616/622/627/630/632/633/634/637/638/639/640/641/642/643/644/2008 - Aprova 

Proposta de criação das disciplinas c/optativa, na grade curricular dos Cursos de graduação da UFRPE.  

Para o acompanhamento pedagógico do ensino de Graduação, também em consonância com o 

REUNI, a Universidade Federal Rural de Pernambuco criou, em setembro de 2008, o NÚCLEO DE 

APOIO PEDAGÓGICO – NAP com o objetivo de assessorar o trabalho das coordenações dos cursos 

de graduação, dos professores e prestar orientação educacional aos estudantes durante sua 

permanência na Universidade. As atividades desenvolvidas pelo Núcleo, as de destaque são: 
 Diagnosticar os cursos de graduação com baixo índice de formandos; 
 Investigar os fatores que influenciam nas taxas de evasão, repetência e retenção nos cursos de graduação 

visando propor estratégias de intervenção a fim de minimizar as taxas em questão;  
 Atuar junto as Comissões de Orientação e Acompanhamento Acadêmico (COAA), orientando os estudantes 

com necessidades de acompanhamento pedagógico, especificamente quanto a organização dos estudos, 

planejamento dos estudos, estratégias de aprendizagem, dentre outras demandas; 

 Buscar parcerias no âmbito pedagógico junto aos departamentos, unidades acadêmicas e coordenações 
visando desenvolver ações conjuntas a partir de diagnósticos dos problemas de cada curso; 

 Elaborar e executar projetos de intervenção pedagógica junto às coordenações dos cursos da UFRPE; 
 Identificar estratégias de gestão que facilitem a implementação de propostas de trabalho contemplando 

planejamento, execução e avaliação de atividades; 
 Organizar a formação inicial dos professores da UFRPE (sede), UAG e UAST; 

 Organizar a formação continuada dos Professores da UFRPE; 
 Propor, se necessário, articulação com a Psicóloga e/ou Assistente Social;  

Uma primeira atividade efetuada neste Programa foi a elaboração do Projeto do Curso de 

Iniciação á Docência do Ensino Superior com vigência para o período de 2009 a 2011.  

Além disso, para se ter o acompanhamento pedagógico consiste na atuação integrada junto às 

unidades acadêmicas, Departamentos Acadêmicos e Coordenações de Cursos para manutenção das 

ações de ensino de Graduação.  

Uma outra atividade mantida é o acompanhamento da mobilidade do corpo Docente, frente às 

vacâncias definitivas (aposentadorias, exonerações, vacâncias e redistribuições para outras IES) e 

provisórias (afastamento para cumprir programas de pós-graduação), quanto à distribuição de 

turmas e cargas horárias, para racionalização da alocação de vagas de Professores Substitutos e 

respectivos provimentos de concursos /seleções. 

Neste sentido, foram realizadas as atividades: 
 Controle na alocação de vagas; 
 Eficientização do processo seletivo e contratação de Professores substitutos, atendendo à demanda 

acadêmica gerada pelas vacâncias de Docentes do quadro efetivo; 
 Acompanhamento e supervisão das matrículas acadêmicas, juntamente com as Coordenações dos Cursos 

e o DRCA/NTI, corrigindo e cancelando aquelas efetuadas em dissonância às regras vigentes; 
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 Supervisão do desenvolvimento dos Currículos dos Cursos de Graduação, assessorando as Coordenações 

de Cursos no que concerne à atualização da matriz curricular dos cursos e à oferta de novas disciplinas 
eletivas e optativas; 

 Adequação curricular de alguns cursos, otimizando a formação profissional em menor tempo; 

 Proposição e supervisão do Calendário e de matrículas acadêmicas; 
 Ajustamento curricular, reposionando os horários das disciplinas dos cursos noturnos, obedecendo à 

sequência de pré-requisitos nos períodos sucessivos, nos mesmos dias e horários, para evitar o choque de 
horário e retenção curricular; 

 Realização de seminários e palestras versando sobre temas de interesse pedagógico objetivando subsidiar 
as discussões relativas às reformas curriculares dos Cursos de Graduação e a elaboração, implantação e 
implementação dos Projetos Pedagógicos dos Cursos e Projeto Pedagógico da Instituição; controle e 

potencialização da alocação de vagas para Docentes do quadro efetivo, para atender à demanda gerada 
pelas reformas curriculares.  

Em novembro de 2008, vários cursos da UFRPE foram avaliados pelo ENADE - Exame Nacional 

de Desempenho de Estudantes, que atualmente integra o programa de avaliação do ensino de 

graduação. Os cursos de Licenciatura em Ciências Biológicas, Ciências Sociais, Física (presencial e 

a distância), História, Matemática, Pedagogia, Química, Bacharelado em Ciências Biológicas (Sede 

e UAST), Ciências Sociais, as Engenharias Agrícola e Ambiental, Florestal, Pesca e Aquicultura, 

Sistemas de Informação (presencial e à distância) e Zootecnia. 

No entanto, neste ano, foi divulgado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas 

Educacionais Anísio Teixeira (INEP) os resultados da Avaliação referente ao ano de 2007. Nesta 

avaliação foram contemplados três cursos: Agronomia, Medicina Veterinária e Zootecnia. Os cursos 

de Agronomia e Zootecnia (Sede) obtiveram o mesmo conceito 02, o curso de Medicina Veterinária 

(Sede) recebeu 03, no mesmo índice. O resultado do ENADE para os referidos cursos nas Unidades 

não obtiveram conceito (SC), tendo em vista não haver ainda alunos concluintes nos mesmos. 

Em 2008, a UFRPE teve três cursos, Agronomia, Zootecnia e Medicina Veterinária (Sede), com 

Renovação dos Reconhecimentos através da Portaria Nº 775 de 11 de novembro de 2008, 

publicada no Diário Oficial da União de 10 de novembro de 2008.  

Os cursos de graduação têm sido divulgados através da distribuição de Manuais Acadêmicos a 

todos os alunos ingressantes da UFRPE, “folders”, cartazes, textos explicativos sobre a 

Universidade, e a realização da: “Aula Inaugural”, evento de recepção administrativa aos calouros.  

Outras divulgações efetuadas pela realização da 4ª Feira de Profissões nos dias 17 e 

18/06/2008, no Centro de Ensino de Graduação – CEGOE/UFRPE, com a participação de mais de 

90 instituições de Ensino Médio da rede pública e privada e um contingente de mais de 3.000 

estudantes e educadores; a participação dos Cursos de Graduação na 67ª Exposição de Animais e 

Produtos Derivados do Estado de Pernambuco, no Parque do Cordeiro. Onde foram efetuadas 

palestras, apresentação de vídeos, oficinas e o Curso de LIBRAS, (leitura, interpretação e 

comunicação da Língua Brasileira de Sinais), com 05 (duas) turmas de 60 (sessenta) alunos cada, 

carga horária de 60 horas/aulas, que vem sendo ministrado desde ano 2006, no stander da UFRPE.  

No exercício de 2008 o Programa de Educação Tutorial - PET foi marcado por um processo de 

expansão oriundo tanto da consolidação do grupo criado em 2006, PET MEDICINA VETERINÁRIA, o 

qual teve um aumento do número de bolsas ofertadas, passando de 08 (oito) oferecidas em 2007 

para 12 (doze) no corrente exercício. Além disso, através do Edital MEC/SESu 2008 de Seleção de 

novos grupos PET, com a seleção do grupo de Licenciatura em Física, o qual terá seu 

funcionamento iniciado em 2009 com 04 (quatro) bolsistas.  

Os integrantes do PET assessoraram os estudantes de escolas públicas e particulares, no auxílio 

na realização de suas Feiras de Ciências orientando a estruturação dos seus trabalhos e, sempre 
que possível, acompanhando-os durante o evento.  

Na apresentação da Jornada de Ensino, Pesquisa e Extensão (JEPEX), que ocorre anualmente 

na Universidade, a Educação Tutorial conquistou o reconhecimento institucional, com a reserva de 

um espaço próprio para a realização do Encontro do Programa de Educação Tutorial (EPET), onde 

são reunidos seus trabalhos individuais e coletivos na forma de painel ou oralmente, sendo 

avaliados por uma comissão independente.  

O Programa de Monitoria tem o objetivo de despertar no aluno o interesse pela carreira docente, 

estimular a cooperação do corpo discente com o corpo docente nas atividades de ensino, pesquisa 

e extensão e no desenvolvimento de habilidades que favoreçam ao estudante na iniciação à 

docência. Atualmente possui 193 bolsas na Sede de Dois Irmãos a um valor unitário de R$ 150,00 

(cento e cinquenta reais). É importante destacar que contamos ainda no programa com monitores 

voluntários, com as mesmas atribuições, porém não remunerados.  
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Ainda são oferecidas 50 bolsas na Unidade Acadêmica de Garanhuns - UAG e 25 na Unidade 

Acadêmica de Serra Talhada – UAST.  

Ações desenvolvidas: 
 Definição de Calendário anual de atividades do Programa de Monitoria; 
 Acompanhamento e avaliação contínua do programa de Monitoria, através de freqüências e relatórios dos 

alunos e Professores orientadores; 
 Realização do CONID, dentro da VIII JEPEX - Jornada de Ensino, Pesquisa e Extensão - UFRPE, no qual os 

alunos Monitores tiveram  a oportunidade de divulgar, compartilhar e avaliar suas experiências de 
iniciação à Docência, com apresentação de 120 trabalhos dos alunos da Unidade de Dois Irmãos, da 

Unidade de Garanhuns e da Unidade de Serra Talhada,  em 2008. 

O Convênio de Cooperação Técnica entre SEDUC/FACEPE – Bolsa de Incentivo Acadêmico – 

BIA: incentiva a adaptação dos novos alunos egressos da rede estadual de ensino, a vida 

acadêmica sob a tutoria de docentes pertencentes ao quadro efetivo da universidade, vem 

beneficiar aos melhores colocados na seleção do vestibular da COVEST, prioritariamente os alunos 

dos cursos das Licenciaturas. Atualmente contamos com 19 acadêmicos como bolsistas.  

O Programa de Estágio, executado pela Coordenação Geral de Estágio/PREG que visa 

supervisionar o cadastramento de alunos e estabelecimento de convênios ou parcerias com 

Empresas e Instituições Públicas e Privadas em 2008 a coordenadoria executou: 
 III Encontro de Interação Universidade Empresa - Empresas e Agenciadoras de Estagio para o campus da 

Universidade, para explanarem suas atividades, ofertar de vagas e cadastrarem alunos; 
 Estagio no Recesso Escolar – Para prestigiar os campi (EECAC) da UFRPE e favorecer o alunado em seu 

aprendizado enfocando a parte prática. Oferecidas vagas durante os períodos de recesso p/alunos dos 

cursos de: Agronomia, Engenharia Agrícola e Ambiental; 
 Serviço de Apoio ao estudante–SAE. Apoio acadêmico, Psicológico e Assistencial nas atividades de estágio, 

com proposta de atendimento individualizado, procurando apoiar, direcionando cada passo do estudante 
em seu estágio;  

 Palestras p/alunos de 1º período de curso, grupos PET e alunos de final de Curso cientificando as normas, 
procedimentos e como realizar seu estágio; 

 Normatização, processamento e supervisão da concessão de ajuda de custo para discentes realizarem 
Estágios Curriculares Obrigatórios fora da região Metropolitana do Recife; 

 Controle, contração, de estagiários do contrato IEL/UFRPE; 
 Emissão de Certificados de estágios Curriculares Não Obrigatórios desenvolvidos na UFRPE, menos o do 

Curso de Medicina Veterinária, que são expedidos pela Comissão de Extensão do Deptº de Medicina  

Veterinária; 
 Supervisão do Posto Avançado do Centro de Interação Escola Empresa (CIEE), na UFRPE objetivando a 

eficiência do atendimento para os estudantes da UFRPE, prestando os seguintes serviços: atualização de 
cadastro, encaminhamento para vagas de estágio, contratação e renovação de estágio, entrega e 
recebimento dos relatórios de estágio;  

 Fórum Institucional de Estágio evento com Mesa Redonda com representantes de órgão público, empresa 
privada, agenciadora de estágio;  

 Com a Publicação da nova Lei de estágio 11.788 de 25/09/08, foram elaboradas minutas de: Termo de 
Compromisso de estágios Curriculares Obrigatórios e Não Obrigatórios e Minuta de Convênio e Plano de 

Atividades junto com a Procuradoria Jurídica da UFRPE. 

Os resultados alcançados, no programa, estão demonstrados no quadro em seguida: 

 

 

Fonte: Coordenação Geral de Estágio/PREG 

 
 
 
 
 

  

 
 

Tipos de 
Estágios 

Remunerados 

Entidades Financiadoras  

Total 
Governamental Não Governamental 

ONG Federal Estadual Municipal Empresa/Ind 

Estágio Curricular 649 270 98 450 21 1488 

Estagio não curricular 735 302 116 594 48 1795 

TOTAL 1.384 572 214 1.044 69 3.283 



 25 

 
                                                                                                     
                                                                                                      
                                                                                                                     RELATÓRIO DE GESTÃO 2008 – PROPLAN 

 

 
O Programa Intercâmbio de Estudantes de Graduação, da UFRPE, com o objetivo de possibilitar 

ao acadêmico cursar disciplinas em outra Instituição Federal de Ensino Superior - IFES, tanto no 

Brasil como no exterior tem procurado incentivar os estudantes a vivenciarem outras realidades 

com o objetivo de consolidar o aprendizado e o censo crítico do mesmo. Em 2008, a UFRPE 

encaminhou 04 (quatro) alunos para prestarem estudos em outras IFES no Brasil, através do 

Programa Mobilidade Acadêmica, e assim como encaminhou para o exterior através do Consórcio 

Internacional, 02 (dois) alunos para prestarem estudos.  

 

 

Candidatos Inscritos no Vestibular e Candidato/Vaga 

Campus de Dois Irmãos 
 
 

Os Quadros 01 e 02 abaixo apresentam a distribuição de vagas no ano de 2008 por turno dos 

cursos presenciais oferecidos pela UFRPE em sua sede no Campus Dois Irmãos.   

Em 2008, foram oferecidas 1.360 vagas distribuídas entre 18 (dezoito) cursos. Sendo 755 para 

a primeira entrada e 605 para a segunda. Ou ainda, 770 vagas para cursos de funcionamento no 

turno diurno e 590 para os cursos que funcionam no período da noite.  

 

 
Quadro 01 - Vagas por Turno Campus de Dois Irmãos - 2008 

Cursos 
 Ofertados 

 
Vagas 

1ª entrada 2ª entrada 

Manhã Tarde Noite Manhã Tarde Noite 

Agronomia       120 30 30 - 30 30 - 

Ciências Biológicas 80 - 40 - 40 - - 

Ciências Econômicas Ênfase: Ec Rural 80 - - 40 - - 40 

Ciências Sociais Ênfase: Sociologia Rural 80 - - 40 - - 40 

Gastronomia e Segurança Alimentar 40 20 - - - 20 - 

Economia Doméstica 40 20 - - - 20 - 

Engenharia Agrícola e Ambiental 80 - 40 - 40 - - 

Engenharia Florestal 50 25 - - - 25 - 

Engenharia de Pesca  60 30 - - - 30 - 

Medicina Veterinária  100 25 25 - 25 25 - 

Zootecnia   80 - 40 - 40 - - 

Licenciatura em Ciências Biológicas 120 - 40 40 - - 40 

Licenciatura em Computação  30 - - 30 - - - 

Licenciatura em Física 80 - - 40 - - 40 

Licenciatura em História 80 - - 40 - - 40 

Licenciatura em Matemática 80 - - 40 - - 40 

Licenciatura em Química 120 - 40 40 - - 40 

Licenciatura em Pedagogia   40 - 40 - - - - 

 
Subtotal 

 
 

1.360 

150 295  
310 

175 150  
280 445 325 

Total Geral 755 605 
Fonte: Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

Em comparação a 2007 (1.340 vagas), o ano de 2008 (1.360 vagas) apresentou aumento na 

quantidade de vagas oferecidas nos cursos presenciais da Sede da UFRPE. Especificamente, o 

curso de Engenharia Agrícola e Ambiental aumentou a sua oferta de vagas anual de 140 para 160, 

o que representou o aumento de, aproximadamente, 1,50 % do acréscimo do total de vagas. 
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Quadro 02 - Inscritos no Vestibular  e Candidato/Vaga  Campus de Dois Irmãos 

Cursos de 

Graduação 

2008 2007 

Vagas Inscritos 
Vestibular 

Candid/ 
Vaga 

Vagas Inscritos 
Vestibular 

Candid/ 
Vaga 

Agronomia 120 444 3,7 120 487 4 

Ciências Biológicas 80 368 4,6 80 417 5,2 

Ciências Econômicas–Ênfase Economia Rural 80 208 2,6 80 278 3,4 

Ciências Sociais–Ênfase Sociologia Rural 80 296 3,7 80 300 3,7 

Gastronomia e Segurança Alimentar 40 468 11,7 40 395 9,8 

Economia Doméstica 40 112 2,8 40 143 3,4 

Engenharia Agrícola e Ambiental 80 248 3,1 60 139 2,3 

Engenharia Florestal 50 130 2,6 50 170 3,4 

Engenharia de Pesca 60 228 3,8 60 229 3,8 

Medicina Veterinária 100 610 6,1 100 673 6,7 

Zootecnia 80 224 2,8 80 311 3,8 

Licenciatura em Ciências Biológicas 120 420 3,5 120 605 5 

Licenciatura em Computação 30 165 5,5 30 201 6,7 

Licenciatura em Física 80 176 2,2 80 228 2,8 

Licenciatura em História 80 448 5,6 80 546 6,8 

Licenciatura em Matemática 80 256 3,2 80 317 4 

Licenciatura em Química 120 240 2 120 287 2,3 

Licenciatura em Pedagogia 40 128 3,2 40 176 4,4 

Total Geral 1.360 5.169  1.340 5.902  
Fonte: Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

Relação Candidato/Vaga 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

O Quadro 03, seguinte apresenta as quantidades alunos ingressantes, no Campus de Dois 

Irmãos, através do Vestibular e outras vias. 
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Relação de Candidato/Vaga

Agronomia Ciências Biológicas Ciências Econômicas Ciências Sociais

Gastronomia e Segurança Alimentar Economia Doméstica Engenharia Agrícola e Ambiental Engenharia Florestal

Engenharia de Pesca Medicina Veterinária Zootecnia Licenciatura em Ciências Biológicas

Licenciatura em Computação Licenciatura em Física Licenciatura em História Licenciatura em Matemática

Licenciatura em Química Licenciatura em Pedagogia
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Ingressante Modalidade Extra-Vestibular  
Campus de Dois Irmãos 

 

 

 

Quadro 03 - Ingressantes de Via Vestibular e Outras Formas  
 

Cursos 
Vestibular Reintegrado Reopção Transfer P.diplom Força Lei Seleção Total 

semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre 

1º 2º 1º 2º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 

Agronomia 61 61 4 2 - 1 2 5 8 2 - - - 73 73 

Ciências Biológicas  41 40 2 4 - - 7 - - - - - - 43 51 

Ciências Econômicas 40 40 - 3 - - 1 - 2 - - - - 40 46 

Ciências Sociais 40 40 1 - - - - - - - - - - 41 40 

Gastr. e Seg .Alimentar 20 20 - - - - - - - - - - - 20 20 

Economia Doméstica 20 20 1 3 - - - - - - - - - 21 23 

Eng Agríc. e Ambiental 40 40 - - - - 1 4 6 - - - - 44 47 

Engenharia Florestal 25 25 - - - - - - - - - - - 25 25 

Engenharia de Pesca  31 30 2 - - - - - - - - - - 33 30 

Medicina Veterinária  50 52 - - - - - - - - - - - 50 52 

Zootecnia 40 40 2 2 - 6 3 2 1 - - - - 50 46 

Lic. em Ciên. Agrícolas - - - - - - - - - - - 40 40 40 40 

Lic. em Ciên. Biológicas 80 40 1 1 - - - - - - 1 - - 81 42 

Lic. em Computação 30 - - 2 1 - 2 - - - - - - 30 05 

Licenciatura em Física 42 41 1 2 - 3 4 - 4 - - - - 46 51 

Licenciatura em História 40 40 - - - - 4 - - - 1 - - 40 45 

Lic. em Matemática 40 40 - 1 1 - 3 - - - 1 - - 40 46 

Lic. em Ciências Sociais - - - - - - - 30 20 - - - - 30 20 

Lic. em Química 80 40 - 1 - - - - - - - - - 80 41 

Lic. em Pedagogia 40 - - - - 4 10 1 - - - - - 45 10 

Subtotal 760 609 14 21 02 14 37 42 41 02 03 40 40 872 753 

Total Geral 1.369 35 02 51 83 05 80 1.625 
Fonte: Pró Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

 

Alunos Ativos Matriculados  
 Ensino Presencial 

Campus de Dois Irmãos 
 

 
 

No Campus Dois Irmãos foram matriculados um total de alunos 6.255, no 1º semestre, sendo 

3.352 alunos nos cursos diurnos e 2.903 nos cursos noturnos. No 2º semestre 3.363 alunos nos 

cursos diurnos e 2.948 alunos nos cursos noturnos, foram matriculados perfazendo um total de 

6.311, conforme está demonstrado no Quadro 04. 
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*Quadro 04 - Alunos Ativos Matriculados 2008 – Campus de Dois Irmãos 
 

Cursos 
Ofertados 

1º Semestre 2º Semestre 

Diurno Noturno Diurno Noturno 

Fem Mas Fem Mas  Fem Mas Fem Mas 

Agronomia  226 502 - - 225 480 - - 

Bacharelado em Ciências Biológicas  214 113 - - 227 119 - - 

Bacharelado em Ciências Econômicas  - - 109 273 - - 119 283 

Bacharelado em Ciências Sociais - - 174 181 - - 180 181 

Bacharelado em  Gastronomia e 
Segurança Alimentar 

91 20 - - 101 24 - - 

Economia Doméstica  (Licen e Bach) 201 13 - - 208 13 - - 

Engenharia Agrícola e Ambiental 93 151 - - 107 170 - - 

Engenharia Florestal 92 123 - - 90 117 - - 

Engenharia de Pesca  70 216 - - 57 209 - - 

Medicina Veterinária  307 189 - - 312 179 - - 

Zootecnia   201 169 - - 195 169 - - 

Grad.de Prof. da parte de Form. Esp. 
do Curric. 2º grau 

- - 2 2 - - - - 

Licenciatura em Ciências Agrícola  - - 103 82 - - 106 74 

Licenciatura em Ciências Biológicas 84 30 262 132 84 31 261 137 

Licenciatura em Computação  - - 18 117 - - 17 114 

Licenciatura em Ciências Sociais - - 46 33 - - 43 37 

Licenciatura em Física - - 40 308 - - 48 323 

Licenciatura em História - - 111 232 - - 120 236 

Licenciatura em Matemática - - 59 249 - - 61 259 

Licenciatura em Química  56 51 161 209 54 49 160 190 

Licenciatura em Pedagogia 114 26 - - 122 21 - - 

Subtotal 1.749 1.603 1.085 1.818 1.782 1.581 1.114 1.834 

Subtotal 3.352 2.903 3.363 2.948 

Total Geral 6.255 6.311 
Fonte: Sistema de Informação e Gestão Acadêmica-SIGA 

*Dados sem as Unidades Acadêmicas de Garanhuns - UAG e Serra Talhada - UAST que estão demonstrados nos quadros  19 e 

25 respectivamente do referido relatório. No quadro acima estão computados os alunos reintegrados. 
 

O comparativo de 2007 e 2008 do total de alunos ativos matriculados nos cursos presenciais, 

Campus de Dois Irmãos, estão demonstrados no gráfico abaixo e Quadro 05: 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Houve uma variação de 5,2%, de alunos matriculados, entre os 2ºs semestre de 2007 e 2008. 
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Quadro 05 - Alunos Ativos Matriculados 2007/2008 - Campus de Dois Irmãos 

Cursos 
Ofertados 

2007  2008  

1ºsemestre 2ºsemestre 1ºsemestre 2ºsemestre 

Agronomia  757 724 728 705 

Bacharelado em Ciências Biológicas  339 339 327 346 

Bacharelado em Ciências Econômicas  371 375 382 402 

Bacharelado em Ciências Sociais 355 346 355 361 

Bach Gastronomia e Segurança Alimentar 83 93 111 125 

Economia Doméstica  (Licen e Bach) 224 223 214 221 

Engenharia Agrícola e Ambiental 197 218 244 277 

Engenharia Florestal 220 214 215 207 

Engenharia de Pesca  229 292 286 266 

Grad. Prof da Parte Formação Especial  15 4 4 - 

Medicina Veterinária  564 517 496 491 

Zootecnia   356 358 370 364 

Licenciatura Agrícola  161 175 185 180 

Licenciatura em Ciências Biológicas 465 485 508 512 

Licenciatura em Computação  122 112 135 131 

Licenciatura em Ciências Sociais 51 71 79 80 

Licenciatura em Física 338 323 348 371 

Licenciatura em História 337 342 343 356 

Licenciatura em Matemática 301 306 308 320 

Licenciatura em Química  443 442 477 453 

Licenciatura em Pedagogia 104 97 140 143 

Total Geral 6.105 6.056 6.255 6.311 
Fonte: Pró Reitoria de Ensino de Graduação 

 
 
 
 

Alunos com Matrículas Trancadas 
 Campus de Dois Irmãos 

 
 

Na sede em 2008, a UFRPE registrou 397 trancamentos, enquanto que no ano anterior 718, o 

que acarretou em queda de aproximadamente 6%. 
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Quadro 06 - Alunos Trancados 2008  - Campus Dois de Irmãos  

 

Cursos 
1ºSemestre  2ºSemestre  

Diurno Noturno Diurno Noturno 

Fem Mas Fem Mas  Fem Mas Fem Mas 

Agronomia        04 25 - - 10 28 - - 

Bacharelado em Ciências Biológicas  18 07 - - 12 09 - - 

Bacharelado em Ciências Econômicas - - 03 09 - - 04 16 

Bel. em Ciências Sociais - - 05 07 - - 09 12 

Bach Gastronomia e Segurança Alimentar 04 01 - - 02 - - - 

Economia Doméstica (Licen e Bacharelado) 20 01 - - 15 01 - - 

Engenharia Agrícola e Ambiental 03 10 - - 04 06 - - 

Engenharia Florestal 02 04 - - 07 12 - - 

Engenharia de Pesca 07 09 - - 08 11 - - 

Medicina Veterinária  15 06 - - 15 09 - - 

Zootecnia  10 07 - - 20 16 - - 

Licenciatura em Ciências Agrícolas  - - 08 04 - - 12 08 

Licenciatura em Ciências Biológicas 02 01 04 03 03 - 05 04 

Licenciatura em Computação  - - 01 09 - - 01 09 

Licenciatura em Ciências Sociais - - 01 01 - - 01 - 

Licenciatura em Física - - 06 24 - - 07 32 

Licenciatura em História - - 03 09 - - 02 15 

Licenciatura em Matemática - - 02 21 - - 06 19 

Licenciatura em Química  02 06 05 23 01 03 09 31 

Licenciatura em Pedagogia  03 01 - - 03 03 - - 

Subtotal 90 78 38 110 100 98 56 146 

Subtotal 168 148 198 202 

Total Geral 316 400 
Fonte: Sistema de Informação e Gestão Acadêmica – SIG@ 

 

 

 
 

 

Evasão de Alunos 
Desligados e Desvinculados e outras Modalidades 

Campus de Dois Irmãos 
 

 

 

Nesta seção é apresentado o estudo da evasão dos cursos de graduação da UFRPE, no Campus 

de Dois Irmãos, por meio do abandono, desligamento, e outras situações. O Quadro 07 abaixo é 

apresentado um detalhe dos totais de alunos evadidos em cada situação.  

A maior contribuição para a queda dessa taxa adveio da Sede. Em 2007, 481 evadiram-se, seja 

abandonando o curso ou sendo desligado. No ano seguinte, esse número foi de 325 alunos, o que 

implicou em uma diminuição de aproximadamente 32 %. 

Os cursos com melhora no índice de evasão em 2008, em comparação com o ano anterior, 

foram os descritos abaixo com índices aproximados de: 

 Bacharelado em Ciências Sociais: 44 %; 

 Engenharia Florestal: 71 %; 

 Licenciatura em Ciências Agrícolas: 91 %; 

 Licenciatura Plena em Química: 44 %. 

     Apenas o curso de Engenharia de Pesca identificou aumento significativo na evasão discentes, 

de aproximadamente, 55 %. 
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Quadro 07 - Alunos Desligado e Desvinculado Campus Dois Irmãos 
 

Cursos 

Desligad Desvinc. Transfer 
Interna 

Transfer 
Externa 

Desistênc Intercâmb. 

1ºs 2ºs 1ºs 2ºs 2ºs 1ºs 2ºs 1ºs 2ºs 1ºs 2ºs 

Agronomia 06 05 33 29 - - - - 01 - - 

Ciências Biológicas  02 02 11 01 - - - - - - - 

Ciências Econômicas 03 07 13 01 - - - 01 - 01 01 

Ciências Sociais 01 - 12 01 - - 01 01 - - - 

Gastronomia e Seg Alimentar - - 13 04 - - - - - - - 

Economia Doméstica  08 01 06 12 - - - - - - - 

Eng. Agrícola e Ambiental 08 02 05 08 - - 01 - - - - 

Engenharia Florestal 02 03 16 03 - 01 - - - - 01 

Engenharia de Pesca  04 08 17 09 - - - 01 01 - - 

Medicina Veterinária  - - 12 05 - 01 01 - - - - 

Zootecnia 04 03 10 01 - - - - - 02 - 

Licen. em Ciências Agrícolas 02 01 20 24 - - - - 01 - - 

Licen em Ciências Biológicas 06 01 02 - - 01 01 01 - - - 

Licenciatura em Computação 01 - 06 - - - - - - - - 

Licenciatura em Física - 06 21 02 02 03 02 - 01 - - 

Licenciatura em História - 03 08 01 - 02 01 - - - - 

Licenciatura em Matemática 02 09 16 01 - 01 01 02 - - - 

Liceen. em Ciências Sociais - - 04 05 - - - - - - - 

Licenciatura em Química 08 07 05 29 - - 01 01 - - - 

Licenciatura Pedagogia - - 02 05 - - - - - 01 01 

Total Geral 57 58 232 141 02 09 09 07 04 04 03 
Fonte: Sistema de Informação  e Gestão Acadêmica – SIG@ 

 
 

Alunos Diplomados 
Campus de Dois Irmãos 

 

Quadro 08 Alunos Diplomados  2008 Campus de Dois Irmãos 
Cursos   1º sem- 2007 2º sem - 2007 1º sem - 2008 2º sem - 2008  

Agronomia 55 39 52 38 

Bacharelado em C. Biológicas 36 38 33 39 

Bacharelado em C, Econômicas 30 26 10 30 

Bacharelado em C. Sociais 23 33 23 23 

Econ. Doméstica (Bach e Lic) 26 28 18 22 

Eng. Agrícola e Ambiental 15 06 06 13 

Engenharia Florestal 14 16 13 11 

Engenharia de Pesca 20 26 29 23 

Gastr. e Segurança Alimentar 0 0 05 08 

Medicina Veterinária  75 63 48 39 

Zootecnia   32 25 31 26 

Licenciatura Agrícola  15 16 15 11 

Licenciatura em C. Biológicas 19 47 34 44 

Licenciatura em Computação  04 03 09 10 

Licenciatura em Ciências Sociais 07 18 15 20 

Licenciatura em Física 20 17 06 14 

Licenciatura em História 25 40 22 38 

Licenciatura em Matemática 19 22 21 26 

Licenciatura em Pedagogia 0 0 0 18 

Licenciatura em Química  24 23 20 14 

Total Geral 459 486 410 467 
Fonte: Departamento de Registro e Controle Acadêmico - DRCA 
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ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 
Campus de Dois Irmãos  

 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação – PRPPG 
 

Principais Ações Administrativas 

 
 Aprovação das novas Normas Gerais dos Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu da UFRPE; 
 Reuniões com as Coordenações dos Programas de Pós-Graduação para divulgar amplamente os critérios 

utilizados pelas diferentes áreas; discussão dos resultados da avaliação trienal efetuada pela CAPES; e 
tomadas de decisões quanto à solicitação de pedido de reconsideração e/ou definição de estratégias para 
melhoria dos conceitos; 

 Gerenciamento, agendamento e realização de reuniões com a Comissão Institucional do PROF/CAPES e 
com os Coordenadores dos Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu, visando elencar os critérios para 
distribuição dos recursos PROF, que totalizaram R$ 3.536.674,43 (Três milhões, quinhentos e trinta e seis 

mil, seiscentos e setenta e quatro reais e quarenta e três centavos), para fomento de bolsas e custeio e 
capital, dos quais, cerca de 80% foram destinados à bolsas para discentes;  

 Obtenção de contrapartida institucional para aumento da capacidade de aquisição de permanente para os 
Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu; 

 Implantação do sistema de matrícula “on-line” para os Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu, com 
apoio do Núcleo de Tecnologia da Informação – NTI, visando racionalizar os procedimentos de matrícula; 

 Divulgação das possibilidades de obtenção de bolsas para discentes dos Programas de Pós-Graduação 
Stricto Sensu pelo CNPq, FACEPE e outras agências; 

 Construção conjunta com as coordenações de Programas de Pós-Graduação e grupos com interesse em 
criação de novos Programas das Demandas Bruta e Consolidada do Programa de Apoio à Pós-Graduação 
(PAPG-IFES), um programa idealizado pelas ANDIFES e CAPES a fim de consolidar a Pós-Graduação no 

País de 2009 a 2012; 
 Participação, como instituição convidada, do Programa PRÓ-MULTIPLICAR da CAPES. O referido programa 

objetiva treinar alunos de Pós-Graduação Stricto Sensu para acesso ao Portal de Periódicos da CAPES, 
para atuarem como multiplicadores na Instituição a partir de 2009; 

 Realização de visitas às Unidades Acadêmicas da UFRPE para apresentação dos Programas da PRPPG; 
discussão/construção de projetos em atendimento às Chamadas de apoio à infraestrutura da FINEP, 

apresentação de critérios para elaboração de propostas de Cursos Novos de Pós-Graduação, etc; 
 Ampliação e melhoria da infraestrutura de informática da PRPPG; 
 Aprovação junto à FINEP de apoio financeiro, no montante de R$ 1.674.117,00 (Hum milhão, seiscentos e 

setenta e quatro mil, cento e dezessete reais) para obras civis e aquisição de equipamentos, tanto para a 
sede da UFRPE, como para as Unidades Acadêmicas de Garanhuns (UAG) e Serra Talhada (UAST): CT-
INFRA VII; 

 Continuação do Programa Institucional de Capacitação de Docentes e Técnicos de Nível Superior em 

treinamento de Doutorado, por meio de solicitação e obtenção da manutenção das cotas em caráter 
“emergencial” de bolsas PICDT/CAPES; bem como manutenção da cota de bolsas do PRO-
DOUTORAL/CAPES; 

 Apoio aos Programas PRODOC/CAPES, PROCAD/CAPES e PRO-EQUIPAMENTOS/CAPES; 
 Divulgação do Programa PDEE/CAPES para estágio de “Doutorado-sanduíche” de alunos de Pós-Graduação 

Stricto Sensu, com obtenção de apoio aos bolsistas; 
 Criação e obtenção de credenciamento pela CAPES de novos Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu, 

sendo no nível de Mestrado (Física Aplicada) e em nível de Doutorado (Biometria e Estatística Aplicada); 
 Continuidade do programa de concessão de 20 (vinte) bolsas para alunos de Pós-Graduação Stricto Sensu 

por meio de Ação conjunta CAPES/FACEPE/UFRPE, com recursos próprios; 

 Continuidade da política de concessão de bolsas institucionais de Mestrado (05) e de Doutorado (05), com 
recursos próprios; 

 Realização da solenidade de Colação de Grau dos mestres e doutores concluintes no ano de 2008;  

 Aprovação da Proposta submetida ao Edital, PRÓ-EQUIPAMENTOS Institucional/CAPES, em 100% das 
possibilidades delineadas pelo respectivo Edital, ou seja, R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais) para IFES 
com até 20 Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu. Essa conquista vai favorecer substancialmente a 
consolidação de Programas já existentes, bem como dos novos, uma vez que tem caráter multiusuário; 

 Criação do Núcleo de Inovação Tecnológica (NIT) da UFRPE;  
 Obtenção de 10 cotas extras de Bolsas de Iniciação Científica junto ao PIBIC/CNPq, como reflexo das 

ações/critérios delineados no Edital, que foram referendados pelos Membros do Comitê Externo do CNPq; 
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 Criação de novos Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu na Instituição; 

 Contribuição para Capacitação de Técnicos Administrativos da Instituição por meio de oferta de vagas 
específicas de Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu;  

 Aumento de concessão de bolsas aos alunos da Residência Veterinária, de 16 para 19, cujo valor mensal é 
de R$ 504,00 (quinhentos e quatro reais); 

 Participação ativa na V Semana Nacional de Ciência e Tecnologia, inclusive com a realização, juntamente 

com as Pró-Reitorias de Ensino de Graduação (PREG), de Gestão Estudantil (PROGEST) e de Atividades de 
Extensão (PRAE), da VIII Jornada de Ensino, Pesquisa, e Extensão (VIII JEPEX) da UFRPE, que é um dos 
eventos mais importantes do calendário acadêmico da UFRPE; 

 Entrega, na Solenidade de Encerramento da VIII JEPEX, do Prêmio “VASCONCELOS SOBRINHO” aos três 
melhores trabalhos na área de Ecologia apresentados no evento; 

 Concessão de 20 (vinte) bolsas de Iniciação Científica a discentes de Graduação, com recursos próprios; 
 Promoção da avaliação de Relatórios Parciais e Finais dos bolsistas de IC e alunos do PIC (voluntário); 

bem como das solicitações para bolsistas/voluntários no em 2007-2008, p/Comitês interno e externo à 
UFRPE; 

 Continuidade do Programa de Apoio à produção científica, por meio dos serviços executados pelo Núcleo 
de Apoio à Pesquisa e Pós-Graduação (NAPP) da PRPPG, visando minimizar os custos com impressão de 
“banners” pela comunidade acadêmica, para apresentações de trabalhos em eventos; bem como para 

divulgação das ações Institucionais, entre outros; 

 Continuidade do Programa de Apoio à “Revista Brasileira de Ciências Agrárias”, cognominada de Agrária, 
um periódico trimestral editado e diagramado pela UFRPE, nas Áreas de Agronomia, Engenharia Agrícola, 
Medicina Veterinária, Recursos Florestais e Engenharia Florestal, Recursos Pesqueiros e Engenharia de 
Pesca e Zootecnia, cuja divulgação permaneceu atualizada por todo o ano de 2008; 

 Ampliação e melhoria da infraestrutura de informática da Pró-Reitoria. 

 

Programas de Pós-Graduação - Stricto Sensu 
 Campus de Dois Irmãos 

 

Quanto ao Programa de Pós-Graduação - Stricto Sensu de mestrado e doutorado, apresentou 

em 2008 o quantitativo de vagas ofertadas, alunos matriculados, dissertações e teses defendidas 

conforme as informações nos Quadros 09 e 10. Comparando o alunado matriculado no mestrado e 

doutorado com o ano anterior verifica-se que houve um aumento de 15% e 20% respectivamente. 

 
Quadro 09 -  STRICTO SENSU – Alunos  Matriculados no Mestrado  

 

PROGRAMAS 

Nº Vagas 

 2008 

 Matriculado 

 2008 

 

Dissertação 

 

Conceito 

Matriculado 

2007 

1º s 2º s 1º s 2º s 2008 2008 1ºs 2ºs 

Administração e Desenvolvimento Rural 20 - 50 42 07 3 38 47 

Agronomia – Ciência do Solo 08 05 26 25 08 4 27 26 

Agronomia – Fitopatologia 11 07 18 20 09 4 19 15 

Agronomia – Melhoramento Genético de 
Plantas 

13 - 31 34 10 3 28 22 

Biociência Animal 10 - 10 10 - 4 - - 

Biometria e Estatística Aplicada 16 - 32 32 10 4 33 29 

Botânica 10 - 17 19 10 4 23 23 

Ciência e Tecnologia de Alimentos 06 - 12 12 - 3 - 06 

Ciência Veterinária 18 - 70 64 27 5 77 77 

Ciências Florestais 12 - 28 27 05 4 25 23 

Engenharia Agrícola 10 04 19 23 08 3 21 20 

Ensino das Ciências 25 - 70 50 12 4 51 50 

Entomologia Agrícola 09 03 19 22 09 4 21 18 

Extensão Rural e Desenvolvimento 
Local 

15 - 44 48 09 3 47 37 

História Social da Cultura Regional 18 - 25 25 02 3 11 11 

Química 10 06 10 10 - 3 07 05 

Recursos Pesqueiros e Aquicultura 29 - 46 41 12 3 50 41 

Zootecnia 20 15 42 54 17 5 35 35 

TOTAL 260 40 569 558 154 - 513 485 
Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação  - PRPPG 
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Quadro 10 -  STRICTO SENSU – Alunos  Matriculados no Doutorado  
 

PROGRAMAS 
2008 2007 

Matriculado Nº Vagas Matriculado Nº 
Tese 

 
Conceito 1º s 2º s 1º s 2º s 1ºs 2ºs 

Agronomia – Ciência do Solo 04 02 28 32 03 4 28 26 

Agronomia – Fitopatologia 03 01 34 34 03 4 34 31 

Biociência Animal 10 - 10 10 - 4 - - 

Botânica 05 - 26 27 01 4 27 27 

Ciência Veterinária 13 - 75 84 09 5 83 81 

Engenharia Agrícola 06 - 04 04 - 4 - - 

Entomologia Agrícola 07 - 18 18 05 4 18 18 

Ciências Florestais 05 - 15 15 - 4 10 10 

Zootecnia (Doutorado Integrado) 
UFRPE/UFC/UFPB) 

10 05 41 46 05 5 32 32 

TOTAL 63 08 251 270 26 - 232 225 
Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação  - PRPPG 

 

 

Cursos de Pós-Graduação - Lato Sensu  
Campus de Dois Irmãos 

 

Os cursos do Lato Sensu ofertados em 2008, com a supervisão da Pró-Reitoria de Pesquisa e 

Pós-Graduação – PRRRG estão relacionados no Quadro 11 abaixo: 

 
Quadro 11 - LATO SENSU – Alunos Matriculado   

CURSOS  OFERTADOS DEPARTAMENTO COORDENADOR PERÍODO CH Nº MAT 

Comércio Exterior VII DLCH Francisco de Paula Castro Nov/08 a 
mar/10 

360 h/a 30 

Gestão e Política Ambiental DLCH José de Lima Albuquerque Mar/08 a 
Jun/09 

435 h/a 83 

Gestão e Política Ambiental DLCH José de Lima Albuquerque Dez/08 a 
Mar/09 

435 h/a 74 

Morfologia e Fisiologia Animal DMFA Anísio Francisco Sares Mai/08 a 
Ago/09 

360 h/a 20 

Formação de Educadores Educação Virginia Maria Xavier Mai/08 a 
mai/09 

360 h/a 61 

Ensino da Matemática Matemática Ademir Gomes Ferraz Jun/08 a 
Set/09 

360 h/a 51 

Matemática Comercial e 
Financeira 

Matemática Ademir Gomes Ferraz Mai/08 a 
Ago/09 

360 h/a 79 

Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação  - PRPPG 
 

 

Nos quadros seguintes estão relacionados os técnicos Administrativos e docentes que estão 

cursando o mestrado e doutorado, no país ou exterior, juntamente com o seu período de 

afastamento na Instituição.  
 
 

 

Técnicos Administrativos Cursando Pós-Graduação no País 

 (Bolsistas) 
 

Quadro 12 – Técnico-Administrativo Cursando Pós-Graduação 
NOME DO DOCENTE MESTRADO DOUTORADO PERÍODO DE AFASTAMENTO 

Antonio R. P de Andrade - UFRJ 03/04 A 09/07(Prorrogado) 

Brivaldo G de Almeida  - USP 03/05 A 12/08 

Omer C de Almeida  - USP- 03/05 A 02/09 

Raquel B Jatobá UFRPE - 03/07 A 02/09 

Vandilson Rodrigues da Silva UFRPE  Até 2008 
           Fonte: Pró Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação – PRPPG 
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Docentes Cursando Pós-Graduação no País e Exterior 
 (Bolsistas) 

 
 

Quadro 13 - Docentes Cursando Pós-Graduação 
NOME DO 
DOCENTE 

MESTRADO DOUTORADO PÓS-DOUTORADO PERÍODO DE 
AFASTAMENTO País Ext País Exterior País Exterior 

Abelardo A.Montenegro - - - - - x 03/08 a 03/09 

Admilson Brito - - UFLA - - - 02/05 a 08/08 

Alfredo Olivera Galvez - - - - - USA 01 a 12/2008 

Alzenir S da S. (UAG) - - x - - - 03/08 a 09/11 

Ana Carolina L. e Silva  - - UFRJ - - - 03/06 a 09/09 

Ana Mª. D. Gervais - - - - - x 10/08 a 10/09 

Andréa Tereza Brito F. - - - x - - 10/08 a 10/09 

Antônio José Cané.S - - - EUA - - 02/04 a 03/08  

Antônio André da C.C. - - x - - - 03/05 a 09/08 

Benedito Luiz Correia - - ESALQ - - - 03/07 a 09/10 

Ceres D. Guedes C  A.  - - ESALQ - - - 03/05 a 09/08 

Cláudio M. de Souza - - x - - - 03/08 a 09/11 

Cristiane Mª F. - - UFPE - - - 03/08 a 08/10 

Eudes de S Correia - - - - - TEXAS 12/08 a 12/09 

Fabrício Bezerra de Sá - - - - - x 10/07 a 10/08 

Fernando José Freire - - - - Viçosa - 02/08 a 12/08 

Francisco Antônio N. - - UFCG - - - 03/05 a 09/08 

Heliton Pandorfi - - - - x - 07/08 a 07/09 

Irenilda de S. Lima - - - - - x 02/08 a 01/09 

Jadson Augusto A. S - - UFRN - - - 03/06 a 09/09 

Joaquim Evancio Neto - - - - x - 08/07 a 08/08 

Jorge Antônio H. V. - - UFCE - - - 3/04 a 9/07 
Prorr. 

José Ferreira de Lima UFRPE - - - - - 03/07 a 09/09 

Joseana Maria Saraiva UFPE - - - - - 08/05 a 02/09 

Josivalda E. Menezes - - - - UFRN - 12/08 a 01/09 

Loide Célia de Brito - - - Portugal - - 10/07 a 10/10 

Lília Gomes Willadino - - - - - USA 02/07 a 01/08 

Lúcia de Fátima Araújo - - UFPE - - - 04/05 a 10/08 

Lúcia Helena Brasil - - - - - Espanha 02/07 a 02/08 

Luiza Suely S.Martins - - - - x - 08/08 a 07/09 

Mª Betânia G.S.Freire - - - - Viçosa - 02/08 a 12/08 

Mª da Glória A.Lima - - UFPE - - - 03/05 a 09/08 

Mércia Virgínia F. Santos - - - - - x 09/08 a 08/09 

Moacyr Cunha Filho - - UFRPE - - - 03/06 a 12/08 

Nara Suzy A. de F - - X - - - 02/05 a 09/08 

Patrícia B. Araújo - - - - - x 03/08 a 03/09 

Reginaldo Carvalho - -  - - X 06/07 a 06/08 

Rinaldo Luiz C. Ferreira - - - - - x 09/08 a 08/09 

Rodolfo Araújo de M. Filho - - - - - x 07/08 a 07/09 

Romero Falcão B de V. - - UFRPE - - - 03/05 a 08/08 

Rosimar dos S.Musser - - - - MG - 08/08 a07/09 

Rozélia Bezerra - - USP-SP - - - 03/06 a 08/09 

Stefane de L. Pinto - - - - x - 03/08 a 09/11 

Suely Alves da Silva - - x - - - 03/05 a 09/08 

Suely Creuza C. de Lima - - - - - x 10/08 a 10/09 

Veronildo S.de Oliveira - - x - - - 03/05 a 09/08 

Wilson Rosa de Oliveira Jr - - - - - U. of 
Birminham 

01/08 a 01/09 

Fonte: Pró Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação- PRPPG e SUGEP 
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Pesquisa 
Campus de Dois Irmãos  

 

Principais Ações Administrativas 
 

 Divulgação dos Editais e Chamadas, abertos pelas agências de fomento à pesquisa e pós-graduação; 
 Recadastramento da UFRPE junto ao CNPq para importação de equipamentos; 
 Cadastramento dos projetos de pesquisa coordenados por Professores/Pesquisadores da Instituição e 

aprovados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (CEPE); 

 Cadastramento e atualização de Grupos de Pesquisa junto ao CNPq; 
 Continuidade do Programa “PRÓ-PESQUISADOR PERMANENTE”, em conjunto com a Pró-Reitoria de 

Administração (PROAD). Consiste em um apoio institucional à pesquisa científica que se desenvolve no 
Campus de Dois Irmãos, bem como nas Unidades Acadêmicas. Com caráter de fluxo contínuo, para 
concessão de equipamentos de informática com base meritória a pesquisadores doutores (docentes e 
técnicos administrativos de nível superior) que tenham concluído seu doutoramento a partir de 
novembro/2006, ou doutores que tenham sido incorporados ao quadro efetivo da UFRPE a partir desse 

mesmo período, e que não tenham sido contemplados pelos Editais “Pró-Pesquisador” anteriores; 
 Implementação institucional do CENAPESQ/UFRPE, situado na sede da UFRPE; 

 Continuidade do Programa “Pesquisa em Movimento”, com o objetivo ampliar a oferta de veículos para 
que pesquisadores possam atuar mais intensamente na instalação, acompanhamento e coleta de dados de 
pesquisas desenvolvidas no âmbito da UFRPE de forma a incrementar qualitativa e quantitativamente as 
publicações científicas e técnicas resultantes dos resultados das pesquisas executadas pela UFRPE. 

 

 
Quadro 14 – Evolução de  Bolsas de Iniciação Científica  

 
DEPARTAMENTOS 

Orient. 
Inscritos 

Bolsas 
Concedidas 

Alunos 
Inscritos 

Bolsa PIBIC/ 
FACEPE 

Bolsa 
PIBIC/ 
CNPq 

Bolsa 
PIBIC 
UFRPE 

Agronomia 112 35 73 13 29 06 

Biologia 88 22 69 08 16 06 

Letras e Ciências Humanas 64 09 23 06 09 0 

Ciência Florestal 04 01 08 0 01 0 

Ciência Doméstica 24 05 11 03 05 0 

Educação 20 03 07 02 03 0 

Informática e Estatística  05 06 01 03 02 

Física   06 02 03 02 02 0 

Matemática 02 0 03 0 0 0 

Morfologia e Fisiologia Animal 44 11 25 02 09 02 

Medicina Veterinária 104 24 65 05 23 01 

Zootecnia 64 24 57 07 21 03 

Química 48 11 24 02 11 0 

Pesca 40 07 13 04 07 0 

Tecnologia Rural 40 03 15 01 03 0 

UAG 58 09 23 03 09 0 

UAST 30 02 12 04 02 0 
Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação  - PRPPG 

 

Quadro 15 - Docentes Bolsistas de Produtividade junto ao CNPq 
DEPARTAMENTOS BOLSISTAS  DE PRODUTIVIDADE 

Agronomia 11 

Biologia 10 

Ciências Florestais 01 

Física 03 

Informática e Estatística 01 

Medicina Veterinária 03 

Pesca e Aquicultura 04 

Química 02 

Tecnologia Rural 02 

Zootecnia 11 

Total 48 
                                 Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação  - PRPPG 
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 Grupo de Pesquisa  

Campus de Dois Irmãos 
 

Quadro 16 – Grupo e Pesquisa Área:       Ciências Agrárias 
NOME DO LÍDER NOME DO GRUPO DE PESQUISA ENVIO 

Alfredo Oliveira Gálvez Nutrição e alimentação em aquicultura 17/11/2006 

Ana Lícia Patriota Feliciano Ecologia e conservação de ecossistemas florestais 18/05/2007 

Ângela Maria Vieira Batista Nutrição de ruminantes 22/11/2007 

Cláudia Helena C.M. de O. Ecologia e Sistemárica de invertebrado 04/11/2007 

Clístenes W. Araújo do N. Química ambiental de solos 19/08/2008 

Elvira Maria Regis Pedrosa Fitonematologia 03/10/2008 

Eudes de Souza Correia Aquicultura continental 28/06/2008 

Fábio Hissa Vieira Hazin Oceanografia pesqueira 09/07/2008 

Fernando José Freire Fertilidade do solo 22/01/2008 

Francisco José de Oliveira Melhoramento de Grandes culturas 29/07/2008 

Gilvan Pio Ribeiro Fitovirologia 09/05/2008 

Hélio Cordeiro Manso Filho Medicina e produção de animais atletas 07/07/2008 

Hernande Pereira da Silva Geomática aplicada às ciên. agrárias e ciências ambientais 01/12/2006 

João Carlos F, B. Junior Agricultura irrigada 12/02/2008 

José Antônio Aleixo da Silva Biometria e manejo florestal 22/10/2008 

José Milton Barbosa Ecossistemas costeiros 17/11/2006 

José Ramon Barros 
Cantalice 

Mecânica da erosão hídrica e poluição agrícola em microbacias 
hidrográficas 

06/05/2008 

José Vargas de Oliveira Entomologia agrícola  fitossanidade 21/11/2007 

Kleber Regis Santoro Análise de imagens e aprendizagem estastística 30/10/2008 

Mª Betânia G. dos S. Freire Caracterização e manejo de solos afetados por sais 10/10/2008 

Maria Norma Ribeiro Conservação de recursos genéticos de animais 02/10/2008 

Mario de Andrade Lira Forragicultura 13/10/2008 

Mário Monteiro Rolim Aproveitamento de resíduos 08/07/2008 

Mateus Rosas Ribeiro Gênese, morfologia e classificação de solos 24/09/2007 

Newton Pereira Stamford Microbiologia do solo 27/11/2008 

Paulo de Paula Mendes Aquicultura marinha 31/10/2008 

Péricles de A. Melo Filho Resistência fisiológica e molecular de plantas a stress bióticos e 
abióticos 

 

Rosa de L. Ramos Mariano Bactérias fitopatogênicas, biocontroladoras e promotoras de 
crescimento 

06/05/2008 

Rosângela de Paula T. 
Lessa 

Dinâmica de população e avaliação de estoque marinho - DIMAR 18/03/2008 

Sami Jorge Michereff Fungos fitopatogênicos 30/11/2008 

Severino Benone P. 
Barbosa 

Melhoramento animal 29/10/2008 

Valderez Pontes Matos Tecnologia e fisiologia de sementes e mudas de espécies nativas 
e exóticas 

29/04/2008 

Vivian Loges Floricultura 28/11/2008 

Wilson Moreira Dutra Júnior Avaliação animal 30/11/2008 
Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação  - PRPPG 

 

 

 
Área:       Linguística, Letras e Artes 

NOME DO LÍDER NOME DO GRUPO DE PESQUISA ENVIO 

Mª Alice Vasconcelos Rocha Moda e vestuário 21/10/2008 
Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação  - PRPPG 
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Área:       Ciências Biológicas 
NOME DO LÍDER NOME DO GRUPO DE PESQUISA ENVIO 

Ana Lúcia Figueiredo Pôrto Tecnologia e recuperação de produtos bioativos 09/08/2007 

Ângelo Giuseppe C. Alves Etnobiologia e etnoecologia 24/11/2008 

Anísio Francisco Soares Fisiologia do desenvolvimento sistêmico e dietético 27/05/2008 

Ariadne do Nascimento M. Taxonomia, ecologia e biotecnologia de cianobactérias 28/10/2008 

Carmen Sílvia Zickel Biodiversidade da flora terrestre e aquática 06/10/2008 

Clélia Márcia C. da Rocha Sistemática e ecologia de tardígrada 18/09/2008 

Ednilza Maranhão dos S, Conserv e uso sustentável da biodiversidade da caatinga 19/10/2008 

Egídio Bezerra Neto Bioquímica vegetal e nutrição mineral de planta 26/09/2007 

Elcida de Lima Araújo Ecologia de ecossist nordestinos e perspectivas econômicas 18/11/2008 

Fernanda Mª D. do Amaral LAR (laboratório de Ambientes Recifais)/UFRPE 29/07/2008 

Joaquim Evêncio Neto Biologia da reprodução animal 09/10/2008 

José Carlos N. de Barros Malacologia 05/10/2006 

Marcos Souto Alves Invertebrados marinhos e estuarinos 10/11/2008 

Margareth Ferreira Sales Taxonomia de dicotyledoneae 12/05/2008 

Maria Jesus Nogueira Rodal Ecologia de comunidades vegetais florestais em Pernambuco 19/05/2008 

Nicola Schiel Laboratório de etologia teórica e aplicada 22/10/2008 

Reginaldo de Carvalho Genética, melhoramento e biotecnologia de cana-de-açúcar 03/08/2008 

Romildo Albuquerque N. Biofísica teórica e computacional 11/01/2008 

Severino Mendes de A. Jr Monitoramento de fauna 09/10/2007 

Sônia Maria Barreto Pereira Taxonomia, ecologia e manejo de plantas aquáticas 13/10/2008 

William Severi Ecossistemas continentais 28/04/2008 
Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação  - PRPPG 

 
 
 

Área:       Ciências Exatas da Terra 
NOME DO LÍDER NOME DO GRUPO DE PESQUISA ENVIO 

Artur da Silva Gouveia Neto Fotônica 22/01/2008 

Celso de Amorim Camara Síntese de compostos bioativos 30/06/2008 

Cláudio Augusto G. da C. Produtos naturais bioativos 10/05/2008 

Marcelo Brito Carneiro Leão Pesquisa em ensino das ciências 19/07/2007 

Márcia Pragana Dantas Equações diferenciais e geometria 30/11/2008 

Paulo Roberto de A. 
Campos 

Dinâmica populacional e sistemas complexos 18/06/2008 

Tânia Maria Sarmento da S. Produtos naturais: estudo químico, quimiotax e bioatividade 03/10/2008 

Valberes Bernardo do N. Automação e instrumentação em química analítica da UFRPE 21/08/2008 
Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação  - PRPPG 

 
 
 
 

Área:       Ciências Humanas 
Nome do líder  Nome do grupo de pesquisa  Envio  

Alcileide Cabral do N. Historia social e cultural ‐  GEHISC 13/05/2008 

Giselda Brito Silva Estudos da história política e cultural 01/08/2008 

Lucia Falcao Barbosa GRESH ensino e saberes históricos 30/11/2008 

Maria Auxiliadora G.da S. Cultura afro-brasileira 28/11/2008 

Mª Luíza Lins e Silva Pires Cooperativismo, mercados globales y desarrollo 27/05/2008 

Mª Luíza Lins e Silva Pires Cooperativas agrícolas, inovação organizacional 29/10/2008 

Suely Creusa C de Almeid História mundo ibérico: América, África, Europa XVI ao XIX 04/10/2008 
Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação  - PRPPG 
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Área:       Ciências Sociais Aplicadas 

NOME DO LÍDER NOME DO GRUPO DE PESQUISA ENVIO 

Antônio André C. Callado Gestão e agronegócio 27/09/2008 

Argus Vasconcelos de A. História, epistemiologia e educação em ciências 01/01/2001 

Edênia Maria R. do Amaral Didática das ciências e formação de conceitos científicos 29/11/2006 

José Ferreira Irmão Desenvolvimento rural e meio ambiente 19/05/2007 

Josinalva Estácio Menezes Tópicos de educação matemática 30/10/2007 

Laura Susana D. Arrazol Núcleo de estudos e pesquisas sobre a mulher 30/10/2008 

Marcelo Machado Martins Educação: manifestação textuais e discursivas da diversidade 12/11/2007 

Maria Gilca Pinto Xavier Caracterização de aglomerações produtivas, inovações  10/10/2007 

Osvaldo Girão da Silva História ambiental e arqueologia 04/09/2008 

Vicentina Maria R. Borba Análise de gêneros na comunidade acadêmica 07/10/2008 
Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação  - PRPPG 

 
 

Área:       Saúde 
NOME DO LÍDER NOME DO GRUPO DE PESQUISA ENVIO 

Eduardo Alberto Tudury Clínica cirúrgica animal na UFRPE 16/06/2008 

Emiko Shinozaki Mendes Doenças de camarões marinhos e peixes cultivados 08/10/2008 

Enayde de Almeida Mélo Ciência e tecnologia de vegetais 25/11/2008 

Eneida Willcox Rego Patologia clínica/DMV‐ UFRPE 28/10/2008 

Érika Christina Santos O. Fisiol e biotecn. aplicada a reprodução de pequenos animais 17/10/2008 

Jaqueline Bianque de O. Parasitoses humanas e dos animais domésticos e silvestres 14/07/2006 

Lêucio Câmara Alves Sanidade animal do DMV 12/05/2008 

Lúcio Esmeraldo H. de Melo Clínica de ruminantes e saúde pública 29/11/2006 

Márcia de Figueiredo P. Aborto em ovinos e caprinos 30/05/2008 

Marcos Antônio L de O. Reprodução animal 28/10/2008 

Mª Madalena Pessoa Guerra Biotécnicas reprodutivas aplicadas aos animais domésticos 23/11/2007 
Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação  - PRPPG 

 
 

Área:       Engenharia/Tecnologia 

NOME DO LÍDER NOME DO GRUPO DE PESQUISA ENVIO 

Abelardo Antônio de A. M. Manejo e Controle de Salinidade de Água E Solo 01/02/2008 

Ana Cristina Rouiller Engenharia e qualidade em software 28/11/2007 

Marizete Silva Santos Tecnologia, educação e biometria  
Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação  - PRPPG 

 
 

Quantitativos das Pesquisas aprovadas pelo CEPE/CTA – Campus de Dois Irmãos 
DEPARTAMENTOS CADASTRADAS EM 2008 ANDAMENTO 

Agronomia 15 36 

Biologia 21 36 

Ciências Domésticas 09 03 

Ciência Florestal 02 01 

Educação 09 03 

Física   06 03 

Matemática 0 02 

Informática e Estatística 02 06 

Letras e Ciências Humanas 13 14 

Medicina Veterinária 30 24 

Morfologia e Fisiologia Animal 20 22 

Pesca e Aquicultura 12 14 

Química 10 09 

Tecnologia Rural 10 13 

Zootecnia 08 20 

TOTAL 167 206 
Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação  - PRPPG 
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Projeto de Pesquisa Cadastrada em 2008 
Campus de Dois Irmãos  

 
 

1) A abordagem do modelo da cadeia meio – fim para o desenvolvimento de produção de moda. 
Responsável: Prof.ª Maria Alice V. Rocha. Decisão CTA 49 /2008. Departamento de Ciências Domésticas; 

2) A construção/fabricação de práticas de alfabetização em turmas de educação de jovens e 
adultos. Responsável: Profª Andréa Tereza F. Período: 2007 a 2009. Resolução CEPE 36/08. 

Departamento de Educação; 
3) A dinâmica das transformações recentes na aprendizagem organizacional de empresas líderes 

de pequeno porte do segmento de confecções em PE: estudos de múltiplos casos. Responsável: 
Prof. Romilson Cabral. Período: 14 meses. Decisão CTA 70/08. Deptº de Letras e C Humanas; 

4) A inovação nos novos espaços "urbanos" e o desenvolvimento local em municípios de PE. 
Responsável: Profª Mª Xavier.  Duração: 16 meses. Decisão CTA 84/2008. Deptº de Letras e C. Humanas; 

5) A segunda pele: materiais têxteis e os cinco sentidos humanos. Responsável: Prof.ª Maria Alice 

Rocha. Resolução CEPE 566/2008. Departamento de Ciências Domésticas; 
6) Ação do estresse abiótico e de fitorreguladores sobre a embriogênese somática em cana de 

açúcar. Responsável: Profª Terezinha Câmara. Duração: 2008/10. Decisão CTA 24/08. Deptº de Química; 
7) Adaptabilidade de ovinos Santa Inês com diferentes cores de pelame às condições ambientais 

do semi-árido de PE. Coordenador: Prof. Marcílio de Azevedo. Duração: 48 meses. Resolução CEPE 
27/2008. Departamento de Zootecnia; 

8) Aglutininas anti-leptospíricas em cães. Responsável: Profª Evilda Siva. Decisão CTA 79/2008. 

Departamento de Medicina Veterinária; 
9) Análise comparativa do DNA de amostras biológicas coletadas para investigação em crimes de 

estupro. Responsável: Prof. Paulo Roberto Souza. Decisão CTA 205/2008. Departamento de Biologia; 
10) Análise de cadeia produtiva de caprino-ovinocultura de corte no munícipio de Sertânia para 

proposição de um subsistema estritamente coordenado. Coordenador: Prof. Rodolfo Filho. Período: 
08/2007 a 07/2008. Resolução CEPE 35/2008. Departamento de Letras e Ciências Humanas; 

11) Análise do desenvolvimento placentário e da prole em ratas, após administração do extrato 
hidroalcoolico da raiz de Petiveria alliacea L. Responsável: Profª Valeria Teixeira. Decisão CTA 80/08. 
Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 

12) Análise do processo de implantação do ensino fundamental de nove anos e orientações 
curriculares na educação básica de PE. Responsável: Profª. Mª Marly Oliveira. Decisão CTA 31/08. 
Departamento de Educação; 

13) Análise filogenética do vírus HTLV-1 em pacientes portadores de HAM_TSP e doadores de 

sangue assintomáticos de PE.  Respon: Prof. Paulo R. Souza. Decisão CTA 204/08. Deptº de Biologia; 
14) Análise fractal da vascularização da membrana corialantóide de embriões de codornas 

japonesas (Coturnix coturnix japonica) submetidas a dietas enriquecidas com ácidos graxos 
poliinsaturados n-3 e n-6 em diferentes concentrações. Coordenador: Prof. Romildo Nogueira 
Período: 08/2008 a 07/2010. Resolução CEPE 588/2008. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 

15) Análise não linear e modelagem de processos utilizando métodos de sistemas dinâmicos 
estendidos. Responsável: Héctor R. Dugrós. Duração: 24 meses. Decisão CTA 34/2008. Deptº de Física; 

16) Aplicação e avaliação do método dassíndromes neurológicas no diagnóstico neuroanatômico e 
etiológico das doenças do sistema nervoso de cães e gatos atendidos no HV da UFRPE. 
Responsável: Prof. Eduardo Alberto Tudury. Decisão CTA 77/2008. Deptº de Medicina Veterinária; 

17) Assentamentos do prado: bloqueios e expectativas de desenvolvimento rural. Responsável: Profª 
Mª de Fátima Asfora. Duração: 12 meses. Decisão CTA 87/2008. Deptº de Letras e Ciências Humanas; 

18) Avaliação da atividade acaricida óleos essenciais extraídos de caule e folhas Croton micanis, 

Cróton rhamnifoluis e Cróton jacobinenses contra Boophilus. Responsável: Profª Sylvana Rabelo. 
Decisão CTA 111/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 

19) Avaliação da atividade antimicrobiana in vivo do óleo essencial das folhas de aroeira (schinus 

terebinthifolius, raddi), em cães com otite externa atendidos no Hospital Veterinário da UFRPE. 
Responsável: Evilda Lima. Duração: 11 meses. Decisão CTA 109/2008. Deptº de Medicina Veterinária; 

20) Avaliação da ciclicidade estral e fertilidade em ratas após tratamento com dexamatasona para 
ovários policísticos, induzidos pela iluminação constante. Responsável: Profª Valeria Teixeira. 

Decisão CTA 35/08. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 
21) Avaliação da resistência a acaricidas em populações de riphicephalus boophilus microplus 

(acarixodidae) provenientes de diferentes mesoregiões do Estado de Pernambuco. Responsável: 
Prof. Lêucio Alves. Duração11 meses. Decisão CTA 110/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 

22) Avaliação da toxicidade aguda de derivado sintético de lapachol com provável atividade 
antitumoral. Responsável: Prof. Valdomiro Amaro Jr. Decisão CTA 83/08. Depº de Morfologia e F Animal; 

23) Avaliação da toxicidade do extrato concentrado contendo Azaderachta indica Z.Saccharum 

officinarum Z.e Eucalyptus pp. em ratas Wistar. Responsável: Prof. Frederico M. Decisão CTA 82/08; 
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24) Avaliação das boas práticas na produção de shushis e sashimis comercializados na cidade do 

Recife. Coordenadora: Profª Neide Shinohara. Período: 2008 a 2009. Resolução CEPE 526/2008. 
Departamento de Tecnologia Rural; 

25) Avaliação das condições higiênica sanitárias em moluscos bivalves comestíveis “ostras” 
comercializadas nas praias Pina e Boa Viagem, Recife-PE. Cordenadora: Profª Andrea Moura. 

Período: 08/2008 a 07/20012. Resolução CEPE 575/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
26) Avaliação de equinos de esporte e de trabalho. Coordenador: Prof. Hélio C. M. Filho. Período: 

07/2007 a 12/2012. Resolução CEPE 40/2008. Departamento de Zootecnia; 
27) Avaliação de protocolos para indunção de partos em cabras leiteiras. Coordenador: Prof. Paulo 

Lima. Decisão: CTA 132/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
28) Avaliação de resíduos de autimicrobianos frente ao uso indiscriminado de medicamentos em 

propriedades produtoras de leite dos municípios de Pedra e Venturoso/PE. Responsável: Profª 

Lílian Andrade. Decisão CTA 127/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
29) Avaliação de sistemas de alimentação e alternativas de ingredientes para vacas leiteiras e 

ovinos alimentados com dieta a base de palma forrageira. Responsável: Prof. Marcelo Ferreira. 
Período: 1º trimestre/2006 ao 4º trimestre/2008.  Resolução CEPE 507/2008. Deptº de Zootecnia; 

30) Avaliação do alimento natural e do crescimento do camarâo marinho Litopenaeus vannamei 
(Boone, 1931) em sistemas heterotróficos e autotróficos. Período: 1º semestre/2008 e o 4º 

semestre/2009.  Resolução CEPE 525/2008. Departamento de Pesca e Aquicultura; 

31) Avaliação do consumo de oxigênio da tilápia-do-Nilo submetidas a diferentes estressores. 
Coordenador: Prof. José Barbosa. Período: 2008 a 2009. Resolução 577/08. Deptº de Pesca e Aquicultura; 

32) Avaliação do desenvolvimento placentário e fetal em ratas prenhas tratadas c/dexametasona. 
Responsável: Profª Valeria Teixeira. Decisão CTA 33/08. Deptº de Morfologia e Fisiologia Animal; 

33) Avaliação do potencial antitumoral de um derivado sintético do lapachol em tumores de Ehrlich 
implantados em camundongos. Responsável: Prof. Valdomiro Amaro Jr. Decisão CTA 82/2008. 

Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 
34) Avaliação dos ciclos reprodutivos e de vitelogênese da lagosta pintada (panulirus echinatus) do 

litoral de PE. Responsável: Prof. Manoel Adrião F. Decisão CTA 53/08. Deptº de M. e Fisiologia Animal; 
35) Avaliação dos efeitos de doses crescentes de finasterida sobre o sistema reprodutor de ratos 

Wista adultos. Responsável: Profª Marleyne José Amorim. Decisão CTA 56/2008; 
36) Avaliação histomorfométrica computacional dos componentes testiculares sob a influencia de 

campos eletromagnéticos de baixa frequência. Responsável: Profª Marleyne José Amorim. Decisão 

CTA 60/2008. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 
37) Avaliação microbiológica de shushis e sashimis comercializados na cidade do Recife. 

Responsável: Neide Shinohara. Duração: 11 meses. Resolução CEPE 42/2008. Deptº de Tecnologia Rural; 
38) Avaliação morfoagronômica e molecular de hídridos e cultivares de maracujá azedo no agreste 

Pernambucano. Responsável: Luiza Suely S. M..  Decisão CTA 129/2008. Departamento de Biologia; 
39) Avaliação morfológica das gonodas fetais de ratas wistar tratadas com olanzapina entre o 5º e 

18º dias de gestação. Responsável: Profª Marleyne José Amorim. Decisão CTA 61/2008. Departamento 

de Morfologia e Fisiologia Animal; 
40) Avaliação técnica e econômica do uso de esgoto doméstico tratado nos atributos do solo e na 

produção agrícola da cultura da mamoneira Coordenador: Prof. Vicente Silva. Período: 08/2007 a 
07/2008. Resolução CEPE 562/2008. Departamento de Tecnologia Rural; 

41) Biologia e ecologia de tubarões e agulhões no Oceano Atlântico sudoeste. Responsável: Prof. 
Fábio Hissa Hazin. Duração: 2008 a 2010. Departamento de Pesca e Aquicultura; 

42) Câncer de próstata: indução química através de cádimo em ratos adultos pinealectomizados e 

avaliação dos efeitos da melatonina e finasteride sobre a evolução tumoral. Responsável: Prof. 

Valdomiro Amaro Jr. Decisão CTA 65/2008. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 
43) Capacidade antioxidante de resíduo e de polpas congeladas de frutas. Responsável: Prof.ª Enayde 

Melo. Decisão CTA 52/2008. Departamento de Ciências Domésticas; 
44) Caracterização citogenética em espécies de gênero manihot. Responsável: Prof. Reginaldo 

Carvalho. Decisão CTA 173/08. Departamento de Biologia; 
45) Caracterização da ictiofauna e ecologia comportamental das principais familias de peixes 

recifais do Atol das Rocas. Resp: Prof. Fábio Hazin. Duração: 2008/010. Deptº de Pesca e Aquicultura; 
46) Caracterização de genótipos de pennisetum sp. submetidos as diferentes alturas de resíduo 

pós-pastejo. Respons: Profª Mércia V S.. Duração: 44 meses. Decisão CTA 32/08. Deptª de Zootecnia; 
47) Caracterização dos solos e da vegetação de áreas em processo de desertificação no Estado de 

PE. Responsável: Profº Mateus Ribeiro. Decisão CTA 136/08. Término: 12/08. Deptº de Agronomia; 
48) Caracterização fisiológica e molecular da resposta à seca em cana-de-açúcar. Responsável: Profª 

Rejane Jurema Nogueira. Decisão CTA 146/2008. Departamento de Biologia; 

49) Caracterização físico-química de um genótipo de cajazeira (Spondias mombim L.) e avaliação 
do perfil enzimático de frutos de cajazeira (Spondias mombim L.). Responsável: Prof.ª Maria Inês 
Maciel. Decisão CTA 51/2008. Departamento de Ciências Domésticas; 
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50) Carcaterização gênica de ovinos para o gene inverdale. Cordenadora: Profª Áurea Wischral Período: 

08/2008 a 07/20012. Resolução CEPE 574/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
51) Caracterização genotípica de ovinos das raças Santa Inês e Morada Nova para o marcador 

microssatélite SSR-GHR. Responsável: Prof. Valdomiro Amaro Jr. Decisão CTA 55/2008. Departamento 
de Morfologia e Fisiologia Animal; 

52) Caracterização microbiológica e físicoquímica de leite pasteurizado tipo C comercializado em 
Recife-PE. Responsável: Prof. José Paiva. Duração: 13 meses. Decisão CTA 46/2008; 

53) Caracterização molecular da resistência à quinolona da Salmonella enteritidis em amostras de 
criatórios, de cortes e carcaças de frangos dos estados de Pernambuco e Rio Grande do Sul. 
Responsável: Prof. Manolel Adrião Filho. Decisão CTA 54/2008. Deptº de Morfologia e Fisiologia Animal; 

54) Caracterização molecular de candidatos a parentais do feijão-caupi. Responsável: Prof.Reginaldo 
Carvalho. Decisão CTA 177/2008. Departamento de Biologia; 

55) Centro de referência, informação e exposição permanente de solos do Estado de PE. Respons: 
Profº Mateus Ribeiro. Decisão CTA 158/08. Duração: 09/08 a 08/2010. Deptº de Agronomia; 

56) Climatologia histórica de eventos extremos e seus reflexos para a sociedade recifense no 
último quartel do século XX (1975 a 2000). Responsável: Prof. Osvaldo Girão. Decisão CTA 
255/2008. Departamento de Letras e Ciências Humanas; 

57) Concepções sobre o ensino e aprendizagem de matemática em diferentes níveis e modalidades 

de ensino: a pesquisa na educação matemática. Responsável: Profª. Josinalva Menezes. Decisão CTA 

168/2008. Departamento de Educação; 
58) Confecção de ligamento patelar complementar utilizando o excesso retinacular, em cães com 

luxação patelar. Respon: Prof. Eduardo Alberto Tudury. Duração: 24 meses. Decisão CTA 128/2008; 
59) Controle de pragas primárias do molho e feijão armazenados com inseticidas de origem 

vegetal. Coordenador: Prof. José de Oliveira. Período: 08/2007 a 07/2009. Departamento de Agronomia; 
60) Cooperativas agrícolas, inovação organizacional e produtiva e desenvolvimento local. Respons: 

Profª Mª Luiza Pires. Período: 08/08 a 08/2012. Resolução CEPE 533/08. Deptº de Educação; 
61) Cor do pelame e adptabilidade ao caor de ovinos da raça Santa Inês. Período: 08/2008 a 07/2009. 

Coordenador: Prof. Marcílio de Azevedo. Resolução CEPE 582/2008. Departamento de Zootecnia; 
62) Cultivo do camarão marinho Litopenaeus vannamei c/aplicação de probiótico no nordeste do 

Brasil. Responsável: Prof. Silvio R Peixoto. Duração: 2008/2011. Deptº de Pesca e Aquicultura; 
63) Definição de parâmetros edafoclimáticos para prevenção e controle de incêndios florestais sob 

linha de transmissão. Responsávl: Prof. Luiz Marangon. Decisão CTA 18/08. Deptº de Ciência Florestal; 

64) Desenvolvimento de instrumentação e procedimentos analíticos automáticos para a 
determinação de parâmetros químicos em alimentos e bebidas. Responsável: Prof. André Fernando 
Lavorante. Decisão CTA 36/2008. Departamento de Química; 

65) Desenvolvimento de protocolos para avaliação da germinação, vigor de sementes e 

crescimento inicial de plântulas de espécies nativas e exóticas.  Responsável: Profª Valderez P. 
Matos. Decisão CTA 53/2008. Duração: Agosto/2008 a julho/2012. Departamento de Agronomia; 

66) Desenvolvimento de tecnologia de cultivo de juvenis do cavalo marinho. Coordenador: Prof. 

Ronaldo Cavalli. Período: 08/2008 a 07/2012. Resolução CEPE 594/08. Deptº de Pesca e Aquicultura; 
67) Desenvolvimento de um sistema central de embalagens para os produtos comercializados no 

centro de abastecimento de Pernambuco - CEASAPE. Responsável: Prof. Luiz Andréa Fávero. 
Duração: 24 meses. Decisão CTA 91/2008. Departamento de Letras e Ciências Humanas; 

68) Desenvolvimento e adequação de técnicas aplicadas à produção e uso de clones sadios de 
inhame (Dioscorea spp), incluindo micropropagação, indexação, aclimatação e teste de campo 

nas condições de áreas produtoras de Pernambuco e Paraíba. Responsável: Profª Genira Andrade. 
Período: 05/2008 a 04/2011. Decisão CTA 43/2008. Departamento de Agronomia; 

69) Determinação do consumo hídrico em hortaliças sob doses de potássio via fertirrigação na 
região metropolitana de Recife. Responsável: Prof. Ênio Silva. Duração: 47 meses. Resolução CEPE 
590/2008. Departamento de Tecnologia Rural; 

70) Diagnóstico ambiental do manguezal do sueste, Arquipélago de Fernando de Noronha – 
Pernambuco. Responsável: Prof. Paulo Travassos. Duração: 2008/2011. Deptº de Pesca e Aquicultura; 

71) Diagnóstico laboratorial de enfermidades infecciosas que acometem ovinos e caprinos no 

Estado de PE. Responsável: Prof. Leonildo Silva. Decisão CTA 90/2008. Deptº de Medicina Veterinária; 
72) Dinâmica de nitrogênio, magnésio e potássio no solo e em cana-de-açúcar fertirrigada 

c/vinhaça. Responsável: Profª Mª de Fátima B. Decisão CTA 128/08. Duração: 08/08 a 08/10. 
Departamento de Agronomia; 

73) Dinâmica não linear, fractais e teoria do caos: Aplicações em cardiologia. Coordenador: Prof. 
Lucian Bejan. Decisão CTA 083/2008. Departamento de Informática e Estatística; 

74) Diversidade genética em acessos de inhame (Dioscorea ssp) originários de roças de agricultura 
tradicional e variedades comerciais avaliados por marcadores microssatélites. Responsável: Prof. 
Edson F. da Silva. Decisão CTA 142/2008. Departamento de Biologia; 

75) Ecologia de peixes costeiros no litoral do Estado de Pernambuco. Responsável: Prof. Fábio Hissa 

Hazin. Duração: 2008 a 2010. Departamento de Pesca e Aquicultura; 
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76) Ecologia e fisiologia das interações toxina-algodoeiro e insetos. Responsável: Profº Jorge B. 
Torres. Decisão CTA 46/2008. Duração: Janeiro/2008 a dezembro/2010. Departamento de Agronomia; 

77) Educação para o consumo consciente e inserção econômica nos setores de alimentação e 
vestuário. Responsável: Profª Mª Alice Rocha. Decisão CTA 20/08. Deptº de Ciências Domésticas; 

78) Efeito da adição de antioxidantes enzimáticos e não-enzimáticos sobre a viabilidade in vitro e 
in vivo de sêmen criopreservado ovino. Responsável: Profª Mª Madalena Guerra. Duração: 23 meses; 

Decisão CTA 80/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
79) Efeito da adubação mineral e de complexo orgânico à cana de açúcar. Responsável: Prof. Egídio 

Bezerra Neto. Duração: 2008/2010. Decisão CTA 17/2008. Departamento de Química; 
80) Efeito da pinealectomia e diferentes fotoperíodos sobre a fertilidade em ratas albinas (Rattus 

norvegicus albinus). Responsável: Prof. Álvaro Teixeira. Decisão CTA 34/08. Departamento de 
Morfologia e Fisiologia Animal; 

81) Efeito da temperatura sobre a taxa metabólica (consumo de oxigênio) numa espécie gregrária, 

a carpa-comum (Cyprinus carpio linnaeus, 1758). Coordenador: Prof. José Barbosa. Período: 
08/2007 a 08/2008. Resolução CEPE 565/2008. Departamento de Pesca e Aquicultura; 

82) Efeitos da utilização das diferentes doses de olanzapina nas glândulas salivares maiores 
(parotida e submandimular) de ratos pré-púberes. Prof. Valdomiro Amaro Jr. Decisão CTA 57/2008. 
Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 

83) Efeito das células tronco autógenas nas doenças articulares degenerativas displásicas. Estudos 

em cães. Responsável: Prof. Evaldo Almeida. Decisão CTA 126/08. Deptº de Medicina Veterinária; 

84) Efeitos do estresse oxidativo sobre o cultivo in vitro de fibroblastos 3T3 L-1 diferenciados em 
adipócitos. Responsável: Prof. Romildo Nogueira. Decisão CTA 59/08. Deptº de M e Fisiologia Animal; 

85) Efeito do estresse salino sobre o crescimento inicial e acúmulo de solutos compatíveis em 
leucena (Leucaena leucocephala (Lam.) de Wet). Responsável: Prof. Levy Barreto. Duração: 
2008/2009. Decisão CTA 28/2008. Departamento de Química; 

86) Enfoques comportamentais visando a conservação do Cebus flavius (Primates: Cebidae) na 

natureza. Responsável: Profª Nicola Schiel. Decisão CTA 136/2008. Departamento de Biologia; 
87) Ensaios hematológicos e imunossorológicos p/avaliação do estado imunitário em animais 

domésticos, com ênfase no uso da imunodifusão para determinação dos teores séricos de 
lisozima em ruminantes e equinos. Responsável: Prof. Lúcio Melo. Duração: 11 meses. Decisão CTA 
122/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 

88) Epidemiologia e diagnóstico das mastites em ruminantes no Estado de PE. Cordenadora: Profª 
Andrea O.. Período: 08/08 a 07/12. Resolução CEPE 573/08. Deptº de Medicina Veterinária; 

89) Epidemiologia, variabilidade dos patógenos e manejo integrado das doenças pós-colheita da 
mangabeira, mamoeiro e gravioleira. Coordenador: Prof. Sami Jorge Michereff. Período: 01/2007 a 
12/2009. Resolução  CEPE 509/2008. Departamento de Agronomia; 

90) Equações diferenciais parciais não-lineares na matéria condensada e na biologia: ondas 

solitárias, sólitons e DNA. Coordenador: Prof. Jairo Oliveira. Período: 08/2008 a 07/2010. Resolução 
CEPE 589/2008. Departamento de Física; 

91) Estruturas supercondutoras tridimensionais. Responsável: Prof. Antônio Romaguera. Duração: 25 

meses. Decisão CTA 29/2008. Departamento de Física; 
92) Estudo das infecções por parasitos gastrintestinais em rebanhos suinícolas no estado de 

Pernambuco. Responsável: Profª Mª Aparecida da Glória Faustino. Decisão CTA 152/2008. 
Departamento de Medicina Veterinária; 

93) Estudo morfológico e funcional do músculo ancôneo em cadáveres de cães SRD. Coordenadora: 
Profª Marleyne Amorim Período: 08/2007 a 07/2009. Resolução CEPE 32/2008. Departamento de 

Morfologia e Fisiologia Animal; 
94) Estudo químico e avaliação da atividade inibitória sobre as enzimas tipoisomerases humanas e 

de leishmania chagasi de espécies vegetais do gênero vismia (clusiaceae), e modificação 
estrutural do antranóide y-hidroxiferruginina a, um potente inibidor de topoisomerase II-a 
humana isolado do látex de vismia guianensis. Responsável: Profª Tânia Mª Silva. Duração: 
2008/2010. Decisão CTA 48/2008. Departamento de Química;  

95) Estudos de caracterização e gênese como subsídio ao sistema brasileiro de classificação de 

solos e ao uso sustentável. Responsável: Profº Mateus Ribeiro. Decisão CTA 49/2008. Término: 

12/2009. Departamento de Agronomia; 
96) Estudos eletroquímicos de derivados de lausona (2-hidroxi-1,4naftoquinona) com atividade 

moluscicida. Respon: Prof. Valberes N.. Duração: 2008/2010. Decisão CTA 26/2008. Deptº de Química; 
97) Formação de plantel de reprodutores, indução à desova e larvicultuta do beijupirá 

(Rachycentron canadum). Coordenador: Prof. Ronaldo Cavalli. Período: 07/06 a 07/2009. Resolução 
CEPE 264/2008. Departamento de Pesca e Aquicultura; 

98) Frequência de doenças bacterianas em tilápias (Orfochromis nilotucus) cultivadas em 
Pernambuco. Responsável: Prof. Emiko Mendes. Decisão CTA 112/08. Deptº de Medicina Veterinária; 

99) Funções de correlação para ensembles de movimento Browniano. Responsável: Prof. Ailton 
Fernandes Junior.  Duração: 28 meses. Decisão CTA 39/2008. Departamento de Física; 
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100) História natural do Brasil holandes (1637-1644). Reponsável: Prof. Argus de Almeida. Decisão CTA 

097/2008. Departamento de Biologia; 
101) Impacto reprodutivo e importância epidemiológica da clamydophila abortos Itoxoplasma 

Gondii como agentes envolvidos em abortos nas espécies ovina e caprina nas regiões da zona 
da Mata e Agreste do Estado de Pernambuco. Responsável: Profª Márcia Pereira. Decisão CTA 

85/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
102) Indicadores de consumo p/produtos de moda vestuário como ferramenta de design: foco nas 

consumidoras maduras. Responsável: Prof.ª Maria Alice Rocha. Resolução CEPE 587/2008. 
Departamento de Ciências Domésticas; 

103) Influências das aplicações de níveis de gessos para a correção de solos salinos-sódicos e 
absorção de cálcio, magnésio, potássio e sódio pelo feijoeiro Vigna. Responsável: Profª Mª de 
Fatima C. Barros. Decisão CTA 54/2008. Duração: 08/2008 a 08/2010. Departamento de Agronomia; 

104) Influência de campos eletromagnéticos de baixa frequência na regeneração tissular após 
choque térmico testicular. Responsável: Prof. Joaquim Evâncio Neto. Decisão CTA 52/2008. 
Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 

105) Influência de polimorfismos de citocinas humanas envolvidas na infecção por HPV e no 
desencandeamento do cancer de colo de útero. Rersponsável: Profª Mª Maia. Decisão CTA 191/08. 
Departamento de Biologia; 

106) Injeção intratesticular de solução á base de gluconato de zinco como contraceptivo para cães 

e gatos. Cordenadora: Profª Érika Christina Oliveira. Período: 08/2007 a 07/2008. Resolução CEPE 
571/2008. Departamento de Letras e Ciências Humanas; 

107) Investigação do efeito do cloridrato de metformina durante a prenhez, sobre 
desenvolvimento placentário e fetal, e durante e após a fase de amamentação dos filhotes. 
Coord: Profª Valéria T. Período: 08/07 a 07/08. Resolução CEPE 570/08. Deptºde M. e Fisiologia Animal; 

108) Juventude afro-descendente: memória como estratégia para a valorização e preservação da 

cultura - 1 fase. Responsável: Profª Mª Auxiliadora Silva. Duração: 05 meses. Decisão CTA 84/2008. 
Departamento de Letras e Ciências Humanas; 

109) Letramento escolar: práticas de leitura e de escrita nos livros didáticos de história e de 
geografia. Responsável: Profª. Carmi Santos. Decisão CTA 48/2008. Departamento de Educação; 

110) Levantamento e monitoramento de aves da caatinga em quatro áreas amostrais do nordeste: 
Rersponsável: Prof. Severino Mendes Júnior. Decisão CTA 188/2008. Departamento de Biologia; 

111) Linguagens visuais, sonoras e literárias no ensino de história: a fabricação de identidades no 

mundo contenporâneo. Coordenadora: Profª Lúcia Barbosa. Período: 01/2007 a 12/2008. Resolução 
CEPE 560/2008. Departamento de Letras e Ciências Humanas; 

112) Manejo do microclima e racionalização do consumo hídrico de folhosas em ambientes 
protegidos. Responsável: Profª Cristiane Pandorfi. Duração: 37 meses. Decisão CTA 77/2008. 

Departamento de Tecnologia Rural; 
113) Mand'água, um oásis no sertão: estudo da viabilidade sócio-ambiental de plantio circular no 

semi-árido de Pernambuco. Responsável: Prof. Marcus Metri Corrêa. Decisão CTA 69/2008. 

Departamento de Tecnologia Rural; 
114) Mapeamento de epítopos eativos para célula T do Vírus da Cinomose em cães vacinados na 

Cidade do Recife.  Responsável: Profª Rita de C. Maia. Decisão CTA 169/08. Depº de M Veterinária; 
115) Metabolismo da glutamina (GLN) e avaliação da ex-pressão da glutamina sintetase (GS) em 

animais de produção. Coordenadora: Profª Helena Emília Manso. Período: 10/07 a 10/2012. 
Resolução CEPE 39/08. Departamento de Zootecnia; 

116) Métodos automáticos de análise em fluxo com geração eletroquímica In line de padrões e 
com pré-concentração ou degradação eletroquímica In line de amostras. Coordenador: Prof. 
Valberes Nascimento. Período: 10/2006 à 08/2008. Resolução CEPE 33/2008. Deptº de Química; 

117) Métodos computacionais em biometria e estatística aplicada. Coordenador: Prof. Borko Stosic. 
Decisão CTA 51/2008. Duração: 2 anos. Departamento de Informática e Estatística; 

118) Micobiota em amostras oculares de caninos e ocorrência de ceratite ulcerativa. Responsável: 
Profª Norma Silveira. Decisão CTA 132/2008. Departamento de Biologia; 

119) Mitigação de impactos ecológicos adversos da pesca oceânica. Coordenador: Prof. Paulo 

Travassos. Período: 08/07 a 07/2008. Resolução CEPE 567/2008. Deptº de Pesca e Aquicultura; 
120) Módulo de manejo florestal sustentável da caatinga Coordenador: Prof. Rinaldo Luiz Ferreira. 

Período: 01/ 2007 a 03/2010. Resolução CEPE 31/2008. Departamento de Ciência Florestal; 
121) Molecular de isolados brasileiros de bebesia bovis e sua aplicação na produção, métodos 

diagnósticos e imunógenos. Responsável: Prof. Lêucio Alves. Decisão CTA 196/2008. Departamento 
de Medicina Veterinária; 

122) Negociadoras da vida: agência de sobrevivência feminina entre Lisboa, Luanda, Recife e 
Olinda no XVIII. Resp: Profª Suely Almeida. Decisão CTA 90/08. Deptº de Letras e Ciências Humanas; 

123) Neurologia clínica e psicobiologia veterinária. Responsável: Prof. Eduardo Cole. Decisão CTA 
153/08. Departamento de Medicina Veterinária;  
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124) O gesso agrícola como atenuador da salinidade do milho. Responsável: Prof. Levy Barreto 

Duração: 2008/2009. Decisão CTA 27/2008. Departamento de Química; 
125) O “professor” de matemática das séries iniciais do ensino fundamental: analisando a 

subjetividade a partir do contrato didático diferencial. Resonsável: Profª Cláudia Roberta Gomes. 
Decisão CTA 17/2008. Departamento de Educação; 

126) O uso de modelos na educação básica de química: uma análise dos saberes de licenciados e 
professores de química. Responsável: Profª Analice Lima. Decisão CTA 103/08. Deptº de Educação; 

127) Os integralistas na implantação dos estados novos no Brasil e Portugal: um estudo da história 
comparada. Cordenadora: Profª Giselda Silva. Período: 08/2007 a 07/2008. Resolução CEPE 572/08. 
Departamento de Letras e Ciências Humanas; 

128) Parâmetros hemogasométricos de caprinos submetidos à pré-medicação anestésica com 
xilazina ou dexmedetomidina. Responsável: Profª Ana Paula Tenório. Duração: 11 meses. Decisão 

CTA 125/08. Departamento de Medicina Veterinária; 
129) Patrimônio histórico e identidades locais: A igreja de Nossa Senhora do Ó e sua comunidade.  

Responsável: Prof. Ricardo Pacheco. Decisão CTA 167/2008. Departamento de Educação; 
130) Pesca e ecologia de atuns no atlântico oeste tropical (ECOTUNA - II). Responsável: Prof. Paulo 

Eurico Travassos. Duração: 2008 a 2011. Departamento de Pesca e Aquicultura; 
131) Plantas medicinais da caatinga – identificação histoquímica e fármacos e anatomia. 

Responsável: Porfª Rejane Pimentel. Decisão do CTA 139/2008. Departamento de Biologia; 

132) Políticas públicas para mulheres. Responsável: Prof.ª Laura Arrazola. Resolução CEPE 569/08. 
Departamento de Ciências Domésticas; 

133) Processo fermentativo para produção de sorbital utilizando algaroba (Prosopis Juliflora (SW) 
D.C.). Responsável: Prof.ª Celiane Silva. Resolução CEPE 587/2008. Deptº de Ciências Domésticas;  

134) Produção de sementes e difusão do sistema de produção para a mamona para o consórcio 
intermunicipal de Pesqueira, Agreste de Pernambuco. Responsável: Prof. José Albuquerque. 

Decisão CTA 96/2008. Departamento de Letras e Ciências Humanas 
135) Produção e eficiência de biofertilizante bioprotetor com quitosana na agricultura orgânica. 

Respon: Profº Newton Stamford. Decisão CTA 137/08. Duração: 11/08 a 11/12. Dep de Agronomia; 
136) Produção in vitro de embriões caprinos e ovinos utilizando espermatozóides sexados por 

centrifugação em gradiente de densidade e PCR. Coordenador: Prof. Marcos Antônio Oliveira. 
Período: 08/2007 a 07/2008. Resolução CEPE 586/2008, Departamento de Medicina Veterinária; 

137) Programa de mapeamento e monitoramento dos prados de angiospermas marinhas na área 

de influência do resort ondazul. Responsável: Profª Karine Magalhães. Decisão CTA 174/2008. 
Departamento de Biologia; 

138) Projeto Calçada: Espaço para produção das redes de sociabilidade. Responsável: Prof. Délio 
Mendes Filho. Duração: 23 meses. Decisão CTA 89/2008. Departamento de Letras e Ciências Humanas; 

139) Propriedades ópticas e emissão de luz em vidros fotônicos dopados com íons terras-raras, 
Coordenador: Prof. Artur Neto. Período: 03/07 a 02/10. Resolução CEPE 37/08. Departamento de Física; 

140) Prospecção de scars em genótipos de amendoim relacionados ao carater de resistência seca. 

Responsável: Prof. Reginaldo Carvalho. Decisão CTA 169/2008. Departamento de Biologia; 
141) Proventos do exame radiográfico transoperatório na cirurgia ortopédica. Responsável: Prof. 

Eduardo Alberto Tudury. Decisão CTA 18/2008; Departamento de Medicina Veterinária. 
142) Qualidade do solo em áreas submetidas à degradação relacionada a processos de 

desertificação no semi-árido Pernambucano. Responsável: Profª Izabel Cristina Galindo. Resolução 
CEPE 583/2008. Duração: 08/2008 a 07/2011. Departamento de Agronomia; 

143) Qualidade do solo no semi-árido em agroecossistema irrigado. Responsável: Profª Mª Betânia 
Santos. Decisão CTA 48/2008. Duração: 08/2007 a 07/ 2009. Departamento de Agronomia; 

144) Qualidade pós-colheita e aplicação de métodos combinados no processmento de frutos do 
gênero spondias cultivados na zona da Mata de Pernambuco. Coordenadora: Profª Maria Inês 
Maciel. Período: 08/2008 a 07/2009. Resolução CEPE 579/2008. Departamento de Tecnologia Rural; 

145) Reciclagem de nutrientes em pastagens de brachiaria decumbens Stpf. e Pennisetum 
purpureum SCHUM. Coord: José C. Dubeux Jr. Período: 08/08 a 07/09. Resolução CEPE 580/08; 

146) Rede mundial de monitoramento angiosperma marinhas (SeagrassNET). Responsável: Profª 

Karine M. Magalhães. Decisão CTA 170/2008. Departamento de Biologia; 
147) Regeneração da vegetação da caatinga em áreas preservadas e antropizada. Responsável: 

Profª Elcida Araújo. Decisão CTA 089/2008. Departamento de Biologia; 
148) Riscos e vulnerabilidades a desastres nas comunidades Sítio dos Pintos, Córrego da Frotuna e 

São Braz em Dois Irmãos - Recife/PE. Período: 08/2007 a 07/2009. Resolução CEPE 561/2008. 
Departamento de Tecnologia Rural; 

149) Seleção de clones de cana-de-açúcar (Saccharum spp) nas condições climáticas da zona da 
mata de Pernambuco. Responsável: Profº Francisco Oliveira. Período: 01/08 a 01/2012. Decisão CTA 
15/08. Departamento de Agronomia; 
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150) Seleção de inoculante rizobiano para leguminosas forrageiras. Responsável: Profº Mario de 

Andrade Jr. Decisão CTA 59/2008. Duração: Agosto/2008 a julho/2011. Departamento de Agronomia; 
151) Seleção de isolados de Metarhizium anisopliae (METSCH) e Beauveria bassiana (BALS) para o 

controle de pragas agrícolas em Pernambuco. Responsável: Prof. Edmilson Marques. Decisão CTA 
60/2008. Duração: Agosto/2008 a agosto/2010. Departamento de Agronomia; 

152) Sexagem de embriões caprinos e ovinos pela técnica da reação em cadeia da polimerase 
(PCR). Responsável: Profª Áurea Wischral. Decisão CTA 153/08. Deptº de Medicina Veterinária; 

153) Simulações computacionais em nanoestruturas semicondutores para aplicação em 

dispositivos opto-eletrônicos e spintrônicos. Cordenadora: Profª Sara Crisitina Rodrigues. Período: 
08/2008 a 07/2009. Resolução CEPE 581/2008. Departamento de Física; 

154) Síntese, caracterização estrutural e avaliação da atividade estereoidogênica testicular de 
novos derivados tiazolidinônicos. Responsável: Profª Janaina Couto. Decisão CTA 102/2008. 
Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 

155) Síntese de blocos quirais baseada nos carboidratos. Responsável: Prof. Bogdan Doboszewski. 

Duração: 2008/2010. Decisão CTA 23/2008. Departamento de Química; 
156) Síntese e modificação de produtos naturais visando a atividade biológica. Responsável: Prof. 

Celso Câmara. Duração: 2008/2010. Decisão CTA 25/2008. Departamento de Química; 
157) Taxonomia e distribuição dos reoresentantes da ordem neomaliades na costa do nordeste 

brasileiro Respnsável: Profª Sônia Maria Pereira. CTA 131/2008. Departamento de Biologia; 
158) Técnica de Campos Rodrigues: proposta de esterilização em cadelas por colpotomia. Respos: 

Profª Mª Cristina Cardoso. Duração: 35 meses. Decisão CTA 185/08. Deptº de Medicina Veterinária; 

159) Terapia floral em gatos domésticos (felis catus) com complexto da doença respiratória felina 
- estudo hematológico. Responsável: Profª Eneida Rego. Duração: 11 meses. Decisão CTA 121/2008; 

160) Termitofauna (insecta, isoptera) em cana de açúcar e fragmentos de floresta tropical no 
Estado de PE. Ecologia e diversidade. Responsável: Profª Auristela Albuquerque. Decisão CTA 
137/08. Departamento de Biologia; 

161) Transição agroecológica no assentamento Potozi – PE. Responsável: Prof. Jorge Luiz Mattos. 
Decisão CTA 40/2008. Departamento de Educação; 

162) Tropodinâmica e acoplamento plancton-bentos em áreas de manguezal no nordeste brasileiro 
(Itamaracá). Responsável: Prof. Lohengrin Fernandes. Decisão CTA 171/2008. Deptº de Biologia; 

163) Uso atual da água e do solo, potencial de exploração da terra e georreferenciamento da 
Fazenda Arizona, Sertânia/PE. Responsável: Prof. José Fernando Rolim Neto. Período: 08/2008 a 
07/2009. Resolução CEPE 578/2008. Departamento de Tecnologia Rural; 

164) Utilização da cana-de-açúcar na alimentação de cabras leiteiras na Zona da Mata de PE. 

Coordenador: Prof. Francisco Fernando Carvalho. Período: 08/08 a 07/11. Resolução CEPE 584/08. 

Departamento de Zootecnia; 
165) Utilização de marcadores para análise de diversidade genética de diferentes variedades de 

sogro recomendadas para semi-árido de PE. Rersponsável: Profª Mª Maia. Decisão CTA 203/2008. 
Departamento de Biologia; 

166) Utilização do EAZI-BREEDCIDR novo e reutilizado em protocolos longos e curtos para 
sincronização do estro e da ovulação em ovelhas Responsável: Prof. Paulo Lima. Decisão CTA 

76/08. Departamento de Medicina Veterinária; 
167) Utilização do estéril da mineração da gipsita da região do Araripe-PE, para recuperação 

ambiental e produção de energia renovável. Responsável: Profª Sheila Maria B. Bittar Schulze. 
Período: Julho 2008 a junho 2011. Decisão CTA 15/2008. Departamento de Agronomia; 

168) Variabilidade das condições climáticas e oceanográficas e suas influências sobre a 
distribuição, abundância e capturabilidade das principais espécies de grandes peixes 
pelágicos no Atlântico oeste tropica. Responsável: Prof. Paulo Eurico Travassos. Duração: 2008 a 

2011. Departamento de Pesca e Aquicultura; 
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Programa de Governo 
Responsabilidade: Pró Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação 

 
PROGRAMA 1375 - Desenvolvimento do Ensino da Pós-Graduação e da Pesquisa 

Científica 
Ação - 4060 26248.0026 - Funcionamento de Cursos de Pós-Graduação 

Função Educação 

Subfunção Ensino Superior 

 

Finalidade 

Formar profissionais de alta qualificação para atuar nos diferentes setores da 

sociedade, capazes de contribuir para o processo de desenvolvimento nacional, 
com transferência de conhecimento pautada em regras curriculares. 

 
 

Descrição 

Desenvolvimento de ações para assegurar a manutenção e o funcionamento dos 
cursos de pós-graduação nas IFES, correspondendo a dispêndios com a 
coordenação dos programas de pós-graduação. Abrangendo organização das 
atividades de ensino, pesquisa e extensão, manutenção de serviços terceirizados, 

pagamento de serviços públicos, entre outros, bem como a manutenção de 
infraestrutura física por meio de obras de pequeno vulto que envolva 

ampliação/reforma/adaptação e aquisição e/ou reposição de materiais, inclusive 
aqueles inerentes às pequenas obras, observados os limites da legislação vigente. 

Tipo de ação Atividade 

Forma de Implement. Descentralizado 

Base Legal Lei 9.394/96, art. 44, III; Resoluções do Conselho Nacional de Educação. 

Coordenador da ação ANTONIA SHERLÂNEA CHAVES VÉRAS-UFRPE Tel: (81) 3320-6052 
Fonte: SIMEC 
 

Metas e resultados da ação no exercício 
METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 1.000 828 82 

Financeira  400.000 393.346,93 98 
 

Essa ação resultou da matrícula dos alunos dos Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu da 

UFRPE que, segundo o Calendário Acadêmico para o ano letivo de 2008, ocorreu em dois 

momentos: O primeiro em março de 2008, onde se matriculou 787 alunos, e o segundo em agosto 

de 2008, momento em que foram matriculados 828 discentes. Vale salientar que, como houve 

Dissertação ou Tese defendida no primeiro semestre letivo, a quantidade de alunos a ser 

matriculados no segundo semestre seria menor; contudo, os discentes ingressantes no segundo 

semestre letivo, totalizaram em 828 matrículas. Por outro lado, pode-se observar que a previsão 

de alunos matriculados no referido ano foi de 1000 alunos, valor superior ao executado.   

O orçamento final totalizou o montante de R$ 400.000,00, dos quais 98% foram empenhados: 

R$ 393.346,93, conforme demonstrado na página anterior.  Destes, R$ 331.424,00 foram 

utilizados para concessão de bolsas de estudo à discentes dos diferentes Programas de Pós-

Graduação, como forma de incentivá-los a permanecer no Programa em que foram matriculados e 

se dedicar integralmente às atividades exigidas pelo respectivo Programa de Pós-Graduação. 

 

 

Ação - 8667.26248.0026 - Pesquisa Universitária e Difusão de seus Resultados 
Função Educação 

Subfunção Desenvolvimento Científico 

 
Finalidade 

Assegurar a manutenção dos meios que concorram para o fomento da pesquisa 
científica e tecnológica e a publicação de seus resultados. 

Descrição Estudos, análises, diagnósticos e pesquisas e publicações científicas. 

Tipo de ação Atividade 

Base Legal CF/88.art.207 e EC nº 11 ao art.207; CF/88 Tit.VIII,cap.IV, arts.218 e 219; LDB 
nº 9394 de 20/12/96 

Coordenação da ação ANTONIA SHERLÂNEA CHAVES VÉRAS-UFRPE Tel: (81) 3320-6052 
Fonte: SIMEC 
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Metas e resultados da ação no exercício 

METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 3.000 3.100 103% 

Financeira  100.000,00 16.850,00 17% 

 

O resultado dessa ação objetiva ao acompanhamento da produção científica, na forma de 

Artigos; livros ou capítulos de livros; resumos; trabalhos completos e resumos expandidos em 

Anais de Eventos, pelos docentes e técnicos administrativos de nível superior da UFRPE. Refletem 

as estratégias delineadas e executadas nos anos anteriores e no próprio ano de 2008, quanto ao 

aumento da produção científica da Instituição. Assim, estava prevista a publicação de 3.000 

trabalhos, mas a produção efetiva no final de 2008 foi constatada de 3.100 trabalhos. Esta 

constatação, provavelmente, é reflexo das ações da PRPPG no sentido de apoiar os pesquisadores 

da Instituição, por meio do Núcleo de Apoio à Pesquisa e à Pós-Graduação, bem como da 

implementação do Projeto “Pesquisador Permanente”, da realização da VIII Jornada de Ensino, 

Pesquisa e Extensão (VIII JEPEX), em que foram publicados mais de 1400 resumos expandidos, 

entre outras ações.  Em relação à execução financeira, houve previsão de disponibilidade de R$ 

100.000,00; contudo só foram empenhados R$ 16.850,00. 
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EXTENSÃO 
Campus de Dois Irmãos  

 

Pró-Reitoria de Atividade de Extensão - PRAE 
 
 

Principais Ações Administrativas 

 
A Pró-Reitoria através de suas coordenadorias de Arte e Cultura, Educação Continuada, 

Integração Comunitária e “Campi” Avançados no decorrer do exercício de 2008, executou diversas 

ações de extensão entre elas, destacaram-se:  
 Capacitação do corpo técnico-administrativo da UFRPE;  
 Parcerias com:  

 Núcleo de Formação Continuada de Conselheiros Tutelares e Conselheiros de Direito da Criança e do Adolescente do 
Estado de Pernambuco - Escola de Conselhos, o Conselho Nacional de Defesa dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – CONANDA e do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente de Pernambuco 

– CEDCA-PE. Promovendo cursos de capacitação, seminários e oficinas para conselheiros tutelares e de direito para 
185 municípios do estado de Pernambuco;  

 MEC/SEDUC, o Programa de Fortalecimento Institucional das Secretarias Municipais do Semi-árido – PROFORTI III, 
para quinze municípios localizados no semi-árido pernambucano; 

 Instituto Oceanário de Pernambuco – IOPE, ONG e outras instituições como o SESC desenvolvendo pesquisas e 
monitoramento de tubarões no Estado de Pernambuco, com diversas atividades junto à comunidade, tais como: 
dinâmica ambiental em praias; cultura popular: repentistas na educação ambiental do PROTUBA; visitas a 
condomínios residenciais nas praias; ações educativas nos semáforos, praças e parques; cursos e reciclagens de 
educadores ambientais; palestras em escolas e instituições públicas e privadas, treinamento e participação em 
eventos; pesquisas sobre usuários em situações de riscos de incidentes com tubarões; 

 Secretaria Estadual de Educação concluindo o curso de alfabetização para servidores; 
 SUGEP – Superintendência de Gestão de Pessoas da UFRPE, capacitação técnicos administrativos. 

 Ministrou: mini-cursos, conferências, serestas, apresentações do Coral, seminários, encontros, exposições 
de fotografias e obras de arte de autoria de integrantes da comunidade universitária. Promoveu festivais 
de literatura, concursos de poesias e contos, oficinas de máscaras, lançamentos de livros, exibição de 
filmes, atividades de preservação ambiental, oficinas de produção artesanal de alimentos, 
reaproveitamento de resíduos sólidos, atividades com catadores de materiais recicláveis de comunidades 

circunvizinhas a UFRPE, feiras empreendedoras para artesões de Pernambuco; 

 Continuidade ao Programa "Conexões de Saberes: Diálogo entre a universidade e as comunidades 
populares": que oferece aos jovens universitários de origem popular a possibilidade de desenvolver a 
capacidade de produzir conhecimentos científicos e, a partir disso, intervir em seu território de origem. 
Trabalhando em parceria com o programa Escola Aberta, os "conexistas" desenvolveram oficinas em 210 
escolas públicas da região metropolitana do Recife. Participaram de cursos de formação com as mais 
diversas temáticas e foi realizado em parceria com a UFPE o I Seminário Regional NE do Programa 

Conexões de Sabres (I SERNECS), participação de alunos e professores de toda a região; 
 Desenvolveu o Projeto intitulado: “Trabalhando a Melhoria da Qualidade do Atendimento à Criança de 

Creches e Pré-Escolas da Cidade do Recife-PE”, integrante do Programa Crescer Pepsico do Brasil, o qual 
atendeu 6.082 pessoas, entre crianças de creches e Pré-escolas e suas famílias, bem como membros das 
comunidades onde estas instituições estão inseridas. Dentre as atividades realizadas destacam-se: cursos 
de capacitação profissional; pesquisas; seminários; palestras; orientação técnica sobre plantio, colheita e 
manutenção de hortas orgânicas e oficinas educativas para a formação de hábitos alimentares saudáveis 

junto às crianças das instituições integrantes do projeto. 

A Incubatec Rural – Incubadora de Empresas de Base Tecnológica da UFRPE, localizada na Pró-

Reitoria de Extensão, realizou em 2008: 
 Curso de Elaboração de Plano de Negócios – Período: 24/01 a 27/03/2008; 

 Projetos: Desenvolvendo habilidades empresariais para os incubados na conjuntura econômica atual; 
Espírito empreendor e Inovação Tecnológica; 

 Palestras: Dia do Empreenddorismo Inovador na UFRPE – Realizado em 09/04/2008 no Salão Nobre da 
UFRPE; Empreendedorismo Jovem – Realização: 24 e 25/04/ nas Unidades Acadêmicas de Garanhuns e 
Serra Talhada; 

 IV Seminário Incubatec Rural – Tema: Procuram-se Profissionais: Novas oportunidades de trabalho e os 

desafios para os egressos da graduação e pós-graduação. Realização: 05/09/2008 – Salão Nobre da 
UFRPE. 

Todas as ações mencionadas contemplaram um público de aproximadamente 300.000 pessoas 

no exercício de 2008. 
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Projeto de Extensão  
Campus de Dois Irmãos 

 
 

1) I Atualização do sistema produtivo da cana-de-açúcar de Pernambuco. Coordenador: Prof. Gerson 
Bastos. Período: 07, 12 e 21/05/2008. Resolução CEPE 441/2008. Departamento de Agronomia; 

2) A importância do brincar no desenvolvimento psicomotor. Responsável: Prof. Mariluce Araújo. 
Decisão CTA 03/2008. Departamento Ciências Domésticas; 

3) A Medicina Veterinária inserida nas boas práticas de manipulação dos alimentos. Responsável: 

Profª Andrea Alice. Decisão CTA 156/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
4) Acupuntura Veterinária com enfoque na clínica de animais de companhia. Responsável: Profª Ana 

Paula Tenório. Período: 20/05/2008. Resolução CEPE 451/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
5) Agricultura urbana: mantendo a chama acesa. Coordenadora: Profª Rosimar Musser. Período: 

02/05/2008 a 31/10/2008. Decisão CTA 26/2008. Departamento de Agronomia; 
6) Agroecologia: fortalecimento da agricultura familiar e sustentabilidade no campo. Decisão CTA 

118/2008. Departamento Educação; 

7) Agrogeologia. Responsável: Prof. Mateus Ribeiro Filho. Período: 20/10/2008 a 28/11/2008. Decisão 
CTA159/2008. Departamento de Agronomia; 

8) Alimentos regionais na alimentação de caprinos. Responsável: Prof. Fernando Carvalho. Período: 09 
a 16/11/2008. Decisão CTA 77/2008. Departamento de Zootecnia; 

9) Análise comparativa de sistemas de classificação de solos e montagem de ensaios de 
laboratórios. Coordenador: Prof. Yuri Daniel Costa. Período: 03/2008 a 02/2009. Resolução CEPE 

427/2008. Departamento de Tecnologia Rural; 
10) Anatomia ilustrada 2: um novo modelo de ensino. Responsável: Prof. Alessandro César Silva. 

Decisão CTA 22/08. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 
11) Animais utilizados para pesquisa: o lado científico de sua utilização nas pesquisas. Responsável: 

Profª Helena Manso. Período: 09 a 16/11/2008. Decisão CTA 69/2008. Departamento de Zootecnia; 
12) Arboricultura: práticas necessárias á manutenção das árvores urbanas e s/benefícios. 

Responsável: Prof. Carlos A. Ribeiro. Período: 09 a 16/11/08. Decisão CTA 14/08. Deptº de C. Florestal; 
13) Apicultura. Coord: Profª Mª L. Queiroz. Período: 09 a 16/11/09. Decisão CTA 72/08. Deptº de Zootecnia; 

14) Arte: gerando renda e inclusão social. Responsável: Profª Edilene Pinto, Ivna Costa. Decisão CTA 
05/2008. Departamento de Ciências Domésticas; 

15) Artesanato: pensando estratégias de geração de renda. Responsável: Profª Daisyvângela Lima, Mª 

de Fátima Melo, Ivna Costa. Decisão CTA 02/2008. Departamento de Ciências Domésticas;  
16) Assistência ao manejo de caprinos e ovinos no Município de Camaragibe-PE. Responsável: Prof. 

Paulo de Lima. Decisão CTA 15/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
17) Assistência ao manejo de caprinos e ovinos no Município de Paulista – PE, visando melhoria no 

desenvolvimento reprodutivo. Resp: Prof. Paulo de Lima. Decisão CTA 52/08. Deptº de M. Veterinária; 
18) Assistência veterinária a pequenos criadores de bovinos no Município de Paulista/PE. 

Responsável: Prof. Paulo de Lima. Decisão CTA 51/2008. Deapartmento de Medicina Veterinária; 
19) Atualização das ações de extensão do laboratório de ambientes recifais.  Decisão CTA 93/08. 

Departamento de Biologia; 
20) A UFRPE no fórum social mundial: reforçando o compromisso com o desenvolvimento 

sustentável. Decisão CTA 173/2008. Departamento de Educação; 
21) Avaliação do tratamento de otite externa em cães através da lavagem otológica no Hospital 

Veterinário da UFRPE. Responsável: Profª Evilda de Lima. Decisão CTA 60/08. Deptº de M. Veterinária; 
22) AVAV III-cães. Responsável: Profª Marleyne A.. Decisão CTA 36/08. Deptº de M. e Fisiologia Animal; 
23) AVAV–felinos: gatos. Responsável: Profª Marleyne Amorim. Decisão CTA 27/2008. Departamento de 

Morfologia e Fisiologia Animal; 
24) AVAV–ruminantes: caprino. Profª Marleyne A.. Decisão CTA 25/2008. Deptº de M. e Fisiologia Animal; 

25) Bem estar animal: um direito de todos. Responsável: Profª Mª Cristina Coelho. Decisão CTA: 
157/2008 Departamento de Medicina Veterinária;  

26) Banco de sangue da UFRPE na 67ª exposição nordestina de animais e produtos derivados 
Responsável: Profª Ana Paula Tenório. Decisão CTA 149/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 

27) Beneficiamento das frutas manga e maracujá no Município da Jurema - PE. Responsável Profª 
Helena Duarte. Decisão CTA 30/2008. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 

28) Beneficiamento do umbu. Responsável: Profª Helena Duarte. Decisão CTA 45/2008 Departamento de 

Morfologia e Fisiologia Animal; 
29) Benefícios e transtornos oriundos da administração exógena de contraceptivos progestacionais 

em caninos. Respons: Profª Glória Maria Potier. Decisão CTA 70/2008. Deptª de Medicina Veterinária; 
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30) Biodiesel: combustível da cidadania. Coordenadora: Profª Cláudia Cristina Bejan. Período: 24/04 a 

04/06/2008. Resolução CEPE 448/2008. Departamento de Química;  
31) Biodigestor energia renovável. Responsável: Prof. Wilson Dutra Junior. Período: 09 a 16/11/2008. 

Decisão CTA 76/2008. Departamento de Zootecnia; 
32) Brincando e aprendendo a reciclar. Responsável: Profª Ivna Costa. Decisão CTA 06/2008. 

Departamento de Ciências Domésticas; 
33) Cana-de-açúcar uma grande fonte de energia. Responsável: Prof. Clodoaldo José da Anunciação 

Filho. Período: 09 a 16/11/2008. Decisão CTA 130/2008. Departamento de Agronomia; 
34) Cavalo como uma ferramenta educativa. Responsável: Prof. Hélio Manso Filho. Período: 09 a 

16/11/2008. Decisão CTA 74/2008. Departamento de Zootecnia; 
35) Censo populacional de cães e gatos da UFRPE. Decisão CTA 158/2008. Deptº de Medicina 

Veterinária; 

36) Centro de referência e exposição permanente de solos do Estado de Pernambuco. Responsável: 
Prof. Mateus Ribeiro Filho. Período: 09 a 16/11/2008. Decisão CTA 121/2008. Departamento de 
Agronomia; 

37) Cinquentões – futebol nos finais de semana. Coordenador: Prof. Sidnei Caldas. Período: 01/2008 a 
12/2008. Resolução CEPE 433/2008. Pró-Reitoria de Gestão Estudantil; 

38) Coleta de material para exame dermatológico. Responsável: Profª Ana Paula Tenório. Decisão CTA 

160/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 

39) Compreendendo os rótulos dos alimentos para um consumo consciente com melhoria da 
qualidade de vida. Responsável: Profª Mª Inês Maciel. Período: 09 a 16/11/2008. Decisão CTA 47/2008. 
Departamento de Ciências Domésticas; 

40) Conciência: entendendo o mundo através da ciência. Decisão CTA 159/2008. Deptª de Biologia; 
41) Consumo e alimentação saudável. Responsável: Prof. Enayde Melo, Maria Zênia Silva. Decisão CTA 

09/2008. Departamento de Ciências Domésticas; 

42) Consumo sustentável. Responsável: Profª Mª Zênia Silva. Decisão CTA 43/08. Departamento de 
Ciências Domésticas; 

43) Contagem de Staphylococcus spp. em coxinhas de frango comercializadas no campus da 
UFRPE. Responsável: Profª Emiko Mendes Decisão CTA 57/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 

44) Contaminação por bactérias na manipulação de alimentos de origem animal e vegetal. Decisão 
CTA 162/2008. Departamento Biologia;  

45) Criação de codornas. Responsável: Profª Carlos Alberto Rabelo. Período: 09 a 16/11/2008. Decisão CTA 

72/200. Departamento de Zootecnia; 
46) Culinária, como elemento do patrimônio cultural: cardápio de matriz africana & cozinha 

tradicional do Recife e de Olinda. Responsável: Profª Helena Duarte. Decisão CTA 91/08. 
Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 

47) Cultivo de alface na horta educativa do DEPA/UFRPE. Coordenador: Prof. Dimas Menezes. Período: 
02/05/2008 a 31/10/2008. Decisão do CTA 25/2008. Departamento de Agronomia; 

48) Cultivo de ostras, como alternativa de renda, para as comunidades de pescadores artesanais de 

Pernambuco. Coordenador: Prof. Ronaldo Cavalli. Período: 08/2007 a 07/2008. Resolução CEPE 
198/2008. Departamento de Pescae Aquicultura;  

49) Cultivo sustentável de ostras para Pernambuco. Responsável Prof. Fernando Porto Neto. Período 09 
a 16/11/2008. Decisão CTA 65/2008. Departamento de Zootecnia; 

50) Desenvolvimento tecnológico e extensão inovadora para a caprinocultura de leite agro 
ecológica nos Municípios de Pedra e Venturosa no Estado de PE. Coordenadora: Profª Maria 

Cristina Coelho. Período: 01/08 a 12/09. Resolução CEPE 442/08. Departamento de Medicina Veterinária; 
51) Diagnostico de gestação por ultra-som em pequenos ruminantes. Responsável: Profª Mª Cristina 

Coelho. Decisão CTA 130/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
52) Diagnóstico sócioeconômico, cultural e territorial dos criatórios urbanos dos distritos sanitários 

I e II do município de Olinda-PE. Responsável: Prof. Aderaldo de Freitas. Decisão CTA 64/2008. 
Deaprtamento de Medicina Veterinária; 

53) Doenças sexualmente transmissíveis e AIDS: uma questão de debate. Responsável: Prof. Anísio 

Francisco Soares. Decisão CTA 32/08. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 

54) Educação ambiental e entomológica em comunidade da mata norte e sul do Estado de 
Pernambuco. Decisão CTA 106/2008. Departamento de Biologia; 

55) Educação para o consumo sustentável. Responsável: Profª Maria Zênia Silva. Decisão CTA 01/08. 
Departamento de Ciências Domésticas; 

56) Escola aberta. Responsável: Prof. Alexandro Tenório. Período: 05/2007 a 04/2008. Resolução CEPE 
197/2008. Pró-Reitoria de Extensão; 

57) Estação ecológica de Caetés: a unidade de conservação perto da minha casa. Responsável: Prof. 
Xavier. Decisão CTA 29/2008. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 

58) Excursão técnica para observação de solos e paisagens com estudantes da University of 
Guelph, Canadá. Coordenador: Prof. Mateus R. Filho. Período: 04/2008 a 05/2008. Resolução CEPE 
437/08. Departamento de Agronomia; 
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59) Guarda responsável: informando e conscientizando. Responsável: Prof. Aderaldo de Freitas. Decisão 

CTA 159/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
60) Homeopatia em ruminantes. Responsável: Profª Mª Cristina Coelho. Resolução CEPE 439/2008. 

Departamento de Medicina Veterinária; 
61) Hortas: uma atividade de inclusão social como terapia ocupacional. Responsável: Prof. Levy 

Barreto. Período: 05/08 A 04/09/2008. Decisão CTA 46/2007. Departamento de Química; 
62) Implantação do setor de atividades de extensão do núcleo semente. Responsável: Prof. Marcelo 

Leão. Período: 2008/2009. Decisão CTA 13/2008. Departamento de Química; 
63) Importância da escrituração zootécnica para produção animal. Responsável: Profª Adriana Guim. 

Período 08 a 19/11/2008. Decisão CTA 64/2008. Departamento de Zootecnia; 
64) Incubatec Rural espírito empreendedor inovação tecnológica. Responsável: Paulo dos Santos. 

Período: 09 a 16/11/2008. Pró-Reitoria de Extensão; 

65) Integração de escolas da pública e privada do ensino fundamental e médio e a UFRPE nas 
atividades de feira de ciências no laborat de entomologia. Decisão CTA 102/08. Dept de Biologia; 

66) Integrando as disciplinas dos cursos básicos da graduação na área de biociências por meio da 
construção de modelos didáticos. Responsável: Prof. Alessandro Silva. Decisão CTA 42/2008. 
Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 

67) Interação entre escola pública e universidade: utilizando as analogias como recurso didático na 

compreensão dos conteúdos de química no ensino médio. Decisão CTA 147/08. Deptº de Educação; 

68) Leite: segurança alimentar e saúde pública. Responsável: Prof. Severino Benone. Período: 09 a 
16/11/2008. Decisão CTA 67/2008. Departamento de Zootecnia; 

69) Manejo da fêmea gestante nas espécies domésticas. Responsável: Prof. Paulo Fernandes de Lima. 
Decisão CTA: 151/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 

70) Mangicultura no Vale do São Francisco: diversidade e tecnologia. Responsável: Prof. Francisco José 
de Oliveira. Período: 09 a 16/11/2008. Decisão CTA 127/2008. Departamento de Agronomia; 

71) Mata ciliar um bem comum. Responsável: Prof. Tadeu Jankovoski. Período: 09 a 16/11/2008. Decisão 
CTA 13/2008. Departamento de Ciência Florestal; 

72) Medicamentos utilizados em caprinos leiteiros: orientação de uso. Responsável: Profª Lílian 
Sabrina de Andrade. Decisão CTA 72/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 

73) Medicina Veterinária inserida nas boas práticas de manipulação de alimentos. Responsável: Profª 
Andréa Alice O.. Período: 09 a 16/11/08. Decisão CTA 156/08. Departamento de Medicina Veterinária; 

74) Meios de diagnóstico em dermatologia veterinária. Responsável: Profª Ana Paula Tenório. Decisão 

CTA 148/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
75) Meninos/as do Caiara e educação cidadã. Responsável: Professoras: Mª de Fátima Melo, Mariluce 

Araújo. Decisão CTA 04/2008. Departamento de Ciências Domésticas; 
76) Métodos alternativos para obtenção do leite com qualidade. Responsável: Profª Elisa Cristina 

Modesto. Período: 09 a 16/11/2008. Decisão CTA 78/2008. Departamento de Zootecnia; 
77) Micoses superficiais em crianças: uma intervenção em creches municipais da cidade do Recife. 

Decisão CTA 107/2008. Departamento de Biologia; 

78) Mostra de tipos de alimentos naturais e alternativos para tilápia do Nilo nos diferentes 
sistemas de criação. Responsável: Profª Maria do C Ludke. Período 09 a 16/11/08. Decisão CTA 66/08. 
Departamento de Zootecnia; 

79) Movimente-se com saúde. Responsável: Prof. Anísio Francisco Soares. Decisão CTA 26/2008. 
Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 

80) Multiplicação de variedades RB de cana-de-açúcar, pelo método de propagação in vitro. 

Responsável: Prof.Gerson B.. Período: 09 a 16/11/2008. Decisão CTA 126/2008. Deptº de Agronomia; 
81) Observatório de assistência técnica, extensão rural e pesqueira. DCTA 152/08. Deptº Educação; 
82) O ensino de ciências numa perspectiva sistêmica como base p/integrar as ações dos alunos de 

licenciatura em biologia e professores do ensino fundamental da rede publica de ensino. 
Responsável: Profª Margareth Souza. Decisão CTA 85/2008 Deptº de Morfologia e Fisiologia Animal; 

83) O uso da tecnologia digital na metodologia da comunicação aplicada a assistência e extensão 

rural da caprinovinocultura no sertão de Pernambuco. Coordenadora: Profª Néria dos Santos. 

Período: 01/2008 a 07/2010. Resolução CEPE 430/08. Departamento de Medicina Veterinária; 

84) Ortopedia e neurocirurgia animal. Responsável: Prof. Eduardo Tudury Decisão CTA 54/2008, 
Departamento de Medicina Veterinária; 

85) PET VET cultural apresenta. Coordenadora: Profª Maria Cristina Coelho. Período: 23/04/2008 a 
27/11/2008. Resolução CEPE 447/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 

86) PET VET discute. Coordenadora: Profª Maria Cristina Coelho. Período: 05 e 06/2008. Resolução CEPE 
450/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 

87) Plano de negócio. Período: 24/01/2008 a 27/03/2008. Coordenadores: Mª Isabel Gomes e Paulo dos 

Santos. Resolução CEPE 432/2008. Pró-Reitoria de Extensão; 
88) Prática de fenação e ensilagem. Responsável: Profª Martha Mª Lima. Período: 09 a 16/11/2008. 

Decisão CTA 70/2008. Departamento de Zootecnia; 
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89) Prevenção do Endo e Equito parasitas de importância médica em crianças domiciliadas no canal 

do Arruda. Responsável: Profs. Paulo C. e Francinete F. Decisão CTA 08/08. Deptº Ciências Domésticas; 
90) Programa pré-acadêmico professores do terceiro Milênio. Coordenadora: Profª Hebe Coutinho. 

Período: 04 à 12/2008. Resolução CEPE 436/2008. Departamento de Matemática; 
91) Procedimentos básicos em animais domésticos no Hospital Veterinário da UFRPE. Responsável: 

Prof. Eugênio Bezerra Júnior. Resolução CEPE 438/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
92) Produção de artes e/ou utilitários reaproveitando e reciclando papel. Responsável: Profª Mª 

Amélia da Silva. Período: 09 a 16/11/2008. Decisão CTA 12/2008. Departamento de Ciência Florestal; 
93) Produção de mudas de morango em sistema hidropônico. Responsável: Profª Luciane Vilela 

Resende. Período: 02/02/2008 a 31/10/2008. Decisão CTA 28/2008. Deptamento de Agronomia; 
94) Produtos de origem caprina para consumo humano. Responsável: Profª Maria Presciliana Ferreira. 

Período: 09 a 16/11/2008. Decisão CTA 71/2008. Departamento de Zootecnia; 

95) Programa de conscientização sobre a triagem neonatal da gestante. Responsável. Prof. Edson João 
da Silva. Decisão CTA 31/08. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 

96) Programa pré-acadêmico professores do terceiro milênio. Coordenadora: Profª Hebe Coutinho. 
Período: 04 a 12/2008. Resolução CEPE 436/2008. Departamento de Matemática; 

97) Programa sócioeducacional para conservação de grãos armazenados oferecidos nas merendas 
em escolas da rede pública. Responsável: Profª Valeria T.. Decisão CTA 20/08. Departamento de 

Morfologia e Fisiologia Animal; 

98) Química para crianças. Responsável: Profª Mônica Belian. Período: 08 dias. Decisão CTA 59/2008. 
Departamento de Química;  

99) Quitosana aplicada na agricultura sustentável e no ambiente. Responsável: Prof: Newton Stamford. 
Período: 21 a 25/10/2008. Decisão CTA 134/2008. Departamento de Agronomia; 

100) Recicla Rural. Decisão CTA 172/2008 Departamento de Biologia; 
101) Site interativo de Histologia da UFRPE. Responsável: Prof. Valdemiro Júnior. Decisão CTA 28/08 

Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 
102) Sessenta anos da extensão Rural no Brasil: o estado da arte do ensino da extensão rural. 

Coordenadores: Profs. Jorge Luiz Mattos e Jorge Roberto Lima. Período: 26 a 28/05/2008. Resolução 
CEPE 443/2008. Departamento de Educação; 

103) Solos: qualidade, gestão e difusão de tecnologias. Responsável: Profª Izabel Cristina Galindo. 
Período: 09 a 16/11/2008. Decisão CTA 125/2008. Departamento de Agronomia;  

104) Um alerta para o caráter zoonótico da tuberculose bovina e caprina. Responsável: Prof. Lúcio de 

Melo. Decisão CTA 150/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
105) Uma visão teórica prática da genética no ensino médio. Decisão CTA 088/2008. Deptº de Biologia; 
106) Um novo olhar sobre os animais do campus. Responsável: Profª Maria Raquel Sousa. Decisão CTA 

19/2008. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 

107) Universidade em cena. Responsável: Prof. George Gimenez. Decisão CTA 21/08. Departamento de 
Morfologia e Fisiologia Animal; 

108) Utilização de sementes de moringa hulhífera lam,no tratamento simplificado de água para 

uso domestico. Responsável: Profª Elizama F.. Período 09 a 16/11/2008. Deptº de Ciência Florestal; 
109) Valorização histórica e ambiental do Pau-Brasil. Responsável: Maria Cavalcante. Período 09 a 

16/11/2008. Pró-Reitoria de Extensão. 
110) Zoonoses e saúde pública. Responsável: Profª Mª Cristina Coelho. Decisão CTA 175/2008. 

Departamento de Medicina Veterinária; 
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Eventos de Extensão  
 Campus de Dois Irmãos 

 
 

Cursos 
 I Curso de atualização em patologia clínica veterinária. Responsável: Profª Mª Cristina Coelho. 

Decisão CTA 141/08. Departamento de Medicina Veterinária; 
 I Curso de transferência de embriões em pequenos ruminantes. Responsável: Profª Mª Madalena 

Guerra. Resolução CEPE 434/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
 II Curso de férias para a comunidade acadêmica visando atualização dos conhecimentos em 

estrutura e reatividade química. Responsável: Prof. Ronaldo de Oliveira. Público Alvo: 200 alunos da 
UFRPE/comunidade. Período: 21/7 A 01/08/2008. Decisão CTA 29/2008. Departamento de Química; 

 V Capacitação de técnicos para atuação no caprino-ovinocultura. Responsável: Profª Sylvana 
Alencar. Período: 28 a 30/04/2008. Resolução CEPE 449/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 

 Atualização em botânica aplicada à conservação da biodiversidade.  Coordenador: Prof. Paulo 

Siepierski. Período: 10/2008 a 06/2009. Resolução CEPE 599/2008. Deptº de Letras e Ciências Humanas; 
 Atualização em educação ambiental nas escolas–turma Josué de Castro. Coordenador: Prof. Paulo 

Siepierski. Período: 10/2008 a 06/2009. Resolução CEPE 603/2008. Deptº de Letras e Ciências Humanas; 
 Atualização em educação ambiental nas escolas–turma D. Bento Pickel. Coordenador: Prof. João 

Gilberto Silva. Período: 10/08 a 05/09. Resolução CEPE 605/08. Deptº de Letras e Ciências Humanas; 
 Atualização em educação ambiental nas escolas–turma Vasconcelos Sobrinho. Coordenador: Prof. 

Paulo Siepierski. Período: 10/08 a 06/09. Resolução CEPE 602/2008. Deptº de Letras e Ciências Humanas; 

 Atualização em ensino de ciências naturais para professores do ensino fundamental. Coordenador: 
Prof. Paulo Siepierski. Período: 2008 a 2009. Resolução CEPE 600/08. Deptº de Letras e Ciências Humanas; 

 Atualização em segurança alimentar nas escolas. Coordenador: Prof. Paulo Siepierski. Período: 
10/2008 a 06/2009. Resolução CEPE 601/2008. Departamento de Letras e Ciências Humanas; 

 Biodiesel: combustível da cidadania. Responsável: Profª Cláudia C. B. Período: 24/04 a 04/06/2008. 
Resolução CEPE 448/08. Público: 45 alunos da Escola Estadual Diário de Pernambuco. Deptº de Química; 

 Capacitação em desenvolvimento sócioambiental: a crise nos sistemas ambientais físicos no 
planeta. Coordenador: Prof. Paulo Siepierski. Período: 10 a 12/08. Resolução CEPE 596/08. DLCH; 

 Capacitação em plantas medicinais para produção de fitoterápicos em oficina de manipulação no 
Hospital Veterinário. Responsável: Profª Mª Cristina Coelho. Decisão CTA 73/08. Deptº de M. Veterinária; 

 Difusão das técnicas de hidroponia em exposições agropecuárias e através de cursos em caráter 
extramural. Responsável: Prof. Egídio Neto. Período: 05 a 11/08. Decisão CTA 09/08. Deptº de Química; 

 Formação de multiplicadoras/es de técnicas para produção de artigos de moda, desing, arte e 

decoração. Responsável: Profs. Etienne da Silva e Edilene Souza Pinto. Período: 01 a 05/12/08. 
Departamento de Ciências Domésticas; 

 Identificação e caracterização de função gênica em plantas e microorganismos. Período: 28/07/08 
a 01/08/08. Decisão CTA 145/2008. Departamento de Biologia; 

 Treinamento sobre o cultivo de plantas na ausência de solo em escolas da rede municipal de 
Recife. Responsável: Prof. Egídio Neto. Público: 30 participantes. Decisão CTA 11/08. Deptº de Química; 

 Vinho: química, vida e cidadania. Responsável: Prof. André Fernando Lavorante. Público: 60 alunos do 

Ensino Médio e Escola Estadual Diário de Pernambuco. Período: 02/10 A 19/12/08/2008. Decisão CTA 
60/2008. Departamento de Química. 

 

Encontro 
I Encontro de herpetologia e mastozoologia em Pernambuco. Responsável: Profª Maria Adélia Oliveira. 

Período: 29 a 31/05/2008. Resolução CEPE 429/2008. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal. 

Encontro de dirigentes da UFRPE. Período: 03/07 a 04/07/08. Superintendência de Gestão e 

Desenvolvimento de Pessoas-SUGEP 
II ENTEDUC – Encontro de Técnico- Administrativos em Educação. Período: 23 e 24/10/08. 

Superintendência de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas-SUGEP 
 

 

Jornada 
 I Jornada de Inverno da Matemática (I JIM).  Objetivo: a fixação dos acadêmicos recém-ingressados 

no Curso de Licenciatura em Matemática da UFRPE. Período: 28 de julho e 7 de agosto. Coordenação do 
Curso de Licenciatura em Matemática; 

 II Jornada da pós-graduação em ensino das ciências. Coordenadores: Profs Josinalva Menezes e Paulo 
de Jesus. Data: 26/04/2008. Resolução CEPE 444/2008. Departamento de Educação. 

 
 
 



 55 

 
                                                                                                    
 
                                                                                                                      RELATÓRIO DE GESTÃO 2008 – PROPLAN 
 

Semana 
 III Semana de mini-cursos em medicina veterinária. Coordenadora: Profª Grazielle Aleixo. Período:  

05, 06, 07, 13 e 14/05/2008. Resolução CEPE 435/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
 VII Semana da Biologia. Período: 09 a 10/08. Decisão CTA 163/2008. Departamento de Biologia; 

 Semana de debates sobre a profissionalização e o mercado de trabalho do cientista social. Período 
de 11 a 13 de março de 2008. Resolução CEPE 428/2008. Departamento de Zootecnia. 

 

Simpósio 
 I Simpósio sobre o controle de pragas, patógenos e plantas invasoras. Responsável: Prof, José de 

Oliveira. Público: 160 pessoas.. Período: 20 a 23/10/2008. Decisão CTA 122/2008. Deptº de Agronomia; 

 I Simpósio nordestino de biocombustíveis. Responsável: Prof. Gerson Bastos. Público: 300 pessoas. 
Período: 09 a 11/09/. Decisão CTA 132/2008. Departamento de Agronomia; 

 II Simpósio Internacional de Pesquisa em Educação Matemática (Sipemat). Tema: Matemática 
formal e matemática não formal 20 anos depois: sala de aula e outros contextos. Deptº de Educação; 

 III Simpósio de geriatria animal. Responsável: Profª Ana Paula Tenório. Resolução CEPE 431/2008. 
Período: 17 à 19/03/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 

 III Simpósio Pernambucano de ciência do solo: manejo dos solos e sustentabilidade. Resp: Profª 

Izabel C. Galindo. Público: 300 pessoas. Período: 02 a 04/09. Decisão CTA 105/2008. Deptº de Agronomia; 

 III Simpósio Pernambucano de zootecnia. Período: 13 e 15/10/08. Departamento de Zootecnia; 
 IV Simpósio de paisagismo da UFRPE. Responsável: Profª Rosimar dos Santos Musser. Período: 12/04 a 

14/05/2008. Público: 160 pessoas. Resolução CEPE 445/2008. Departamento de Agronomia; 
 VI Simpósio de cana-de-açúcar da UFRPE (VI SIMPOCANA). Responsável: Prof. Gerson Bastos. 

Público: 180. Período: 11 a 14/11/2008. Decisão CTA 157/2008. Departamento de Agronomia;  
 XI Simpósio de agronomia: avanços tecnológicos na agricultura. Responsável: Profª Izabel Cristina 

Galindo. Público: 150. Período: 13 a 17/10/2008. Decisão CTA 133/2008. Departamento de Agronomia 
 Atualização em hematologia veterinária. Decisão CTA 11/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
 Atualização em Medicina Veterinária. Responsável: Profªs Grazielle Aleixo e Jamile Santos. Período: 25 

a 29/08/2008. Resolução CEPE 440/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
 Bem estar, comportamento e doma racional em equinos. Responsável: Profª Andréa Alice Oliveira. 

Decisão CTA: 131/2008. Departamento de Medicina Veterinária.  

 

Seminário 
 30 anos da estação de aquicultura continental Johei Koike. Responsável: Profª. Mª do Carmo Soares. 

Decisão CTA 53/2008. Departamento de Pesca e Aquicultura;  
 60 Anos da extensão rural no Brasil: O estado da arte de ensino da extensão rural. Período: 26 a 

28/05/2008 – Itamaracá – PE. Decisão CTA 57/2008. Departamento Educação;  

 V Seminário de conscientização sobre o uso de drogas. Responsável: Profª. Mª do Carmo Soares. 
Decisão CTA 65/2008. Departamento de Pesca e Aquicultura;  

 21º Seminário do Laboratório de Ambientes Recifais. Temas Modernos Sobre Ambientes Recifais e 
Cnidários. Departamento de Biologia. Período: 19 de novembro; 

 Educação ambiental e cuidados com a água. Responsável: Profª Mª do Carmo Soares. Decisão CTA 
66/2008. Departamento de Pesca e Aquicultura; 

 

Palestra 
 II Ciclo de palestras: emergência veterinária. Responsável: Profª Mª Cristina Coelho. Decisão CTA 

168/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 
 Agricultura familiar: questões em debate. Período: 07/11/08. Decisão CTA 185/08. Deptº de Educação; 
 As revelações para o terceiro milênio: as crianças índigo, as perspectivas para 2012/calendário 

Maia e o papel dos pleiadianos. Período: 21/11/2008. Decisão CTA 151/08. Deparamento de Educação; 

 Ciclo de palestra: atualização em medicina veterinária. Responsável: Profª Mª Cristina Coelho. 
Decisão CTA 174/2008. Departamento de Medicina Veterinária; 

 Uso de fitoterápicos em animais domésticos. Responsável: Profª Mª Cristina Coelho. Decisão CTA 

170/2008. Departamento de Medicina Veterinária. 
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Programa de Governo 
Responsabilidade: Pró Reitoria de Atividade de Extensão 

 

 
PROGRAMA – 1073 Brasil Universitário 

 
Ação – 4004 268248.0026 Serviço à comunidade por meio da Extensão Universitária 

Função Educação 

Subfunção Ensino Superior 

 

Finalidade 

Oportunizar ao aluno universitário a consolidação dos conhecimentos com a 

prática, mediante as atividades voltadas à coletividade, viabilizando a prestação de 
serviços sociais e integração entre a instituição e a comunidade. 

 

Descrição 

Realização de cursos de capacitação e qualificação de RH; promoção de 

congressos, seminários e simpósios científicos e culturais; desenvolvimento de 
programas de assistência social a comunidades carentes e implementação de ações 
educativas e culturais e a manutenção da infraestrutura da extensão universitária.  

Detalhamento da 
implantação 

Medidas, procedimentos e os instrumentos utilizados podem ocorrer de forma 
diferenciada, perpassando normalmente, pela Pesquisa de Campo, 
Desenvolvimento de Projetos e Metodologia de Ensino aplicada à atividade. 

Base Legal CF/88, Capítulo III, Seção I; LDB nº 9394, de 20/12/96, Capítulo IV da Ed 
Superior. 

Coordenador da ação PAULO DONIZETI SIEPIERSKI – UFRPE fone (81)3320-6060 
Fonte: SIMEC 

 

 

 

Metas e resultados da ação no exercício 

METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 80.000 287.936 360 

Financeira  180.000 179.774,75 99 

 
 

Resultados alcançados em 2008 superaram em muito as metas físicas estabelecidas. Isso se 

deu, em parte, pelo aumento do número de docentes contratados, com dedicação exclusiva, que 

logo se envolvem em ações de extensão. Outro fator que elevou o número de projetos de extensão 

apresentados/ações de extensão executadas foi o aumento no número de bolsas de extensão 

concedidas, acompanhado de reajuste no valor mensal da referida bolsa, passando de R$ 150,00 

para R$ 190,00. Esse pequeno reajuste motivou muitos discentes a provocar seus docentes para 

apresentarem projetos de extensão. O aumento de bolsistas se refletiu na população atendida, na 

formação discente e na permanência discente, uma vez que as bolsas de extensão contribuem com 

as políticas de apoio à permanência de alunos carentes na Universidade. 

Originalmente, o valor previsto para a concessão de bolsas era R$ 112.800,00, perto de 63% 

do orçamento total de R$ 179.000,00. O valor executado foi de R$ 127.020,00, ou seja, 

apresentou incremento de quase 13%. Para tanto, houve redução substancial na despesa com 

material de consumo, cuja previsão era R$ 13.000,00 e redução total na despesa com pessoa 

física, prevista em R$ 3.500,00. Por outro lado, os gastos com pessoa física foram simplesmente 

postergados para o próximo exercício. As despesas com pessoa jurídica foram executadas 

exclusivamente através de pregão eletrônico, tanto para a aquisição de camisetas como para a 

contratação da infraestrutura para a participação da UFRPE na Exposição de Animais e Derivados 

no Recife. 
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UNIDADE ACADÊMICA DE GARANHUNS 
ENSINO DE GRADUAÇÃO 

 
 

Principais Ações Administrativas 
 
 

A Unidade Acadêmica de Garanhuns-UAG, situada no Agreste Meridional de Pernambuco, no 

período letivo de 2008 realizou ações voltadas para o Ensino, Pesquisa e Extensão da Rural, bem 

como uma série de Projetos paralelos realizados pelos núcleos setorias, coordenados 

principalmente pelos técnicos-administrativos da UAG.  

A UAG aderiu ao REUNI com a indicação de quatro novos cursos, Ciência da Computação, 

Engenharia de Alimentos, Licenciatura em Letras e Licenciatura em Artes, tendo sido aprovado os 

três primeiros para início de suas atividades em 2009.  

Resoluções Normativas Expedidas de Concurso e Nomeação de Professores 
 Resolução nº 05/2008 - Aprova “Ad referendum” deste Conselho, Edital do Vestibular Complementar para 

Ingresso nos Cursos de Graduação oferecidos na Unidade Acadêmica de Garanhuns-UAG-PE, bem como as 
Normas Complementares ao referido Edital; 

 Resoluções nºs 301/308/318/323 a 327/329 a 335/338/342/345/351/352/621/623/624/628/629/668 a 
670/2008 - Homologa Relatório Final do Concurso Público de Provas e Títulos para a Classe de Professor 
Adjunto para a Unidade Acadêmica de Garanhuns desta Universidade; 

 Resoluções nºs 343/344/339/346/672/673/674/2008 - Homologa Relatório Final do Concurso Público de 

Provas e Títulos p/Classe de Professor Assistente p/a Unidade Acadêmica de Garanhuns desta Universidade. 

Programa de estágio da UAG, cujo objetivo é providenciar campo de estágio seguro contra 

acidentes pessoais e termo de compromisso aos alunos matriculados no Estágio Curricular 

Obrigatório; mantem contato com instituições públicas e privadas de interesse estratégico para os 

cursos da UAG, de modo a viabilizar estágios de natureza não-obrigatória aos alunos interessados 

e assessorar as Coordenações de Curso e orientar professores e alunos quanto às normas que 

regulamentam as atividades de estágio. Em 2008 foram providenciados os aspectos operacionais 

do Estágio Obrigatório de três turmas de Licenciatura em Pedagogia, bem como foi ampliado o 

número de vagas de Estágio Não-Obrigatório para os alunos interessados, sempre de acordo com a 

legislação vigente. 

 

 
Estágios 

Solicitados seguro 
Governamental  

Não 
Governamental 

 
Total Federal Estadual Municipal Empresa/ 

Indústria 

Estágio Superv. Obrigatório (ESO) - - 112 - - 112 

Estágio não obrigatório 56 50 01 75 6 188 

TOTAL 56 50 113 75 6 300 
Fonte: Unidade Acadêmica de Garanhus 

 

O Programa de Monitoria, no exercício de 2008, teve 70 monitores, sendo 20 voluntários e 50 

bolsistas. Destaque-se o aumento significativo de bolsas de monitoria, passando de 30 bolsas, em 

2007, para 50. Além de fornecer aos discentes desta unidade um reforço no sentido de melhorar 

seu desempenho acadêmico, conta-se com uma contribuição pecuniária que tem ajudado muitos 

destes educandos a prosseguirem seus estudos, haja vista, que muitos deles dependem desta 

bolsa para colaborar nas despesas mensais. 

Dentre as atividades desenvolvidas pelo Setor Pedagógico da UAG, apoiadas por integrantes das 

Direções e Coordenações, podemos destacar: 
 Apoio ao Desenvolvimento Institucional - referente à contribuição para envolver a comunidade 

acadêmica no processo de construção de um projeto educacional convergente com as aspirações da UAG 
e de seu ambiente social: Projeto Político-Pedagógico da Unidade (PPU);  

 Supervisão Educacional – apoio à solução de problemas e à introdução de melhorias nos processos de 
ensino e aprendizagem no que se refere à ajuda aos docentes da UAG na revisão das idéias e das 
concepções sobre o significado e o sentido que atribuem à prática docente: IV Formação Continuada dos 
Docentes da UAG – A Didática Universitária como Instrumento de Ação e Reflexão; 
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 Orientação Educacional – apoio os alunos com dificuldades na organização dos estudos;  
 Cooperação com diferentes Instituições e serviços da UAG – nesse sentido foi elaborado o Projeto: 

Jovens Informados, Escolhas Acertadas. Direcionado aos estudantes de Escolas de Ensino Médio do 
Município de Garanhuns e da Região do Agreste Meridional, além de escolas da Região da Mata – Sul, 

parte do Litoral Sul, contemplando também alguns municípios localizados na divisa entre Pernambuco e 
Alagoas.  

 

Ações do Núcleo de Assistência Social      2008 

 
 1º Encontro da equipe de trabalho responsável pelo processo de seleção de bolsas de permanência na 

Universidade Federal Rural de Pernambuco; 
 Articulação com o Hemocentro de Pernambuco - HEMOPE para sensibilizar funcionários e alunos quanto a 

importância da doação de sangue; 
 Elaboração do projeto e a avaliação sócio-econômica dos candidatos ao curso de inglês instrumental para 

graduandos da UAG; 
 Inscrição e aprovação da proposta como curso de extensão; 

 Campanhas: Combate ao fumo - Ambientes livres do fumo; Vacinação contra rubéola - articulação com a 

Secretaria municipal de saúde de Garanhuns; Arrecadação de alimentos não perecíveis e de agasalhos em 
parceria com o setor de comunicação social junto a discentes, técnicos administrativos e docentes da 
UAG. A entrega foi efetuada às instituições filantrópicas de Garanhuns; 

 Consulta a comunidade discente quanto à demanda por cursos de língua estrangeira. 
 Cursos: de Capacitação em Português Instrumental para Técnicos Administrativos; de habilidades 

gerenciais para técnicos administrativos da UAG; curso sobre “Abordagem mínima básica do fumante”. 

 Evento em comemoração ao dia do idoso promovido pela URATI, participação da escola Profº José 
Brasileiro Vila Nova; 

 No Programa de bolsas de permanência foram realizadas: Elaboração de questionário e análise, 
levantamento de dados preliminares, avaliação sócio-econômica, visita domiciliar a discentes residentes 
em Garanhuns e os municípios de Canhotinho e São Bento do Una inscritos no programa; 

 Palestras: A influência das mães no futuro dos filhos. Articulação com o Setor de Comunicação Social. 

Palestrante: Pastor Edson Dantas. Público: alunos e funcionários da UAG e mães da Creche Eterna Aliança 
(entidade circunvizinha a UAG); Estatuto do Idoso e Beneficio de Prestação Continuada-BPC. 
Público: idosos do projeto Universidade Aberta à Terceira Idade – URATI; Violência contra a mulher. 
Articulada com a Fundação da Criança e do Adolescente – FUNDAC. Público: alunos e funcionários da 
Unidade Acadêmica de Garanhuns e alunos da Escola Municipal professor José Brasileiro Vila Nova; 

 Pesquisa em andamento sobre “O impacto das bolsas de apoio acadêmico, alimentação e 
transporte no rendimento escolar dos estudantes dos cursos de graduação da UAG”. 

Obs.: além das atividades citadas, durante todo o ano é feito atendimento social aos usuários (discentes e 
funcionários). 

 
 

Candidatos Inscritos no Vestibular e Candidato/Vaga 
Unidade Acadêmica de Garanhuns 

 
 

A UAG no ano de 2008 continuou a oferecer, em relação ao ano anterior, um total anual de 

320 vagas distribuídas aos seus 04 cursos, Agronomia, Medicina Veterinária, Zootecnia e 

Licenciatura em Pedagogia. A seguir, no Quadro 17, apresenta-se detalhadamente a distribuição de 

vagas desse ano. Cada curso contou com 02 entradas anuais com 40 vagas disponíveis em cada.  

 
Quadro 17 - Inscritos no Vestibular  e Candidato/Vaga  UAG 

Cursos de 
 Graduação 

2008 

Vagas Inscritos Vestibular Candidato/ Vaga 

Agronomia  80 232 2,9 

Medicina Veterinária 80 472 5,9 

Zootecnia 80 144 1,8 

Licenciatura em Pedagogia 80 200 2,5 

Total 320 1.048 2,9 
             Fonte: COVEST  
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Ingressante Modalidade Extravestibular  
Unidade Acadêmica de Garanhuns 

 
 
 

Quadro 18- Ingressantes Vestibular e Outras Formas de Ingresso 2008 -  UAG 
   

Curso 
Vestibular Transferência externa 

2008.1 2008.2 2008.1 2008.2 

Agronomia  40 40 - 01 

Medicina Veterinária 40 40 - - 

Zootecnia  40 40 - 01 

Pedagogia 40 40 01 - 

Total Geral 160 160 01 02 
   Fonte: Unidade Acadêmica de Garanhuns – UAG 

 

 

 

 

Alunos Ativos Matriculados 
Unidade Acadêmica de Garanhuns 

 
 
 

Na UAG os cursos são diurnos e foram matriculados 742 alunos no 1º semestre e 854 no 2º 

semestre, conforme o Quadro 19 abaixo, demonstrado, por curso, turno e sexo.  
 
 
 
 

Quadro 19 - Alunos Ativos Matriculados 2007/2008 UAG 
 

Cursos 
DIURNO DIURNO 

2007.1 2007.2 2008.1 2008.2 

Fem Mas Fem Mas Feminino Masculino Feminino Masculino 

Agronomia 41 78 50 92 72 106 75 134 

Medicina Veterinária  56 75 87 83 103 96 119 111 

Zootecnia  56 64 77 79 94 90 106 103 

Licenciatura em 

Pedagogia  

105 18 141 19 157 24 177 29 

Subtotal 258 235 355 273 426 316 477 377 

Total Geral 493 628 742 854 
Fonte: Unidade Acadêmica de Garanhuns – UAG 
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Alunos com Matrículas Trancadas  
Unidade Acadêmica de Garanhuns 

 
 
 

Quadro 20 - Alunos Trancados 2008  UAG 
 

Cursos 
2008.1 2008.2 

Feminino Masculino Feminino Masculino 

Agronomia - 8 2 6 

Medicina Veterinária  2 7 2 5 

Zootecnia   2 4 6 3 

Licenciatura em Pedagogia  3 1 2 2 

Total Geral 7 20 12 16 

 27 28 
Fonte: Unidade Acadêmica de Garanhuns – UAG 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Alunos Desligados e Desvinculados  

Unidade Acadêmica de Garanhuns 
 

 

 
Quadro 21 - Alunos Desligado e Desvinculado e outras UAG 

  
Cursos 

Desligado Desvinculado Intecâmbio 

2008.1 2008.2 2008.1 2008.2 2008.1 2008.2 

F M F M F M F M F M F M 

Agronomia 1 - 2 5 2 5       

Medicina Veterinária 3 5 - - 6 5 - - - - - - 

Zootecnia - - - - 2 1 4 9 - - - - 

Pedagogia 18 4 - - 18 4 - - - - 1 - 

Subtotal 22 9 2 5 28 15 4 9 - - 1 - 

Total Geral 31 7 43 13 - 1 
Fonte: Siga 

 

 

26,5

27

27,5

28

2008.1 2008.2

Alunos Trancados 
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ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 
Unidade Acadêmica de Garanhuns 

 

A Unidade Acadêmica de Garanhuns, através da aprovação do CD-UAG 05/2008 irá ofertar, 45 

vagas, no próximo exercício, o Curso Lato Sensu de Especialização em Biologia Vegetal, no 

período: Março/2009 a Julho/2010. Com o objetivo de qualificar profissionais para trabalhar com 

questões relacionadas ao desenvolvimento do ensino e da pesquisa na área de Botânica, além de 

incentivar e possibilitar o estudo da preservação ambiental, mediante o fortalecimento dos seus 

conhecimentos em Biologia Vegetal. Coordenadora a Profª Josabete Salgueiro Bezerra de Carvalho 

e Público Alvo: Professores do Ensino Fundamental e Médio de Ciências e Biologia (Bacharéis e 

Licenciados) e graduados em áreas afins. 
 

 

 

Quadro 22 Grupos de Pesquisa do Curso de Licenciatura em Pedagogia 

Grupo de Pesquisa 

Educação: Manifestações textuais - discursivas da diversidade  

Linha de Pesquisa: Educação e Diversidade  

Subgrupo:   Educação, Ambiente e Sustentabilidade - Coordenação: Carlos Antônio A. P. (22 componentes) 

 Educação no Campo - Coordenação: Arminda de Fátima A. da Silva (11 componentes) 

 Linguagem e Diversidade - Coordenação: Juliene da Silva Barros (16 componentes) 

 Sociedade e Diversidade - Coordenação: Valdir Eduardo Ferreira da Silva (17 componentes) 

 Tecnologia e Educação - Coordenação: Lamartine da Silva Barboza (08 componentes) 

Linha de Pesquisa: Formação de Professores 

Subgrupo: Análise de Materiais Didáticos e as Diferentes Linguagens no Ensino - Coordenação: Marta 
Margarida de Andrade Lima (08 componentes) 

 Formação de Professores em Comunidades Remanescentes de Quilombos - Coordenação: Ilca  

Suzana Lopes Vilela (08 componentes) 

 Formação de Professores Indígenas - Coordenação: Marlene Maria Ogliari 

 Formação de Professores na Escola do Campo - Coordenação: Ana Estela B, Duarte (03 
componentes) 

 Linguagem e Formação de conceitos no Ensino de Ciências - Coordenação: Ana Carolina Moura 
Bezerra Sobral (07 componentes) 

Grupo de Pesquisa 

Arte-Educação, Cultura e Imaginário 

Linha de Pesquisa: Formação de Professores 

Subgrupo: Arte-Educação, cultura e imaginário - Coordenação: Mª das Vitórias do Amaral (16 componentes) 
Fonte: Unidade Acadêmica de Garanhuns 
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PESQUISA  
Projeto de Pesquisa  
Cadastradas em 2008 

Unidade Acadêmica de Garanhuns 
 
1) Análise epidemiológica sobre a atual situação da leptospirose em rebanhos ovinos do município 

de Garanhuns, Estado de Pernambuco. Coordenador: Prof. Daniel Brandespin. CD-UAG 101/2008; 
2) Análise físico-química e citológica do líquor de ovinos Santa Inês sadios. Coordenadora: Profª 

Daniela Oliveira. CD-UAG 100/2008; 
3) Avaliação da aptidão bioclimática do Estado de Pernambuco para produção leiteira. 

Coordenador: Prof. Ricardo Vigoderis. CD-UAG 112/2008; 

4) Avaliação de estratégias de produção em agricultura irrigada no Agreste Meridional 
Pernambucano. Coordenador: Prof. João Carlos Borges Júnior. CD-UAG 111/2008; 

5) Avaliação ecotoxicológica do impacto de inseticidas no agroecossistema do tomateiro. 
Coordenador: Prof. César Augusti Badji. CD-UAG 105/2008; 

6) Bioprospecção e diversidade genética de bactérias com potencial biotecnológico associadas ao 
feijão caupi (Vigna unguiculata). Coodenadora: Profª Júlia Kuklinsky Sobral. CD-UAG 95/2008; 

7) Caracterização da comercialização e do consumo de carne suína em seis municípios do Agreste 

Pernambuco. Coordenadora: Profª Mônica de Holanda. CD-UAG 104/2008; 
8) Caracterização química, física, biológica de solos com diferentes históricos de manejo 

cultivados com café e pastagem. Coordenador: Prof. Gustavo Duda. CD-UAG 107/2008;  
9) Desenvolvimento e aplicação de ferramentas de suporte à tomada de decisão em agricultura 

irrigada. Coordenador: Prof. João Carlos B. Júnior. CD-UAG 64/2008; 
10) Difusão digital no agreste meridional. Coordenador: Prof. Alberto de Araújo. CD-UAG 37/2008; 
11) Epidemiologia e diagnóstico das mastites em rebanhos bovinos leiteiros na microrregião 

Garanhuns no Estado de PE. Coordenador: Prof. José Wilton Pinheiro Júnior. CD-UAG 91/2008;  
12) Estudo das propriedades físicas e desenvolvimento de sensores em agropecuária: 

caracterização e qualidade do leite. Coordenador: Prof. Alberto de Araújo. CD-UAG 94/2008. 
13) Interação entre bactérias endofíticas e variedades de cana-de-açucar cultivadas no Nordeste. 

Coordenadora: Profª Júlia Sobral. CD-UAG 108/2008;  
14) Limitações nutricionais de um latossolo do Agreste Meridional Pernambucano para cultivo do 

feijoeiro.  Coordenador: Prof. Orlando Neves. CD-UAG 103/2008; 

15) Modelagem matemática para ciências agrárias. Coordenador: Prof. Mário Watanabe. CD-UAG 96/08; 
16) Morfologia da articulação do carpo de caprinos mestiços em diferentes idades. Coordenadora: 

Profª Daniela Oliveira. CD-UAG 57/2008; 
17) Nitrogênio e enxofre em características produtivas e nutricionais de cafeeiro irrigado cultivado 

na região de Garanhuns. Coordenador: Prof. Tonny José da Silva. CD-UAG 102/2008; 
18) Produção in vitro de mudas de orquídeas e aclimatização em unidades gerenciadas pela 

agricultura familiar. Coordenadora: Profª Cláudia Silva. CD-UAG 92/2008; 
19) Projeto, simulação, construção e teste de um trilhador de feijão de baixo custo para pequenas 

propriedades. Coordenador: Prof. Roberto Carlos Orlando. CD-UAG 109/2008. 
20) Uso de técnicas de geoprocessamento como ferramenta ao combate à dengue. Coordenador: 

Prof. Fábio Kurtz. CD-UAG 113/2008; 
21) Utilização de resíduos agroindustriais para produção de fitases por fermentação semi-sólida. 

Colaboradora: Profª Keila Aparecida Moreira. CD-UAG 106/2008. 

 
 
ATUALMENTE A UNIDADE ACADÊMICA DE GARANHUS CONTA COM 34 PESQUISAS EM ANDAMENTO  
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PRODUÇÃO CIENTÍFICA DOS DOCENTES DA UAG  -  2008 

Trabalhos Publicados  (Bibliográfica) Quantitativo 

  Artigos em Periódicos Especializados Indexado 

Internacional 23 

Nacional 15 

Livro na Área de Conhecimento  

Autor c/corpo editorial 3 

Capítulo de Livro na Área de Conhecimento  

C/corpo editorial 5 

Publicação de Resumo em Anais de Congresso, Simpósio ou Similar  

Internacional 47 

Nacional 67 

Publicação de Artigo Completo em Anais de Congresso, Simpósio ou Similar  

Internacional 8 

Nacional 4 

Publicação de Artigo em Revistas, Jornais ou Similar  

Internacional 1 

Nacional 5 

Publicação de Resenha ou Resumo Expandido  

Internacional 1 

Nacional 2 

Trabalho Acadêmico Defendido pelo Docente  

Monografia de Especialização/Aperfeiçoamento 1 

Dissertação de Mestrado 1 

Participação em Banca de Curso  

Monografia de Graduação 6 

Especialização 14 

Mestrado 7 

Doutorado 2 

Participação em Concurso  

Comissão Examinadora p/professor Efetivo 19 

Comissão Examinadora p/professor Substituto/Visitante 1 

Residência Médica Veterinário 1 

Exame de Qualificação 5 

Monitoria 2 

Produção Artística  

Participação em apresentação de coral 3 

Programa de Rádio ou Televisão (dança, música, teatro e outros) 1 

Obra de Artes Visuais 1 

Participação em Programa de Rádio ou Televisão (entrevista, mesa redonda e comentário) 2 

Produção de CD ROM 1 

Produção Técnica  

Apresentação de Trabalhos em Evento Científico 6 

Oral Internacional 4 

Oral Nacional 1 

Pôster Internacional 21 

Pôster Nacional 4 

Participação em Congresso, Simpósio, Seminário e Similar  

C/apresentação de Trabalho 42 

S/apresentação de Trabalho 9 

Palestra, Conferência e Participação de Mesa Redonda em Eventos  

Internacional 7 

Nacional 31 

Relatório Técnico 8 

Desenvolvimento de Material Didático e/ou Técnica de Processo 5 

Desenvolvimento de Programa Computacional/multimídia ou similar 13 

Relatório Final de Pesquisa 78 

TOTAL 477 
Fonte: Unidade Acadêmica de Garanhuns 
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EXTENSÃO   
Projeto de Extensão 

Unidade Acadêmica de Garanhuns 
 
1) A genética vai até você em Garanhuns. Coordenadora: Profª Júlia Kuklinsky Sobral. CD-UAG 36/2008; 

2) Adubação do solo em pequenas propriedades rurais. Coordenador: Prof. Orlando Neves. CD-UAG 
06/2008, Siex nº 35212;  

3) Adequação técnica das instalações avícolas localizadas na zona rural do município de 
Garanhuns, visando o bem estar animal. Coordenador: Prof. Ricardo Vigoderis. CD-UAG 25/2008; 

4) Avaliação da qualidade físico-química e sanitária do leite in-natura entregue ao comércio local 
da cidade de Garanhuns/PE. Coordenador: Prof. João Freitas Filho. CD-UAG 29/2008; 

5) Capacitação de agentes comunitários de saúde do município de Capoeiras/PE na prevenção do 

complexo teníase-cisticercose. Coordenador: Profª Gilmara Mabel dos Santos. CD-UAG 33/2008; 
6) Capacitação gerencial de jovens agricultores familiares. Coordenadora: Profª Daniela de Carvalho. 

CD-UAG 30/2008; 
7) Cpacitação de produtores de cordeirose/ou cabritos da cadeia produtiva através de 

implantação de cooperativas no município de Sertânia e Calçados/PE. Responsável: Profª Camila 
M. de Carvalho. Decisão CD 15/2008; 

8) Condições higiênico-sanitárias e análise microbiológica dos queijos comercializados em feiras 

livres na cidade de Garanhuns. Coordenador: Prof. João Rufino Filho. CD-UAG 03/2008. Siex nº 35592; 
9) Divulgação científica no município de Garanhuns-2008. Coordenador: Prof. Alberto Einstein de 

Araújo. CD-UAG 22/2008. 
10) Educação ambiental e a guarda responsável de animais de tração na cidade de Garanhuns. 

Coordenadora: Prof. Daniel Brandespim. CD-UAG 18/2008; 
11) Elaboração de uma proposta coletiva para utilização do laboratório da escola Dom João da Mata 

Amaral na cidade de Garanhuns/PE. Coordenador: Prof. João Rufino de F. Filho. CD-UAG 27/2008; 
12) Gestão do lixo: uma experiência de educação ambiental nas escolas estaduais de 

Garanhuns/PE. Coordenador: Prof. João Rufino Filho.  CD-UAG 04/2008, Siex 35589; 
13) Horta nas escolas: atividades didáticas contribuindo para educação alimentar. Coordenadora: 

Profª Gilmara Mabel Santos. CD-UAG 34/2008; 
14) Horta escola: fonte de alimentação e atividade didática. Coordenadora: Profª Gilmara Mabel Santos. 

CD-UAG 35/2008;  

15) Inovações tecnológicas na produção de mudas frutíferas para agricultores familiares do 
agreste meridional pernambucano. Coordenador: Prof. Mairon da Silva. CD-UAG 38/2008; 

16) Introdução à álgebra linear, estatística experimental e computação aplicada ao melhoramento 

genético. Coordenador: Prof. Kleber Régis S.. Período: 18/03 a 25/06/08. Resolução CEPE 446/2008;  
17) Manejo integrado de pragas e doenças em comunidades quilombolas: uso de produtos 

alternativos. Coordenador: Prof. César Auguste Badji. CD-UAG 37/2008;  
18) Perfil da comercialização e do consumo da carne suína na microregião de Garanhuns. 

Coordenadora: Profª Mônica de Holanda. Período: 03/2007 a 02/2009. Resolução CEPE 286/2008; 

19) Plantio de uma horta medicinal na Comunidade da Várzea, no município de Garanhuns-PE. 
Coordenadora: Profª Josabete de Carvalho CD-UAG 16/2008; 

20) Projeto de implantação do Curso de Inglês Instrumental para graduandos da UAG. 
Coordenadoras: Profªs Joselya de Araújo e Sarah da Silva. CD-UAG 40/2008; 

21) Uma atitude inteligente de quem ama. Coordenador: Prof. Daniel Brandespim. CD-UAG 17/2008; 
22) Universidade Aberta a Terceira Idade e os desafios para sustentabilidade - URATI. 

Coordenadora: Profª Débora de Almeida. CD-UAG 24/2008;  
23) Uso de plantas medicinais no assentamento Santa Terezinha, sítio Mochila, Garanhuns/PE. 

Coordenadora: Profª Josabete Salgueiro Bezerra de Carvalho. CD-UAG 21/2008, Siex nº49118; 
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Eventos de Extensão 
Unidade Acadêmica de Garanhuns 

 

Curso  

 Avaliação diagnóstica e educação ambiental para pequenos e médios produtores de tomates no 
controle da Neoleucinodes alegantis, broca pequena do tomateiro. Coordenador: Prof. César Badji. 
CD-UAG 13/2008; 

 Introdução à algebra linear, estatística experimental e computação aplicada ao melhoramento 
genético. Coordenador: Prof. Kleber Santoro. Período: 18/03 a 25/06/2008. Resolução CEPE 446/2008; 

 Introdutório ao software SAS 9.1.3. Coordenador: Prof. Kleber S.. CD-UAG 02/08. Siex no44712; 
 Teórico-prático para professores dos ensinos fundamental e médio. Coordenadora: Profª Josabete 

de Carvalho. CD-UAG 20/2008, Siex nº48787; 

 Teórico-Prático sobre técnicas de minhocultura. Coordenador: Prof. David Bossi. CD-UAG 58/2008. 
 I Encontro de Zootecnia do Agreste Pernambucano. Coordenador: Prof. Airon de Melo. CD- 07/08; 

IV e V Ciclos de Seminários Multidisciplinares da UAG. Coordenador: Prof. Almir de Freitas. Público 
Alvo: Discentes/Docentes. CD-UAG 14/2008. 

 
 

ÁREA FÍSICA 
Unidade Acadêmica de Garanhuns 

 
 

PRÉDIO  I 
TIPO DE ÁREA DESIGNAÇÃO DO AMBIENTE ÁREA (M²) 

 INTERNA 01 ALMOXARIFADO / GALPÕES / ARQUIVOS / OFICINAS / GRÁFICAS 26 

 INTERNA APRISCO / ESTÁBULO / POCILGA / CANIL / GATIL / BAIA / AVIÁRIO 0 

 INTERNA 01 AUDITÓRIO / SALAS DE SEMINÁRIO /02 BIBLIOTECAS /01 SALAS DE LEITURA 252 

 INTERNA CIRCULAÇÃO (04CORREDORES, 01ESCADA, 01RAMPA E ELEVADORES) 518 

 INTERNA QUADRAS COBERTAS / REFEITÓRIOS / CASAS DE VEGETAÇÃO/01HALL 10 

 INTERNA RESIDÊNCIA ESTUDANTIL / ALOJAMENTO 0 

 INTERNA 04 SANITÁRIOS / VESTIÁRIOS 68 

 INTERNA 10 UNIDADES ADMINISTRATIVAS /01SALAS DE AULA /01SALAS DE PROFESSORES 289 

 HOSPITALAR AMBULATÓRIO / CONSULTÓRIOS / RECEPÇÃO / SALAS DE TRIAGEM E ESPERA 0 

 HOSPITALAR CENTRO CIRÚRGICO / LAVANDERIA / SALA DE NECROPSIA E SIMILARES 0 

 HOSPITALAR SANITÁRIOS / LAVATÓRIOS / VESTIÁRIOS / FARMÁCIA / CENTRAL DE MATERIAL 0 

 EXTERNA RUAS / ESTACIONAMENTOS  1000 

 EXTERNA PÁTIOS DESCOBERTOS / ÁREAS VERDES / JARDINS 100 

 EXTERNA QUADRAS DESCOBERTAS / CIRCULAÇÕES EXTERNAS / CALÇADAS 400 

PRÉDIO  II 
TIPO DE ÁREA DESIGNAÇÃO DO AMBIENTE ÁREA (M²) 

 INTERNA ALMOXARIFADOS / GALPÕES / ARQUIVOS / OFICINAS / GRÁFICAS/DEPOSITO 168 

 INTERNA APRISCO / ESTÁBULO / POCILGA / CANIL / GATIL / BAIA / AVIÁRIO 0 

 INTERNA AUDITÓRIO / SALAS DE SEMINÁRIO / BIBLIOTECA / SALAS DE LEITURA 84 

 INTERNA CIRCULAÇÃO (CORREDORES, ESCADAS, RAMPAS E ELEVADORES) 490 

 INTERNA QUADRAS COBERTAS / REFEITÓRIOS / CASAS DE VEGETAÇÃO/HALL 30 

 INTERNA RESIDÊNCIA ESTUDANTIL / ALOJAMENTO 0 

 INTERNA SANITÁRIOS / VESTIÁRIOS 68 

 INTERNA UNIDADES ADMINISTRATIVAS / SALAS DE AULA / SALAS DE PROFESSOR 767 

 INTERNA OUTRAS (ESPECIFICAR) XEROX 26 

 HOSPITALAR AMBULATÓRIO / CONSULTÓRIOS / RECEPÇÃO / SALAS DE TRIAGEM E ESPERA 0 

 HOSPITALAR CENTRO CIRÚRGICO / LAVANDERIA / SALA DE NECROPSIA E SIMILARES 0 

 HOSPITALAR SANITÁRIOS / LAVATÓRIOS / VESTIÁRIOS / FARMÁCIA / CENTRAL DE MATERIAL 0 

 EXTERNA RUAS / ESTACIONAMENTOS  1000 

 EXTERNA PÁTIOS DESCOBERTOS / ÁREAS VERDES / JARDINS 100 

 EXTERNA QUADRAS DESCOBERTAS / CIRCULAÇÕES EXTERNAS / CALÇADAS 400 
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PRÉDIO III  
TIPO DE ÁREA DESIGNAÇÃO DO AMBIENTE ÁREA (M²) 

 INTERNA ALMOXARIFADOS / GALPÕES / ARQUIVOS / OFICINAS / GRÁFICAS 0 

 INTERNA APRISCO / ESTÁBULO / POCILGA / CANIL / GATIL / BAIA / AVIÁRIO 0 

 INTERNA AUDITÓRIO / SALAS DE SEMINÁRIO / BIBLIOTECA / SALAS DE LEITURA 0 

 INTERNA CIRCULAÇÃO (CORREDORES, ESCADAS, RAMPAS E ELEVADORES) 220,57 

 INTERNA QUADRAS COBERTAS / REFEITÓRIOS / CASAS DE VEGETAÇÃO 0 

 INTERNA RESIDÊNCIA ESTUDANTIL / ALOJAMENTO 0 

 INTERNA SANITÁRIOS / VESTIÁRIOS 27,4 

 INTERNA UNIDADES ADMINISTRATIVAS / SALAS DE AULA / SALAS DE PROFESSOR 683,45 

 INTERNA OUTRAS (ESPECIFICAR) COPA 3,64 

 HOSPITALAR AMBULATÓRIO / CONSULTÓRIOS / RECEPÇÃO / SALAS DE TRIAGEM E ESPERA 0 

 HOSPITALAR CENTRO CIRÚRGICO / LAVANDERIA / SALA DE NECROPSIA E SIMILARES 0 

 HOSPITALAR SANITÁRIOS / LAVATÓRIOS / VESTIÁRIOS / FARMÁCIA / CENTRAL DE MATERIAL 0 

 EXTERNA RUAS / ESTACIONAMENTOS  1000 

 EXTERNA PÁTIOS DESCOBERTOS / ÁREAS VERDES / JARDINS 100 

 EXTERNA QUADRAS DESCOBERTAS / CIRCULAÇÕES EXTERNAS / CALÇADAS 400 

 EXTERNA CAPINAGEM 6000 

PRÉDIO IV  
TIPO DE ÁREA DESIGNAÇÃO DO AMBIENTE ÁREA (M²) 

INTERNA ALMOXARIFADOS / GALPÕES / ARQUIVOS / OFICINAS / GRÁFICAS 0 

 INTERNA APRISCO / ESTÁBULO / POCILGA / CANIL / GATIL / BAIA / AVIÁRIO 0 

 INTERNA AUDITÓRIO / SALAS DE SEMINÁRIO / BIBLIOTECA / SALAS DE LEITURA 0 

 INTERNA CIRCULAÇÃO (CORREDORES, ESCADAS, RAMPAS E ELEVADORES) 213,71 

 INTERNA QUADRAS COBERTAS / REFEITÓRIOS / CASAS DE VEGETAÇÃO/HALL 0 

 INTERNA RESIDÊNCIA ESTUDANTIL / ALOJAMENTO 0 

 INTERNA SANITÁRIOS / VESTIÁRIOS 27,4 

 INTERNA UNIDADES ADMINISTRATIVAS / SALAS DE AULA / SALAS DE PROFESSOR 54,9 

 INTERNA OUTRAS (ESPECIFICAR)COPA 6,29 

 HOSPITALAR AMBULATÓRIO / CONSULTÓRIOS / RECEPÇÃO / SALAS DE TRIAGEM E ESPERA 0 

 HOSPITALAR CENTRO CIRÚRGICO / LAVANDERIA / SALA DE NECROPSIA E SIMILARES 0 

 HOSPITALAR SANITÁRIOS / LAVATÓRIOS / VESTIÁRIOS / FARMÁCIA / CENTRAL DE MATERIAL 0 

 EXTERNA RUAS / ESTACIONAMENTOS  500 

 EXTERNA PÁTIOS DESCOBERTOS / ÁREAS VERDES / JARDINS 100 

 EXTERNA QUADRAS DESCOBERTAS / CIRCULAÇÕES EXTERNAS / CALÇADAS 400 

PRÉDIO IV - Laborátorios de Pesquisa 

A relação dos laboratórios com suas áreas estão listados no Item 14. LABORATÓRIOS, deste 

relatório 
TIPO DE ÁREA DESIGNAÇÃO DO AMBIENTE ÁREA (M²) 

 INTERNA ALMOXARIFADOS / GALPÕES / ARQUIVOS / OFICINAS / GRÁFICAS 0 

 INTERNA APRISCO / ESTÁBULO / POCILGA / CANIL / GATIL / BAIA / AVIÁRIO 0 

 INTERNA AUDITÓRIO / SALAS DE SEMINÁRIO / BIBLIOTECA / SALAS DE LEITURA 0 

 INTERNA CIRCULAÇÃO (CORREDORES, ESCADAS, RAMPAS E ELEVADORES) 237,77 

 INTERNA QUADRAS COBERTAS / REFEITÓRIOS / CASAS DE VEGETAÇÃO 0 

 INTERNA RESIDÊNCIA ESTUDANTIL / ALOJAMENTO 0 

 INTERNA SANITÁRIOS / VESTIÁRIOS 25,86 

 INTERNA UNIDADES ADMINISTRATIVAS / SALAS DE AULA / SALAS DE PROFESSOR 23,5 

 INTERNA NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 22,05 

 INTERNA REJEITOS QUIMICOS 14,07 

 INTERNA CASA DE GAS 3,05 

 INTERNA BALANÇA DE CONCRETO 15,02 

 INTERNA MOINHO 12,88 

 INTERNA COPA 15,04 

 HOSPITALAR AMBULATÓRIO / CONSULTÓRIOS / RECEPÇÃO / SALAS DE TRIAGEM E ESPERA 0 

 HOSPITALAR CENTRO CIRÚRGICO / LAVANDERIA / SALA DE NECROPSIA E SIMILARES 0 

 HOSPITALAR SANITÁRIOS / LAVATÓRIOS / VESTIÁRIOS / FARMÁCIA / CENTRAL DE MATERIAL 0 

 EXTERNA RUAS / ESTACIONAMENTOS  500 

 EXTERNA PÁTIOS DESCOBERTOS / ÁREAS VERDES / JARDINS 100 

 EXTERNA QUADRAS DESCOBERTAS / CIRCULAÇÕES EXTERNAS / CALÇADAS 400 
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PRÉDIO VI  - Casa dos Estudantes 

TIPO DE ÁREA DESIGNAÇÃO DO AMBIENTE ÁREA (M²) 

 INTERNA ALMOXARIFADOS / GALPÕES / ARQUIVOS / OFICINAS / GRÁFICAS 37 

 INTERNA APRISCO / ESTÁBULO / POCILGA / CANIL / GATIL / BAIA / AVIÁRIO 0 

 INTERNA AUDITÓRIO / SALAS DE SEMINÁRIO / BIBLIOTECA / SALAS DE LEITURA 0 

 INTERNA CIRCULAÇÃO (CORREDORES, ESCADAS, RAMPAS E ELEVADORES) 170,04 

 INTERNA QUADRAS COBERTAS / REFEITÓRIOS / CASAS DE VEGETAÇÃO 531,57 

 INTERNA RESIDÊNCIA ESTUDANTIL / ALOJAMENTO 370,88 

 INTERNA SANITÁRIOS / VESTIÁRIOS 90,1 

 INTERNA UNIDADES ADMINISTRATIVAS / SALAS DE AULA / SALAS DE PROFESSOR 0 

 INTERNA LAVANDERIA 48,3 

 INTERNA SALA DE ESTAR 24,51 

 HOSPITALAR AMBULATÓRIO / CONSULTÓRIOS / RECEPÇÃO / SALAS DE TRIAGEM E ESPERA 0 

 HOSPITALAR CENTRO CIRÚRGICO / LAVANDERIA / SALA DE NECROPSIA E SIMILARES 0 

 HOSPITALAR SANITÁRIOS / LAVATÓRIOS / VESTIÁRIOS / FARMÁCIA / CENTRAL DE MATERIAL 0 

 EXTERNA RUAS / ESTACIONAMENTOS  1000 

 EXTERNA PÁTIOS DESCOBERTOS / ÁREAS VERDES / JARDINS 0 

 EXTERNA QUADRAS DESCOBERTAS / CIRCULAÇÕES EXTERNAS / CALÇADAS 500 

 EXTERNA CAPINAGEM 8000 
Fonte: Unidade Acadêmica de Garanhuns – UAG 
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UNIDADE ACADÊMICA DE SERRA TALHADA 
ENSINO DE GRADUAÇÃO 

 

 
 

Principais Ações Administrativas 
 

A Unidade Acadêmica de Serra Talhada/UAST tem como missão exercer uma ação integrada às 

atividades de ensino, pesquisa e extensão, visando alcançar a qualidade acadêmica. Portanto, 

acreditando que o desenvolvimento humano é proveniente da educação da sociedade, além de 

contribuir efetivamente para o desenvolvimento da região, a UAST visa atender a demanda de 

conhecimento científico e tecnológico dos municípios do Sertão do Pajeú, no que diz respeito, 

principalmente, à carência de profissionais qualificados na região. 

Atualmente a UAST oferece cursos de graduação em Agronomia, Bacharelado em Ciências 

Biológicas, Bacharelado em Ciências Econômicas (Ênfase em Economia Rural), Engenharia de 

Pesca, Bacharelado em Sistemas de Informação e Licenciatura Plena em Química. Entretanto, já 

em 2009, serão implantados os cursos de Administração, Licenciatura em Letras e Zootecnia, com 

previsão de contratação de mais profissionais, o que levará a um contingente de aproximadamente 

200 professores, 75 técnicos administrativos e mais de 4.000 alunos até 2012, o que irá 

representar, acima de tudo, desenvolvimento regional e inclusão social. 

No dia 12 de junho de 2008 ocorreu o processo de escolha do novo Diretor Geral e Acadêmico 

da UAST/UFRPE e dos novos Coordenadores de Curso da Unidade. Eleito o professor Carlos Romero 

Ferreira de Oliveira, constituindo-se no primeiro Diretor Geral e Acadêmico da UAST/UFRPE 

escolhido através de consulta à comunidade Universitária. Todas as Coordenações de Curso de 

Graduação tiveram candidato único: Agronomia: Profª Elma Machado Ataíde; Engenharia de Pesca: 

Prof. Humberto Gomes Hazin; Bacharelado em Ciências Biológicas: Profª Luciana de Matos Andrade 

Batista Leite; Bacharelado em Ciências Econômicas: Prof. Luciano Galvão Freire Júnior; 

Bacharelado em Sistemas de Informação: Prof. Richarlyson Alves D’Emery. 

A Unidade Acadêmica de Serra Talhada - UAST/UFRPE, em parceria com o Instituto  

Nacional de Meteorologia - Inmet, instalou – em sua sede e também no município de Ibimirim – 

estação meteorológica automática de última geração. A estação é de suma importância para o 

monitoramento do tempo e do clima da região, como também servirá para as aulas práticas dos 

alunos de Engenharia de Pesca, Agronomia, Sistema de informação e Biologia.  

Através da Resolução nº 554/2008 foi aprovado o Calendário de Atividades Acadêmicas da 

Unidade Acadêmica de Serra Talhada, para o 1º e 2º semestres de 2009. 

Resoluções Normativas Expedidas de Concurso e Nomeação de Professores 
 Resoluções nºs 309 a 311/312 a 317/350/552/621 a 625/647/650/654 a 656/658/661 a 664/675/2008 - 

Homologa Relatório Final do Concurso Público de Provas e Títulos para a Classe de Prof Adjunto p/UAST; 
 Resoluçõesnºs305/319/320/328/337/347/348/349/553/557/626/645/646/648/649/651/652/653/657/65

9/660/665/666/667/671/2008-Homologa Relatório Final do Concurso Público de Provas e Títulos para a 

Classe de Professor Assistente para UAST. 
 
 
 

Candidatos Inscritos no Vestibular e Candidato/Vaga 
Unidade Acadêmica de Serra Talhada 

 
 

O Quadro 23 demonstra o número de candidatos inscritos em 2008, nos cursos ofertados nesta 

Unidade Acadêmica. Houve um aumento de 30 % na quantidade de inscritos, no Vestibular 2008, 

para o curso de Sistema de Informação (208), em comparação ao ano anterior (160). 
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Quadro 23 - Inscritos no Vestibular  e Candidato/Vaga – 2008 

Cursos Vagas Inscritos Vestibular Candidatos/ Vagas 

Agronomia 80 152 1,9 

Ciências Biológicas 80 144 1,8 

Ciências Econômicas  80 144 1,8 

Engenharia de Pesca 80 64 0,8 

Licenciatura em Química 80 48 0,6 

Sistemas de Informação 80 208 2,6 

Total Geral 480 760 1,6 
          Fonte: COVEST 

 
 
 

 
 

 
 

 

 
 

Ingressante Modalidade Extravestibular  
Unidade Acadêmica de Serra Talhada 

 
 

 
 

 
 
 

 

Quadro 24- Alunos Ingressantes Via Vestibular e Outras Formas  2008 -  UAST 
 

Cursos 
Vestibular Transferência externa 

2008.1 2008.2 2008.1 2008.2 

Agronomia 40 40 - 2 

Bacharelado de Ciências Biológicas 40 40 - - 

Bacharelado de Ciências Econômicas 40 40 -  

Bach em Sistemas de Informação 40 40 - - 

Engenharia de Pesca 40 40 - - 

Licenciatura em Química 40 40 -  

Total Geral 240 240 - 2 
   Fonte: Sistema de Informaçãoe Gestão Acadêmica -  SIGA 

 

 

 

 

Alunos Ativos Matriculados  
Unidade Acadêmica de Serra Talhada 

 
 
 

Em 2008, o número de alunos matriculados no 1º semestre apresentou um quantitativo de 763 

alunos sendo 392 no turno diurno e 371 no noturno. No 2º semestre 486 alunos foram 

matriculados no turno diurno e 480 no noturno. Perfazendo um total de 966 alunos, conforme o 

Quadro 25. 
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Quadro 25 - Alunos Ativos Matriculados – 2007/2008  UAST 
 

Cursos 
2007.1 2007.2 2008.1 2008.2 

Diurno Noturno Diurno Noturno Diurno Noturno Diurno Noturno 

F M F M F M F M F M F M 

Agronomia  67 - 107 - 56 87 - - 72 111 - - 

Ciências  Biológicas  69 - 105 - 110 25 - - 134 28 - - 

Ciências Econômicas  - 61 - 100 1 3 68 61 - - 84 83 

Engenharia de Pesca  59 - 91 - 39 71 - - 48 93 - - 

Licen. em Química  - 41 - 79 - - 65 47 - - 95 54 

Sist. da Informação  - 71 - 102 - - 37 93 - - 42 122 

Subtotal 195 173 303 281 206 186 170 201 254 232 221 259 

Total 195 173 303 281 392 371 486 480 

Total Geral 378 584 763 966 
Fonte: Pró-Reitoria de Ensino de Graduação – PREG 
 

 
 

Alunos com Matrículas Trancadas  
Unidade Acadêmica de Serra Talhada 

 
 

Quadro 26   Alunos Trancados - UAST 
 

Cursos 
2008.1 2008.2 

Diurno Noturno Diurno Noturno 

Fem Mas Fem Mas Fem Mas Fem Mas 

Agronomia   2 3 - - 1 4 - - 

Ciências Biológicas  3 4 - - 5 2 - - 

Ciências Econômicas  - - - 3 - - 4 3 

Engenharia de Pesca     1 3 - - 1 2 - - 

Licenciatura em Química  - - 1 1 - - 1 1 

Sistema da Informação  - - 1 5 - - 3 5 

Subtotal 6 10 2 9 7 8 8 9 

Total Geral 27 32 
Fonte: Pró-Reitoria de Ensino de Graduação – PREG 

 
 
 

No quadro 27 apresentamos o número de evadidos dos cursos de graduação da UAST, por meio 

do abandono, desligamento, e desistência nos dois semestres. 

 

 

 

Alunos Desligados/Desvinculados/Desistentes 

Unidade Acadêmica de Serra Talhada 

 
Quadro 27 - Alunos Evadidos por outros meios 

 
Cursos 

Desligado Desvinculado Desistância 

2008.1 2008.2 2008.1 2008.2 2008.1 2008.2 

Agronomia - 1 1 1 - - 

Ciências Biológicas - - 8 13 - - 

Ciências Econômicas - - 7 2 - - 

Engenharia de Pesca  4 - 17 10 1 - 

Licenciatura em Química - - 5 1 - 2 

Sistema da Informação - 1 10 3 - - 

Total Geral 4 2 48 30 1 2 
Fonte: Pró-Reitoria de Ensino de Graduação – PREG 
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PESQUISA  
Projeto de Pesquisa  
Cadastradas em 2008 

Unidade Acadêmica de Serra Talhada 
 

 
1) Anfíbios e répteis da mata atlântica e ecossistemas associados no Estado de Pernambuco. 

Responsável: Profª Ednilza dos Santos. Decisão CD 77/2008; 
2) Aquicultura de base familiar: apresentando experiências para o desenvolvimento rural. 

Responsável: Prof. Dario Falcon. Decisão CD 193/2008; 
3) Biodiversidade de artrópodes associados a algarobeira prosopis juliflora (fabaceae) e possíveis 

implicações no manejo de pragas no semi-árido pernambucano. Responsável: Prof. Hugo Zago. 
Decisão CD 191/2008; 

4) Biologia do caranguejo de água doce goyazana castelnaui h. Milne-edwards, 1853 (brachyura, 

trichodactylidae), capturado no rio Pajeú/PE. Responsável: Profª. Luciana Leite. Decisão CD 
80/2008; 

5) Caracterização da demanda evapotranspirométrica do Estado de Pernambuco. Responsável: Prof. 
Inajá Francisco de Sousa. Decisão CD 06/2008; 

6) Delimitação de microrregiões, inseridas no semi-árido Pernambucano, com predisposição 
ambiental ao processo de desertificação. Responsável: Prof. Inajá Francisco de S. Decisão CD 10/08; 

7) Domácias intermediando interações tróficas em plantas de caatinga. Responsável: Profª. Cláudia 
Helena Oliveira. Decisão CD 09/2008; 

8) Ecologia de artrópodes necrófagos em áreas de caatinga. Responsável: Profª Cláudia Helena 
Oliveira. Decisão CD 07/2008; 

9) Futuro digital: inclusão social via tecnologia da informação. Responsável: Prof. Jorge Correia Neto. 
Decisão CD 297/2008; 

10) Influência do porte e do número de árvores na temperatura do ambiente urbano na cidade de 

Serra Talhada/PE. Responsável: Prof Alessandro de Oliveira. Decisão CD 251/2008; 

11) Influência de variáveis socioeconômicas p/a construção do perfil linguístico da sociedade do 
sertão do Pajeú: um estudo comparativo. Responsável: Profª Cláudia Roberta S. Decisão CD 11/08; 

12) Isolamento de linhagens selvagens de saccharomyces cerevisae com características desejáveis 
para a fermentação alcoólica industrial. Responsável: Prof. Hélio de Melo. Decisão CD 263/2008; 

13) Estudo da variabilidade genética em morcegos em fragmentos de mata atlântica e da caatinga 
do estado de Pernambuco avaliados pela análise de sequências dos genes mitocondriais 
citocromo b, d-loop e do gene nuclear rag2: uma abordagem para a biologia da conservação. 

Responsável: Prof. Martín Montes. Decisão CD 190/2008; 
14) Laboratório de etnobiologia e etnoecologia da Unidade Acadêmica de Serra Talhada. 

Responsável: Profª. Luciana Leite. Decisão CD 81/2008; 
15) Lampião digital: conhecendo a realidade histórica do cangaço. Responsável: Prof. Jorge Correia 

Neto. Decisão CD 298/2008; 
16) Manejo de pragas da palma-forrageira no semi-árido Pernambucano. Responsável: Prof. Carlos 

Romero de Oliveira. Decisão CD 08/2008; 
17) Mastofauna do sertão do Pajeú/Pernambuco. Responsável: Profª Ednilza dos Santos. Decisão 78/08; 
18) Multiculturalismo, diferença e pluralidade: a mentalidade tolerante e/ou intolerante da 

população de Serra Talhada acerca da prostituição e de exploração sexual infanto-juvenil 
feminina (2008/2009). Responsável: Profª Aurenéa Maria de Oliveira. Decisão CD 12/2008; 

19) Pescadores artesanais de águas interiores de Serra Talhada/Pernambuco: um enfoque 
etnozoológico. Responsável: Profª. Luciana Leite. Decisão CD 79/2008. 
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PRODUÇÃO CIENTÍFICA DOS DOCENTES DA UAST 2008 
a) Trabalhos Publicados  (Bibliográfica) Quantitativo 

Artigos em Periódicos Especializados Indexado  

Internacional 19 

Nacional 17 

Resumo de Artigos em Periódico de Circulação  

Internacional 03 

Nacional 02 

Capítulo de Livro na Área de Conhecimento  

C/corpo editorial 07 

S/corpo editorial 02 

Publicação de Resumo em Anais de Congresso, Simpósio ou Similar  

Internacional 05 

Nacional 83 

Publicação de Artigo Completo em Anais de Congresso, Simpósio ou Similar  

Internacional 18 

Nacional 16 

Publicação de Artigo em Revistas, Jornais ou Similar  

Nacional 08 

Virtual 02 

Produção de Texto Didático c/o uso em sala de aula a partir de 30 páginas 09 

Publicação de Resenha ou Resumo Expandido  

Nacional 73 

a1) Trabalho Acadêmico Defendido pelo Docente    

Monografia de Especialização/Aperfeiçoamento 04 

Dissertação de Mestrado 01 

Tese de Doutorado 01 

a2) Participação em Banca de Curso  

Monografia de Graduação 21 

Especialização 02 

Mestrado 15 

Doutorado 08 

a3) Participação em Concurso  

Comissão Examinadora p/professor Efetivo 33 

Comissão Examinadora p/professor Substituto/Visitante 13 

Exame de Qualificação 06 

Monitoria 15 

b) Produção Artística  

Obra de Artes Visuais 01 

Participação em Programa de Rádio ou Televisão (entrevista, mesa redonda e comentário) 05 

Prêmios 03 

c) Produção Técnica  

Apresentação de Trabalhos em Evento Científico 16 

Oral Internacional 07 

Oral Nacional 10 

Poster Internacional 05 

Poster Nacional 43 

Participação em Congresso, Simpósio, Seminário e Similar  

C/apresentação de Trabalho 30 

S/apresentação de Trabalho 21 

Palestra, Conferência e Participação de Mesa Redonda em Eventos    

Internacional  01 

Nacional 35 

Relatório Técnico 17 

Desenvolvimento de Material Didático e/ou Técnica de Processo 03 

Desenvolvimento de Programa Computacional/multimídia ou similar  

Relatório Final de Pesquisa 05 

TOTAL 547 

FONTE: UNIDADE ACADÊMICA DE SERRA TALHADA 
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EXTENSÃO 
Projeto de Extensão 

Unidade Acadêmica de Serra Talhada 
 

 

1) I Censo e diagnóstico sócio-econômico da população da fazenda saco. Responsável: Profª 
Veridiana Santos. Decisão CD 38/2008; 

2) I Campeonato de soletração no muinicípio de São José do Belmonte. Responsável: Prof. Jamesson 

Souza. Decisão CD 04/2008;  
3) A diversidade linguístico-sócio-cultural e o universo lexical dos insetos na língua falada e na 

poesia popular nordestina a partir do imaginário popular de comunidades do sertão central e 

agreste Pernambucano. Responsável: Profª Cláudia Roberta Silva. Decisão CD 192/2008; 
4) Coleção didática de entomologia: difundindo o conhecimento no sertão de Pernambuco. 

Responsável: Prof. Carlos Romero de Oliveira. Público: estudantes e professores de escolas públicas e 
privadas e de instituições de Ensino Superior. Decisão CD 05/2008; 

5) Ecologia e biodiversidade da macrofauna bentônica de água interiores do município de Serra 

Talhada. Responsável: Profª Girlene Fábia Viana. Decisão CD 02/2008; 
6) Leitura e ensino de poesia. Responsável: Prof. Jamesson Souza. Decisão CD 03/2008; 

7) Projeto viva mutirão. Coordenador: Prof. Luciano de Andrade. Período: 05/07 a 04/08. CEPE 167/2008;  
8) Reensinando a entomologia: a UAST vai às escolas. Responsável: Prof. Carlos de Oliveira. CD 41/08; 
9) Reciclagem de óleo de fritura usado para a produção de sabão como agente motivador e 

disseminador de conhecimento. Responsável: Profª Andréa Silva. Decisão CD 299/2008; 
10) Utilização de insetos como recurso medicinal por comunidades do sertão central de 

Pernambuco. Responsável: Profª. Cláudia Helena de Oliveira. Decisão CD 40/2008; 

11) Variação linguística e ensino de língua portuguesa no ensino médio em escolas públicas 
estaduais de Serra Talhada: locus de reflexão e análise sobre os múltiplos usos da língua. 
Período: 05/2007 a 04/2008. Coordenadora: Profª Cláudia Roberta Silva.  Resolução CEPE 165/2008. 

 

Eventos Realizados 

Unidade Acadêmica de Serra Talhada 
 

1) II Aniversário da Unidade Acadêmica de Serra Talhada. Tema: UAST, gerando oportunidades no 

Sertão do Pajeú. Progamação: mostras fotográficas e apresentação da Banda Filarmônica Vilabelense; 
2) Ciclo de palestras em endemias. Responsável: Profª Luciana Leite. Decisão CD 42/2008; 
3) II Curso de sistemas agroflorestais (SAFs). Responsável: Prof. Inajá F. de Sousa. Decisão CD 21/08; 
4) Curso Preparatório p/vestibular UFRPE/UAST e estágio de docência. Responsável: Prof. Martinho 

Jr. Público: 50 alunos de escolas públicas/10 alunos da UAST. Período: 07/08 a 02/09. CD 75/08; 
5) Dia do Biólogo. Coordenador: Prof. Edgar Bione. Palestra ministrada pela Dra.Vânia Belfort do HEMOPE 

Serra Talhada, no dia 03/09/2008; 

6) Campanha: Doação de sangue envolvendo docentes, discentes e técnicos administrativos da Unidade.  
7) I Encontro de Economia de Serra Talhada-I ENECOST. Responsável: Profª Lindalva Maia. Período: 11 

a 13/11/2008. Tema: Desafios Sócio-Econômicos da América Latina p/o Século XXI. Realizadas palestras 
e mini-cursos voltados p/estudantes da UAST/UFRPE e demais Instituições de Ensino do Município, 
profissionais liberais e empresários de Serrra Talhada. Público: Cerca de 350 pessoas. CD 159/08; 

8) IX Expo- Serra - Feira da Indústria, Comércio e Serviços de Serra Talhada. A Unidade apresentou 

exposições de exemplares da fauna e flora terrestre e aquática, equipamentos de topografia, 
experimentação química, programas computacionais, mostra fotográfica e produtos agroecológicos. 
Participação: docentes, técnicos administrativos e discentes da Unidade. Período: 10 a 12 07/2008. 
Público estimado: cerca de 1.000 pessoas/dia. 

9) XX Exposição de Animais e Produtos derivados de Serra Talhada - PE. Divulgação de temas nas 
áreas de Biologia, Engenharia de Pesca, Agronomia e Química; Mostra Fotográfica sobre a “comunidade 
da Fazenda Saco”; Mostra de vídeos. Período: 21 a 24 08/2008. Público: Cerca de 400 pessoas/dia.  

10) Natal Solidário da UAST/UFRPE. Evento vinculado à 6a edição da Campanha de Arrecadação de 
alimentos não-perecíveis do Natal Solidário da UFRPE. Participação: alunos, docentes e técnicos 
administrativos da Unidade. Foram arrecadados cerca de 3.300 kg de alimentos não-perecíveis. 

11) I Semana do Meio Ambiente da UAST: cidadão consciente. Coordenador: Prof. Carlos de O. Período: 
05 e 06/06/08. Público: alunos da Unidade dos Cursos: C. Biológicas, Eng. de Pesca e Agronomia; 

12) III Semana nacional de Ciência & Tecnologia da UAST. Coordenadora: Profª. Cláudia Helena de 
Oliveira. Período: 23 a 27 10/2008. Público: 844 pessoas. 
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ENSINO A DISTÂNCIA DA UFRPE 
Curso de Graduação 

 

A UFRPE, através do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), do Ministério da Educação 

(MEC), oferece cursos de Graduação, Pós-Graduação e Extensão na modalidade Ensino a Distância, 

com polos distribuídos em Pernambuco, Tocantins, Bahia, Paraíba e Ceará.  

Implantado na UFRPE, em 2006, através do curso de Licenciatura em Física, o Ensino a 

Distância, era inicialmente voltado para a capacitação de professores da rede pública sendo 

modificado seu perfil para atender também aos estudantes recém-saídos do Ensino Médio. 

Em 2008, além do curso de Licenciatura Plena em Física, passou a funcionar mais 02 (dois) 

cursos nessa modalidade de ensino, Bacharelado em Sistemas de Informação (250 vagas) com 964 

candidatos inscritos e Licenciatura em Computação (400 vagas) com 1.199 candidatos perfazendo 

um total de 2.163 pessoas inscritas, conforme quadro abaixo.  

Ingressaram nos cursos, via vestibular, 657 alunos. 

 
Especificação Polos Candidato/Vaga Vagas p/cada polo Total de Inscritos 

 
Bacharelado Sistema 
da Informação 

Ipojuca/PE 
Pesqueira/PE 
Trindade/PE 
Itabaiana/BA 
Camaçari/BA 

7 
4,5 
3,3 
2,1 
2,3 

 
 
 

50 

 
 
 

964 

 
 
Licenciatura em 
Computação 

Ipojuca/PE 
Pesqueira/PE 
Trindade/PE 
Piritiba/BA 
Camaçari/BA 
Caucaia/CE 
Ananais/TO 
Itabaiana/PB 

3,2 
3,4 
2,5 
2,2 
1 

6,3 
3,5 
1,7 

 
 
 
 

50 

 
 
 
 

1.199 

 

Em 2009 serão ofertados Cursos de Graduação para os novos polos - Limoeiro/PE - Jaboatão 

dos Guararapes/PE - Fernando de Noronha/PE - Carpina/PE  
 

Alunos Matriculados - Ensino a Distância 
 

Quadro 28 - Alunos Ativos Matriculados 
 

POLO 
 

UF 
Licenciatura em Física Licenciatura em Computação Bach. Sist Informação 

2008.1 2008.2 2008.1 2008.2 2008.1 2008.2 

Afogados PE 5 4 - - - - 

Afrânio PE 22 17 - - - - 

Ananás TO - - 53 34   

Barreiros PE 7 5 - - - - 

Camaçari BA - - 32 23 49 39 

Caucaia CE - - 58 44   

Carpina PE 14 17 - - - - 

Floresta PE 11 10 - - - - 

Goiana PE 22 17 - - - - 

Ipojuca PE - - 53 50 50 37 

Itabaiana PB - - 55 35 53 39 

Jequié BA 18 18 - - - - 

Parnamirim PE 38 37 - - - - 

Pesqueira PE 38 40 52 40 52 51 

Piritiba BA - - 51 36 - - 

Recife PE 42 36 - - - - 

Trindade PE 24 21 49 31 50 33 

V, da Conquista BA 33 27 - - - - 

TOTAL  274 249 403 293 254 199 
Fonte: Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

O EAD apresentou 190 alunos Desvinculados em 2008.2. 
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DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

 
Com o objetivo de ampliar a capacitação dos profissionais na área de educação, a Secretaria de 

Educação Continuada, Alfabetização e Diversidade do Ministério da Educação (Secad/MEC) 

selecionou, em todo o país, dezenove instituições federais e estaduais para preparar educadores 

para a rede de diversidade. Entre as instituições que tiveram projeto aprovado está a Universidade 

Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), que, através do ensino a distância, capacitará professores 

do ensino fundamental. O objetivo é desenvolver a temática “Gênero e diversidade na escola”.  

O Projeto Educação Integral, Cidadania e Inclusão Social com duração de 18 meses, foi 

aprovado no Programa de Consolidação das Licenciaturas – Prodocência, da Coordenação de 

Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (Capes). Tem como objetivo promover o 

aprofundamento de conhecimentos e experiências de cem licenciandos da UFRPE e professores da 

Rede Pública Municipal de Ensino da Região Metropolitana do Recife, a fim de que se qualifiquem 

para atuar, diretamente, na implementação da Política Nacional do MEC acerca da Educação 

Integral e Integrada nas escolas públicas do Ensino Básico. 

Resoluções emitidas: 

Uma melhoria da qualidade da gestão está se fazendo através das resoluções do Conselho 

Universitário e Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão: 
 Resolução CONSU 063/2008 - Aprova novo Projeto de Avaliação de Desempenho dos Servidores Técnicos 

Administrativos em Educação da Universidade Federal Rural de Pernambuco; 
 Resolução CONSU 176/2008 - Institue a Comissão de Ética no âmbito da Universidade Federal Rural de 

Pernambuco que integra o sistema de Gestão da Ética do Poder Executivo Federal; 
 Resolução CEPE 334/2008 - Aprova Regulamento que normatiza a reintegração em Cursos da UFRPE na 

modalidade de ingresso extravestibular; 
 Resolução CEPE 283/2008 - Aprova criação de cursos de Graduação na UFRPE Campus Dois Irmãos e 

Unidades Acadêmicas de Garanhuns e Serra Talhada e expande vagas em Cursos já existentes; 
 Resolução CEPE 456/2008 - Cria o Núcleo de Inovação Tecnológica - NIT/UFRPE. 

O Departamento de Educação através da Incubadora Tecnológica de Cooperativas Populares – 

INCUBACOOP desenvolveu as ações no exercício de 2008: 

 Conclusão do Projeto Reciclação, junto à Comunidade do Fosfato, em Abreu e Lima – PE, em parceria com 

a PETROBRÁS; 

 Conclusão do Projeto PRODIPTES de criação de Incubadoras públicas, junto às Prefeituras de Olinda, 
Recife e Paulista; 

 Conclusão do Projeto PRONINC, junto às Comunidades de Agricultores de Lagoa de Itaenga e Pombos, e 
aos grupos de recicladores de Abreu e Lima;  

 Conclusão do Projeto de Mapeamento da Economia Solidária nos Estados de Pernambuco e Piauí, em 
parceria com o MTE/SENAES e FADURPE: 
 Realização de Seminários sobre Mapeamento da Economia Solidária em Pernambuco, nas Cidades de Recife, Carpina, 

Palmares, Garanhuns, Surubim, Pesqueira, Petrolândia, Afogados da Ingazeira e Salgueiro; 
 Realização de Seminários s/ o Mapeamento da Economia Solidária no Piauí, nos Cidades de Teresina, Pedro II e 

Picos; 
 Publicação de Catálogo dos Empreendimentos da Economia Solidária em Pernambuco; 
 Publicação de Catálogo dos Empreendimentos da Economia Solidária no Estado do Piauí. 

 Desenvolvimento do Projeto de Capacitação de Catadores junto à Prefeitura da Cidade do Recife; 
 Desenvolvimento do Projeto de Extensão Universitária junto às Comunidades e Assentamentos de 

Agricultores em Cumaru, Frei Miguelinho, Surubim e Vertentes, em parceria com o COEP e CNPq/MDA; 
 Negociação do Projeto Centro de Formação em Economia Solidária do Nordeste, junto ao MTE/SENAES; 
 Negociação do Projeto Economia Solidária na cadeia produtiva do Turismo, junto ao M Turismo/FINEP; 
 Negociação do Projeto Tecendo Redes de Economia Solidária de Agricultura Familiar e Reciclagem de 

Resíduos Sólidos – REDES, junto ao PRONINC/FINEP/M Educação; 
 Assessoramento ao Fórum de Economia Solidária do Estado de Pernambuco; 
 Seleção de estagiários para o exercício 2008/2009; 
 Participação no II Congresso da Rede de ITCP’s, realizado em São Paulo: 

 Apresentação do Trabalho Incubação de Empreendimentos da Agricultura Familiar: estratégias pedagógicas para 
organização social. 

 Apresentação do Trabalho Algumas considerações relacionadas a gênero e a geração na incubação de 
empreendimentos da agricultura familiar.  

 Participação na Mesa sobre Política universitária e economia solidária. 
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Pró-Reitoria de Planejamento   

PROPLAN 
 

Principais Ações Desenvolvidas 
 
 

Ações desenvolvidas, no exercício de 2008 sob a coordenação da Pró-Reitoria de Planejamento, 

Projetos e atividades:  
 Preenchimento e Validação do CENSO do Ensino Superior 2008 - O Censo do Ensino Superior é um 

programa disponibilizado anualmente pelo INEP, com período definido para informação de dados. A 
PROPLAN Coleta dados atualizados da UFRPE, informando, validando e enviados ao INEP por meio da 
INTERNET. Com base nestas informações os gestores de políticas educacionais poderão ter uma visão das 
tendências do nível de ensino da Instituição;  

 Atualização Semestral e Anual dos Dados Estatísticos da UFRPE - A Pró-Reitoria de Planejamento – 

PROPLAN, mantém ao longo do tempo o acompanhamento semestral e anual dos dados gerenciais da 

Instituição, monitorando a evolução das atividades dos discentes, docentes e técnicos administrativos com 
relação a mobilidade, vagas, cursos, evasão, ingressos, bem como no que se refere ao planejamento 
físico: instalações, áreas construídas, distribuição de equipamentos de informática etc....;  

 Públicado no Diário oficial da União de 23/01/2008 a aprovação da proposta para o Programa de Apoio a 
Planos de Reestruturação e Expansão, o REUNI, desenvolvida pela Universidade Federal Rural de 
Pernambuco (UFRPE). O texto, foi enviado à secretaria do Governo Federal no dia 17 de dezembro de 

2007 - segundo prazo determinado para as universidades; 
 Elaboração do Relatório de Gestão da UFRPE para TCU - 2008.  

 Coleta de dados para elaboração do Relatório de Gestão - 2008; 

 Elaboração de Folders Institucional - 2008. 

 Supervisão e análise dos projetos arquitetônicos e fiscalização de reformas e construções na UFRPE.  

 

 

Infraestrutura Física 
 

 

A ação de modernização e recuperação da infraestrutura da UFRPE em 2008. São obras de 

ampliação, reforma, e construções relacionadas abaixo:  

 

Obras Contratadas no corrente exercício 
 Reforma de Instalações Prediais em vários Departamentos Acadêmicos e Administrativos localizados no 

Campus de Dois Irmãos; 
 Reforma da Central de Segurança; 
 Reforma de muros e gradis no Campus de Dois Irmãos; 
 Conclusão do prédio de Digestabilidade – Departamento de Zootecnia; 
 Construção do prédio da Divisão de Administração Patrionial; 

 Pintura de prédios do Campus de Dois Irmãos; 
 Construção do Reservatório Elevado de 50.000 litros na Unidade Acadêmica de Serra Talhada; 
 Construção de prédio de 06 andares dos Departamentos de Física, de Matemática e de Informática e 

Estatística no Campus de Dois Irmãos; 
 Construção do Auditório e Biblioteca da Unidade Acadêmica de Serra Talhada; 
 Construção da Casa do Estudante da Unidade Acadêmica de Serra Talhada; 
 Construção do Centro de Caprinos do Departamento de Medicina Veterinária; 

 Conclusão de um prédio de sala de aula na Unidade Acadêmica de Serra Talhada; 
 Instalação de toldos no CENAPESQ e nos departmentos acadêmicos de Ciência Florestal e Zootecnia; 
 Construção parcial de plataforma do elevador do prédio de Apoio Administrativo; 
 Construção de cubículo de medição e subestação de 300KVA na Unidade Acadêmica de Serra Talhada; 
 Reforma da fachada do prédio Otávio Gomes no Departamento de Agronomia; 
 Reforma do Biotério do Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal; 
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Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 

Principais Ações Desenvolvidas 
 

No campo da gestão administrativa, em 2008, teve como marco importante a consolidação das 

unidades acadêmicas, que tiveram aprimorada a sua estrutura de funcionamento, como, por 

exemplo, a criação dos colegiados de curso. Além disso, as unidades acadêmicas realizaram suas 

primeiras eleições para Diretores e Coordenadores, dando continuidade ao processo de gestão 

administrativa democrática e, assim, colaborando para a unidade da UFRPE em sua missão e seus 

objetivos. Também foi possível o treinamento de pessoal da UAST e UAG na área de compras, 

facilitando o atendimento das aquisições de bens e serviços por essas unidades. Internamente, as 

unidades acadêmicas também se estruturam para atender as demandas de mais alunos 

matriculados. 

A PROAD se articulou com as demais Pró-reitorias e outros setores administrativos para ampliar 

e melhorar os seus serviços oferecidos. 

Com a ampliação da dotação orçamentária foi possível dar continuidade ao processo de 

capacitação de pessoal e assistência ao educando melhorando os indicadores de atendimento aos 

estudantes. Foi licitada uma nova casa de estudante para atender mais de 200 alunos. Além disso, 

foram adquiridos todo mobiliário e equipamentos para as residencias estudantis existentes no 

campus de Dois Irmãos, das Unidades Acadêmicas de Garanhuns e Serra Talhada. 
Para garantir melhores condições dos trabalhos acadêmicos e administrativos, foram adquiridos 

equipamentos de laboratórios, de informática e multimídia (600 computadores para atendimento, 

essencialmente, das atividades acadêmicas e 12 novos laboratórios de informática), mobiliários, 

eletrodomésticos, para estes setores e o Núcleo de Atenção e Promoção à Saúde. 
A UFRPE, ampliou a frota de veículos, com aquisição, de caminhões, motos e veículos utilitários 

para o atendimento tanto das atividades administrativas quanto acadêmicas.  

Foram licitados mais de 25 milhões de reais para aquisição de bens e serviços, obras civis e 

reformas, em mais de 160 processos licitatórios, exigindo do núcleo central da PROAD um esforço 

grande e articulado com vários setores e as Unidades Acadêmicas para poder atender às 

expectativas da comunidade universitária. 

Em 2008 a UFRPE captou R$ 700.000,00, junto a parlamentares pernambucanos, o que 

colaborou para construção de espaços físicos, incluindo a nova casa de estudante, e espaço para 

biblioteca setorial. Junto a SESu, a administração superior conseguiu recursos (R$ 1.500.000,00) 

para construção do Hospital Veterinário da Unidade Acadêmica de Garanhuns. E considerando a 

grande demanda pelos serviços administrativos, a UFRPE licitou um novo prédio no campus de 

Dois Irmãos para uso exclusivo de setores administrativos, o que também já vem sendo feito em 

Garanhuns e Serra Talhada. 

Para a Biblioteca Central e as bibliotecas das Unidades Acadêmicas de Garanhuns e Serra 

Talhada foram adquiridos mais de dois milhões de reais em livros, ampliando e atualizando de 

modo significativo o acervo bibliográfico, colaborando para a sólida formação dos nossos 

estudantes. 

O Departamento de Serviços Gerais, através de suas Divisões Administrativas, deu 

continuidade ao seu trabalho de melhoria dos serviços prestados a UFRPE. Junto com a PROPLAN, 

elaborou e acompanhou os trabalhos de melhoria da rede elétrica em vários setores do campus de 

Dois Irmãos e nas Unidades Acadêmicas.  
Na Divisão de Material (Seção de Compras) as principais atividades foram: Aproximadamente 1.500 consultas 
de preços dos pedidos feitos através de processos, com obtenção de no mínimo 03 orçamentos para cada 

processo, além de realização de consultas de preços de referência no SISPP-SIASG e em Sítios especializados 
em livros, como subsídio para realização de licitações; Emissão de todas as minutas de empenhos referentes 
aos procedimentos licitatórios, com inclusão de todos os subelementos de despesas; Realização de 
aproximadamente 712 procedimentos de dispensa de licitação através de vários casos de Cotação Eletrônica, 

entre os elementos de despesas 339030, 33.90.36, 339039, 449051 e 449052, através do SIASG, com as 
devidas emissões de minutas de empenhos; Emissão através do mesmo sistema aproximadamente 1.500 
minutas para suprimentos de fundos, solicitados através de processos por todos os Departamentos da UFRPE; 
Recebimento de todas as notas de empenhos emitidas para os elementos de despesas 33.90.30, 339039, 
449051 e 449052, onde foram enviadas através de fax ou entrega, direto as empresas locais, dando 
conhecimento a todos os fornecedores para entrega dos materiais e ou realização dos serviços. 
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Na Divisão de Material (Almoxarifado) suas ções realizadas foram: Recebimento e conferência de todos 
os materiais de consumo e permanente adquiridos pela UFRPE, inclusive a maioria para as Unidades 
Acadêmicas de Garanhuns e Serra Talhada, tanto transitórios, como para estoque; Emissão aproximadamente 
de: 1.200 mapas e enviados ao DCF referentes a prestação de contas de suprimentos de fundos com 
conferência e lançamento no sistema de Almoxarifado; 2.500 requisições de materiais relativamente a bens 
permanentes e de consumo; 320 mapas e enviados ao DCF, com seus devidos lançamentos, de materiais 

permanentes; aproximadamente 850 mapas de materiais de estoque e enviados ao DCF. 
Para o Setor de Transporte foi licitada quantidade significativa de peças para manutenção da frota, além dos 
veículos novos que foram adquiridos. 

 
 

 
Renovação da Frota em 2008 

VEÍCULO MODELO/MARCA PLACA LOTAÇÃO 

MOTO HONDA NXR 150 BROS KS 08/08 KJI-4422 CODAI 

MOTO HONDA NXR 150 BROS ES 08/08 KKM-6386 DSG 

MOTO HONDA NXR 150 BROS ES 08/08 KKM-6416 DSG 

MOTO HONDA NXR 150 BROS ES 08/08 KKM-6566 DSG 

MOTO HONDA NXR 150 BROS ES 08/08 KKM-7296 DSG 

MOTO HONDA NXR 150 BROS ES 08/08 KKM-7326 DSG 

MOTO HONDA NXR 150 BROS KS 08/08 KHV-3120 TAPACURÁ 

MOTO HONDA NXR 150 BROS KS 08/08 KHV-1780 TAPACURÁ 

ÔNIBUS VW INDUSCAR APACHE U 08/08 KJF-1042 - 

ÔNIBUS VW INDUSCAR APACHE U 08/08 KJF-1162 - 

KOMBI VW KOMBI 08/09 KLP-7448 DSG 

KOMBI VW KOMBI 08/09 KLP-7538 DSG 

CAMINHÃO IVECO CARROCERIA KMB-3268 DSG 

CAMINHÃO BAÚ FORD F-4000 G KJL-9709 DSG 

KOMBI VW KOMBI 08/09 KMB-9140 CODAI 

FIAT UNO UNO MILLE ECONOMY 08/09 KMB-8960 DSG 

FIAT UNO UNO MILLE ECONOMY 08/09 KMB-8970 UAG 

FIAT UNO UNO MILLE ECONOMY 08/09 KMB-8980 DSG 

FIAT UNO UNO MILLE ECONOMY 08/09 KMB-9020 DSG 
Fonte: Departamento de Serviços Gerais - DSG 

 

 
 

Consumo de Combustíveis 
 

 

Gasolina  por Setor 
Órgão/Departamento Consumo em litro 

Procuradoria Jurídica 1.431,0 

Agronomia 40,0 

Tecnologia Rural 5,0 

Editora Universitária 250,0 

Estação Ecológica de Tapacurá 249,0 

SMMM 58,0 

CODAI 66,0 

Pesca e Aquicultura 735,0 

SMR 5,0 
                                      Fonte: Departamento de Serviços Gerais - DSG 
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GASOLINA 
 

VEÍCULO 
 

MARCA MODELO/ 
ANO MODELO 

 
PLACA 

 
CONSUMO 
EM LITRO 

 
KM 

RODADO 

GASTO 
C/MANUTENÇÃO 

E ABASTECIMENTO 

UNO FIAT UNO MILLE FIRE FLEX 07/08 KHS-1931 1448 12.163 3.489,68 

MOTO HONDA NXR 150 BROS KS 08/08 KJI-4422 8 240 19,28 

GOL V.W GOL CL 1.6 MI 97/98 KJA-8272 266,8 2.935 642,99 

FIAT UNO UNO MILLE FIRE FLEX 1.0 06/07 KJU-8094 1.061,0 8.488 2.557,01 

P WEEKEND FIAT  ELX 1.4 FLEX 8V 06/07 KJU-8104 2.158,0 17.264 5.200,78 

P WEEKEND FIAT  ELX 1.4 FLEX 8V 06/07 KKE-9534 783,0 6.656 1.887,03 

MOTO HONDA NXR 150 BROS ES 06/07 KKK-6214 23,0 506 55,43 

MOTO HONDA NXR 150 BROS ES 07/07 KKK-6294 0,0 0 0,00 

IPANEMA GM KADETTE SL 1992 KHC-1565    

DOBLÔ FIAT DOBLÔ HLX 1.8 FLEX 07/08 KJF-6635 1.783,0 14.621 4.297,03 

DOBLÔ FIAT DOBLÔ HLX 1.8 FLEX 07/08 KJG-6325 3.267,0 27.116 7.873,47 

UNO FIAT UNO MILLE FIRE FLEX 07/08 KJF-6945 2.449,0 20.327 5.902,09 

UNO FIAT UNO MILLE FIRE FLEX 07/08 KJF-6455 2.137,0 17.096 5.150,17 

MOTO HONDA NXR 150 BROS ES 08/08 KKM-6386 23,0 575 55,43 

MOTO HONDA NXR 150 BROS ES 08/08 KKM-6416 96,0 2.362 231,36 

MOTO HONDA NXR 150 BROS ES 08/08 KKM-6566 4,0 32 9,64 

MOTO HONDA NXR 150 BROS ES 08/08 KKM-7296 107,0 2.675 257,87 

MOTO HONDA NXR 150 BROS ES 08/08 KKM-7326 27,0 680 65,07 

CAMINHONETE FIAT STRADA TREK FLEX 07/08 KJX-0187 3.115,0 30.527 7.507,15 

P WEEKEND FIAT  ELX 1.4 FLEX 8V 05/06 KKT-5867 3.138,0 26.045 7.562,58 

P WEEKEND FIAT  ELX 1.4 FLEX 8V 05/06 KKT-5847 318,0 2.639 766,38 

DÔBLO FIAT DOBLÔ 05/06 (Ambulância) KKU-7597 924,0 8.501 2.226,84 

ÔMEGA GM ÔMEGA GLS 95/96 KFP-0408 37,0 233 89,17 

SAVEIRO V.W SAVEIRO 1.6 04/05 KJM-7238 1.017,0 8.136 2.450,97 

PAMPA FORD PAMPA L 94/94 KFJ-1808 0,0 0 0,00 

KOMBI VW KOMBI 08/09 KLP-7448 699,0 5.732 1.684,59 

KOMBI VW KOMBI 08/09 KLP-7538 917,0 7.886 2.209,97 

FIAT UNO UNO MILLE ECONOMY 08/09 KMB-8960 37,0 303 89,17 

FIAT UNO UNO MILLE ECONOMY 08/09 KMB-8970 132,0 1.162 318,12 

FIAT UNO UNO MILLE ECONOMY 08/09 KMB-8980 176,0 1.478 424,16 

FIAT UNO UNO MILLE ECONOMY 08/09 KMB-9020 39,0 324 93,99 

KOMBI VW KOMBI 08/09 KMB-9140 474,0 4.219 1.142,34 

MOTO HONDA NXR 150 BROS KS 08/08 KHV-3120 11,0 277 26,51 

MOTO HONDA NXR 150 BROS KS 08/08 KHV-1780 11,0 264 26,51 

MOTO HONDA NXR 150 BROS ES 08/08 KKM-6566 4,0 32 9,64 

MOTO HONDA YBR 125 98/99 KLG-2461 573,5 11.470 1.382,14 

KOMBI V.W KOMBI STANDARD 93/93 KHN-2866 1.134,0 7.484 2.732,94 

MOTO YAMAHA XTZ 125 E 04/04 KJD-9467 360,5 6.561 868,81 

MOTO YAMAHA XTZ 125 E 04/04 KJD-9517 299,1 5.085 720,83 
Fonte: Departamento de Serviços Gerais – DSG 

 

 
ÓLEO DIESEL 

Órgão/Departamento Consumo em litro 

Procuradoria Jurídica 1.918,0 

Agronomia 220,0 

Editora Universitária 10,0 

SMMM 24,0 

SMR 6,0 

Pesca e Aquicultura 10.910,0 
                                                          Fonte: Departamento de Serviços Gerais - DSG 
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DIESEL 

 
VEÍCULO 

 
MARCA MODELO/ 

ANO MODELO 

 
PLACA 

 
CONSUMO 
EM LITRO 

 
KM 

RODADO 

GASTO 
c/ MANUTENÇÃO 
ABASTECIMENTO 

MICROÔNIBUS M. BENZ 98 KGW-2221 0,0 0 0,00 

CAMINHÃO AGRALE 1600 D RS 88/88 KHG-1511 0,0 0 0,00 

MICROÔNIBUS MICROÔNIBUS AGRALE MA 8.5 KJO-4441 641,0 1.923 1.255,78 

CAMINHÃO MB 
608-D 

M. BENZ L 608-D 86/86 KFN-0681 34,0 170 66,61 

TOYOTA HILLUX HILUX 4CD SR5 99/99 KLH-6692 2.387,0 19.096 4.676,37 

TOYOTA HILLUX  HUL-0692 0,0 0 0,00 

VAN DUCATO FIAT DUCATO MINIBUS 2.8  99/00 KLH-5432 2.936,0 26.424 5.751,92 

VAN DUCATO FIAT DUCATO MINIBUS 2.8 99/00 KLH-5472 3.248,0 29.232 6.363,16 

S-10 GM S10 2.8 D 01/02 KKS-0632 35,0 280 68,57 

TOYOTA HILLUX HILUX 4CD SR5 97/98 KFF-7742 208,0 1.664 407,49 

ÔNIBUS VW INDUSCAR APACHE U 08/08 KJF-1042 0,0 0 0,00 

ÔNIBUS VW INDUSCAR APACHE U 08/08 KJF-1162 1.162,0 3.486 2.276,47 

TOYOTA BANDEIRANTE BJ50 LV 97 KGJ-1443 812,0 6.496 1.590,79 

VAN MB 180-D VAN M.BENZ MB 180-D 95/95 KFT-6254 210,0 1.680 411,41 

TOYOTA BANDEIRANTE CARROCERIA 92/93 KHD-1675 1.405,0 9.835 2.752,54 

ÔNIBUS VOLKS COMIL SVELTO U 06/06 KFY-3246 1.444,0 4.043 2.828,94 

MICROÔNIBUS M.BENZ CAIO PICOLO 2002 KMB-6886 2.470,0 12.350 4.838,98 

CAMINHÃO 
IVECO 

DAILY 40.13 CCI 06/06 KKZ-2476 2.134,0 17.072 4.180,72 

MICROÔNIBUS V.W COMIL BELLO 04/04 KJD-7047 3.799,0 18.995 7.442,62 

MICROÔNIBUS MARCOPOLO VOLARE W8 ON 
05/06 

KJM-0507 5.663,0 28.315 11.094,38 

MICROÔNIBUS MARCOPOLO VOLARE W8 ON 
04/04 

KJD-7037 3.157,0 15.785 6.184,88 

MICROÔNIBUS MARCOPOLO VOLARE W8 ON 
07/08 

KKF-4227 882,0 7.056 1.727,93 

ÔNIBUS VOLKS COMIL SVELTO U 05/05 KJU-2268 7.218,0 18.045 14.140,78 

ÔNIBUS VOLKS COMIL SVELTO U 05/05 KJU-5968 634,0 1.902 1.242,07 

ÔNIBUS VOLKS COMIL SVELTO U 04/04 KJQ-6579 7.029,0 19.681 13.770,51 

GM D-20 GM CHEVROLET D-20 86/86 KHB-0460 0,0 0 0,00 

FORD/F-1000 FORD F-1000 88/88 KFX-2800 194,0 1.552 380,07 

GM D-20 GM CHEVROLET D-20 CUSTOM 
91/92 

KGQ-0160 279,0 2.232 546,59 

TOYOTA HILUX 4CDK SRV 02/03 KIT-5390 3.091,0 24.728 6.055,58 

CAMINHÃO M.BENZ /L 1313 78/78 KGR-9933 730,0 1.460 1.430,14 

CAMINHÃO BAÚ FORD F-4000 G HJL-9709 110,0 880 215,50 

TOYOTA BANDEIRANTE CARROCERIA 99/00 KLF-7266 215,0 1.720 421,21 

CAMINHÃO IVECO CARROCERIA KMB-3268 650,0 2.600 1.273,42 

VAN IMP/MMC L-300 97/97 MNV-6120 13,0 104 25,47 
Fonte: Departamento de Serviços Gerais - DSG 

 

 

CONSUMO DE ENERGIA ELÉTRICA 

 
Total de 
consumo 

 
KWH 

VALOR 
 (R$) 

Incremento 2007/2008 
Aprox. (%) 

Consumo Valor 

 
2008* 

          
4.467.873,81  

 
R$   1.953.495,57  

 
+ 11,84 

 
- 17 

2007* 3.994.532,23  R$    2.286.918,74 
                  Fonte: Departamento de Serviços Gerais - DSG 

                *Dados parciais referentes ao Campus Dois Irmãos, sem considerar os valores referentes à Baixa Tensão 
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CONSUMO DE TELEFONIA 
 

Gastos Brutos com Telefonia Sede de Dois Irmãos 
ANO Contrato LOCAL Contrato DDD TOTAL 

2007 104.513,05 65.618,65 170.131,70 

2008 145.368,98 82.902,82 228.271,80 
          Fonte: Departamento de Serviços Gerais - DSG 

 

 

 
CONTAS TELEMAR  - CONTRATO  Nº  26/2005   - LOCAL NO ANO 2007 

SEQ. TELEFONE CONTA NOTA FISCAL VALOR CONTA VALOR BRUTO 

1 33206000 2007/01 465725 6.266,20 6.920,16 

2 33206000 2007/02 462586 6.196,81 6.843,52 

3 33206000 2007/03 460213 6.267,07 6.921,11 

4 33206000 2007/04 461048 7.333,68 8.099,04 

5 33206000 2007/05 462152 7.407,37 8.180,42 

6 33206000 2007/06 464026 8.735,64 9.647,31 

7 33206000 2007/07 465453 8.929,54 9.861,45 

8 33206000 2007/08 462123 9.212,87 10.174,35 

9 33206000 2007/09 466914 8.046,22 8.885,93 

10 33206000 2007/10 458664 8.994,56 9.933,25 

11 33206000 2007/11 449413 8.464,98 9.348,40 

12 33206000 2007/12 456895 8.781,64 9.698,11 

SOMA GERAL 94.636,58 104.513,05 

Média Mensal (12 meses) 7.886,38 8.709,42 
           Fonte: Departamento de Serviços Gerais - DSG 

 
 
 

CONTAS TELEMAR  - CONTRATO  Nº  26/2005   - LOCAL NO ANO 2008 

SEQ. TELEFONE CONTA NOTA FISCAL VALOR CONTA VALOR BRUTO 

01 33206000 2007/01 451530 8.192,93 9.047,96 

02 33206000 2007/02 445972 8.655,43 9.558,73 

03 33206000 2007/03 447499 9.983,12 11.024,98 

04 33206000 2007/04 443735 10.646,75 11.757,87 

05 33206000 2007/05 433504 10.945,22 12.087,49 

06 33206000 2007/06 434130 8.858,30 9.782,77 

07 33206000 2007/07 433171 10.811,09 11.939,36 

08 33206000 2007/08 636087 15.460,75 17.074,27 

09 33206000 2007/09 637538 11.993,37 13.245,03 

10 33206000 2007/10 638494 12.501,67 13.806,37 

11 33206000 2007/11 645884 12.077,98 13.338,46 

12 33206000 2007/12 655520 11.505,00 12.705,69 

SOMA GERAL 131.631,61 145.368,98 

Média Mensal (12 meses) 10.969,30 12.114,08 
Fonte: Departamento de Serviços Gerais - DSG 

 

 

Fazendo uma comparação entre os contratos, demonstrados acima, nos dois últimos anos 

houve um aumento de R$40.855,93 em torno 42,7%, devido o aumento de Setores com a 

facilidade de ligações de fixo/móvel celulares dentro de Recife VC1 e, ainda um maior consumo dos 

lugares que já tinham o privilégio. 
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CONTAS TELEMAR  - CONTRATO  Nº  09/2003  - DDD NO ANO 2007 

SEQ. TELEFONE CONTA NOTA FISCAL VALOR CONTA VALOR BRUTO 

1 33206000 2007/01 465726 4.196,24 4.634,17 

2 33206000 2007/02 462587 4.298,52 4.747,12 

3 33206000 2007/03 460214 4.475,50 4.942,57 

4 33206000 2007/04 461049 4.391,20 4.849,47 

5 33206000 2007/05 462153 5.056,90 5.584,65 

6 33206000 2007/06 464027 5.068,93 5.597,94 

7 33206000 2007/07 465454 5.109,27 5.642,49 

8 33206000 2007/08 462124 5.420,57 5.986,27 

9 33206000 2007/09 466915 5.073,12 4.593,71 

10 33206000 2007/10 458665 5.649,16 6.238,72 

11 33206000 2007/11 449414 5.516,12 6.091,79 

12 33206000 2007/12 456896 6.075,68 6.709,75 

SOMA GERAL 60.331,21 65.618,65 

MÉDIA MENSAL (12 meses) 5.027,60 5.468,22 
    Fonte: Departamento de Serviços Gerais - DSG 

 
 

CONTAS TELEMAR  - CONTRATO  Nº 09/2003  - DDD NO ANO 2008 
SEQ. TELEFONE CONTA NOTA FISCAL VALOR CONTA VALOR BRUTO 

01 33206000 2007/01 451531 5.617,13 6.203,35 

02 33206000 2007/02 445973 4.763,63 5.260,77 

03 33206000 2007/03 447500 5.636,79 6.225,06 

04 33206000 2007/04 443736 7.010,01 7.741,59 

05 33206000 2007/05 433505 7.156,37 7.903,22 

06 33206000 2007/06 434131 5.807,43 6.413,51 

07 33206000 2007/07 433172 6.020,77 6.649,11 

08 33206000 2007/08 636088 7.488,66 8.270,19 

09 33206000 2007/09 637539 6.866,85 7.583,49 

10 33206000 2007/10 638495 6.030,93 6.660,33 

11 33206000 2007/11 645885 6.617,39 7.308,00 

12 33206000 2007/12 655521 6.052,54 6.684,20 

SOMA GERAL 7.5068,50 82.902,82 

MÉDIA MENSAL (12 meses) 6.255,71 6.908,57 
     Fonte: Departamento de Serviços Gerais - DSG 

     

 Fazendo uma análise entre os dois últimos anos, nos contratos acima, houve um acréscimo de R$ 

17.284,17 em torno 26,34%, devido o aumento de Setores com a facilidade de ligações de DDD e 

fixo/móvel fora do Recife VC2 e VC3, assim como um maior consumo dos lugares que já tinham o 

privilégio. 

Na Divisão de Segurança Patrimonial: Vigilância - os seguranças da UFRPE passaram a fazer 

rondas com mais freqüência, bem como os vigilantes da emprasa SENA, dando um total apoio a 

todo o campus da UFRPE. O quadro de pessoal foi ampliado e a aquisição de veículos: um fiat uno 

e três motos. 
  

 
 Serviços Realizados pela Manutenção- 2008 

SERVIÇO O.S. % 

Eletricidade 36,46 

Hidráulica 19,85 

Telefonia 15,4 

Alvenaria 4,6 

Marcenaria 7,95 

Pintura 3,7 

Serralharia 1,95 

Diversos 10,09 

 100 
                                              Fonte: Departamento de Serviços Gerais - DSG 
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Contratos 

 
UFRPE/PROAD/CATF CONTRATOS VIGENTES NO ANO DE 2008 03/10/2013 

Nº CONTRATO T. ADIT. PROC OBJETO INÍCIO/TÉRMINO VALOR (R$) 

15/1998  BRADESCO S/A  2/039280/2003 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 11/2003 a 11/2008 600.000,00 

 

 

04/2003 

BANCO ABN AMRO REAL S/A 

003526/2003 CESSÃO DE USO DO PRÉDIO Nº 1.17-B PARA INSTALAÇÃO DE POSTO DE ATENDIMENTO BANCÁRIO 07/2003 a 06/2008 612.714,00 

01/08 590/08 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA POR MAIS 5 ANOS 07/2008 a 06/2013 --- 

2/04 12763/04 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 11/2004 a 11/2005 57.976,92 

3/05 12038/05 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 11/2005 a 11/2006 57.976,92 

5/0615520/2006 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 11/2006 a  11/2007 72.471,00 

6/07 13076/07 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 11/2007 a 11/2008 96.000,00 

 

 

01/2004 – CONCES DE USO 

EMPR PERNAMBUCANA DE PESQ 

AGROPECUÁRIA – IPA 

 006935/2003 CONCESSÃO PELO IPA P/USO GRATUITO PELA UFRPE DE UMA ÁREA - SERRA TALHADA C/ 7,3458 HA 04/2004 a 04/2014 --- 

1/07 SEM PROC. ACRESCENTA À ÁREA ATUALM CONCEDIDA UMA EXT ADJACENTE, TOTALIZ UMA ÁREA DE 50,54 HA 04/2007 a 04/2014 --- 

07/07 1828/07 REAJUSTE DE PREÇOS E PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 04/2007 a 03/2008 1.759.778,31 

08/07 701/2007 ACRESCER NOVE SERVENTES DE LIMPEZA, PASSANDO O QUANTIT DE SERVENTES DE 120 PARA 129 06/2007 a 03/2008 79.601,80 

9/08 10530/07 PRORROG DO PRAZO DE VIGÊNCIA, REVISÃO/REAJUSTE DE PREÇOS E ACRÉSCIMO DE MAIS 09 SERV  04/2008 a 03/2009 2.060.771,39 

10/08 16572/07 REG O PAG DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE DOS EMPREG DA SOLL QUE PRESTAM SERV NO DMV 12/2008 a 03/2009 14.752,06 

18/2004     TNL PCS S/A 008904/2003 CESSÃO DE USO DE ÁREA SITUADA AO LADO DA CAIXA D’ÁGUA DO DZ PARA IMPLANTAÇÃO DE ERB 09/2004 a 09/2009 64.800,00 

09/2004 

SOLL – SERVIÇOS, OBRAS E 

LOCAÇÕES 

06/07 13028/07 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 11/2007 a 11/2008 241.569,00 

07/08 4744/08 REVISÃO/REAJUSTE DO PREÇO MENSAL DOS SERV E ACRÉSCIMO DE MAIS 2 POSTOS DE SERV TIPO B 04/2008 a 11/2008 33.410,89 

08/08 16610/08 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 11/2008 a 11/2009 301.028,40 

8/05 SURUAGY INFORMÁT LT 013859/2004 AQUISIÇÃO DE 03 SERVIDORES DE BANCO DE DADOS E 01 SERVIDOR DE REDE 02/2005 a 04/2008 103.960,00 

13/2005 RADIOBRÁS 000282/2005 DISTRIBUIÇÃO DA PUBLICIDADE LEGAL IMPRESSA E / OU ELETRÔNICA DE INTERESSE DA UFRPE 02/2005 a 02/2010 500.000,00 

19/2005 FADURPE 013585/2004 CESSÃO DE USO DO PRÉDIO 3.11 PARA FUNCIONAR COMO SEDE DA FADUR PE 06/2005 a 05/2010 926,00 (MENSAL) 

23/05  SÃO LOUREN DA MATA 003583/2005 CONC REMUNERADA DO ESPAÇO DE 12 S. DE AULAS - CODAI, 01 SALA p/ APOIO ADMINISTRATIVO 05/2005 a 04/2010 2.500,(MENSAL) 

24/2005  NEXTEL 

TELECOMUNICAÇÕES LTDA 

2/076793/2007 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA E ACRESCER DOIS RÁDIOS 07/2007 a 06/2008 9.158,40 

3/08 5810/2008 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA 07/2008 a 06/2009 8.023,20 

 

 

25/2005 

SIEMENS LTDA. 

002069/2005 LOCAÇÃO DE 01 CENTRAL PRIVADA DE COMUT TELEF – CPCT CPA C/TECNOLOGIA TEMPORAL DIGITAL 07/2005 a 06/2009 255.000,00 

1/06 4880/2006 SUBST O CNPJ DA CONTR DE Nº 44013159/006076 FILIAL  RECIFE / PE Nº 44.013.159/0007-01 05/2006 a 06/2009 --- 

2/07 9991/07 TRANSF DOS DIREITOS E OBRIGAÇÕES DA SIEMENS LTDA /SIEMENS ENTERPRISE C/SUBSTI DO CNPJ 08/2007 a 06/2009 --- 

5/07  8521/07 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA POR MAIS 12 MESES 08/2007 a 07/2008 170.622,00 

6/08 11522/08 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA POR MAIS 12 MESES 08/2008 a 07/2009 204.000,00 

28/2005  EMBRATEL 002033/2005 LOCAÇÃO DE UM CIRCUITO DEDICADO DE 128 KBPS P/TRANSM DE DADOS ENTRE O NTI E O CODAI 11/2005 a 12/2009 33.996,00 

31/05ACM – SUPRIM E SERV   007006/2005 LOCAÇÃO DE UMA COPIADORA / IMPRESSORA DIGITAL PARA A IMPRENSA UNIVERSITÁRIA 11/2005 a 11/2009 192.000,00 

42/2005 

COMPANHIA ENERGÉTICA DE PE 

– CELPE 

013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTR TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 0927606011 04/2005 a 03/2010 276.013,40 

1/06 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV E SEU PARÁGRAFO 3º A PARTIR DO FAT DO MÊS DE 05/2006 04/2006 a 03/2010 --- 

2/07 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV A PARTIR DO FAT DO MÊS DE OUTUBRO DE 2007 09/2007 a 03/2010 --- 

43/2005 

COMPANHIA ENERGÉTICA DE PE 
– CELPE 

013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTRUT TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 0927611015 04/2005 a 03/2010 328.536,70 

1/06 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV E SEU PARÁGRAFO 3º A PARTIR DO FATURAMENTO DO 05/2006 104/2006 a 03/2010 --- 

2/07  13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS DE 10/2007 09/2007 a 03/2010 --- 

44/2005 CIA ENERGÉTICA DE 

PE – CELPE 

013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTR SEGUNDO A ESTR TARIFÁRIA HOROSAZONAL – CONTR SIC 0927617013 04/2005 a 03/2010 324.890,50 

1/06  13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV E SEU PARÁGRAFO 3º A PARTIR DO FATURAMENTO DE 05/2006 04/2006 a 03/2010 --- 

2/07 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA QUARTA A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS DE 10/2007 09/2007 a 03/2010 --- 

45/2005 CIA ENERGÉTICA DE 

PE – CELPE 

013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTR SEGUNDO A ESTR TARIFÁRIA HOROSAZONAL – CONTR SIC 0927618010 04/2005 a 03/2010 555.620,05 

1/06 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV E SEU PARÁGRAFO 3º A PARTIR DO FAT DO MÊS 05/2006 04/2006 a 03/2010 --- 

02/0713612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS DE OUTUBRO DE 2007 09/2007 a 03/2010 --- 

46/2005 

COMPANHIA ENERGÉTICA DE PE 

– CELPE 

013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTRUT TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 0927620014 04/2005 a 03/2010 347.927,05 

1/06 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV E SEU PARÁGRAFO 3º A PARTIR DO FATUR DO MÊS 05/2006 04/2006 a 03/2010 --- 

2/07 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA QUARTA A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS 10/2007 09/2007 a 03/2010 --- 

47/2005 

COMPANHIA ENERGÉTICA DE PE 
– CELPE 

013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTRUT TARIF HOROSAZONAL – CONT SIC 0927623013 04/2005 a 03/2010 310.085,25 

1/06 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV E SEU PARÁGRAFO 3º A PARTIR DO FAT DO MÊS 05/2006 04/2006 a 03/2010 --- 

2/07 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA QUARTA A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS 10/2007 09/2007 a 03/2010 --- 

48/2005 

COMPANHIA ENERGÉTICA DE PE 

– CELPE 

 013612/2004 FORNEC DE ENERG ELÉTRICA SEGUNDO A ESTRUT TARIFÁR HOROSAZONAL – CONTR SIC 0927625016 04/2005 a 03/2010 591.142,60 

1/0613612/2004 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA  E SEU PARÁGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO FATUR DO MÊS 05/2006 04/2006 a 03/2010 --- 

2/0713612/2004 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS DE OUTUBRO DE 2007 09/2007 a 03/2010 --- 

49/05– CELPE 013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTR TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 093.239.102-3 04/2005 a 03/2010 113.623,10 

50/05  CELPE 013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTRUT TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 0935307015 04/2005 a 03/2010 180.525,10 

51/2005 
– CELPE 

013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTR TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 093.532.802-0 04/2005 a 03/2010 266.444,70 

1/06 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV E SEU PARÁGRAFO 3º A PARTIR DO FATUR DO MÊS 05/2006 04/2006 a 03/2010 --- 

52/2005 

COMPANHIA ENERGÉTICA DE PE 

– CELPE 

013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTRUT TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 1225351011 04/2005 a 03/2010 400.192,25 

1/06 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV E SEU PARÁGRAFO 3º A PARTIR DO FAT DO MÊS 05/2006 04/2006 a 03/2010 --- 

2/0713612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA QUARTA A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS 10/2007 09/2007 a 03/2010 --- 

 

53/2005 – CELPE 

013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTR TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 1305909013 04/2005 a 03/2010 175.708,85 

1/07 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA QUARTA A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS 10/2007 09/2007 a 03/2010 --- 

54/2005 – CELPE 013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTR TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 1326449020 04/2005ª 03/2010 216.875,50 

55/2005 – CELPE 013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTRUT TARI HOROSAZONAL – CONT SIC 1336238010 04/2005 a 03/2010 132.092,65 

 

56/2005 – CELPE 

 013612/2004 FORNECI DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTRU TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 1506905016 04/2005 a 03/2010 390.921,55 

1/06  13612/04                                                                                            ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV E SEU PARÁGRAFO 3º A PARTIR DO FATDO MÊS 05/2006 04/2006 a 03/2010 --- 

2/07 013612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS DE OUTUBRO DE 2007 09/2007 a 03/2010 --- 

continua 
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contunuação     
57/2005 – CELPE 013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTR TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 1826950010 04/2005 a 03/2010 373.317,50 

1/06 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV E SEU PARÁGRAFO 3º A PARTIR DO FATUR DO MÊS 05/2006 04/2006 a 03/2010 --- 

2/07 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA QUARTA A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS 10/E 2007 09/2007 a 03/2010 --- 

58/2005 

COMPANHIA ENERGÉTICA DE PE 

– CELPE 

013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTRUT TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 2079290010 04/2005 a 03/2010 136.752,20 

1/06 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV E SEU PARÁGRAFO 3º A PARTIR DO FATUR DO MÊS 05/2006 04/2006 a 03/2010 --- 

2/07 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA QUARTA A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS DE 10/2007 09/2007 a 03/2010 --- 

59/2005 
COMPANHIA ENERGÉTICA DE PE 

– CELPE 

013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTRUT TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 2079291016 04/2005 a 03/2010 138.004,00 

1/06 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV E SEU PARÁGRAFO 3º A PARTIR DO FATU DO MÊS 05/2006 04/2006 a 03/2010 --- 

2/07 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA QUARTA A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS DE 10/2007 09/2007 a 03/2010 --- 

60/2005 

COMPANHIA ENERGÉTICA DE PE 

– CELPE 

013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTRUT TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 2079296018 04/2005 a 03/2010 233.553,55 

1/06 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV E SEU PARÁGRAFO 3º A PARTIR DO FAT DO MÊS 05/2006 04/2006 a 03/2010 --- 

2/07 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS DE OUTUBRO DE 2007 09/2007 a 03/2010 --- 

61/2005 

COMPANHIA ENERGÉTICA DE PE 
– CELPE 

013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTRUT TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 2585139010 04/2005 a 03/2010 98.607,30 

1/06 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA IV E SEU PARÁGRAFO 3º A PARTIR DO FAT DO MÊS DE 05/2006 04/2006 a 03/2010 --- 

2/07 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA  IV A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS DE OUTUBRO DE 2007 09/2007 a 03/2010 --- 

62/2005 

FADURPE  

3/07 17150/07 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 01/2008 a 06/2008 ... 

4/08 9971/08 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 07/2008 a 12/2008 --- 

63/2005 FADURPE 3/07 16972/07 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 01/2008 a 10/2008 --- 

66/2005 – CELPE 003030/2005 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTRUT TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 2800983013 01/2006 a 12/2010 87.963,00 

1/07 3030/2005 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA QUARTA A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS DE 10/2007 09/2007 a 12/2010 --- 

67/2005 – CELPE 003029/2005 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTRUT TARIF HOROSAZONAL – CONTR SIC 4002176942 01/2006 a 12/2010 65.493,00 

68/2005 – CELPE 013612/2004 FORNEC DE ENERGIA ELÉTRICA SEGUNDO A ESTR TARIF HOROSAZONAL – CONTRA SIC 1000892013 04/2005 a 03/2010 203.804,30 

1/07 13612/04 ALTERAR O CAPUT DA CLÁUSULA QUARTA A PARTIR DO FATURAMENTO DO MÊS DE 10/2007 09/2007 a 03/2010 --- 

5/06 AÇÃO SOL EQUIP. INFOR. 012892/2005 AQU DE 2 SERV DE APLICAÇÃO, INCLUINDO O SERV DE ASSIST TÉC NO PERÍODO DA GARANTIA 03/2006 a 05/2009 72.944,00 

06/2006 SANEAPE 

– SOLUÇÕES AMBIENTAIS LTDA 

1/06 16511/06 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 02/2007 a 01/2008 57.129,60 

2/07 14608/07 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA   02/2008 a 01/2009 59.675,52 

08/2006 - FADURPE 

 

 
 

12/06  JALFORT SEG LTDA 

1/07 1464/07 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 02/2007 a 02/2008 --- 

2/08 17397/07 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA  02/2008 a 02/2009 --- 

2/0716063/06 PROR O PRAZO DE VIG, REVISAR OS PREÇOS E ACRESCER 02 POSTOS DIURNOS DE VIGILÂNCIA 06/2007 a 05/2008 678.180,36 

3/08 2161/08 ACRÉSCIMO DE MAIS DOIS POSTOS DE VIGILÂNCIA PARA A UAG 04/2008 a 05/2008 12.365,30 

4/08 16063/06 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA, REAJUSTAR / REVISAR OS PREÇOS. 06/2008 a 05/2009 788.152,08 

14/2006 - IEL 1/07 8000/07 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA 08/2007 a 07/2008 19.200,00 

2/08 8390/08 PROR O PRAZO DE VIG E REDUZIR O PERCENTUAL COBRADO S/O VALOR DA BOLSA, DE 7% P/ 6% 08/2008 a 07/2009 14.400,00 

18/06 BANCO DO BRASIL S.A 003719/2006 CES DE USO GRAT DE 01 ÁREA DE 4M² SIT NO COR ENTRE O HALL DO PRÉD DA REIT E O DMFA 06/2006 a 06/2011 --- 

19/2006 BANCO DO BRASIL S.A 009007/2006 CES DE USO GRAT DE 01 ÁREA DE 4M² SIT NO PAVIMENTO TÉRREO DO HALL DO PRÉDIO DO CEGOE 07/2006 a 07/2011 --- 

21/06 O & M EMPREEND LTDA 3/07 15957/07 ACRÉSCIMO DE SERVIÇOS E PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 12/2007 a 02/2008 40.839,90 

22/06ESTADO DE PE (CEDENTE) 06264/2006 CESSÃO DE USO GRATUITO DE UMA ÁREA DE 71,13 ha  EM GARANHUNS P/ IMPLANTAÇÃO DA UAG 01/2006 a 12/2046 --- 

01/2007 -EMBRATEL 013033/2006 SERVIÇOS DE TRANS DE DADOS, INTERLIGANDO A SEDE DA UFRPE E AS UNID ACAD UAG E UAST 01/2007 a 01/2008 89.980,00 

1/07 14749/07 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA 01/2008 a 01/2009 80.000,00 

2/07 THYSSENKRUPP ELEV S.A 016375/2006 AQUISIÇÃO DE DUAS PLATAFORMAS ELEVATÓRIAS 01/2007 a 01/2009 58.000,00 

4/07 SERV  IN. CONSTR.LTDA 013367/2006 CONSTR DO PRÉDIO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENG AGRÍCOLA DO DEPART DE TECNOLOGIA RURAL 01/2007 a 04/2008 761.126,99 

1/08 4776/08 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 04/2008 a 09/2008 --- 

2/08 9100/08 ADEQUAÇÃO DAS ESPECIFICAÇÕES COM ACRÉSCIMO E SUPRESSÃO DE SERVIÇOS 07/2008 a 09/2008 155.479,20 

3/0811807/08 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 09/2008 a 02/2009  

05/2007 ELEV SUPER LTDA. 016375/2006 AQUISIÇÃO DE UM ELEVADOR DE PASSAGEIRO PARA A BIBLIOTECA CENTRAL 01/2007 a 01/2009 78.000,00 

6/07 ERDNA ENG LTDA. 011938/2006 CONSTR DOS PRÉD DEST À CASA DO ESTUDANTE, AOS LABORAT E ÀS SALAS DE PROF DA UAG 01/2007 a 04/2008 1.868.016,27 

1/07 15328/07 ACRÉSCIMO DE SERVIÇOS E PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE EXECUÇÃO 11/2007 a 04/2008 195.857,97 

2/08 5023/08 ADEQUAÇÃO DAS ESPECIFICAÇÕES E PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 04/2008 a 10/2008 --- 

3/08 9102/08 ACRÉSCIMO DE SERVIÇOS E PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 08/2008 a 12/2008 146.134,49 

4/08 21564/08 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 12/2008 a 03/2009 --- 

7/07 FJM CONSTRUÇÕES LTDA. 015692/2006 CONST DO DIQUE DE LAVAGEM E LUBRIF DO SETOR DE TRANSP E DO LABOR DE ANÁLISES DA DAMO 01/2007 a 10/2007 69.725,40 

1/07 13575/07 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA 10/2007 a 03/2008 --- 

2/08 16305/07 ACRÉSCIMO DE SERVIÇOS E PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 02/2008 a 06/2008 17.431,35 

3/08 9196/08 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 06/2008 a 01/2009 --- 

10/07 D. CONSTR SERV. LTDA 1/07 11105/07 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA 09/2007 av03/2008 --- 

2/08 16479/07 ACRÉSCIMO DE SERVIÇOS 02/2008 a 03/2008 12.415,66 

11/07 D CONSTR SERV. LTDA 1/07 11106/07 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA 09/2007 a 03/2008 --- 

2/08 16570/07 ACRÉSCIMO DE SERVIÇOS E PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 03/2008 a 07/2008 15.156,07 

3/08 9881/08 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 07/2008 a 12/2008 ... 

4/08 17518/08 ACRÉSCIMO E SUPRESSÃO DE SERVIÇOS 12/2008 a 12/2008 13.698,77 

12/2007 

DIAMANTE CONSTRUÇÕES E 
SERV. LTDA 

015945/2006 REFORMA DE INSTALAÇÕES PREDIAIS EM VÁRIOS DEPtº ACADÊMICOS DO CAMPUS DE DOIS IRMÃOS 02/2007 a 01/2008 75.291,52 

1/08 16778/07 ACRÉSCIMO DE SERVIÇOS E PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 01/2008 a 08/2008 12.459,00 

2/08 11806/08 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 08/2008 a 12/2008 --- 

3/08 17517/08 ACRÉSCIMO DE SERVIÇOS E PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 12/2008 a 02/2009 17.053,32 

13/07 CONSLIMP– CONST. 

CONS. E LIMP. LTDA 

013366/2006 REFORMA DA FACHADA DO BLOCO CENTRAL 03/2007 a 02/2008 893.401,50 

01/07 16838/07 ACRÉSCIMO DE SERVIÇOS E PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 12/2007 a 08/2008 205.831,47 

14/07 PREF M DE GARANHUNS 000181/2007 CESSÃO USO GRATUITO DE 01 ÁREA 3.653,11M² LOC. MARGEM BR432, BOA VISTA, GARANHUNS-PE 01/2007 a 12/2046 --- 

15/2007 

FADURPE 

012334/2006 EXECUÇÃO DO PROGR DE CAPACITAÇÃO DOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO DA UFRPE 03/2007 a 03/2008 69.215,00 

1/207 6010/07 ALTERAR O PROG DE CAPACITAÇÃO DOS SERV TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO DA UFRPE 06/2007 a 03/2008 --- 

2/07 8040/07 ACRÉSCIMO DE UMA TURMA DO CURSO DE PLANEJAMENTO, ELABORAÇÃO E GESTÃO DE PROJETOS 09/07 a 03/2008 - 810,00 

3/07 15750/07 ALTERAR O PROGR DE CAPACI DOS SERV TÉCNICO-ADMINISTR E PRORROGAR PRAZO DE VIGÊNCIA 03/200 a 12/2008 - 250,00 

  continua 
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contunuação  

17/07 S ENGENHARIA LTDA. 014772/2006 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUT PREDIAL NO C DE DOIS IRMÃOS, NA UAG, UAST E NO CODAI 04/2007 a 04/2008 599.479,80 

1/08 15836/07 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA E REVISÃO/REAJUSTE DE PREÇOS 04/2008 a 04/2009 644.599,58 

24/2007 ECT – 
EMPRESA BRAS. DE CORREIOS 

004053/2007 COMERCIALIZAÇÃO DE PRODUTOS POSTAIS, SERVIÇOS POSTAIS, TELEMÁTICOS E ADICIONAIS  08/2007 a 08/2008 72.000,00 

1/08 12069/08 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA POR MAIS 12 MESES 08/2008 a 08/2009 84.000,00 

25/2007 ECT – 

EMPRESA BRAS. DE CORREIOS 

005645/2007 SERVIÇO DE COLETA, TRANSPORTE E ENTREGA DE CORRESPONDÊNCIA AGRUPADA (SERCA) 09/2007 a 09/2008 12.000,00 

1/08 12068/08 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA POR MAIS 12 MESES 09/2008 a 09/2009 12.000,00 

26/07 EXATA TURISMO  V LTDA. 006792/2007 PRESTAÇÃO DE SERV DE AGENC DE VIAGENS  07/2007 a 07/2008 579.998,45 

27/07 COOPERATIVA TRANSP. 002627/2007 SERVIÇO DE FRET EVENTUAL DE TRANSP RODOV INTERMUN E INTERESTADUAL DE PASSAGEIROS 07/2007 a 07/2008 95.500,00 

28/07 ASSOC. PARANAENSE DE 

CULTURA – APC 

013001/2005 SERVIÇO DE MANUTENÇÃO DO SISTEMA APLICATIVO PERGAMUM 05/2007 a 05/2008 6.600,00 

1/08 14323/07 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA 05/2008 a 05/2009 7.200,00 

29/2007 ASSOC. CULTURAL 

JAPONESA DO RECIFE 

009396/2007 UTIL DAS INST DA COZINHA DA ACJR PARA REALIZAÇÃO DE AULAS PRÁT DO C. DE GASTRONOMIA 10/2007 a 03/2008 51.816,00 

1/08 1491/08 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA POR MAIS 6 MESES 03/2008 a 09/2008 49.784,00 

2/08 9988/08 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA POR MAIS 6 MESES 09/2008 a 03/2009 56.580,00 

30/07 DIRECTA ENGENHARIA & 
PROJETOS LTDA 

007789/2007 CONST DE 01 SUBEST AÉREA DE 300 KVA E REDES DE BAIXA TENSÃO PARA AO DCFL, DTR E DEPA 10/2007 a 03/2008 137.731,49 

1/07  16893/07 ACRÉSCIMO DE SERVIÇOS 02/2008 a 03/2008 34.104,08 

31/07 SERV. CONST. E EQUIP. 
LTDA. 

012548/2007 SERV DE COLETA, TRANSPOR, TRAT E DESTINAÇÃO FINAL DOS RESÍD SÓLIDOS DOS GRUPOS A/B/E 11/2007 a 10/2008 39.000,00 

1/08 2788/08 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA POR MAIS 12 MESES 11/2008 a 10/2009 41.441,40 

32/2007 
FADURPE 

014464/2007 APOIO AO PROJ “FORTALECIMENTO INSTIT DAS SECRETARIAS MUNIC DE EDUC DO SEMI-ÁRIDO” 12/2007 a 06/2008 133.300,00 

 1/08 8980/08 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA POR MAIS 2 MESES 06/2008 a 08/2008 ---- 

01/08ERDNA ENGENH LTDA 012283/2007 CONST PRÉDIOS AUDITÓRIO/BIBL E CASA DE ESTUDANTE 01, E SERV NO BL 03 DE S DE AULA UAST 02/2008 a 08/2010 2.560.024,60 

2/08 FJM CONSTRUÇÕES LTDA 013365/2007 CONST DO PRÉDIO DA DAP E EXEC DE SERVIÇOS NO PRÉDIO DO LABOR DE DIGESTIBILIDADE DO DZ 02/2008 a 02/2009 114.992,52 

3/08 ENTRELINHAS COM LTDA 015054/2007 ATUAL DO LAYOUT DA HOMEPAGE DA UFRPE E TRAD DE PÁG, INCLUINDO GERENCIAMENTO E MANUT 02/2008 a 05/2009 28.700,00 

1/08 16922/07 ACRÉSCIMO DE SERVIÇOS 09/2008 a 05/2009 7.000,00 

2/08 17670/08 DESENVOLV DOS SITES DAS PRÓ-REITORIAS EM SUBSTI AO SERVIÇO DE ELAB DA AGENDA ON-LINE. 12/2008 a 05/2009 7.000,00 

4/08 AGH EMPREENDIM LTDA 014725/2007 CONST DO ALOJ ESTUDANTIL MASCULINO NO C. SENADOR JOSÉ ERMÍRIO DE MORAES, EM TIÚMA 03/2008 a 10/2008 68.727,89 

01/08 5208/08 ACRÉSCIMO DE SERVIÇOS 07/2008 a 10/2008 17.135,66 

5/08 AGH EMPREENDIM LTD 015417/2007 REFORMA DE MUROS E A INSTALAÇÃO DE GRADIL NO CAMPUS DE DOIS IRMÃOS 03/2008 a 10/2008 71.793,40 

1/08 11808/08 PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 10/2008 a 12/2008 ... 

2/08 18109/08 ACRÉSCIMO DE SERVIÇOS E PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 12/2008 a 01/2009 35.152,43 

6/08 HBR ENGENH LTDA 015272/2007 REFORMA DO PRÉDIO DA CANTINA DO DLCH P/INST DA CENTRAL DE SEGURANÇA DA DSP/DSG 03/2008 a 12/2008 86.379,72 

7/08 HBR ENGENH LTDA 015810/2007 EXEC DE SERVIÇO DE PINTURA DAS FACHADAS DE PRÉDIOS SITUADOS DO CAMPUS DE DOIS IRMÃOS 03/2008 a 03/2009 85.736,33 

8/08 CGF ENG E COMÉR LTDA 013367/2007 EXECUÇÃO DE REFORMAS EM 16 PRÉDIOS SITUADOS NO CAMPUS DE DOIS IRMÃOS 06/2008 a 06/2009 104.205,16 

9/08 CGF ENG E COMÉR LTDA 015120/2007 EXECUÇÃO DE SERV P/CONCLUSÃO DA REFORMA DO REST UNIVERSIT DO CAMPUS DE DOIS IRMÃOS 06/2008 a 01/2009 104.865,97 

10/08 CGF ENG E COMÉR LTDA 015418/2007 EXECUÇÃO DE REFORMAS EM 07 PRÉDIOS SITUADOS NO CAMPUS DE DOIS IRMÃOS 06/2008 a 06/2009 100.966,74 

11/08 USI DE OBRAS EMPRE 012282/2007 CONSTRUÇÃO DE UM PRÉDIO DE 06 PAVIMENTOS P/S DE AULA E ATEND AOS DEPTº DEINFO/DF/DM 03/2008 a 03/2010 2.348.100,50 

12/08 W.A.S. PROJ E CON LTDA 012284/2007 CONST DE GUARITA E APRISCO C. SENADOR J ERMÍRIO DE MORAES E SERV DE RECUPER NO CODAI 03/2008 a 09/2008 81.653,64 

01/08 11965/08 PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA POR MAIS 3 MESES 09/2008 a 12/2008 ---- 

13/08 P.S. ENGENH LTDA 015631/2007 EXEC DA INFRAEST BÁSICA DOS TRECHOS II E III DO C SENADOR J ERMÍRIO DE MORAES, EM TIÚMA 02/2008 a 09/2008 104.565,33 

01/0816797/07 ACRÉSCIMO DE SERVIÇOS 06/2008 a 09/2008 26.002,38 

14/08 WORLD P SOL INF LTDA. 016061/2007 AQUISIÇÃO DE DOIS SERVIDORES DE REDE PARA A COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA 03/2008 a 05/2011 37.480,00 

15/08 SENA SEGUR INTELIGENT 007999/2007 SERVIÇO DE VIGIL PATRIMON ARMADA NOS C DE DOIS IRMÃOS E SENADOR J ERMÍRIO DE MORAES 03/2008 a 03/2009 647.520,84 

1/08 8854/08 ACRÉSCI DE 2 POSTOS DE VIG DE 12 HORAS NOTU, SENDO UM P/EECAC E OUTRO P/CODAI (TIÚMA) 06/2008 a 03/2009 55.301,51 

2/08 12907/08 REPACTUAÇÃO DE PREÇOS 11/2008 a 03/2009 47.549,79 

16/08 FED DISTRIB DE PETR 001235/2008 FORNECIM DE 45.000 LITROS DE ÓLEO DIESEL DE FORMA PARCELADA P/CAMPUS DE DOIS IRMÃOS 03/2008 a 09/2008 79.570,00 

APOSTI 6990/08 REVISÃO DO PRE EM FACE DO REAJ DE 15% PREÇO DO ÓLEO DIESEL NAS REFI AUTORIZADO P/ GOV 05/2008 a 09/2008 6.681,50 

17/08 DISLUB COMBUST LTDA 001235/2008 FORNECIM DE 15.000 LITROS DE GASOLINA COMUM DE FORMA PARCELADA P/C DE DOIS IRMÃOS 03/2008 a 09/2008 36.200,00 

1/08 14741/08 ACRÉSCIMO DE 2.500 LITROS DE GASOLINA 09/2008 a 09/2008 6.033,25 

18/08 VP DOS S COMBUST 011176/2007 AQU DE 14.000 LITROS ÓLEO DIESEL E 4.000L GASOLINA COMUM P/ABASTEC DOS VEÍCULOS DA UAG 04/2008 a 12/2008 36.900,00 

APOST9864/08 REVISÃO DO PREÇO EM FACE DO REAJ 15% PREÇO DO ÓLEO DIESEL NAS REFIN AUTORIZADO P/GOV 05/2008 a 12/2008 1.973,90 

19/08 JOSÉ S DA SILVA 000104/2008 AQUISIÇÃO DE RAÇÃO PARA PEIXES EM CRESCIMENTO/ TERMINAÇÃO, DE FORMA PARCELADA 05/2008 a 12/2008 16.000,00 

20/08 DRF-D R FERRAGLTDA 000104/2008 AQUISIÇÃO DE RAÇÃO PARA PEIXES PÓS-LARVAS E ALEVINOS, DE FORMA PARCELADA 05/2008 a 12/2008 9.870,40 

21/08 CLIOD CLÍ ODONT 001543/2008 SERVIÇO DE ODONTOLOGIA P/CONCLUIR O TRAT ORTODÔNTICO DE 300 PACIENTES DO NAPS 06/2008 a 06/2009 84.597,76 

22/08 VISÃO TURIS LTDA. 002260/2008 SERV DE AGENC DE VIAGENS, COMPREEND RESERVA, EMISSÃO E VENDA DE PASSAGENS AÉREAS 07/2008 a 07/2009 600.000,00 

23/08 CLARO S/A 000057/2007 SERV MÓVEL PESSOAL (SMP), INCL O SERV DE LONGA DISTÂ PARA AS LIGAÇÕES ORIGINADAS P/SMP 10/2008 a 09/2009 31.908,84 

24/08 V COMBU. LUBRIF. LTDA. 008770/2008 FORNEC DE 4.000 LITROS DE GASOLINA, DE FORMA PARCELADA, P/ABASTEC DE VEÍCULOS DE UAST 08/2008 a 12/2008 10.796,00 

25/08F GOMES DE ASSIS FILHO 007739/2008 AQ DE RAÇÃO ANIMAL: DE CODORNAS, SUÍNOS, BOVINOS, EQÜINOS E OVINOS DA EEPAC E DO DMV 10/2008 a 12/2008 56.309,00 

26/08F GOMES DE ASSIS FILHO 009342/2008 AQUISIÇÃO DE RAÇÃO ANIMAL PARA OS PLANTÉIS DE BUBALINOS E CAPRINOS DO DZ 10/2008 a 12/2008 12.852,00 

27/08 R. DE S LIMA – ME 009342/2008 AQUISIÇÃO DE RAÇÃO ANIMAL PARA O PLANTEL DE EQUÍNOS DO DZ 10/2008 a 12/2008 3.724,00 

28/08DRF–DOIS RIOS FER LTDA 009342/2008 AQUISIÇÃO DE RAÇÃO ANIMAL PARA OS PLANTÉIS DE BUBALINOS, EQÜINOS E CAPRINOS DO DZ 10/2008 a 12/2008 44.811,00 

29/08ACCESSO–EC E SOL. SOC 000656/2008 REALIZAÇÃO DE C DE CAPACITAÇÃO P/SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTR EM EDUCAÇÃO DA UFRPE 10/12008 a 12/2008 100.900,00 

30/08 ERDNA ENGENH LTDA 003410/2008 REFORMA DAS INST ELÉTR DA SUGEP, PROAD, PJ, DO DCFL E ÁREA EXTERNA DO C DE DOIS IRMÃOS 10/2008 a 07/2009 299.092,19 

31/08 V COMBUST. E LU. LTDA 11641/2008 AQ 12.000 LITROS DE ÓLEO DIESEL, DE FORMA PARCELADA, P/ABASTECIM DOS VEÍCULOS DA UAST 10/2008 a 12/2008 25.320,00 

32/08F DIST. DE PETR LTDA 012807/2008 AQUISIÇÃO DE 20.000 LITROS DE GASOLINA COMUM, DE FORMA PARCELADA, P/C DE DOIS IRMÃOS  10/2008 a 12/2008 45.800,00 

33/08ALVO DIS. DE COM. LTDA 012807/2008 AQUISIÇÃO DE 25.000 LITROS DE ÓLEO DIESEL, DE FORMA PARCELADA, P/CAMPUS DE DOIS IRMÃOS  11/2008 a 12/2008 48.750,00 

34/08 ERDNA ENG LTDA 008228/2008 CONS DO CENTRO DE ESTUDOS AVANÇADOS EM CAPRINOS E OVINOS NO CAMPUS DE DOIS IRMÃOS 11/2008 a 02/2010 587.685,85 

35/08 TELEMAR N LESTE S/A 002020/2008 SERVIÇO TELEFÔNICO FIXO COMUTADO–NAS MOD DE LONGA DIST NACIONAL E INTERNACIONAL (L 12/2008 a 11/2009 167.143,68 

36/2008 FADURPE 015498/2008 APOIO À EXECUÇÃO DO PROJETO PROGRAMA ESCOLA ABERTA 11/2008 a 11/2009 341.088,00 

37/2008 FADURPE 015497/2008 APOIO À EXEC DO PROJ PROG CONEX DE SABERES: DIÁLOGOS ENTRE A UNIV. E AS COMUNI. POPUL 11/2008 a 11/2009 210.000,00 
Fonte: Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
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Núcleo de Atenção e Promoção a Saúde 
 

 
 

O Núcleo de Atenção e Promoção a Saúde (NAPS), atualmente vinculado a Pró-Reitoria de 

Administração, tem a missão de desenvolver ações de saúde voltada à população desta 

Universidade (estudantes, funcionários e seus dependentes legais). Como também as comunidades 

circunvizinhas, mediante convênios (SUS), em nível de atenção primária e especializada de 

maneira integrada e interdisciplinar, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida de seus 

usuários. Também atua como centro de pesquisa e campo de estágio. 

Em Dezembro de 2008, foi finalizada a reforma do Laboratório de Análises Clínicas, consultórios 

médicos e odontológicos. Esta reforma contribuiu para minimizar os atendimentos médicos e 

odontológicos. Os exames laboratoriais não foram realizados durante todo o ano de 2008, por 

conta da reforma do laboratório.  
 

 

 
ÁREA MÉDICA 

ESPECIFICAÇÃO CLIENTELA 

Funcionários Dependentes Estudantes Comunidades Total 

Consulta 1.274 974 2.930 1.450 6.626 

Eletrocardiograma 608 413 1.058 532 2.611 

TOTAL 1.882 1.385 3.988 1.982 9.237 
Fonte: Núcleo de Atenção e Promoção à Saúde - NAPS 

 
 

 
ÁREA ODONTOLÓGICA 

ESPECIFICAÇÃO CLIENTELA 

Funcionários Dependentes Estudantes Comunidades Total 

Aplicação de flúor 101 90 113 308 612 

Colocação de aparelho 03 11 22 08 44 

Removivel 01 05 08 01 44 

Curativo 40 58 262 153 513 

Dente incluso 13 51 140 113 317 

Exame clinico 100 102 753 901 1.856 

Exodontia 19 42 322 421 804 

Manuten. De aparelho fixo 98 301 639 563 1.601 

E removível    08 16 23 21 49 

Moldagem 03 11 22 08 44 

Radiografia 70 65 115 203 453 

Raspagem 24 160 401 503 1.088 

Rest.amalgama de 2 ou + faces    52 106 198 205 561 

Restauração a pino 12 05 93 108 218 

Rest.de resina comp 2+ faces       18 52 191 159 420 

Rest de resina de uma face 41 57 73 66 237 

Restauração fotopolimerizável 19 103 608 984 1.714 

Selamento de cav. C/cimento 112 105 487 935 1.539 

Trat endodontico bi-radicular  13 09 33 49 104 

Trat endodontico tri-radicular  01 03 18 20 42 

Trat endodontico uni-radicular   16 11 25 30 82 

Total 764 1.363 4.546 5.759 12.432 

Fonte: Núcleo de Atenção e Promoção à Saúde - NAPS 
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ÁREA DE ENFERMAGEM 
 

ESPECIFICAÇÃO 
CLIENTELA 

Funcionários Dependentes Estudantes Comunidades Total 

Curativo por paciente  157 15 25 12 209 

Inalação nebulização  03 00 01 01 05 

Injeções intramusculares  51 14 67 31 163 

Injeções subcutânias  12 02 03 08 25 

Retirada de pontos  10 00 02 01 13 

Total 233 31 98 53 415 
Fonte: Núcleo de Atenção e Promoção à Saúde - NAPS 

 

 
ÁREA FONAUDIOLOGIA 

ESPECIFICAÇÃO CLIENTELA 

Funcionários Dependentes Estudantes Comunidades Total 

Avaliação 27 10 33 06 76 

Dist. De leitura escrita  0 06 0 0 06 

Distúrbio de articulação   03 04 01 0 08 

Gagueira 03 0 01 0 04 

Motrocidade oral  12 15 22 03 52 

Orienteção 30 10 34 08 82 

Terapia 18 25 24 03 70 

 Total 93 70 115 20 298 
Fonte: Núcleo de Atenção e Promoção à Saúde - NAPS 

 
 

ÁREA DE PSICOLOGIA 
ESPECIFICAÇÃO CLIENTELA 

Funcionários Dependentes Estudantes Comunidades Total 

Psicoterapia  03  400  403 

Consulta 09  340  349 

Total 12  740  752 
Fonte: Núcleo de Atenção e Promoção à Saúde - NAPS 

 
                         

Eventos realizados através do Programa de Saúde Sexual e Reprodutiva: 

 
 Vacinação – Data: 15,16 e 30/09/2008; 
 Hemope – Data: 14/05/2008 e 18/09/2008; 

 Ação Educativa no Colégio e Curso Opção. Objetivos: Alertar quanto aos métodos preventivos IST/AIDS e 
gravidez não planejada - Data: 31/03/2008; 

 Ação Educativa na Escola Municipal Creuza F. Cavalcanti. Objetivos: Alertar quanto aos métodos 
preventivos IST/AIDS e gravidez não planejada - Data: 06/06/2008; 

 Ação Educativa referente à educação sexual - Data: 13/03/08; 
 Palestra referente a herpes simples e Genital - Data: 10/09/08; 

 Informações sobre doenças IST/AIDS, durante a FIA, no Codai - Data: 16/10/2008; 
 Ação educativa na Comunidade da Conceição, em Pau Amarelo, referente à AIDS - Data: 30/10/2008; 
 Ação educativa referente à AIDS, na Ilha do Leite - Data: 01/12/2008; 
 Ação educativa referente à AIDS, no Escritório Central da Esposende Calçados - Data: 13/10/2008; 

 Palestra referente à AIDS, voltada para 3ª idade, na Faculdade de Ciencias Humanas de Olinda – FACHO - 
Data: 01/12/2008; 

 Palestra referente à AIDS, na Provider, em Santo Amaro - Data: 01/12/2008; 

 Palestra referente à AIDS, no Hospital Santa Clara - Data: 01/12/2008; 
 Palestra referente à AIDS, na Esc. Técnica de Enfermagem - Data: 01/11/2008; 
 Palestras referentes á AIDS, Gravidez não planejada, nas Casas Estudantis da UFRPE - Datas: 

01/11/2008, 24/11/2008, 03/12/2008 e 09/12/2008; 
 Palestra referente a conscientização às doenças de câncer de mama e útero, durante o Dia da Saúde, na 

UFRPE - Data: 05/12/2008; 
 Palestras referentes à AIDS, ocorrida no NAPS - Data: 01 e 02/12/2008. 
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Orçamento 
 

O Orçamento inicial disponibilizado para a UFRPE, em 2008, correspondeu ao montante de R$ 

176.392.046,00 (cento e setenta e seis milhões, trezentos e noventa e dois mil e quarenta e seis 

reais). 
 

Quadro 29 -  Síntese Orçamento Inicial   2007/2008 
 2007 2008 

POR FUNÇÃO 

09     Previdência Social 57.220.095 55.281.882 

12     Educação 119.455.970 121.085.165 

28     Encargos Especiais 1.359.386 24.999 

POR SUBFUNÇÕES 

122    Administração Geral 13.775.179 14.957.603 

128    Formação de Recursos Humanos 186.000 200.000 

272    Previdência do Regime Estatutário 57.164.454 55.281.882 

301    Atenção Básica - 2.236.043 

306    Assistência Hospitalar e Ambulatorial - 121.177 

306    Alimentação e Nutrição 2.219.704 2.409.149 

331    Proteção e Benefícios ao Trabalhador 849.361 1.064.852 

363    Ensino Profissional 777.572 646.697 

364    Ensino Superior 91.577.238 99.212.398 

365    Educação Infantil     161.386 137.246 

571    Desenvolvimento Científico 92.400 100.000 

846    Outros Encargos Especiais 1.359.386 24.999 

POR PROGRAMAS 

0089  Previdência de Inativos e Pensionistas da União 57.164.454 55.281.882 

0750  Apoio Administrativo 3.230.451 5.847.290 

0901  Operações Especiais: Cumprimento de Sentenças Judiciais 1.359.386 24.999 

1062  Democratizando o Acesso a Educação Profissionais. Tecnológicos e Universitária 777.752 646.697 

1067  Gestão da Política da Educação 186.000 200.000 

1073  Universidade do Século XXI em  2007                          (Universidade Brasileira em 2008) 105.030.097 113.891.178 

1375  Desenvolvimento do Ensino da Pós-Graduação e da Pesquisa Científica 414.720 500.000 

POR FONTES E GRUPOS DE DESPESAS 

100   Recursos Ordinários 6.466.037 18.066.978 

          Pessoal e Encargo Social 1.337.540 12.405.731 

          Outras Despesas Correntes 4.378.497 5.161.247 

          Investimentos 750.000 500.000 

112   Recursos Destinados Manutenção desenvolvimento de Ensino 103.732.098 99.375.918 

          Pessoal e Encargos Sociais 81.140.623 74.162.148 

          Outras Despesas Correntes 13.928.442 17.113.770 

          Investimentos 8.663.033 8.100.000 

151   Contribuição Social sobreo \lucro Líquidodas Pessoas Jurídicas - 2.236.043 

         Outras Despesas Correntes - 2.236.043 

153   Contribuição p/Financiamento da Seguridade Social - COFINS  34.031.744 32.845.477 

          Pessoal e Encargos Pessoais 34.031.744 32.845.477 

156   Contribuição do Servidor p/o Plano de Seguridade Social do Servidor Público 9.357.531 7.478.802 

          Pessoal e Encargos Pessoais 9.357.531 7.478.802 

169   Contribuição p/o Plano de Seguridade Social do Servidor Público 13.775.179 14.957.603 

          Pessoal e Encargos Pessoais 13.775.179 14.957.603 

250   Recursos Não-Financeiros Diretamente Arrecadados 761.573 1.278.983 

         Outras Despesas Correntes 611.573 1.061.590 

         Investimentos 150.000 217.393 

280   Recursos Financeiros Diretamente Arrecadados 37.918 51.775 

         Outras Despesas Correntes 37.918 51.775 

282   Restituição de Recursos de Convênios e Congêneres 600 100.467 

         Outras Despesas Correntes 600 100.467 

                                           TOTAL GERAL 168.162.680 176.392.046 

                                           Pessoal e Encargos Sociais 139.642.617 141.824.762 

                                           Outras Despesas Correntes 18.957.030 25.749.891 

                                           Investimentos 9.563.033 8.817.393 
Fonte Pró Reitoria de Administração – PROAD 
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Dotação Final e Despesas Realizadas 
 por Fonte de Recurso 

 
O Orçamento Final de 2008 em comparação com o ano anterior apresentou um acréscimo de 

19,12% conforme o quadro abaixo demonstrado. Quanto às despesas realizadas houve uma 

variação de 21.6%. 
 
 
 

Quadro 30  Orçamento Final/Despesas  Realizadas  2007/2008 
 

Origem  Recurso 
Natureza da Despesa 

2007 2008 

Orçamento 
Final 

Despesas 
Realizadas 

Orçamento 
Final 

Despesas 
Realizadas 

Tesouro Nacional 175.504.851,00 171.705.214,38 199.828.086 198.819.472,23 

    Pessoal 146.811.718,00 143.716.929,98 166.909.614 166.909.614,00 

    Custeio 19.280.100,00 18.577.046,55 22.508.472 21.724.561,40 

    Capital 9.413.033,00 9.411.237,85 10.410.000 10.185.296,83 

Recursos Próprios 2.530.600,00 1.671.123,55 1.431.225 1.165.231,89 

    Custeio 2.380.600,00 1.521.765,33 1.213.832 964.798,92 

    Capital 150.000,00 149.358,22 217.393 200.432,97 

Subtotal (A) 178.035.451,00 173.376.337,93 201.259.311 199.984.704,12 

Saldos (Exerc. Anter) (B) - - - - 

Total Orçado  (A+B) 178.035.451,00 173.376.337,93 201.259.311 199.984.704,12 

Créditos Recebidos 
(C)+(D) 

 
9.548.926,42 

 
9.408.701,64 

 
22.207.132,27 

 
22.205.349,74 

Convênios 103.124,60 103.124,60 - - 

    Custeio 51.124,60 51.124,60 - - 

    Capital 52.000,00 52.000,00 - - 

Convênios (C)  103.124,60 103.124,60 - - 

Total (A+B)+C 178.138.575,60 173.479.462,53 223.466.443,27 222.190.053,86 

Recursos 
Descentralizados (D) 

 
9.445.801,82 

 
9.202.452,44 

 
22.207.132,27 

 
22.205.349,74 

   Custeio 7.985.678,95 7.806.755,08 12.259.823,59 12.258.308,19 

   Capital 1.460.122,87 1.395.697,36 9.947.308,68 9.947.041,55 

Total Geral (A+B+C+D) 187.584.377,42 182.681.914,97 223.466.443,27 222.190.053,86 
Fonte: Departamento de Contabilidade e Finanças – DCF 

 

 

 

Créditos Orçamentários Repassados  
Através de Recursos Descentralizados 

 
 

Neste demonstrativo apresentamos os Créditos Orçamentários Repassados pelos Órgãos 

Concedentes (Recursos Descentralizados) no Exercício de 2008, descritos por Unidade  Concedente 

e por  Órgão Financiador  no total de R$  22.207.132,27 e as Despesas Realizadas no total de R$ 

22.205.349,74  resultando como Saldo Orçamentário o total de R$ 1.782,53.      
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Quadro 31 Créditos Orçamentários Repassados  
 

UNIDADE 
ÓRGÃO 

FINANCIADOR 
VALORES 
ORÇADOS 

 (A) 

VALORES 
EXECUTADOS 

(B) 

SALDO 
ORÇAMENTÁRIO 

(A - B) 

150016/00001 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFIS.E TECN. 191.862,50 191.862,50 - 

150011/00001 SESU 376.342,55 376.342,55 - 

150011/00001 SESU 1.500.000,00 1.500.000,00 - 

150011/00001 SESU 448.982,63 448.982,63 - 

154003/15239 CAPES 161.730,00 161.730,00 - 

154003/15239 CAPES 5.576,00 5.576,00 - 

154003/15239 CAPES 3.261.193,43 3.261.193,43 - 

154003/15239 CAPES 168.380,16 168.380,16 - 

154003/15239 CAPES 268.800,00 268.800,00 - 

154003/15239 CAPES 799.688,46 799.688,46 - 

240101/00001 COORD.RECURSOS LOGISTICOS 309.746,00 308.248,80 1.497,20 

240101/00001 COORD.RECURSOS LOGISTICOS 93.269,00 93.269,00 - 

380001/00001 SEC.NAC.DE ECON.SOLIDARIA 752.431,00 752.431,00 - 

110008/00001 SEC.ESP.DE AQUICULTURA E PESCA 278.031,50 278.031,50 - 

110008/00001 SEC.ESP.DE AQUICULTURA E PESCA 804.621,63 804.621,63 - 

490002/00001 SUBS.DE PLAN.ORC. E ADM. 113.713,15 113.713,15 - 

153173/15253 FNDE 1.748.899,44 1.748.614,11 285,33 

150016/00001 SEC.DE EDUC.PROF. E TECNOLOGICA 840.000,00 840.000,00 - 

150011/00001 SESU 4.910,00 4.910,00 - 

150011/00001 SESU 1.540.947,38 1.540.947,38 - 

150011/00001 SESU 5.579.176,84 5.579.176,84 - 

153173/15253 FNDE 1.901.341,04 1.901.341,04 - 

153173/15253 FNDE 256.008,05 256.008,05 - 

153173/15253 FNDE 210.000,00 210.000,00 - 

153173/15253 FNDE 250.393,51 250.393,51 - 

153173/15253 FNDE 341.088,00 341.088,00 - 

153173/15253 FNDE - - - 

TOTAL  22.207.132,27 22.205.349,74 1.782,53 
Fonte: Departamento de Contabilidade e Finanças - DCF 

 
 
 
 
 

Orçamento por  
Programa de Trabalho 

 

 

 
Este demonstrativo está apresentado o Orçamento final autorizado por Programa de Trabalho 

referente ao exercício 2008 no total de R$ 201.259.311,00, e a realização das Despesas 

correspondentes que totalizam R$ 199.984.704,12 resultando como Saldo Orçamentário ou Crédito 

Orçamentário o valor de R$ 1.129.340,88 referente à Fontes de Recursos do Tesouro e Recursos 

Próprios. 
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Quadro 32 Orçamento Final e Executado por Programa de Trabalho 

PROGRAMA/AÇÂO 
DE TRABALHO 

 
ORÇADO 

CRÉDITO 
CONT 
P/SOF 

CRÉDITO 
CONCED 

 
EXECUTADO 

SALDO 
ORÇAMEN 

0089   PREVIDÊNCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA UNIÃO 

Ação: 

Pagamento de Aposentadoria e Pensões-
Servidores Civis 

 

61.008.035,00 

 

- 

 

- 

 

61.008.035,00 

 

- 

075   APOIO ADMINISTRATIVO 

Ações: 
Assistência Medica e Odontológica 

 
877.439,00 

 
- 

 
- 

 
815.264,64 

 
62.174,36 

Assistência Pré-Escolar aos Dependentes 
dos Servidores e Empregados 

 
137.246,00 

 
- 

 
- 

 
121.099,23 

 
16.146,77 

Auxílio Transporte aos Servidores e  
Empregados 

 
1.064.852,00 

- - 1.064.852,00 - 

Auxílio Alimentação aos Servidores 
Empregados 

 
2.475.149,00 

 
- 

 
- 

 
2.475.149,00 

 
- 

0901    OPERAÇÕES ESPECIAIS – CUMPRIMENTO DE SENTENÇAS JUDICIAIS 

Ação: 
Cumprimento de Sentença Judicial 
transitada em julgado (precatórios) 
devida P/União, Autarquias e Fund Púb 

 
 

24.089,00 

 
 
- 

 
 
-24.089,00 

 
 
- 

 
 
- 

1062    DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃOO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 

Ação: 
Funcionamento da Educação Profissional 

 
646.697,00 

 
- 

 
- 

 
556.345,73 

 
90.351,27 

1067   GESTÃO DA POLÍTICA DE EDUCAÇÃO 

Ação: 
Capacitação de servidores públicos 
federais em processo de qualif e requalif 

 
200.000,00 

 
- 

 
- 

 
188.106,54 

 
11.893,46 

1073   BRASIL UNIVERSITÁRIO 

Ações: 
Contribuição da União, de s/Autarquias e 
Fundações p/Custeio do Regime de 
Previdência dos Serv Públicos Federais 

 
 

19.581.280,00 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

19.581.280,00 

 
 
- 

Reforma e Modernização da 
Infraestrutura Física das IFES 
12.364.1073.2E14 

 
300.000,00 

 
- 

 
- 

 
300.000,00 

 
- 

Reforma e Modernização da 
Infraestrutura Física das IFES – Casa de 
Estudante 

 
200.000,00 

 
- 

 
- 

 
200.000,00 

 
- 

Ampliação da infraestrutura física da 
IFES – Construção da Biblioteca Setorial 

 
200.000,00 

 
- 

 
- 

 
200.000,00 

 
- 

Expansão do Ensino Superior – Campus 
de Garanhuns 

 
5.127.000,00 

 
- 

 
- 

 
4.729.218,64 

 
397.781,36 

Expansão do Ensino Superior–Campus 

de Serra Talhada 

 

4.416.920,00 

 

- 

 

- 

 

4.237.651,99 

 

179.268,01 

Assistência ao Educando do Ensino de 
Graduação 

 
1.150.000,00 

 
- 

 
- 

 
1.127.700,18 

 
22.299,82 

Acervo Bibliográfico destinados a IFES 500.000,00 - - 459.260,07 40.739,93 

Serviços a Comunidade por meio de 
Extensão Universitária 

 
180.000,00 

 
- 

 
- 

 
179.584,75 

 
415,25 

Reuni 10.000,00 - - 9.734,24 265,76 

Funcionamento de Cursos de Graduação 102.539.427, - - 102.324.953,1 214.473,82 

Funcionamento dos Hospitais de Ensino 121.177.00 -121.177,00    

1375   DESENVOLVIMENTO DA PÓS-GRADUAÇÃO E DE SUA PESQUISA CIENTÍFICA 

Ações: 
Pesquisa Universitária e Difusão dos s/ 
resultados 

 
100.000,00 

 
- 

 
- 

 
16.850,00 

 
83.150,00 

Funcionamento dos Cursos de Pós-
Graduação 

 
400.000,00 

 
- 

 
- 

 
389.618,93 

 
10.381,07 

TOTAL 201.259.311, -121.177,00 -24.089,00 199.984.704,1 1.129.340,8 
             Fonte: Departamento de Contabilidade e Finanças - DCF 
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Metas Física e 

 Financeira das Ações 
 

O quadro abaixo demonstra o resumo das metas previstas e realizadas físicas e financeiras 

respectivamente conforme os programas e ações do Governo, acima mencionados. 

 

 

 
Quadro 33  Metas Previstas e Realizadas das Ações 

 
AÇÕES 

PREVISTAS REALIZADAS 

Física Financeira Física Financeira 

Pagamento de Aposentadoria e Pensões - Servidores Civis 1.780 61.008.035,00 1.679 61.008.035,00 

Assistência Medica e Odontológica 4.437 877.439,00  815.264,64 

Assistência Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e 
Empregados 

 
173 

 
137.246,00 

 
190 

 
121.099,23 

Auxílio Transporte aos Servidores e  Empregados 807 1.064.852,00 949 1.064.852,00 

Auxílio Alimentação aos Servidores Empregados 1.507 2.475.149,00 1.647 2.475.149,00 

Cumprimento de Sentença Judicial transitada em julgado 
(precatórios) devida P/União, Autarquias e Fundações 

Públicas 

 
- 

 
24.089,00 

 
- 

 
- 

Funcionamento da Educação Profissional 850 646.697,00 771 556.345,73 

Capacitação de servidores públicos federais em processo 
de qualificação e requalificação 

 
1.050 

 
200.000,00 

 
668 

 
188.106,54 

Contribuição da União, de suas Autarquias e Fundações p/ 
Custeio do Regime de Previdência do Servidor Público 

- 19.581.280,00 - 19.581.280,00 

Reforma e Modernização da Infraestrutura Física das IFES 
12.364.1073.2E14 

 
1 

 
300.000,00 

 
1 

 
300.000,00 

Reforma e Modernização da Infraestrutura Física das IFES 
– Casa de Estudante 

 
1 

 
200.000,00 

 
1 

 
200.000,00 

Ampliação da infraestrutura física da IFES – Construção 
da Biblioteca Setorial 

 
1 

 
200.000,00 

 
1 

 
200.000,00 

Expansão do Ensino Superior – Campus de Garanhuns 841 5.127.000,00 841 4.729.218,64 

Expansão do Ensino Superior – Campus de Serra Talhada 1027 4.416.920,00 1027 4.237.651,99 

Assistência ao Educando do Ensino de Graduação 744 1.150.000,00 824 1.127.700,18 

Acervo Bibliográfico destinados a IFES 67000 500.000,00 73861 459.260,07 

Serviços a Comunidade por meio de Extensão 
Universitária 

 
80.000 

 
180.000,00 

 
287.936 

 
179.584,75 

Reuni  10.000,00  9.734,24 

Funcionamento de Cursos de Graduação 7.918 102.539.427,00 8.119 102.324.953,18 

Funcionamento dos Hospitais de Ensino - 121.177.00 - - 

Pesquisas Universitária e Difusão dos s/ resultados 3.000 100.000,00 3.100 16.850,00 

Funcionamento dos Cursos de Pós-Graduação 1.000 400.000,00 828 389.618,93 

TOTAL  201.259.311,00  199.984.704,12 
Fonte: Pró-Reitorias e Departamento Administrativos 
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Programa de Governo 
Responsabilidade: Pró Reitoria de Administração 

 
PROGRAMA – 1073: Brasil Universitário 
 

Ação – 09HB 26248.0001: Contribuição da União, de suas Autarquias e Fundações para o 
Custeio do Regime de Previdência dos Servidores Públicos Federais  
Função Educação 

Subfunção Administração Geral 

 

Finalidade 

Assegurar o pagamento da contrib da União, de s/autarquias e Fund p/o custeio 

do regime de previdência dos serv públicos fed. na forma do art. 8º da Lei nº 
10.887, de 18/06/2004. 

 
Descrição 

Pág. da contribuição da União, de suas Autarquias e Fundações para o custeio do 
regime de previdência dos serv. públicos fed. na forma do artigo 8º da Lei nº 
10.887, de 18/06/2004. 

Coordenador da ação FRANCISCO FERNANDO RAMOS DE CARVALHO – UFRPE Tel: (81)3320-6025 
Fonte: SIMEC 

 

 

Metas e resultados da ação no exercício 
METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física - - - 

Financeira  19.581.280,00 19.581.280,00 100 
  

 
 

 

Ação – 2E14 26248.0174: Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das IFES 
Função Educação 

Subfunção Ensino Superior 

Tipo de ação Atividade 

Coordenador de ação FRANCISCO FERNANDO RAMOS DE CARVALHO Tel:  (81)3320-6025 
Fonte: SIMEC 

 

Metas e resultados da ação no exercício 
METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 1 1 100 

Financeira  300.000 300.000 100 
 

No decorre do exercício foram implementadas ações distribuídas entre construções e reformas de 

prédios do Campus de Dois Irmãos e as Unidades Acadêmicas. 
 

 
 

Ação – 2E14 26248.0104: Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das IFES – 
Casa de Estudante 

Função Educação 

Subfunção Ensino Superior 

Tipo de ação Atividade 

Coordenador de ação FRANCISCO FERNANDO RAMOS DE CARVALHO – UFRPE Tel: (81)3320-6025 
Fonte: SIMEC 

 
Metas e resultados da ação no exercício 

METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 1 1 100 

Financeira  200.000 200.000 100 
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Ação – 7L83 26248.0066: Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das IFES – 

Construção de Biblioteca Setorial 
Função Educação 

Subfunção Ensino Superior 

Tipo de ação Projeto 

Coordenador de Ação  FRANCISCO FERNANDO RAMOS DE CARVALHO – UFRPE Tel. (81)3320-6025 
Fonte: SIMEC 

 
 

Metas e resultados da ação no exercício 

METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 1 1 100 

Financeira  200.000 200.000 100 
 
 

Ação - 1H77 26248.0101: Expansão do Ensino Superior - Campus de Garanhuns 
Função Educação 

Subfunção Ensino Superior 

 
Finalidade 

Viabilizar a implantação do campus Garanhuns, objetivando aumentar a oferta de 
vagas da educação superior de Graduação e de Pós-Graduação, atividades de 
Extensão, desenvolvimento de pesquisas. 

 
Descrição 

Construção e reforma de edifícios, aquisição de equipamentos, manutenção, 
serviços de terceirização, por meio de licitações de acordo com as legislações 
específicas. 

Tipo de ação Projeto 

Duração do Projeto Início: 01/2007 e Término: 12/2010. 

Detalhamento da 
Implementação 

Execução diretamente pela Universidade com contratação de serviços e aquisição 
de equipamentos e materiais, conforme estabelecido no projeto acadêmico. 

Base Legal Constituição Federal Lei 9.394/96 (LDB) Lei 10172/01 (PNE) 

Coordenado da ação FRANCISCO FERNANDO RAMOS DE CARVALHO – UFRPE Tel: (81)3320-6025 
Fonte: SIMEC 

 

Metas e resultados da ação no exercício 

METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 841 841 - 

Financeira  5.127.000 4.731.279,50 92,24 
 
 

Ação 1H78 25248.0101: Expansão do Ensino Superior - Campus de Serra Talhada 
Função Educação 

Subfunção Ensino Superior 

 
Finalidade 

Viabilizar a implantação do campus de Serra Talhada, objetivando aumentar a 
oferta de vagas da Educação Superior de Graduação e de Pós-Graduação, 
atividades de Extensão, desenvolvimento de pesquisas. 

 
Descrição 

Construção e reforma de edifícios, aquisição de equipamentos, manutenção, 
serviços de terceirização, por meio de licitações de acordo com as legislações 
específicas. 

Tipo de ação Projeto 

Duração do Projeto Início: 01/2007 e Término: 12/2010. 

Detalhamento da 
Implementação 

Execução diretamente pela Universidade com contratação de serviços e aquisição 
de equipamentos e materiais, conforme estabelecido no projeto acadêmico. 

Base Legal Constituição Federal Lei 9.394/96 (LDB) Lei 10172/01 (PNE) 

Coordenado da ação FRANCISCO FERNANDO RAMOS DE CARVALHO – UFRPE. Fone (81)3320-6025 
Fonte: SIMEC  
 

 

Metas e resultados da ação no exercício 
METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 1.027 1.027 100 

Financeira  4.416.920 4.240.861,63 96 
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PROGRAMA – 0901: Cumprimento de Sentenças Judiciais 
 

Ação – 0005 26248.0026: Cumprimento de Sentença Judicial Transitada em Julgado 
(Precatórios) devida pela União, Autarquia e Fund Públicas 

Função Encargos Especiais 

Subfunção Outros Encargos Especiais 

 

Finalidade 

Cumprir as decisões judiciais recativas as sentenças Judiciais Transitadas em 

julgado devidas pela União, Autarquias e Fundações Públicas. 

Descrição Pagamento de precatórios devidos pela União, Autarquias e Fundações Públicas em 
razão de Sentenças Transitada em Julgado. 

Tipo de Ação Operações Especiais 

Coordenador da ação FRANCISCO FERNANDO RAMOS DE CARVALHO - UFRPE Tel: (81)33206025 
Fonte: SIMEC 
 

 
Metas e resultados da ação no exercício 

METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física - - - 

Financeira  24.089,00 24.088,95 100 
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          GESTÃO 
                                                                                                           
 

 

   
 

 

    Servidores da UFRPE participam de trilha na Mata de Dois Irmãos 
 
 

 
.                 DE 

 
       
     

 

     Discentes da Unidade Acadêmica de Serra Talhada 
 
           

        PESSOAS 

 
 

 
 
              II Encontro de Técnicos em Educação da UFRPE 
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SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO  

E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – SUGEP 
 
 
 

Missão: Desenvolver ações de Recursos Humanos, com eficiência e eficácia, visando o crescimento 

profissional e melhoria da qualidade de vida da comunidade universitária.  

Valores: Inovação e Criatividade, Transparência, Cooperação, Parceria, Equidade e Respeito, 

Comunicação, Integração, Compromisso, Flexibilidade, Humanização e Acolhimento.  
 
 

Principais Ações Administrativas 
 
 

No exercício de 2008, várias ações foram consolidadas e implementadas pela 

Superintendência: Curso de Diárias, promovido pelo Ministério do Planejamento, na UFRPE; Comissão do II 

Encontro de Técnicos em Educação da UFRPE-ENTEDUC, 23.10 e 24.10 – Recife- PE; Organização para posse 
dos nomeados (técnicos e docentes) em 2008; Reunião do Planejamento Estratégico SUGEP; Promoveu a 
atualização em Microinformática e Rotinas Administrativas para os servidores recém chegados da CONAB, no 
período de setembro a dezembro/08; Recadastramento de aposentados e pensionistas. 
Assessoria de Legislação de Pessoas - Processos Administrativos Analisados: Ajuda de Custeio (04); 

Anuênios (01); Aposentadoria (44); Redistribuição/Cessão (25); Enquadramento (07); Férias (01); Licenças 

(46); Pensão (45); Quintos (08); Inclusão de dependentes (10); Tempo serviço (78); Professor substituto 

(107); Abono permanência (78). 

Divisão de Cadastro e Pagamento (Atividades): Adicional Noturno (245); Ajuda de custo (11); 

Anuênios-revisão (11); Averbação de tempo de serviço (50); Auxílio transporte – recadastramento (619); 
CDT – Inclusão (113) – Exclusão (82); Certidão Tempo de Serviço - Geral e Tempo especial (178); Certidão 
de quintos (05); Dependente - recadastramento, inclusão e exclusão (498); Emissão de Fichas Financeiras 
(27.230); Férias - inclusões e alterações (1.770); Funções (205); Gratificação de curso e concurso processos 

(355) concurso alterações (1.065); Horas Extras (195); Insalubridade (210); Inclusão/exclusão GTMS (577) 
GEDBT (48); Incentivo à qualificação (89); Laudo Médico – CDT (113); Plano de Saúde - inclusão/exclusão 
(52); Progressão de Docentes (219).; Progressão de Técnico-Administrativos (602); Pensão alimentícia - 

inclusão e recadastramento (65); Substituições (322); Servidor – Inclusão - acertos financeiros: 10 
redistribuidos e 177 nomeados; Servidor – Exclusão - cadastro e acertos financeiros: 07 redistribuidos e 10 
exonerados. 

Pagamentos aos servidores - Exercício Anterior: Ativos (R$ 117.062,66); Aposentados (R$ 91.713,47). 

Concessão de Auxílio aos Servidores: Transporte (288); Alimentação (187); Pré-escolar (18). 

Divisão de Acompanhamento e Movimentação de Pessoas (Atividades): Memorandos (317); 

Ofícios (05); Ordem de serviço (p/aposentadorias) (04); Nota de Serviço (dependente e licença médica) 

(146); Licença Gestante (13); Licença P/Acompanhar Pessoa da Família (06); Certidão de Tempo Serviço: 

p/abono permanência (27), revisão enquadramento (28), insalubridade (14); Mapa de Tempo Serviço 

p/Aposentadoria (25). 
 

 

 

Ampliação dos servidores da UFRPE 
 
 

Quadro 34 Nomeação de Docente -    2008 
CARGO CAMPUS DOIS IRMÃOS UAG UAST 

Adjunto 42 13 21 

Assistente 19 06 15 

Subtotal 61 19 36 

Total 116 
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Quadro 35 Nomeação de Técnico Administrativo -  2008 
CARGO CAMPUS DOIS IRMÃOS UAG UAST 

Engenheiro 05 - 02 

Bibliotecário/Documentalista 03 - - 

Arquiteto/Urbanista 02 - - 

Assistente Social - 02 02 

Secretário Executivo 01 - - 

Biólogo 01 - - 

Jornalista 01 - - 

Programador Visual 01 - - 

Médico Veterinário - 04 - 

Farmacêutico 01 - - 

Pedagogo 02 - - 

Psicólogo - - 01 

Técnico em Contabilidade 04 - 02 

Técnico em Laboratório - 03 06 

Técnico Agropecuário - 02 - 

Técnico em Tecnologia da 

Informação 

- - 02 

Assistente Administrativo 14 08 03 

Total 35 19 18 
           Fonte: Superintendência de Desenvolvimento de Pessoas – SUGEP 

 
DEPARTAMENTO DE QUALIDADE DE VIDA - SUGEP 

 

Atividade desenvolvida em 2008 nas seções: 

Seção de Avaliação de Desempenho Funcional: 507 Servidores técnico-administrativos receberam 

progressão por mérito; Emitidas 19 portarias de progressão por mérito; Participação de reuniões sobre 

Planejamento Estratégico/SUGEP; Participação em comissão para realização do ENTEDUC – 23 e 24/10/08; 

Preparação de formulários tendo em vista o novo projeto de Avaliação de Desempenho/PCCTAE; Antecipar 

pagamento de servidores com progressão por mérito em janeiro a outubro/09, tendo em vista a MP nº 431.; 

Viagem para XXVIII Encontro Nacional de Dirigentes na área de Recursos Humanos das IFES, na Paraíba; 
Apoio e divulgação do plano de saúde GEAP em convênio com a UFRPE, nas cidades de Carpina, São Lourenço 
da Mata, UAG e UAST. 
Seção de Desenvolvimento de Competência (Benefícios Concedidos): Incentivo à Qualificação (95); 
Progressão por Capacitação (163). 
 

 

 
Quadro 36 Capacitação do Técnico-Administrativo 

Ação Datas C/H Servidores 

CURSOS: 
Português Instrumental – UAG 

 
16/05 A 16/07/08 

 
120 

 
21 

Inglês Básico – Recife 16/06 a 05/09/08 120 25 

Inglês Intermediário – Recife 09/06 a 12/09/08 150 16 

Informática Básica – UAST 29/04 a 16/10/08 150 15 

Desenvolvimento de Pessoas – Recife 04/08 a 01/12/08 190 31 

Informática Básica – UAG 04/08 a 11/12/08 150 19 

Relações Humanas no Trabalho 14/11 a 19/12/08 60 18 

Desenvolvendo Habilidades Gerenciais – UAG 20/09 a 21/12/08 150 14 
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DIVISÃO DE SAÚDE DO TRABALHADOR: Coordena as atividades inerentes aos Programas 

sociais, à Psicologia do trabalho, à segurança do trabalho, e à saúde ocupacional no âmbito da 

UFRPE. 

É importante salientar que as Seções de Programas Psicossociais e a de Segurança e Saúde 

Ocupacional, subordinadas à esta Divisão encontram-se em processo de estruturação. Atualmente 

não existe no seu quadro funcional, ocupantes de cargos. 

 
Principais Atividades Desenvolvidas   2008 

ATIVIDADE/ MÊS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Atendimento individual 02 12 19 17 21 - - - - 15 10 13 

Atendimento grupal - 04 - 05 - - - - - - 03 03 

Assessoria - 02 01 01 - - - - - 01 - 01 

Campanhas - - - - 01 - - - - - - 01 

Mediação com a chefia dos usuários - 03 06 03 03 - - - - 03 08 03 

Mediação familiar 03 03 03 04 03 - - - - 01 02 01 

Contato com a rede sócio-assistencial - 01 - 02 04 - - - - - 01 05 

Palestras - - - - - - - - - - - 01 

Reunião com equipe multidisciplinar - - - - - - - - - - - - 

Visita domiciliar - - 02 - - - - - - - - - 

Visita hospitalar - - - - - - - - - - - - 

Visita institucional - 01 01 - - - - - - 01 01 01 

Parceria extra-institucional - - - - 01 - - - - - - - 

Participação em comissão - - - - - - - - - 01 01 02 

Participação em eventos - - - 01 01 - - - - 01 01 01 

Planejamento estratégico - - - - - - - - - 02 - - 

Encaminhamento da solicitação do 

adicional de insalubrid/periculosidade 

 

101 

 

- 

 

04 

 

03 

 

01 

 

01 

 

03 

 

01 

 

03 

 

07 

 

05 

 

13 

Encaminha de suspensão do adicional 

de insalubrid/periculosid de acordo c/a 

ON nº 4 MPOG, de 13/07/2005 

 

 

05 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

02 

 

 

01 

 

 

- 

 

 

03 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

01 

Orientação s/assistência à saúde 

suplementar (titular,dep. e agregado) 

 

- 

 

58 

 

150 

 

190 

 

81 

 

62 

 

37 

 

45 

 

36 

 

31 

 

20 

 

18 

Autorização da assist. à saúde suplem - - 111 160 192 10 - 01 09 20 13 02 

Encaminh. da solicitação de cancel. 

(titular, depend. e agregado) 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

07 

 

13 

 

19 

 

05 

 

07 

 

07 

 

24 

 

Outras Atividades: Comissão do II Encontro de Técnicos em Educação da UFRPE-ENTEDUC, 23.10 e 24.10 Recife/PE; 
Comissão do SIASS, participação da reunião mensal – desde outubro/2008; Encontro Nacional de Atenção à Saúde do 

Servidor, 28/10 a 31/10–Brasília/DF; Reunião da primeira quinta-feira do mês, desde novembro, no conselho consultivo do 
GEAP; Curso de Abordagem Mínima ao fumante, 11/11 a 14/11 Recife/PE; Curso de Saúde, Seguridade e Benefício do 
Servidor, no Ministério da Fazenda Recife/PE, 17/11 a 20/11; Curso de Data Wareshouse, no Ministério da Fazenda – 
Recife/PE, 24/11 a 25/11. 

 

RECURSOS HUMANOS 
 

Quadro 37 - Docente Superior por Titulação 2007/2008 
 

TITULAÇÃO 
2007 2008  

VARIAÇÃO nº % Subt Visit nº % Subt Vist 

Doutor 378 72,2 9 3 451 71,13 06 04 19,31% 

Mestre 113 21,6 56 - 153 24,13 54 - 35,40% 

Especialização 22 4,3 - - 19 3 - - -15,78% 

Graduado 10 1,9 68 - 11 1,74 63 - 10% 

TOTAL 523 100 133 3 634 100 123 04 21,22% 
      Fonte: Pró-Reitoria de Planejamento – PROPLAN 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Total de Docente por Titulação 2008

Doutor
71%

Graduado
2%

Especialização
3%

Mestre
24%
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O Demonstrativo numérico relacionado ao Corpo Docente Efetivo por Classe, Quadro 38, 

apresenta que 64,03% de docentes, são adjuntos. Comparando 2007/2008 verifica-se um 

aumento de Titular e Associado. 

 

Quadro 38 - Docente Superior por Classe – 2007/2008 

 
Classe 

2007 2008 

nº % nº % Substituto Visitante 

Titular 8 1,52 07 1,10 - - 

Associado 86 16,44 104 16,40 - - 

Adjunto  349 66,73 406 64,03 06 04 

Assistente  73 13,95 110 17,35 55 - 

Auxiliar 7 1,33 07 1,10 62 - 

Total Geral 523 100 634  123 04 
                       Fonte: Pró-Reitoria de Planejamento – PROPLAN 

         
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

Quanto à carga horária, segundo o Quadro 39 abaixo, atualmente 89,43% dos docentes da 

nossa universidade têm dedicação exclusiva. 

 
 

Quadro 39 -  Carga Horária – 2007/2008 
 

Docentes 
2007 2008 

DE 40 20 TOTAL DE 40 20 TOTAL 

Efetivo 509 10 4 523 567 55 12 634 

Substituto - 81 52 133 - 66 57 123 

Visitante 2  1 3 03 - 01 04 

Total Geral 511 91 57 659 570 121 70 761 
        Fonte: Pró -Reitoria de Planejamento – PROPLAN 

 
 

Analisando o quantitativo dos Técnico-Administrativos por Nível, Quadro 40, referente 

exercícios 2007/2008, se acentuam um aumento de servidores de 5,55%. A maior concentração de 

técnicos, 61,22% é do nível médio. 
 
 

Quadro 40 - Técnico-Administrativo por Nível – 2007/2008 

 
Nível 

2007 2008 VARIAÇÃO 
% nº % nº % 

Superior 171 20,65 195 22,31 14,03 

Médio 508 61,35 535 61,22 5,31 

Apoio 149 17,49 144 16,47 -3,35 

Total Geral 828 100 874 100 5,55 
              Fonte: Pró-Reitoria de Planejamento – PROPLAN 
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Programa de Governo 
Responsabilidade: Superintendência de Gestão de Pessoas 

 
PROGRAMA - 0089: Previdência de Inativos e Pensionistas da União 
Ação – 0181.26248.0026 Pagamento de Aposentadorias e Pensões – Servidores Civis 

Função Previdência Social 

Subfunção Previdência de Regime Estatutário 

 
Finalidade 

Garantir o pagamento devido aos servidores civis inativos do Poder Executivo ou 
aos seus pensionistas, em cumprimento às disposições contidas em regime 
previdenciário próprio. 

 
Descrição 

Pagamento de proventos oriundos de direito previdenciário próprio dos servidores 
públicos civis do Poder Executivo ou dos seus pensionistas, incluídas a 

aposentadoria/pensão mensal, a gratificação natalina e as eventuais despesas de 
exercícios anteriores. 

Tipo de Ação Operações Especiais 

Detalhamento da 

Implementação 

Pagamento via sistemas informatizados, dos proventos e pensões aos inativos e 

pensionistas, respectivamente. 

Coordenador de Ação JIMMY PEIXE MC INTYRE – UFRPE  - Tel: (81)3320-6140 
Fonte: SIMEC 

 

Metas e resultados da ação no exercício 
METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 1.780 1.679 94,32 

Financeira  55.281.882 61.008.035,00 110,35 

  
 

PROGRAMA – 0750: Apoio Administrativo 
Ação - 2004.26248.0026 Assistência Médica e Odontológica aos Servidores, Empregados 

e seus dependentes 
Função Educação 

Subfunção Atenção Básica 

 
Finalidade 

Proporcionar aos servidores, empregados, seus dependentes e pensionistas, 
condições para manutenção da saúde física e mental. 

 
Descrição 

Concessão de benefício de assistência médico-odontológica aos servidores e 
empregados, ativos e inativos, dependentes e pensionistas. 

Base Legal  Artigo 12 da Lei de Diretrizes Orçamentárias 

Coordenador da ação JIMMY PEIXE MAC INTYRE – UFRPE Tel: (81)3320-6140 
Fonte: SIMEC 

 

Metas e resultados da ação no exercício 

METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 4.437 1.166 26,3 

Financeira  877.439,00 815.264,64 92,9 
 
 

Ação–2010.26242.0026 Assistência Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e 
Empregados 

Função Educação 

Subfunção Educação Infantil 

Finalidade Oferecer aos servidores durante a jornada de trabalho, condições adequadas de 
atendimento aos seus dependentes, conforme art. 3º do Decreto 977, de 10/11/93. 

 
Descrição 

Concessão do benefício de assistência pré-escolar pago diretamente no 
contracheque, a partir de requerimento, aos servidores e empregados que tenham 
filhos em idade pré-escolar conforme dispõe o Decreto 977/93. 

Tipo da ação  Atividade  

Base Legal Artigo 3º do Decreto 977, de 10/11/93. 

Coordenador da ação JIMMY PEIXE MC INTYRE –UFRPE Tel: fone(81)3320-6140 
Fonte: SIMEC 
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Metas e resultados da ação no exercício 

METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 173 190 110 

Financeira  137.246 121.099,00 88 

 

 
 

Ação – 2011.26248.0026: Auxílio Transporte aos servidores e Empregados 
Função Educação 

Subfunção Proteção e Benefício ao Trabalhador 

 
 
 

Finalidade 

Efetivar o pagamento de auxílio-transporte em pecúnia, pela União, de natureza 
jurídica indenizatória, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com 
transporte coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual pelos militares, 
servidores e empregados públicos da Administração Federal direta, autárquica e 

fundacional da União. Bem como aquisição de vale-transporte para os empregados 
faz empresas públicas e sociedades de economia mista integrantes do orçamento 

fiscal e da seguridade social, nos deslocamentos de suas residências para os locais 
de trabalho e vice-versa. De acordo com a Lei nº 7.418/85 e alterações, e medida 
Provisória nº 2.165-36, de 23 de agosto de 2001. 

 
Descrição 

Pagamento de auxílio-transporte em pecúnia, pela União, de natureza jurídica 
indenizatória, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte 
coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual pelos militares, servidores e 

empregados públicos da Administração Federal direta, autárquica e fundacional da 
União, nos deslocamento de suas residências p/os locais de trabalho e vice-versa. 

Tipo da ação Atividade 

Base Legal Lei nº 7.418/1985 e alterações e Medida Provisória nº 2.165-36 de 23/08/2001 

Coordenador da ação JIMMY PEIXE MC INTYRE – UFRPE Tel: (81)3320-6140 
Fonte: SIMEC 

 
Metas e resultados da ação no exercício 

METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 807 949 118 

Financeira  1.064.852 1.064.852 100 
 

 

 
 
 

AÇÃO - 2012.26248.0026: Auxílio Alimentação aos Servidores e Empregados 
Função Educação 

Subfunção Alimentação e Nutrição 

 
Finalidade 

Conceder o auxílio-alimentação, sob forma de pecúnia. Pago na proporção dos 
dias trabalhados e custeados com recursos do órgão ou entidade de lotação ou 
exercício do servidor ou empregado. Aquisição de vale ou ticket-alimentação ou 
refeição ou manutenção de refeitório. 

 
Descrição 

Concessão em caráter indenizatório e sob a forma de pecúnia o auxílio 
alimentação aos servidores e empregados ativo, de acordo com a Lei 9527/97, 

ou mediante aquisição de vale ou ticket-alimentação ou refeição ou, ainda, por 
meio da manutenção de refeitório. 

Tipo da ação Atividade 

Detalhamento da 
Implementação 

Pgamento em caráter indenizatório do auxílio alimentação aos servidores e 
empregados ativos. 

Base Legal Lei nº 9.527 de 1997  

Coordenador da ação JIMMY PEIXE MC INTYRE – UFRPE Tel:(81)3320-6140 
Fonte: SIMEC 

 
Metas e resultados da ação no exercício 

METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 1.507 1.647 109 

Financeira  2.409.149 2.475.149,00 102 
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Programa  1067 - Gestão da Política de Educação 
Órgão Responsável Ministério da Educação 

Objetivo do Programa Coordenar o planejamento e a formulação da política e a avaliação e controle dos 
programas na área de educação. 

Público alvo Governo 

 
 

 
 
 

Estratégia de 
Implementação 

Formulação de políticas e intensificação da gestão participativa e de controle 
social, através da inserção de mecanismos de participação/interlocução com as 

instituições, corporação e sociedade civil na elaboração dos projetos e atos 
normativos decorrentes das políticas públicas de ensino, o intuito de formar uma 
cultura de gestão participativa e de controle social, e lhe dar efetividade. Em 
particular, articulações com os sistemas de ensino das Unidades Federais e com 
as IFES visando, também, do cumprimento das atribuições legais e o zelo pela 
qualidade da educação. Serão fortalecidas e ampliadas as parcerias com as 
unidades de federação, com ONGs e iniciativa privada, com vistas ao aumento da 

base de financiamento dos programas do MEC e o atingimento dos resultados 
esperados pela sociedade . Haverá destaque para a captação, produção e 
disseminação de informações confiáveis e tempestivas sobre evolução das 

estatísticas/indicadores da educação no Brasil, voltadas à tomada de decisões 
pelo nível estratégico do MEC e demais setores públicos e privados do setor 
educacional; 

 
 
AÇÃO – 4572.26248.0026 - Capacitação de Servidores Públicos Federal - Processo de 

Qualificação e Requalificação 
Função Educação 

Subfunção Formação de Recursos Humanos 

Finalidade Promover a qualificação e requalificação de pessoal com vistas à melhoria 

continuada dos processos de trabalho, dos índices de satisfação pelos serviços 
prestados à sociedade e do crescimento profissional. 

 
Descrição 

Realização de ações diversas voltadas ao treinamento de servidores, tais como, 
custeio dos eventos, pagamentos de passagens e diárias aos servidores, quando 
em viagem para capacitação, taxa de inscrição em cursos, seminários, 
congressos e outras despesas relacionadas à capacitação de pessoal. 

Coordenador da ação JIMMY PEIXE MC INTYRE – UFRPE Tel: (81)3320-6140 
  Fonte: SIMEC 

                   
Metas e resultados da ação no exercício 

METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 1.050 668 64 

Financeira  200.000 188.106,54 94 

 

As metas físicas e orçamentárias não foram atingidas em virtude de o Subprograma de 

Capacitação (Contendo planilhas de ações a serem desenvolvidas em 2008) foi enviada pela 

Divisão de Desenvolvimento de Pessoas - DQV aos órgãos responsáveis para seu deferimento, em 

01/2008, só foi liberado para implementação, devido a questões externas ao órgão de Gestão de 

Pessoas, em 10/2008. 
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Pró-Reitoria de Gestão Estudantil 

PROGEST 
CAMPUS DE DOIS IRMÃOS – SEDE 

 
 
 

Missão: Incentivar, apoiar, orientar e acompanhar o estudante, em suas múltiplas demandas, no 

decorrer de sua trajetória estudantil, através de ações afirmativas de permanência nas áreas 

social, técnico-científica, cultural, política e esportiva. 

A Assistência Estudantil é um investimento essencial no contexto do ensino, da pesquisa e da 

extensão. Para que o estudante possa desenvolver-se em sua plenitude acadêmica, é necessário 

associar à qualidade do ensino ministrado uma política efetiva de investimento em assistência 

estudantil, a fim de atender às necessidades básicas de moradia, alimentação, saúde, esporte, 

cultura, lazer, inclusão digital, transporte, apoio acadêmico, segurança, entre outras condições. 
 
 
 

Principais Ações Administrativas 
 
 
 

 Ampliação do Quantitativo de Bolsas de Permanência; 
 Resolução Nº 327/2008 que regulamenta a organização e o funcionamento das Residências Universitárias 

da UFRPE, de acordo com o disposto em seu Estatuto e Regimento; 
 Elaboração de Minuta do Projeto Político Pedagógico do Curso de Educação Física da UFRPE para 

implantação em 2010; 
 Elaboração de Minuta do Projeto Arquitetônico da Nova Residência Universitária da UFRPE para 200 alunos 

residentes; 
 Conclusão da Residência Universitária da Unidade Acadêmica de Garanhuns para 80 alunos residentes; 
 Acompanhamento das Obras da Residência Universitária da Unidade Acadêmica de Serra Talhada para 56 

alunos residentes; 
 Acompanhamento das Obras de Reforma do Restaurante Universitário. A re-inauguração está prevista 

para o início do segundo semestre letivo de 2009; 
 Elaboração de Software de Acesso ao Restaurante Universitário. Implantado o acesso digital ao seu 

Restaurante Universitário, através de um sistema, baseado em leitura biométrica permitindo acesso 
remoto pela PROGEST para acompanhamento e emissão de relatórios; 

 Elaboração de Minuta de Software para Inscrições On Line de Estudantes de Graduação para os 
Programas de Permanência da UFRPE; 

 Elaboração de Projeto para Inserção da UFRPE ao Programa Segundo Tempo do Ministério dos Esportes 

com objetivo de implantar dois núcleos do Programa Segundo Tempo no campus de Dois Irmãos, para 
atender a 200 alunos (7 a 17 anos) da comunidade do entorno social com diversas atividades esportivas, 
através de um convênio com o Ministério dos Esportes; 

 Aplicação das Verbas do Plano Nacional de Assistência Estudantil: a primeira parcela de R$ 875.165,95 
foram aplicados totalmente na ampliação do acervo bibliográfico da Biblioteca Central da UFRPE; a 
segunda parcela de R$ 792.767,35 foram aplicados na aquisição de equipamentos para o Restaurante 

Universitário e Residências Estudantis, bem como para aquisição de material de consumo a ser utilizado 
pelos alunos assistidos em aulas práticas e em práticas esportivas, além de material de informática para 
manutenção dos Laboratórios de Informática; 

 Contratação de dois Professores efetivos de Educação Física para o quadro da CEFIL; 

 Contratação de dois Professores substitutos de Educação Física para o quadro da Unidade Acadêmica de 
Garanhuns e dois para Unidade Acadêmica de Serra Talhada; 

 Contratação de dois Assistentes Sociais para o quadro da Unidade Acadêmica de Garanhuns e dois para 

Unidade Acadêmica de Serra Talhada; 
 Contratação de uma Psicóloga para o quadro da Unidade Acadêmica de Garanhuns. 
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Política de Assistência Estudantil - visa aprimorar e fortalecer a integração dos estudantes à 

vida acadêmica, através da implantação de ações que garantam a permanência e a conclusão de 

curso dos seus estudantes, principalmente aos estudantes de baixa renda.  
 

Quadro 41 Residências Universitárias  

 
CURSOS 

MASCULINO FEMININO TOTAL  

RES 1 RES 2 RES 3 TOTAL RES 4 GERAL 

Agronomia 18 18 10 46 6 52 

Ciências Biológicas - - 1 1 2 3 

Ciências Econômicas - Ênfase: Ec. Rural 1 1 2 4 1 5 

Ciências Sociais - Ênfase: Sociologia Rural 1 1 1 3 - 3 

Gastronomia e Segurança Alimentar  - - - - - - 

Economia Doméstica - - - - 1 1 

Engenharia Agrícola e Ambiental  1 1 1 3 1 4 

Engenharia de Pesca 1 3 - 4 3 7 

Engenharia Florestal 3 5 1 9 2 11 

Licenciatura em Ciências  Agrícolas - - - - - - 

Licenciatura em Ciências Biológicas  2 1 - 3 1 4 

Licenciatura em Computação 1 - 1 2 - 2 

Licenciatura em Física 3 3 - 6 - 6 

Licenciatura em História 2 2 1 5 - 5 

Licenciatura em Matemática 2 1 - 3 - 3 

Licenciatura em Pedagogia 1 - - 1 - 1 

Licenciatura em Química 3 1 - 4 2 6 

Medicina Veterinária 1 3 3 7 1 8 

Zootecnia 4 4 1 9 2 11 

TOTAL GERAL 44 44 22 110 22 132 
Fonte: Pró-Reitoria de Gestão Estudantil – PROGEST 

 
 

Quadro 42 - Bolsas de Permanência para o Estudante 
 

Cursos 
Apoio Acadêmico Alimentação Transporte Informática 

bolsista Valor R$ bolsista Valor R$ bolsista Valor R$ bolsista Valor R$ 

Economia Rural 6 3.827,50 1 210 3 1.050,00 0 - 

Agronomia 50 14.442,50 50 8.400,00 19 3.750,00 14 16.025,00 

Ciências Biológicas 14 8.400,00 7 1.400,00 5 1.550,00 7 9.895,00 

Economia Doméstica 9 5.400,60 17 6.790,00 13 3.800,00 10 12.765,00 

Engenharia Florestal 18 13.780,00 18 6.580,00 4 1.000,00 3 3.250,00 

Gastronomia e Segur Alim 9 8.850,00 7 1.750,00 1 150 1 540 

Licenciatura em História 5 4.155,00 8 1.890,00 7 1.600,00 4 3.750,00 

Licenciatura Agrícola - 0 14 2.310,00 2 300 1 890 

Lice em Ciências Biológicas  41 30.737,50 31 7.770,00 5 750 5 5.120,00 

Licen em Computação 4 1.650,00 - - - - - - 

Licenciatura em Química 38 26.782,00 17 6.230,00 17 3.400,00 5 4.535,00 

Sociologia Rural 9 2.775,00 9 2.240,00 8 1.900,00 4 3.120,00 

Licen em Matemática 5 4.350,00 5 1.330,00 7 1.450,00 1 900 

Medicina Veterinária 22 14.850,00 16 5.390,00 7 1.250,00 1 540 

Pedagogia 8 4.350,00 15 5.460,00 12 3.400,00 3 1.140,00 

Pesca 17 16.387,00 4 1.610,00 2 550 5 6.605,00 

Zootecnia 42 31.170,00 24 7.420,00 26 6.400,00 6 5.010,00 

Engenharia Agrícola 2 1.200,00 15 5.180,00 0 - 7 6.935,00 

Licenciatura em Física 17 11.872,50 5 1.820,00 5 1.200,00 6 8.645,00 

Total Geral 316 204.979,60 263 73.780,00 143 33.500,00 83 89.665,00 

Fonte: Pró-Reitoria de Gestão Estudantil – PROGEST 

 
 

http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=1
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=4
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=5
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=2
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=8
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=9
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=10
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=12
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=14
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=13
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=15
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=16
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=17
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=18
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=11
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=19
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=20
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=21
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=13
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Quadro 43 Ajuda de Custo 

              Cursos Alunos Atendidos Valor R$ 

Agronomia 

49 22.749,75 

Bacharelado em Ciências Biológicas 

38 14.773,26 

Bacharelado em Ciências Econômicas - Ênfase: Ec Rural 

1 100 

Bacharelado em Ciências Sociais - Ênfase: Sociologia Rural 

1 534,83 

Bacharelado em Gastronomia e Segurança Alimentar 

- 0 

Economia Doméstica 

5 1.726,00 

Engenharia Agrícola e Ambiental 

6 1.396,00 

Engenharia de Pesca 

11 3.886,00 

Engenharia Florestal 

18 8.515,43 

Licenciatura em Ciências  Agrícolas 

3 515,76 

Licenciatura em Ciências Biológicas  

14 3.867,78 

Licenciatura em Computação 

3 318 

Licenciatura em Física 

1 556 

Licenciatura em História 

16 4.893,01 

Licenciatura em Matemática  

2 1.063,50 

Licenciatura em Pedagogia  

10 1.913,00 

Licenciatura em Química 

15 9.058,20 

Medicina Veterinária 

63 19.559,43 

Zootecnia 

34 7.495,21 

Total 290 102.921,16 

 

Fonte: Pró-Reitoria de Gestão Estudantil – PROGEST 

 

 
Quadro 44 Monitoria (R$150,00) 

Curso Alunos Atendidos Valor R$ 

Agronomia 19 15.220,00 

Bacharelado Bacharelado em Ciências Biológicas 16 14.187,50 

Bacharelado em Ciências Econômicas - Ênfase: Ec Rural 1 150,00 

Bacharelado em Ciências Sociais - Ênfase: Sociologia Rural 7 2.967,50 

Bacharelado em Gastronomia e Segurança Alimentar 1 1.540,00 

Economia Doméstica 10 11.100,00 

Engenharia Agrícola e Ambiental 11 10.770,00 

Engenharia de Pesca 9 8.700,00 

Engenharia Florestal 6 4.985,00 

Licenciatura em Ciências  Agrícolas 8 9.825,00 

Licenciatura em Ciências Biológicas  18 19.635,00 

Licenciatura em Computação 5 5.700,00 

Licenciatura em Física 3 675,00 

Licenciatura em História - 0,00 

Licenciatura em Matemática 8 5.550,00 

Licenciatura em Pedagogia 4 5.700,00 

Licenciatura em Química 14 14.282,50 

Medicina Veterinária 62 48.227,50 

Zootecnia 6 5.550,00 

Total Geral 208 184.765,00 
               Fonte: Pró-Reitoria de Gestão Estudantil – PROGEST 
 

 

http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=1
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=3
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=4
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=5
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=2
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=8
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=9
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=10
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=12
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=14
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=13
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=15
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=16
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=17
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=18
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=11
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=19
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=20
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=21
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=1
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=3
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=4
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=5
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=2
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=8
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=9
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=10
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=12
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=14
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=13
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=15
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=16
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=17
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=18
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=11
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=19
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=20
http://www.ufrpe.br/curso_ver.php?idConteudo=21
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Atividades e Realizações 

 
Reforma e recuperação de setores da PROGEST; Realização da feira de profissões da unidade acadêmica 

de Serra Talhada inserida na IX EXPOSERRA; Confecção de camisas, camisetas e coletes para identificação de 
estudantes monitores em eventos acadêmicos da UFRPE; Confecção de banners para divulgação dos cursos de 
graduação e promoção de eventos acadêmicos Concessão de materiais de limpeza, água mineral e material de 
expediente para eventos realizados por diversos cursos de graduação e por representações estudantis; 
Cessão de transporte para condução de grupos artísticos e culturais para participação em eventos realizados 
por diversos cursos de graduação e por representações estudantis; Cessão de transporte para condução de 
estudantes para participação em eventos acadêmicos e visitas técnicas e aulas práticas; Viabilização de 

participação dos residentes no encontro nacional de casa de estudantes (ENCE); Viabilização da participação 
dos estudantes de Agronomia no Congresso Nacional de Estudantes de Agronomia; Auxílio na participação de 
alunos do curso de Pesca da Unidade Acadêmica de Serra Talhada e do curso de Biologia da Sede em 
congresso de Oceanografia realizado em Fortaleza/CE; Auxílio na participação de alunos do curso de Medicina 
Veterinária para participação; Acomodação de alunos da Unidade Acadêmica de Serra Talhada-UAST no 
campus avançado do Carpina e auxílio alimentação para participação de alunos da UAST e UAG no II FAST 

TRIATHLON da UFRPE; Apoio à realização do curso de férias “Módulos de Atualização em Química”; Realização 
das colações de grau conjunta dos cursos de graduação da UFRPE referente aos semestres 2007.2 e 2008.1. 
 
 

Coordenadoria de Educação Física, Desporto de Lazer - CEFIL 
 

Especificação Alunos de Educação Física Alunos de Natação 

1º semestre 2º semestre 1º semestre 2º semestre 

Matriculados 468 372 62 87 

Aprovados 300 251 39 65 
Fonte: Pró-Reitoria de Gestão Estudantil – PROGEST 

 

 

 

Realização de competições esportivas pela CEFIL 
 
Eventos Modalidade  Período Público Alvo Partic Local 

Calourada Acadêmica Futsal e 
Handebol 

abr/08 
14/15/16 

Estudantes 140 Quadra Coberta 

Campeonato Futsal Maio/ 
Junho 

Estudantes 160 Quadra Coberta 

Comemoração  
Dia dos Pais 

Futsal/ 
Dominó 

07/ago Servidores e alunos da 
UFRPE, Empresas. 

terceirizadas 

120 Quadra Coberta 

I Copa de Natação Natação 29/out Servidores e alunos da 
UFRPE e Comunidade 

70 Piscina 
 

II Fast Triathlon da 
UFRPE 

Triathlon 07/nov Servidores e alunos  
da UFRPE 

28 Piscina, Campo 
de Futebol e 

Pista de 
Atletismo 

Atividade de 
Extensão  

Natação 
Comunitária 

Fev/Nov Servidores e alunos  
da UFRPE 

300 Piscina  do 
campus 

 

Fonte: Pró-Reitoria de Gestão Estudantil – PROGEST 
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Programa do Governo 
Responsabilidade: Pró Reitoria de Gestão Estudantil 

 
 
 

PROGRAMA 1073 - Brasil Universitário 
Ação – 4002.26248.0026 Assistência ao Educando do Ensino de Graduação 

Função Educação 

Subfunção Ensino Superior 

 

 
Descrição 

Na UFRPE os programas de assistência estudantil são desenvolvidos por meio de uma 

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil com apoio do Núcleo de Saúde, através da 
concessão de moradia, alimentação, assistência médica e odontológica e bolsas de 
permanência, de informática e de monitoria. 

Detalhamento da 

Implementação 

Ação implementada pela Pró-Reitoria de Gestão Estudantil através das 

Coordenadorias: Ações Afirmativas de Permanência, Gestão de Alimentação e 
Residência, Apoio Psicossocial e Educação Física, Desporto e Lazer da UFRPE. 

Base Legal CF/88,título VIII, Capítulo III, Seção I – Da Educação: LDB º 9394, de 20/12/96; 

PNE, Lei nº 10.172 de 09/01/2001. 

Coordenador da 

ação 

VALBERES BERNARDO DO NASCIMENTO – UFRPE Tel: (81)3320-6090  

Fonte: SIMEC 

                  
 

 

 

Metas e resultados da ação no exercício 
METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 744 824 110 

Financeira  1.150.000,00 1.147.754,18 99 
 
 

O financiamento das ações foi proveniente dos recursos de custeio da UFRPE e do PANAES para 

aplicação em assistência ao educando de graduação, da ordem de 12 %. 

Os valores gastos foram distribuídos adequando suas aplicações às necessidades dos 

graduandos inscritos e contemplados pelos programas de Assistência ao Educando da UFRPE, após 

seleções criteriosas, baseadas principalmente em avaliação sócio-econômicas, mas levando-se 

também em consideração, para alguns programas, conhecimentos e habilidades específicas. Os 

programas desenvolvidos foram: residência estudantil, bolsas de permanência (apoio acadêmico, 

alimentação e transporte), bolsas de monitoria, bolsas de informática, ajuda de custo para 

realização de estágios curriculares, participação em reuniões científicas e acadêmicas, realização 

de eventos científicos e participação em jogos estudantis, todos regulamentados através de 

resoluções dos Conselhos Superiores da UFRPE, além de atividades de esportes e lazer. Todos os 

gastos da ação foram autorizados pelo Magnífico Reitor e encaminhados à Pró-reitoria de 

Administração da UFRPE para providências cabíveis. Os pagamentos foram efetuados pelo setor de 

contabilidade da UFRPE diretamente ao beneficiário. 

A previsão de atendimento para 2008 foi de 744 alunos assistidos por mês. A meta física foi 

superada. Apesar de não conclusão da reforma do restaurante universitário, houve um incremento 

significativo do número de alunos assistidos em função do esforço conjunto dos dirigentes da 

UFRPE para proporcionar um aumento do número de bolsas de permanência especialmente de 

alimentação, com o intuito de atingir a meta. Entretanto, a liberação de recursos de forma gradual 

dificultou o desenvolvimento de todos os programas em tempo hábil e na quantidade necessária, 

para suprir a demanda. 
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HOSPITAL VETERINÁRIO 
 

O Hospital Veterinário da UFRPE como centro prestador de serviço de assistência médica 

veterinária, a animais de pequeno e grande porte, pioneira no Estado de Pernambuco, vem 

atendendo a sociedade ao longo dos anos através do corpo docente do departamento de Medicina 

Veterinária e/ou por médicos veterinários plantonistas, caracteristicamente pela sua abrangência 

nas áreas: de Clínica Médica (radiografia, exames, patologia clínica, cirurgias e consultas); Área de 

Anatomia Patológica (necropsia, histopatologia e biópsia); Área de Reprodução Animal (Exames 

ginecológicos, obstétricos e retenção de placenta) e Área de Medicina Preventiva (Laboratórios de 

doenças parasitárias, inspeção e doenças infecto-contagiosas). 
 
 
 
 

Quadro 45 - Desempenho da Área do Hospital Veterinário-2006/2007 
Atendimento/ 

 Exames 
Nº 

 Atendimentos  
Nº 

Atendimentos 

2007 2008 

Clinico 8.470 10.724 

Cirúrgico 4.310 2.500 

Reprodução 139 150 

Bacteriológico 50 58 

Patologia clinica 7.190 9.650 

Histopatologia/necropsia 107 111 

Parasitologia 379 421 

Radiológico 1.170 1.500 

Citológico 93 250 

Total Geral 21.908 25.364 
                          Fonte: Departamento de Medicina Veterinária/Hospital Veterinário 
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BIBLIOTECA CENTRAL 
CAMPUS DE DOIS IRMÃOS – SEDE 

 
Missão: Mediar a informação entre os que a produzem e os que a utilizam, de forma que o 

conhecimento gerado a partir dessa informação, venha a ser socializado, apropriado e reapropriado, gerando 
novos conhecimentos. 

Visão: Ser uma Biblioteca Universitária integrada e comprometida com o avanço da recuperação da 

informação, tornando-a disponível e acessível a toda comunidade acadêmica, e a sociedade em geral, 
contribuindo de forma decisiva na geração do conhecimento. 

A Biblioteca Central do campus de Dois Irmãos ocupa um prédio de 03 pavimentos com área 

física de 3.026 m². Desenvolve serviços de Empréstimo Domiciliar, Normalização Bibliográfica, 

Ação Cultural, Reprografia e Portal Periódico. Possui espaço para estudo individual com sala com 

capacidade para 48 pessoas e estudo em grupo, sala com capacidade para 72 pessoas. 

O Núcleo do Conhecimento, que funciona na BC, resgata e divulga a produção científica da 

UFRPE e da memória agrícola do Estado, em parceria com a Academia Pernambucana de Ciências 

Agronômicas. Além de possuir acesso à Internet, Comut, Catalogação na Fonte, Visitas Orientadas. 

Com relação as Bibliotecas Setoriais das Unidades Acadêmicas de Garanhuns e Serra 

Talhada,atualmente, já estão com o Sistema Pergamum implantados, em fase de alimentação da 

base de dados. 
 

 

Quadro 46 Acervo Bibliográfico 
  

Área do Conhecimento 
Livros Periódicos Vídeos 

Títulos Exemplares Nacional Estrangeiro Títulos Exemplares 

Ciências Exatas e da Terra 2.395 8.840 60 40 51 96 

Ciências Biológicas 2.883 9.284 118 171 62 69 

Engenharia / Tecnologia 1.229 2.990 37 23 17 25 

Ciências da Saúde 960 2.933 25 45 60 89 

Ciências Agrárias 9.085 18.310 398 340 584 784 

Ciências Sociais Aplicadas 7.003 19.001 215 64 116 178 

Ciências Humanas 3.425 9.799 131 11 42 88 

Linguística, Letras e Artes 1.153 2.704 7 0 44 59 

Total Geral 28.133 73.861 991 694 976 1.388 
Fonte: Biblioteca Central 

 

Quadro 47 Aquisição pela Biblioteca Central 
  

ANO 

  

DOAÇÂO PERMUTA COMPRA 

Livro Periódico Livro Periódico Livro Periódico 

Titulo Exemp Nac Estr Titulo Exemp Nac Estr Titulo Exemp Nac Estr 

2007 176 185 72 61 10 14 - - 895 6.265 12 - 

2008 174 180 61 6 9 9 - - 3.391 14.723 - - 
Fonte: Biblioteca Central -  BC  

Obs.: Dados atualizados através do Sistema Pergamum. Incluídos dados das Unidades Acadêmicas. 

 

Quadro 48  Evolução dos  Serviços 
        ESPECIFICAÇÃO 2007 2008 

Frequência 

Diurno 80.212 102.100 

Noturno 86.231 87.300 

Consulta 

Livros 110.123 115.259 

Periódicos 49.834 49.550 

Empréstimo 

Domiciliar 80.643 106.386 

Entre Bibliotecas 9 12 
                                                                 Fonte: Biblioteca Central -  BC 
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Programa do Governo 
   Responsabilidade: Biblioteca Central 

 

PROGRAMA 1073  Brasil Universitário 
Ação – 4008.26248.0026 – Acervo Bibliográfico Destinado às IFES  

Função Educação 

Subfunção Ensino Superior 

 
Finalidade 

Possibilitar a manutenção, preservação, disponibilização e ampliação de acervo 
bibliográfico das IFES e Hospitais de Ensino, para melhoria da quantidade de 

ensino de graduação. 

 

Descrição 

Aquisição de bibliografia básica para o ensino de graduação. Ordenação, 

catalogação, manutenção de sistemas informatizados, limpeza, manutenção e 
recuperação do acervo. 

Base  

Legal 

CF/88, título VIII, Capítulo III, Seção I – Da Educação: LDB º 9394, de 

20/12/96; PNE, Lei nº 10.172 de 09/01/2001. 

Detalhamento da 
implantação 

A instituição é diretamente responsável pela manutenção do cervo, inclusive 
dos sistemas de ordenação, catalogação e limpeza. 

Coordenador da ação MÁRIO HENRIQUE V. DA SILVA – Diretor da BC-UFRPE Tel: (81)3320-6180 

 

Fonte: SIMEC 

 

 
 

Metas e resultados da ação no exercício 
METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 67.000 73.861 110 

Financeira  500.000 459.449,05 92 
 

 
. 

 

EDITORA UNIVERSITÁRIA 
 
 
 

A Editora Universitária, Órgão Suplementar da UFRPE e subordinada à Vice-Reitoria, têm agora 

mais um foco para priorizar além de seus objetivos, que é a publicação de livros, sejam didáticos, 

científicos e culturais, de forma mais caprichosa, rápida, com melhor acabamento gráfico. 

 

 

Principais Ações Administrativas 

 
 Transferências internas de servidores; 
 Contratação de 01 Programador Visual, através de concurso público, para o setor de computação gráfica; 
 Aquisição de novos equipamentos gráficos, nas áreas de impressão e acabamento gráfico, para atender as 

demandas da sede (UFRPE) e das unidades acadêmicas (UAG e UAST) que estão em contínuo crescimento. 

 

 

No gráfico e quadro abaixo ilustramos a evolução dos trabalhos realizados em 2003/2008: 
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Quadro 49 - Evolução dos Trabalhos Realizados da Editora - 2003/2008 
Especificação 2003 2004 2005 2006 2007 2008 

Folder 10.530 36.720 63.400 69.610 53.325 90.060 

Cartaz 1.645 6.272 4.278 5.890 8.316 10.292 

Panfleto 5.200 12.200 18.020 21.150 20.130 50.900 

Jornal 820 3.450 8.900 6.800 11.980 6.700 

Cartão 12.240 7.150 7.380 7.800 12.500 10.800 

Cartão de visita - - - 3.040 1.680 2.200 1000 4.200 

Bloco  1.410 19.499 5.345 22.186 9.879 11.690 

Talão 500 6.368 460 540 827 590 

Convite 1.710 8.455 4.335 6.600 15.890 7.520 

Envelope timbrado 14.250 9.100 12.600 16.000 5.600 3.500 

Ficha 13.700 58.660 29.450 43.410 30.290 51.210 

Crachá 4.485 7.300 4.373 3.965 5.699 4.835 

Certificado/Diplom 7.500 15.150 7.600 10.710 20.135 19.513 

Formulário 16.500 16.170 13.320 9.400 8.845 10.200 

Encadernação 527 1.807 1.242 3.541 2.314 1.850 

Pasta 240 4.260 3.215 2.760 4.100 6.800 

Rifa 3.500 17.850 8.500 4.500 13.000 5.000 

Carteira 850 2.500 0 500 2.000 - 

Manual 750 3.300 1.150 2.400 2.100 3.185 

Capa de Processo 17.010 15.450 17.366 21.200 20.127 25.018 

Cartilha 0 0 0 3.350 1.000 1.015 

Papel timbrado 15.200 33.650 28.520 32.200 27.127 2.590 

Apostila 900 1.244 - 758 3.651 665 

Capa de caderneta 1.530 3.060 2.280 3.000 2.700 2.550 

Marcador de texto 1.000 3.560 1.300 12.000 2.000 3.300 

Senha / ingresso 1.800 4.000 520 12.750 23.120 48.400 

Serviço de corte Diversos Diversos Diversos Diversos Diversos Diversos 

Rótulo / Adesivo 1.000 3.700 2.130 2.500 7.900 6.400 

Cédulas 11.000 4.640 220 2.870 12.000 2.940 

Calendários 1.400 24.150 2.850 8.800 22.000 11.800 

Mapas  - - - - - - - - - 3.600 - - - - 

Informativo  - - - - - - - - - 3.600 - - - - 

Régua - - - - - - - - - 600 600 - - - 

Bolsos - - - - - - - - - 8.000 8.000 - - - 

Display - - - - - - - - - - - - 45 - 

Capa de CD - - - - - - - - - - - - 650 - 

Total 147.197 332.705 250.434 355.190 358.850 403.523 

 
Fonte: Editora Universitária 
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 Quadro 50 Publicações Impressas dos Livros dos Servidores (Docentes e Técnicos) Ano 2008 
Item Títlo Autor  Nº  

pág. 

Tirag

em 

 
1 

  
Orquídeas em Cultivo 

Patrícia Paulino, Cláudia Ulisses, 
Lilia Willadino, Germina Manco, Terezinha Câmara 

 
29 

 
150 

2 Manual do Estudante 2008 PREG 40 2300 

3 Revista Científica – DMV – vol. 1, n. 1 Diversos Autores 120 200 

4 Revista Científica – DMV – vol. 1, n. 2 Diversos Autores 103 200 

5 Spondias no Brasil: Umbu, Cajá e 
Espécies Afins 

Diversos Autores 180 500 

6 Boas Práticas de Manejo e Alimentação 
na Criação de Tilápia 

 
Misleni Ricarte de Lima 

40 35 

7 1º Concurso de Contos e Poesias da 
UFRPE 

João M. de Souza (Org.) / Diversos Autores  92 200 

8 Química Geral Experimental Valberes Nascimento 75 200 

9 Caminhos da Ciência – Vol. 2 Diversos Autores – PRPPG 181 200 

10 Libras – Leitura e Comunicação Luiz Alberico Barbosa Falcão 93 200 

11 Perfil de Entrada do projeto D.Hélder 
Câmara: Território do Sertão 

Sergipano 

Diversos Autores – DLCH 
Prof. Tales Vital / Prof. Yony Sampaio 

 
261 

 
200 

12 Gêneros Textuais & Produção de 
Resumos nas Universidades 

 
Vicentina Ramires 

 
50 

  
200 

 
13 

Flora do Nordeste do Brasil segundo 
Piso e Marcgrave no Século XVII  

 
D. Bento José Pickel 

312 100 

 
14 

Caderno de Resumos da 67ª Exposição 
Nordestina de Animais e Produtos 

Derivados 

 
Diversos Autores - PRAE 

 
43 

 
120 

15 Grupos de Pesquisa – Pedagogia UAG Juliene da Silva Barros 36 100 

16 Caderno de Textos - UAG Arminda de Fátima Alves da Silva 99 100 

 
17 

Produção de Ruminantes –  
Complexo Teníase-Cisticercose 

Mônica Calixto Ribeiro de Holanda 
Ricardo Brauer Vigoderis 

Marco Aurélio Carneiro de Holanda 

 
63 

 

 
200 

 

18 A “Caminhada seguindo o Sol “ da  
UFRPE 

Prof. Dr. Adierson Erasmo de Azevedo 147 200 

19 Livro de Homenagens - Diplomas 
Honoríficos 

A. Pernambucana de Ciência Agronômica 121 200 

20 Pequenos ruminantes na América do 
Sul: situação atual e perspectivas 

 

Mª.Norma Ribeiro, Francisco F. de Carvalho, Fidel 
Pariacote, Benito Mendoza, Mª. Antonia Revidatti, 
Angelika Stemmer, Nilton Urviola 

 
178 

 

 
100 

 

21 Estatuto e Regimento Geral da UFRPE Administração Superior UFRPE 132 100 

22 Ecologia e Manejo de Patógenos 
Radiculares em solos tropicais 

Sami J. Michereff,  Domingos E.G.T. Andrade, 
Maria Menezes (Editores) 

398 30 

  Total de Livros                                      5.835 
Fonte: Editora Universitária 
 
 
 

NÚCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
 

O Núcleo de Tecnologia da Informação, Órgão Suplementar da Universidade, ocupa uma área 

de 288m2 tendo como finalidade básica, propiciar o processamento eletrônico de dados e os 

recursos computacionais para o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa, extensão e 

administração. 
 
 

SERVIÇOS OFERECIDOS EM 208 
 

 Suporte Técnico: este serviço compreende o apoio aos diversos setores e departamentos da 

UFRPE na manutenção dos sistemas instalados nos computadores, como sistema operacional, 

editores de texto (Word), anti-vírus, conexão com a Internet, instalação de CDs Players, 

impressoras, etc.;  

 Informatização da Pós-Graduação com o sistema SIGA; 

 Gerenciamento de rede de dados e dos links interligando as Unidades Acadêmicas e o CODAI. 
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ENSINO MÉDIO PROFISSIONAL  
COLÉGIO AGRÍCOLA DOM AGOSTINHO IKAS – CODAI 

 
 

Em nível de Ensino Médio, a UFRPE mantém no Município de São Lourenço da Mata o Colégio 

Agrícola Dom Agostinho Ikas CODAI, estabelecimento que objetiva a preparação de mão-de-obra 

qualificada de nível médio para execução de atividades agropecuárias no setor primário da região 

São oferecidos os cursos de Ensino Médio; Técnico em Agropecuária, modalidade Pós-Médio, 

destinado à alunos que já concluíram ou estão no último ano do 2º grau. Com duração de quatro 

semestres, além de 400 horas de estágio supervisionado, funciona em turno único (manhã ou 

tarde); Técnico em Administração Empresarial e Marketing, estruturado em dois períodos 

semestrais com 500 horas/aula cada. De acordo com o planejamento, o curso em turno único, pela 

manhã ou à tarde, tendo o aluno a oportunidade de realizar estágio obrigatório, com 160 horas, 

que poderá ser iniciado a partir da conclusão do segundo período; Técnico em Alimentos – 

Modalidades Presencial e Ensino a Distância (polos localizados em Recife, Caruaru, Palmares e 

Escada) e curso de Especialização em Cana-de-Açúcar - para técnicos agropecuários formados. 

Implantado o Campus Senador José Ermírio de Moraes - com 34,70 hectares, localizado em 

Tiúma, município de São Lourenço da Mata - Pernambuco. Sua estrutura compreende o Complexo 

de Agroindústria - área de 462,81m2 abrangendo 03 laboratórios de processamentos de vegetais, 

carnes, leite e derivados; Aviário para 5.000 aves de corte; Aprisco para 20 caprinos; laboratório 

de agroindústria com três unidades (processamento de vegetais, carnes e leite e derivados); duas 

salas de aula; unidade de apoio/depósito; unidade produtiva de agricultura (horta, banana, 

maracujá, outras); Alojamento Estudantil.  

O CODAI apresenta 46 Docentes sendo 05 doutores, 20 mestres, 18 docentes com 

aperfeiçoamento/especialização e 03 professores graduados. Só 01 docente tem um regime de 

trabalho de 20 horas os demais com dedicação exclusiva. 
 

 

Realizações do CODAI 
 

 Inscrição para processo seletivo de Tutor presencial para o Curso Técnico em Alimentos, visando o 
preenchimento oito vagas. Caberá aos Tutores a Distância acompanhar os estudantes dos Cursos Técnicos 
em Alimentos em seus estudos, sob a coordenação dos professores formadores das disciplinas para as quais 
serão selecionados. Já aos Tutores Presenciais, caberá o atendimento aos estudantes no que diz respeito o 
acesso ao laboratório de informática, inclusive aos finais de semana, no pólo de apoio presencial do 
município em que foi selecionado; 

 Seleção Pública Simplificada de Provas de Títulos e Didática para contratação de professor substituto para o 

Colégio Agrícola Dom Agostinho Ikas (Codai). 
 Inscrições para concorrer a bolsas de extensão, auxílio financeiro dispensado a um projeto de extensão 

pago a cada estudante do CODAI/ UFRPE pelo desempenho das atividades vinculadas ao referido projeto, 
com carga horária mínima de 12 horas semanais durante o período de 1 (um) mês, correspondente a R$ 
150,00 (cento e cinquenta reais). Para cada projeto selecionado, serão disponibilizadas no máximo 04 
(quatro) bolsas, correspondendo a um valor total de R$ 600,00 (seiscentos reais). Distribuídas de acordo 
com o cronograma de atividades proposto no projeto. 

 Realização em 1710/2008 a XXIV Feira de Informações Agropecuárias e Conhecimentos Gerais (FIA) e a 
terceira edição do Dia de Campo em São Lourenço da Mata.  

 X Seminário de Administração Empresarial e Marketing. Sob o tema Gestão de Pessoas: uma ferramenta 

para a produtividade, o evento é voltado para estudantes, professores, profissionais da área, empresários, 
comerciantes e gestores. Período: 4 e 5/12/2008. 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



 118 

 
                                                                                                     
 

                                                                                                RELATÓRIO DE GESTÃO 2008 – PROP 
 

Programa do Governo 
Responsabilidade: Colégio Agrícola D. Agostinho Ikas – CODAI 

 
 
PROGRAMA 1062 - Desenvolvimento da Educação Profissional e Tecnológica 

 

Órgão Responsável Ministério da Educação 

Objetivo do  
Programa 

Ampliar a oferta da educação profissional nos cursos de níveis técnicos e 
tecnológicos, c/melhoria da qualidade. 

Público 
alvo 

Jovens e adultos que buscam melhores oportunidades de formação profissional 
técnica, alunos de pós-graduação, professores e pesquisadores. 

 
 

 
 

Estratégia de 
Implementação 

Desenvolvimento de ações de formação profissional, técnica e superior tecnológica, 
diretas e descentralizadas, a serem implementadas pela (SEMTEC), e IFES, 

c/possibilidades de parcerias com outras instituições governamentais e não 
governamentais, no país e no exterior, voltadas para o desenvolvimento da 

educação profissional, técnica e superior tecnológica. Para o desenvolvimento 
dessas ações destacam-se como estratégias de implementação, dente outras: 
Articulações e estabelecimento de parcerias com o MTE, MS, MAPA, MDA, estados e 
municípios, ONGs representativas da sociedade civil organizada, Sistema “S”, de 
modo a obter o compartilhamento de ações que consolidem a inclusão do público 

almejado. Para a execução das ações descentralizadas, o repasse dos recursos e a 
distribuição das responsabilidades se darão por meio da realização de convênios 
entre MEC e as diversas instituições envolvidas. 

 Fonte: SIMEC 

 
 

 

Ação: 2992.26248.0026 Funcionamento da Educação Profissional 
Função Educação 

Subfunção Ensino Profissional 

Finalidade Garantir a manutenção e custeio das instituições da rede federal de educação 
profissional, visando assegurar o desempenho da sua finalidade precípua, 
proporcionando melhor aproveitamento do aluno e melhori qualidade de ensino. 

 
 

Descrição 

Manutenção das instituições por meio de sua gestão administrativa, financeira e 
técnica, por meio de obras de ampliações/reformas/adaptações e aquisições e/ou 

reposições de materiais, observados os limites da legislação vigente. 

 

Base Legal 

CF/88, cap III, sec I; Lei nº 9394, de 20/12/96; Parecer CNE/CEB 17/97; Decreto 

5.154 de 23/07/2004; Parecer CNE/CEB 39/2004; Resolução 01, de 03/02/2005.  

Coordenador da ação LUIZ AUGUSTO DE CARVALHO CARMO – UFRPE Tel: (81)3525-0175 

Fonte: SIMEC 

 
 

Metas e resultados da ação no exercício 
METAS  PREVISÃO EXECUÇÃO EXECUÇÃO/ PREVISÃO % 

Física 850 771 91 

Financeira  646.697 556.345,73 87 
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  RESPONSABILIDADE 
 

 
              
            Natal Solidário – Campus de Dois Irmãos 
   

 
 

 

 
 

                                                                

 

            SOCIAL 
              Dia do Deficiente Auditivo 

 

 
              

 

 
 

 
                                                                                                             

 

                                                     Dia Mundial do Meio Ambiente - UAST 
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“A educação superior é um patrimônio público na medida em que exerce funções de 
caráter público e ético, muito mais que uma simples função instrumental de 

capacidade técnica e treinamento de profissionais para as empresas. Essa função 
pública é sua responsabilidade social (DIAS SOBRINHO, 200,p.170)” 

 

 

Ações de Responsabilidade Social 
 
 I Semana Nacional do Meio Ambiente: Cidadão Consciente, que ocorreu entre os dias 4 e 6/6/2008 na 

Unidade Acadêmica de Serra Talhada–UAST; 
 Lançamento do Projeto Amiga Cidadã com objetivo de difundir conhecimento e promover integração entre 

a Universidade Rural e setores menos favorecidos da população pernambucana, através de parcerias com 
Organizações Não-Governamentais e entidades filantrópicas no dia 12/12/2008. 

 Campanha de Combate à Dengue no dia 19/06/2008; 
 Campanha Nacional Tô Vacinando: Brasil livre da Rubéola, instalação de um posto de vacinação contra a 

doença no campus de Dois Irmãos nos dias 11 e 13/08/2008. 
 Campanha de arrecadação de alimentos do 6º Natal Solidário. O projeto abrange a doação de alimentos 

não-perecíveis para instituições filantrópicas do Estado. Data: 17/12/2008, 

  Projeto de Extensão - Gestão do Lixo: uma intervenção do serviço social em educação ambiental nas 
escolas estaduais de Garanhuns-PE. O trabalho, focado no cuidado com o meio ambiente e em noções de 
sustentabilidade através da gestão do lixo, Unidade Acadêmica de Garanhuns (UAG) 

 Projeto de Extensão - Cata Lixo: reaproveitamento de produtos recicláveis de forma artesenal. 
Responsável Profª Mª de Fátima Navarro. Período 09 a 16/11/2008. Pró-Reitoria de Extensão; 

 Projeto de Extensão - Importância da educação sexual em escolas públicas do Recife. Decisão CTA 

105/2008. Departameto de Biologia; 
 Projeto de Extensão - Lixo: coleta seletiva e qualidade de vida. Responsável: Profª Ivna Costa. Decisão 

CTA 44/2008; Departamento de Ciências Domésticas; 
 V Seminário de Conscientização Sobre o Uso de Drogas. Objetivo: proporcionar conhecimentos teóricos 

sobre a prevenção do consumo de substâncias psicoativas e conscientizar educadores, alunos, 
funcionários e toda comunidade acadêmica da UFRPE. Período: 22 e 23/08/2008. Departamento de Pesca 

e Aqüicultura, 

 O Núcleo de Atenção e Promoção à Saúde da Universidade Federal Rural de Pernambuco (NAPS/UFRPE), 
em parceria com a Central de Transplantes de Pernambuco (CT-PE), realizou nos dias 17 e 18/09/2008 a 
campanha para cadastrar possíveis doadores de medula óssea, 

 Seminário em comemoração ao Dia Nacional do Surdo, intitulado “Direitos Linguísticos também são 
Direitos Humanos”. Dia: 26/09/2008. Departamento de Letras e Ciências Humanas 

 Núcleo de Atenção e Promoção à Saúde (NAPS) da UFRPE realizou em 8/10/2009, mais uma campanha de 
doação de sangue; 

 Realização do Fórum Pernambucano de Combate aos Efeitos dos Agrotóxicos no dia 21/10/2008, no 
Auditório da Área de Fitossanidade, do Departamento de Agronomia; 

 Parceria entre UFRPE e Prefeitura da Cidade do Recife intensificou o combate à leptospirose na capital 
pernambucana dia 20/10/2008; 

 UFRPE celebrou o Dia Mundial da Água, no dia 22/03/2008, com o objetivo de conscientizar a sociedade 
sobre o seu uso em parceria com a Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) e outras instituições;  

 Servidores da UFRPE, alunos do curso de capacitação em Desenvolvimento Sócio-Ambiental, do 
participaram de expedição ambiental no dia 05/12/2008 como parte de uma aula de campo; 

 

Outras ações, já citadas neste relatório, através de projetos de extensão e eventos nos 

departamentos acadêmicos.  
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CONVÊNIOS 
 

Relação dos Convênios, nacionais e estrangeiros, em andamento e firmados em 2008 e as 

parcerias estabelecidas. 

 

Convênio Nacional 
 

 

1. ASSOCIAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUÁRIO DE GARANHUNS-PE. Objetivo: Ampla 

cooperação técnico-científica. Vigência: 01/12/92 a 01/12/2012; 

2. BANCO DO BRASIL. Objetivo: Cooperação Técnica. Processo nº 09794/2005. Assinatura: 

21/12/2005. Vigência: 05 anos. Pró-Reitoria de Atividades de Extensão; 

3. BEMFAM – BEM ESTAR FAMILIAR NO BRASIL. Objeto: Atividades educativas e de assistência 

em saúde reprodutiva/planejamento familiar e de promoção da saúde da população. Processo 

nº 03671/2006. Assinatura: 16/03/2006. Vigência: 04 anos; 

4. CENTRO DE ORQUÍDEAS DE PE–ORQUIS. Processo 07464/05. Assinatura: 11/04/07. Vigência: 

05 anos; 

5. CECDCA/UNICAP/UPE/UFPE/UNIVASF. Objetivo: Cooperação Técnica. Processo nº 05937/2008. 

Assinatura: 2008. Vigência: 03 anos; 

6. COMISSÃO INTERNACIONAL PARA A CONSERVAÇÃO DO ATUM ATLÂNTICO-ICCAT. Objetivo: 

Coleta de amostras biológicas e marcação dos agulhões branco e negro na costa nordeste do 

Brasil Vigência: 12/2008. Valor: Euros 5.000,00 (R$ 12.500,00). Departamento de Pesca e 

Aquicultura; 

7. COMPANHIA HIDRELÉTRICA DO SÃO FRANCISCO-CHESF/FADURPE.  Departamento de Pesca 

 Objetivos: Serviços de monitoramento limnológico e avaliação da qualidade de água dos 

reservatórios das Usinas Pedra e Funil.  Vigência: 12/2008. Valor: R$ 1.158.476,00; 

Implantação do Programa de Inventário dos ecossistemas aquáticos do reservatório de 

Sobradinho Assinatura: 15/07/2006 Vigência: 15/12/2009 Valor: R$ 2.180.083,22; 

Implantação do Programa de Monitoramento limnológico e avaliação da qualidade da água do 

reservatório de Boa Esperança Assinatura: 21/06/2006 Vigência: 21/11/2009 Valor: R$ 

514.312,06; Inventário dos ecossistemas aquáticos no Rio de Contas. Vigência: 07/05/2011 

Valor: R$ 1.391.691,40; 

8. COMPANHIA PERNAMBUCANA DE MEIO AMBIENTE–PRH. Objetivo: Intercâmbio de informações 

técnicas. Assinatura: julho/2005. Vigência: 05 anos. Processo nº 03308/05; 

9. CENTRO DE ESTUDOS E PRESERVAÇÃO AMBIENTAL DE BONITO-CEPAB. Objetivo: Cooperação 

técnica, científica e cultural das partes. Resolução CEPE 228/2008; 

10. CONDEPE/FIDEM/GEOSERE. Objetivo: Cooperação Técnica. Processo 795/2005. Assinatura: 

29/07/05. 2º Termo Aditivo: Prorrogação: (+) 1 ano até 29/07/08. Deptº de Tecnologia Rural; 

11. CNPq. Objetivo: Estudo da biologia de teleósteos e elasmobrânquios pelágicos no Arquipélago 

de S. Pedro e S. Paulo. Vigência: 12/2008.  Valor: R$ 40.000,00. Deptº de Pesca e Aquicultura; 

12. CONSÓRCIO UNIREDE-COOPERAÇÃO INTERINSTITUCIONAL. Objetivo: Criação do Consórcio 

Regional Nordeste Oriental. Processo nº 0890/2003. Assinatura: João Pessoa/PB- 30/06/2003; 

13. EMBRAPA. Protocolo de Intenções. Objetivo: Cooperação técnico-científica e cultural. 

Assinatura: 01/07/2002 Petrolina-PE. Resolução CEPE 527/2008; 

14. EMBRAPA/Algodão. Protocolo de Intenções, Processos nºs 03858/2005 e 7654/2004. 

Assinatura: 08/09/2004, Vigência: 05 anos. Departamento de Biologia; 

15. EMBRAPA/CPATC–SERGIPE. Objetivo: Programa de Pós-Graduação em Agronomia 

Melhoramento Genético de Plantas. Processo 04984/04. Assinatura: 18/08/04. Vig: 05 anos. 

16. EMBRAPA/AGROINDUSTRIA TROPICAL. Fortaleza-CE. Objetivo: Aprimoramento do Programa de 

Pós-Graduação em Fitossanidade. Processo 06895/03. Assinatura: 30/12/03. Vig: 05 anos; 

17. EMBRAPA/CNPA. Campina Grande – PB. Processo nº 07654/2004. Objetivo: Cooperação 

Técnico-Científica e Cultural. Assinatura: 08/10/2004. Vigência: 05 anos; 

18. ENSINO SUPERIOR BUREAU JURÍDICO – FACULDADE MAURÍCIO DE NASSAU. Objetivo: 

Desconto das mensalidades da Faculdade e do BJ Colégio e Curso. Processo 841. Assinatura: 

22/02/2006. Vigência: 02 anos; 

19. ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA DE MOSSORÓ-ESAM. Objetivo: Cooperação Técnica. 

Processo nº 03580/2005. Assinatura: 04/07/2005; Vigência: 04 anos;  
 



 122 

 
   
 
 

                 RELATÓRIO DE GESTÃO 2008 – PROPLAN 

 

20. ESTAÇÃO EXPERIMENTAL DE CANA-DE-AÇUCAR DE CARPINA-PE. Objetivo: Cooperação 

técnica-científica e de infraestrutura p/implantação de uma biofábrica de expolissacarídeo de 

melaço–UFRPE/UFPE. Processo nº 04257/2005. Assinatura: 11/04/2005. Vigência: 04 anos; 

21. FACULDADE DE CIÊNCIAS HUMANAS DE OLINDA-FACHO. Objetivo: Desconto nas mensalidades 

nos cursos de graduação. Processo 13.239/2005. Assinatura: 20/02/2005. Vigência: 02 anos; 

22. FACULDADE FRASSINETTI DO RECIFE–FAFIRE.  Objetivo: Cooperação Técnico-Científica. 

Processo nº 05395/2007.  Assinatura: 209/2007. Vigência: 01 ano; 

23. FADURPE/CHESF Objetivo: Inventário da malacofauna limnética do Estado de PE Assinatura: 

18/10/05. Vigência: 04/12/2008, Valor: R$ 411.926,00. Departamento de Pesca e Aquicultura; 

24. FADURPE. Objetivo: Ecologia e conservação do tubarão-baleia. Vigência: 31/07/2009. Valor: R$ 

32.368,06. Departamento de Pesca e Aquicultura; 

25. FINEP/FADE/UFPE/ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE CRIADORES DE CAMARÃO/UFRGN/ 

CPAMN/UECE. Objetivo: Avaliação do Estado Sanitário dos Camarões Cultivados no Nordeste do 

Brasil. Assinatura: 28/12/2006. Vigência: 02 anos; 

26. FINEP/FADURPE–Projeto: Programa de apoio a Infraestrutura da Pesquisa nas Unidades 

Acadêmicas de Garanhuns e Serra Talhada – PE. Processo nº01450/2008; 

27. FINEP-MCT/FADURPE. Vigência: 12/2008. Valor: R$ 101.563,33. Deptº de Pesca e Aquicultura; 

28. FUNDAÇÃO BOTICÁRIO/ FADURPE. Deptº de Pesca e Aquicultura. Objetivos: Estudo do tubarão 

baleia no Arquipélago de S. Pedro e S. Paulo. Vigência: 12/2008. Valor: R$ 37.0000,00; Estudo 

dos tubarões na costa nordeste do Brasil. Vigência: 12/2008 Valor: R$ 40.0000,00; 

29. FUNDAÇÃO GILBERTO FREYRE. Processo 2087/05. Assinatura: 04/04/05. Vigência: 05 anos; 

30. FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO. Objetivo: Protocolo de Intenções. Processo nº 03222/2005, 

Assinatura: 19 de maio de 2005. Vigência: 05 anos; 

31. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO. Objetivo: Cooperação Técnico-científica. 

Processo nº 23082.003798/2004. Assinatura: 22/007/2004. Vigência: 04 anos; 

32. GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO-SDS/INSTITUTO OCEANÁRIO DE PERNAMBUCO. 

Objetivo: Pesquisa e monitoramento de tubarões no litoral do Recife. Vigência: Agosto/2008 

Valor: R$ 1.322.000,00. Departamento de Pesca e Aquicultura; 

33. GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO-SECRETARIA DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E MEIO 

AMBIENTAL e HORTO DE DOIS IRMÃOS Recife-PE. Objetivo: Protocolo de Intenções. Processo 

nº 09158/2005. Assinatura: 13/07/2006. Vigência: 02 anos; 

34. IBGE-BIBLIOTECA-CENTRAL. Processo 4021/2007. Assinatura: 06/08/2007. Vigência: 05 anos. 

35. INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMAÇÕES EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA–IBICT. Objetivo: 

Cooperação Técnica-Implantação e Manutenção da Biblioteca Brasileira de Teses e 

Dissertações. Vigência: 05 anos. Processo nº 05842/2004; 

36. INSTITUTO AMIGOS DA RESERVA DA BIOSFERA DA CAATINGA. Objetivo: Cooperação Técnico-

Científica. Processo nº 04458/2007. Assinatura: 2008. Vigência: 05 anos; 

37. INSTITUTO MATERNO INFANTIL DE PERNAMBUCO–IMIP. Objetivo: Protocolo de Intenções. 

Processo nº 02986/2005. Assinatura: 20/06/2005. Vigência: 04 anos; 

38. INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISAS ESPACIAIS–INPE. Processo 7175/2003. Assinatura: 

04/11/2003. Vigência: 05 anos; 

39. INSTITUTO PRAIA SEGURA DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL. Objetivo: Cooperação Técnica. 

Resolução CONSU 20/2008; 

40. IPA–EMPRESA PERNAMBUCANA DE PESQUISA AGROPECUÁRIA. Objetivo: Cooperação Técnico-

Científica e Administrativa. Assinatura: 03/12/2004. Vigência: 04 anos; 

41. INSTITUTO TECNOLÓGICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO–ITEP. Processo nº 03581/2005. 

Assinatura: 03 de junho de 2005. Vigência: 04 anos; 

42. MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE-MMA/FADURPE. Objetivo Sistematização de conhecimentos e 

informações p/elaboração do guia nacional de diretrizes gerais e proposições de planejamento 

territorial. Vigência: 09/2008. Valor: R$ 387.900,00. Deptº de Pesca e Aquicultura; 

43. INSTITUTO OCEANÁRIO. DE PERNAMBUCO Departamento de Pesca. Objetivos: pesquisa e 

monitoramento de tubarões. Vigência: 10/03/2009. Valor: R$ 383.250,00; Cooperação 

Técnica. Assinatura: 01/09/1999. 1º Termo Aditivo. Assinatura: 01/09/04. Vigência: 05 anos, 

44. NÚCLEO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL–NUDEP. Processo nº 011804/2004. 

Assinatura: 05/01/2005. Vigência: 05 anos; 
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45. OCEANÁRIO DE PERNAMBUCO–ONG SABIÁ DA MATA. Objetivo: Cooperação Técnica. 

Assinatura: 08/09/2007. Vigência: 05 anos. Departamento de Ciência Florestal; 

46. PAPE/FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE PROJETOS, PESQUISAS E ESTUDOS TCNOLÓGICOS–

COPPETEC. Objetivo: Protocolo de cooperação técnico-científica e pedagógica. Processo nº 

012.161/2004. Assinatura: 18/03/2005. Vigência: 03 anos. Departamento de Educação; 

47. PETROBRÁS/FADURPE/UFRPE. Processo nº11817/2006. Assinatura: 29/12/2006. Vigência: 18 

meses. Departamento de Pesca e Aquicultura; 

48. PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTINHO/PE. Objetivo: Coop. Técnica. Resolução CONSU 23/08; 

49. PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS/PE. Objetivo: Cooperação Técnica. Processo 

15770/2007. Assinatura: 09/06/08. Vigência: 05 anos. Deptº de Morfologia e Fisiologia Animal; 

50. PREFEITURA MUNICIPAL DE CORRENTES/PE. Objetivo: Protocolo de Intenções. Processo nº 

06494/2006. Assinatura: 17/01/2007. Vigência: 05 anos; 

51. PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS/PE. Objetivo: Protocolo de Intenções. Processo nº 

03244/2005. Assinatura: 10/07/2005. Vigência: 05 anos; 

52. PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS/SECTMA/SECRETARIA DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA E 

MEIO AMBIENTE. Objetivo: Implantação do Instituto de Laticínios do Agreste. Assinatura: 

08/2007 Processo 012893/2007. Vigência: 01 ano. Unidade Acadêmica de Garanhuns – UAG; 

53. PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM/PE. Objetivo: Protocolo de Intenções. Processo nº 

03353/2005. Assinatura- 07/2006. Vigência: 05 anos; 

54. PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA/PE. Objetivo: Protocolo de Intenções. Processo: nº 

05344/2006. Assinatura: 29/08/2006. Vigência: 05 anos; 

55. PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/PE.  Objetivo: Protocolo de Intenções. Processo nº 

011.660/2005. Assinatura: 29/11/2005. Vigência: 05 anos; 

56. PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLÂNDIA/PE. Objetivo: Protocolo de Intenções. Processo nº 

0172/06. Assinatura: 29/08/2006. Vigência: 05 anos; 

57. PETROBRÁS/FADURPE. Objetivo: Bacia de Campos-RJ. Assinatura: 29/12/2006. Vigência: 02 

anos. Departamento de Biologia; 

58. SECRETARIA ESPECIAL DE AQUICULTURA E PESCA-SEAP/FADURPE. Departamento de Pesca e 

Aquicultura. Objetivos: Apoiar o desenvolvimento da pesca de atuns e afins no Brasil. Vigência: 

12/2008. Valor: R$ 596.843,40; Estudo da biologia dos agulhões da família Istiophoridae no 

Atlântico Sul. Vigência: 12/2008. Valor: R$ 250.000,00; Estudar a ecologia da albacora 

bandolim na costa do nordeste. Vigência: 07/2008. Valor: R$ 200.000,00; Produção de um 

vídeo de divulgação científica sobre a pesca de atuns no nordeste. Vigência: 12/2008. Valor: 

R$ 91.045,00; Estudo da biologia dos tubarões oceânicos no Atlântico Sul Vigência: 07/2008. 

Valor: R$ 121.165,68; 

59. SINDICATO DAS INDÚSTRIAS DE EXTRAÇÃO DE MADEIRA, LENHA E DAS EMPRESAS DE 

REFLORESTAMENTO DE PE–SINDIFLORA. Objetivo: Protocolo de Intenções. Processo nº 

04023/05. Assinatura: 10/06/2005. Vigência: 04 anos; 

60. SOCIEDADE NORDESTINA DOS CRIADORES. Objetivo: Cooperação ampla. Processo nº 

6882/2003. Assinatura: 18/08/2003. Vigência: 04 anos; 

61. UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO. Objetivo: Criação do Programa de Pós-Graduação em 

Ciência e Tecnologia de Alimentos. Processo 2469/2006. Assinatura: 17/10/2006. 05 anos. 

Departamento de Ciências Domésticas;  

62. UNIVERSIDADE ESTADUAL DO VALE DO ACARAU–UVA e INSTITUTO SUPERIOR DE ENSINO, 

PESQUISA E EXTENSÃO–ISEADE. Objetivo: Protocolo de Intenções. Processo nº 04382/2005, 

Vigência: 05 anos. Assinatura: 22/09/2005; 

63. UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS–UFAL. Objetivo: Aprimoramento do Programa de Pós-

Graduação em Fitossanidade da UFRPE. Proc 10205/01. Assinatura: 12/04/04. Vigên: 05 anos; 

64. UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO–UFES. Objetivo: Aprimoramento do Programa 

de Pós-Graduação em Fitossanidade da UFRPE. Processo nº 12013/03. Assinatura: 19/04/2004. 

Vigência: 05 anos; 

65. UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO. Objetivo: Protocolo de Intenções. Processo nº 

03795/2004. Assinatura: 06/05/2005. Vigência 05 anos; 

66. UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO–UNIFESP. Processo nº 08067/2005. Assinatura: 

22/04/2004. Vigência: 04 anos; 
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Convênio Internacional 
 

1. CENTRO AEROESPACIAL DA ALEMANHA–D.L.R./Lab de Geoprocessamento e Sensoriamento 

Remoto. Objetivo: Cooperação técnica. Vigência: 05 anos. Deptº de Tecnologia Rural; 

2. CENTER DE COOPÉRATION INTERNATIONALE EM RECHERCHE AGRONOMIQUE POUR LÊ 

DÉVELOPPEMENT (FRANÇA)–CIRAD. Objetivo: Acordo de Intercâmbio Acadêmico. Assinatura: 

25/10/2005. Vigência: 05 anos. Departamento de Agronomia; 

3. ESCOLA UNIVERSITÁRIA VASCO DA GAMA–PORTUGAL. Objetivo: Concessão de Estágio. 

Processo nº 10.004/2005. Assinatura: 06/01/2006. Vigência: 05 anos; 

4. FACULDADE DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE ALIMENTOS DA UNIVERSIDADE DO OESTE DA 

HUNGRIA/UFRPE. Processo nº 7628/02. Assinatura: 03/2002. Vigência 05 anos; 

5. INSTITUTO DE FITOSSANIDADE DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS MÉXICO. Objetivo: 

Cooperação técnica e científica. Processo 832/2005. Assinatura: 03/02/2005. Vig: 05 anos; 

6. INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA–BUENOS AIRES/ARGENTINA. 

Objetivo: Cooperação Institucional. Proc 014164/07. Assinatura: 31/10/07. Vig: 05 anos; 

7. INSTITUTI DI VIROLOGIA VEGETALE/UNIVERSITÁ DI BARI, BARI-ITÁLIA. Assinatura: 

10/01/2008. Vigência: 05 anos. Departamento de Agronomia; 

8. UNIVERSIDADE ANDINA-COLÔMBIA. Objetivo: Acordo de Cooperação. Processo 

nº17000/2007. Assinatura: 20/08/2008. Vigência: 05 anos. Departamento de Matemática; 

9. UNIVERSIDADE DA CALIFÓRNIA-CAMPUS DE DAVIS. COLÉGIO DE AGRICULTURA E CIÊNCIA 

DA VIDA DA UNIVERSIDADE DE CORNELL-ITHACA-NOVA IORQUE-ESTADOS UNIDOS. 

Objetivo: Cooperação Tecnica e intercâmbio. Assinatura: 11/04. Vigência: 05 anos; 

10. UNIVERSIDADE DA FLORIDA–ESTADOS UNIDOS. Objetivo: Cooperação Técnica e Acadêmica. 

Processo n°06956/2007. Assinatura: 08/10/2007. Vigência: 05 anos; 

11. UNIVERSIDADE DA FRANÇA–ÉCOLE SUPERIEUR DES AFFAIRES–ESA DE GRENOBLE/UPMF. 

Objetivo: Cooperação de Ensino e Pesquisa entre a UFRPE, através do Programa de Pós 

Graduação em Administração e Desenvolvimento Rural, em cooperação com o Instituto 

Franco-Brasileiro de Empresas – IFBAE. Assinatura: 20/09/2004. Vigência: 04 anos. 

Departamento de Letras e Ciências Humanas; 

12. UNIVERSIDADE DE ALGARVE–PORTUGAL. Objetivo: Protocolo de Intenções. Processo nº 

4678/2008. Assinatura: 15/07/2008. Resolução CEPE 522/2008; 

13. UNIVERSIDADE DE BEMEN-ALEMANHA. Objetivo: Cooperação Técnico–Científica. Processo 

11453/2007. Assinatura: 17/04/2007. Vigência: 05 anos. Deptº de Pesca e Aquicultura; 

14. UNIVERSIDADE DE CÓRDOBA–ESPANHA. Objetivo: Cooperação Técnica. Processo 

n°01092/2007. Assinatura: 2007. Vigência: 05 anos; 

15. UNIVERSIDADE DE FRANCA. Processo 12431/05. Objetivo: Cooperação Internacional na Área 

de Agronomia–CIRAD. Assinatura: 27/10/05. Vigência: 05 anos. Deptº de Agronomia; 

16. UNIVERSIDADE DE GRANMA–CUBA. Objetivo: Protocolo de Intenções. Processo nº 

0723/2006. Assinatura: 24/04/2006. Vigência: 03 anos; 

17. UNIVERSIDADE DE IOWA E GEORGIA–ESTADOS UNIDOS E UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

PARÁ–UFPA. Objetivo: Programa de Consórcios em Educação Superior–Brasil/Estados Unidos, 

através da CAPES. Assinatura: 12/06/2002. Vigência: 05 anos. Departamento de Agronomia; 

18. UNIVERSIDADE DE HOCHSCHULE BREMEN. Objetivo: intercâmbio de docentes e estudantes. 

Processo 11453/07 em tramitação. Vigência: 05 anos. Deptº de Pesca e Aquicultura; 

19. UNIVERSIDADE LUMIÉRE LYON–LION-FRANÇA. Objetivo: Acordo de Cooperação. Processo nº 

09472/2006. Assinatura: 12/12/2005. Vigência: 05 anos. Departamento de Educação 

20. UNIVERSIDADE DE MIAMI-ESTADOS UNIDOS. Objetivo: Coleta de amostras biológicas e 

marcação dos agulhões branco e negro na costa nordeste do Brasil. Vigência: 

Dezembro/2008. Valor: US$ 15.000,00 (R$ 30.000,00). Deptº de Pesca e Aquicultura; 

21. UNIVERSIDADE PIERRE MENDES–FRANCE (DES SCIENCES SOCIALES DE GRENOBLE-RANÇA) 

Objetivo: intercâmbio de estudantes inscritos nas formações em Economia da UFRPE. 

Primeiro Termo Aditivo. Assinatura: 22/07/2006. Vigência: 03 anos. Resolução  505/08; 

22. UNIVERSITÄT ULM-ALEMANHA. Objetivo: Cooperação mútua visando o desenvolvimento de 

atividades científicas no campo da Botânica e da Ecologia. Ass: 28/03/2003. Vig 05 anos;  

23. UNIVERSIDADE DE TRÁS–OS–MONTES E ALTOS DOURO. CIDADE DE VILA REAL–PORTUGAL. 

Objetivo: Concessão de Estágio. Processo 7791/2005. Vigê: 05 anos. Assinatura: 26/01/06. 
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Parcerias com o  
Banco do Nordeste do Brasil 

 
 
 

1. PROGRAMAS DE CAPACITAÇÃO, ASSISTÊNCIA TÉCNICA, PESQUISA, ELABORAÇÃO E 

ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS E OUTRAS AÇÕES QUE ESTEJAM VOLTADAS PARA O 

DESENVOLVIMENTO LOCAL INTEGRADO E SUSTENTÁVEL DA REGIÃO E, EM ESPECIAL, P/PE. 

Objetivo: Ampliar área de atuação via Rural Júnior Consultoria/UFRPE. Vigência: 

indeterminado. Assinatura: 26/01/2000. Primeiro Termo Aditivo;  

2. PROJETO: OTIMIZAÇÃO DO CONTROLE DAS MASTITES CLÍNICAS E SUBCLÍNICAS NO 

REBANHO LEITEIRO DO AGRESTE MERIDIONAL DE PE. Objetivo: Assistência Técnica com 

interveniência da FADURPE. Vigência: 48 mese. Assinatura: 15/08/03. Departamento de 

Medicina Veterinária; 

3. BNB/FADURPE. Projeto: aumento de policultivo de tilápia oreochromis–sp c/camarão 

macrobrachium rosemberg II. Assinatura: 05/06. Vigência: 18 meses. Processo 14.080/05. 

Deptº de Pesca e Aquicultura; 

4. BNB/ FADURPE. Departamento de Pesca e Aquicultura. Objetivos: Estudar a ecologia da 

albacora laje na costa do nordeste. Vigência: Julho/2008.  Valor: R$ 140.695,00; Estudo da 

rentabilidade da piscicultura Vigência: Julho/ 2008.  Valor: R$ 46.470,00; 

5. PROJETO: ESTUDO DO COMPORTAMENTO DA ALBACORA LAJE CTHUNNUS ALBACARES 

BONNATERRE, 1788 NOS ARQUIPÉLAGOS DE SÃO PEDRO E SÃO PAULO. Objetivo: Assistência 

técnica. Processo nº11687/05. Assinatura: 15/05/06. Vigência: 12 meses. Departamento de 

Pesca e Aquicultura; 

6. PROJETO: CUNHÃ ALTERNATIVA AO CONCENTRADO PROTÉICO PARA VACAS LEITEIRAS COM 

DIETAS À BASE DE PALMA FORRAGEIRA NO AGRESTE DE PERAMBUCO. Processo 

nº06368/2007. Assinatura: 03/07/2007. Vigência: 02 anos. Departamento de Zootecnia. 

Resolução CEPE 512/2008; 

7. FADURPE/BNB. Projeto: avaliação de peninsetum–sp de porte baixo para sistemas intensivos 

de produção de ovinos à pasto na Zona da Mata de PE. Assinatura: 14/11/07. Vigênc: 03 anos. 

8. PROJETO: PRODUÇÃO EM VITRO DE ORQUÍDEAS E ACLIMATIZAÇÃO GERENCIADA PELA 

AGRICULTURA FAMILIAR. Assinatura: 12/2006. Vigência: 04 anos. Processo nº 0430/2007;  

9. PROJETO: ALTERNATIVAS P/UTILIZAÇÃO DOS RECURSOS TECNOLÓGICOS EMPREGADOS NA 

OBTENÇÃO DE DERIVADOS CÁRNEOS DE ORIGEM CAPRINA E OVINA EM PE. Assinatura: 

12/11/07. Vigência: 02 anos. Deptº de Medicina Veterinária. Resolução CEPE 513/08; 

10. PROJETO: CAPACITAÇÃO DE PRODUTORES PARA ORGANIZAÇÃO DE CADEIA PRODUTIVA 

ATRAVÉS DA IMPÇANTAÇÃO DE COOPERATIVAS EM PE. Processo nº 05932/2007. Assinatura: 

12/11/2007. Vigência: 02 anos; 

11. PROJETO: EXIGÊNCIAS NUTRICIONAIS DE CAPRINOS EM CRESCIMENTO MANTIDOS A PASTO 

NO SEMI-ÁRIDO PERNAMBUCANO. Processo: nº 05930/2007. Assinatura: 12/11/2007. 

Vigência: 01 ano e sete meses. Resolução CEPE 510/2008; 

12. PROJETO: EXIGÊNCIAS NUTRICIONAIS CARACTERÍSTICAS DE CARCAÇA EM COMPONENTES 

NÃO-CARCAÇA E GANHO EM PESO DE BOVINOS DE ORIGEM LEITEIRA EM PERNAMBUCO. 

Resolução CEPE 592/2008; 

13. PROJETO: PRODUÇÃO DE SEMENTES E DIFUSÃO DE SISTEMAS DE PRODUÇÃO P/MAMONA 

PARA O COMÉRCIO INTERMUNICIPAL DE PESQUEIRA. Assinatura: 2008. Vigência: 02 anos. 

14. PROJETO: QUALIDADE DE SILAGEM DE CANA-DE-AÇUCAR ENRIQUECIDO COM RESÍDUO 

PROVENIENTE DO BENEFICIAMENTO DE FEIJÃO COMUM E SUA UTILIZAÇÃO NA ALIMENTAÇÃO 

DE OVINOS NO SEMI-ÁRIDO DE PERNAMBUCO. Assinatura: 12/11/2007. Vigência: 31 meses. 

Departamento de Zootecnia. Resolução CEPE 516/2008. 
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Concessão de Estágios 
 

1. AGÊNCIA BRASILEIRA ESTÁGIO LTDA–ABRAE. Proc 2531/06. Assinatura: 07/06. Vig: 05 anos; 

2. AGÊNCIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS-CPRH. Resol CEPE 458/08; 

3. AGRÍCOLA LTDA. Processo nº08742/2008. Assinatura: 20/05/2008. Vigência: 05 anos; 

4. AGROBRÁS AGRÍCOLA TROPICAL DO BRASIL S/A. Assinatura: 23/07/2008. Processo 

nº10133/2008. Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 538/2008; 

5. AGROPECUÁRIA RORIZ DANTAS LTDA–AGRODAN. Processo nº 0467/2007. Assinatura: 

15/01/2007. Vigência: 05 anos. Resolução CONSU 33/2008; 

6. AGROFERTIL S.A–IND. E COMÉRCIO DE FERTILIZANTES. Assinat 19/05/03. Vigência 05 anos; 

7. AGROINDUSTRIA SÃO PEDRO LTDA. Processo 9405/06. Assinat: 17/07/06. Vigência: 05 anos. 

8. ANÁLISES AMBIENTAIS LTDA-AGROLAB. Processo 03630/2008. Assinatura: 07/07/2008. 

Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 480/2008; 

9. AGROPECUÁRIA FACO LTDA. Processo 8834/2006. Assinatura: 18/05/2006. Vigência: 05 anos; 

10. AGRPECUÁRIA SERROTE REDONDO. Processo 10457/08. Assinatura: 15/08/08. Vig: 05 anos; 

11. AQUATRISE–CONSULTORIA E PROJ LTDA. Proc 03239/06. Assinatura: 03/06. Vigê: 05 anos; 

12. ARQUIVO HISTÓRICO JUDAICO DE PERNAMBUCO. Assinatura: 14/01/2003. Vigência: 05 anos; 

13. ASBRASIL NORDESTE IRRIGAÇÃO LTDA. Assinatura: 17/10/2003. Vigência: 05 anos;  

14. ASSESSORIA CONSULTORIA E CAPACITAÇÃO TÉCNICA ORIENTADA SUSTENTÁVEL–ATOS. 

Processo nº 06058/2006. Assinatura: 13/07/2006. Vigência: 05 anos; 

15. ASSESSORIA E PROJ ALIMENTOS LTDA. Proc 02627/06. Assinat: 02/03/08. Vigência: 05 anos; 

16. ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE CRIANÇA CIDADÃ-ABCC. Proc 04268/07. Assinat: 03/07. 05 anos; 

17. ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE BARES RESTAURANTES-ABRASEL. Processo 5854/06. 

Assinatura: 11/05/06. Vigência 05 anos; 

18. ASSOCIAÇÃO ENSINO CULTURA PIO-DÉCIMO. Processo 4963/06. Assinatura: 17/07/08. 

Vigência: 05 anos; 

19. ASSOCIAÇÃO PERNAMBUCANA DE CRIADORES DE CAPRINOS E OVINOS – APECOO. 

Assinatura: 15/05/2007. Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 462/2008; 

20. ATACADO DO PEIXE LTDA. Processo nº 06010/05. Assinatura: 24/05/2005. Vigência: 05 anos; 

21. BANCO DO NORDESTE S/A. Processo 6263/2007. Assinatura: 03/05/2007. Vigência: 05 anos; 

22. BANCO REAL S.A. Processo nº 09996/2005. Assinatura: 20/12/2005. Vigência: 05 anos; 

23. CALUMBI AGRO-INDUSTRIAL LTDA. Processo 6808/06. Assinatura: 09/02/07. Vig: 05 anos; 

24. CAMANOR. Proc 215/2003. Deptº de Pesca e Aquicultura. Assinat: 22/12/03. Vig: 05 anos; 

25. CAXANGÁ GOLF & COUNTRY CLUB. Assinat: 07/2001. Proc 3260/02. Vigência: de 05 anos; 

26. CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS EM EDUCAÇÃO, CULTURA E AÇÃO COMUNITÁRIA–NABI-

CEPECAC. Assinatura: 07/07/08. Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 535/2008; 

27. CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLOGICA DE PERNAMBUCO CEFET. Assinatura: 

08/2002. Processo nº07685/2002. Vigência: 05 anos;  

28. CENTRO GOLFINHO ROTATOR. Proc 6507/2004. Assinatura: 22/10/2004. Vigência: 05 anos; 

29. CENTRO UNIVERSITÁRIO DE CASA FORTE. Proc 01640/06. Assinat: 25/05/06. Vigê: 05 anos; 

30. CLÍNICA DE PLANTÃO VETERINÁRIO. Processo 6867/06. Assinat: 19/07/06. Vigê: 05 anos; 

31. CLÍNICA VETERINÁRIA ARIONALDO DE SÁ. Proc 11.535/05. Assinat: 15/02/05. Vigê: 5 anos; 

32. CLÍNICA VETERINÁRIA GATOS E GATOS-VET. Proc 15585/06. Assinat: 14/08/06. Vig: 5 anos; 

33. CLÍNICA VETERINÁRIA HARMONIA. Proc 9298/06. Assinat: 01/09/2006. Vigência: 05 anos; 

34. CLINICA VETERINÁRIA MARQUESA DOS SANTOS LTDA. Processo 6129/2007. Assinatura: 

2008. Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 484/2008; 

35. CLINICÃO CENTER LTDA. Processo nº 03926/2006. Assinat: 20/05/2006. Vigência: 05 anos; 

36. CODEVASF–SANTA LUZIA–PENEDO/AL. Proc 6044/05. Assinat: 22/11/05. Vigência: 05 anos; 

37. COMPANHIA AGRPECUÁRIA DO ARAME. Assinatura: 22/09/04. Processo 11.215/04. 05 anos; 

38. COMPANHIA DE PESQ RECURSOS CONT–CPRM. Proc 1031/07. Assinat: 07/06. 05 anos; 

39. COMPANHIA DE SERVIÇOS URBANOS–CSURB. Assinatura: 31/01/2003. Vigência: 05 anos; 

40. COMPANHIA PERNAMBUCANA DE HOTÉS TURISMO. Proc 11452/05. Assinat: 07/05. 05 anos; 

41. COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUTORES RURAIS DE MINAS GERAIS LTDA. Processo nº 

03794/2005. Assinatura: 05/04/2005. Vigência: 05 anos; 

42. COOPERATIVA DE CRIADORES DE AVESTRUZ DO NORDESTE. Processo nº 012856/06. 

Assinatura: 05/07/2006. Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 459/2008; 
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43. COOPERATIVA DE PRODUÇÃO E PROJETOS AGROECOLÓGICOS LTDA–COOPAECO. Processo 

nº 011.862/07. Assinatura: 01/09/2007. Vigência: 05 anos; 

44. COOPERATIVA DE PRODUTORES FAMILIARES ORGÂNICOS. Resolução CONSU 30/2008; 

45. COOPERATIVA DOS PROFISSIONAIS EM ATIVIDADES GERAIS–COOPAGEL. Processo 

nº09081/2003. Assinatura: 16/04/2004. Vigência: 05 anos; 

46. CROPSAM COMERCIO E REPRESENTAÇÕES. Processo 011825. Assinatura: 11/09/2007. 

Vigência: 05 anos; 

47. DEFENSIVOS NE LTDA-DEFENOR. Proc 12168/04. Assinatura: 18/08//05. Vigência: 05 anos; 

48. DIACONIA. Assinatura: 14/03/2003. Processo nº 02328/03. Vigência: 05 anos; 

49. DISTRITO ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA. Processo 010/06. Assinatura: 

04/01/2006. 05 anos; 

50. EMPREENDIMENTOS PAGUE MENOS S/A. Processo 011384/05. Assinatura: 07/10/05. 

Vigência: 05 anos; 

51. EMPRESA ACESSO, ECONOMIA E SOLUÇÕES SOCIAIS. Processo 10688. Assinatura: 

18/08/2008. 05 anos; 

52. EMPRESA AGROPASTORIL BORBA CIA LTDA. Processo 11381. Assinatura: 14/12/2005. 

Vigência: 05 anos; 

53. EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUÁRIA-EMBRAPA–CENTRO NACIONAL DE 

PERQUISA DE SOLOS–RJ. Processo 09115/2007. Assinatura: 10/07/2007. Vigência: 05 anos; 

54. EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUÁRIA-EMBRAPA-CNPAT–TROPICAL–

FORTALEZA/CE. Assinatura: 03/06/2002. Vigência: 05 anos. 

55. EMPRESA ESTADUAL DE PESQUISA AGROPECUÁRIA DA PARAÍBA S/A-EMEPA. Processo 

nº0739/2005. Assinatura: 15/08/2005. Vigência 05 anos; 

56. ESCOLA AGROTÉCNICA DE BARREIROS/PE. Processo 943/06. Ass: 02/06: Vigência: 5 anos; 

57. ESCOLA MUNICIPAL GILBERTO FREIRE. Processo 3960/2008. Assinatura: 20/03/2008. 

Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 481/2008; 

58. ESCOLA TÉCNICA REGIONAL-ETR. Processo 5000/05. Ass: 25/07/05. Vigência: 5 anos; 

59. FACULDADE DE FORMAÇÃO DE PROFESSORES DE SERRA TALHADA. Processo 05809/2008. 

Assinatura: 24/11/2006. Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 482/2008; 

60. FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA E ZOOTECNIA/UNESP/SÃO PAULO. Processo nº 

07028/2006. Vigência: 05 anos. 

61. FEDERAÇÃO DA AGRICULTURA E PECUÁRIA DA PARAÍBA–FAEPA. Resolução CEPE 470/2008; 

62. FERREIRA E FERREIRA S/A LTDA. Resolução CEPE 558/2008; 

63. FORMAGGIO DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS. Processo 013998. Assinatura: 17/09/2007. 

Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 225/2008; 

64. FREVO–BRASIL INDÚSTRIA DE BEBIDAS LTDA. Assinatura: 28/06/2004. Vigência: 04 anos. 

65. FUNDAÇÃO ARTHUR BERNARDES–FUNARBE. Processo 010742/2005. Assinatura: 17/11/2005. 

Vigência: 04 anos. Resolução CONSU 175/2008; 

66. FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL-FADE.  Processo 

14485/2005. Assinatura: 05/09/2006. Vigência: 05 anos; 

67. FUNDAÇÃO DE ENSINO SUPERIOR DE OLINDA-FUNESO. Resolução CEPE 536/2008; 

68. FUNDAÇÃO GILBERTO FREYRE. Processo 2087/05. Assinatura: 04/04/05. Vigência: 05 anos; 

69. FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO. Processo 13118/04. Assinatura: 28/12/04. Vigência: 05 anos; 

70. FUNDAÇÃO MAMÍFEROS AQUÁTICOS. Proc 7697/2006. Ass: 28/09/2006. Vigência: 05 anos; 

71. G 3 AGRÍCOLA LTDA. Processo 08724/2008. Assinatura: 2007/2008. Vigência: 05 anos; 

72. GASES E EQUIPAMENTOS S.A AGANOR. Proc 13080/05. Ass: 21/11/2005. Vigência: 05 anos; 

73. GALLOPE RADIOLOGIA VETERINÁRIA LTDA. Proc 15739/06. Ass: 15/02/2007. Vig: 05 anos; 

74. GERES-XI GERÊNCIA REGIONAL DE SAÚDE. Resolução CEPE 477/08. Unidade Acadêmica de 

Serra Talhada; 

75. GERALDO J. COAN E CIA. Processo 7252/2007. Assinatura: 31/05/2007. Vigência: 05 anos. 

Resolução CONSU 37/2008; 

76. GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO-SECRETARIA DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E MEIO 

AMBIENTE/ PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS. Objetivo: Instalação do Instituto de 

Laticínio do Agreste nos termos do projeto e planos acordados pelas partes, Resolução 

CONSU 38/2008; 

77. GOVERNO DO ESTADO DE PE-SECRETARIA ESTADUAL DE SAÚDE. Processo nº 010465/2006. 

Assinatura: 26/12/2006. Vigência: 01 ano; 
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78. HEMOPE. Processo nº 10653/2004. Assinatura: 09/03/2005. Vigência: 02 anos; 

79. HIGIENE E CONTROLE DE PRAGAS LTDA. Proc 11226/05. Ass: 04/09/05. Vigência 05 anos; 

80. HORTALIÇAS ESTRELA DA MANHÃ LTDA. Processo 11040/06. Assinatura: 22/10/2006. 

Vigência: 05 anos. Resolução CONSU 24/2008; 

81. HOSVET LTDA. Processo 22/07. Ass: 16/02/07. Vigência: 05 anos. Resolução CONSU 29/08; 

82. HOTÉIS G.P S.A MATRIZ/ATLANTE/PLAZA. Proc 14857/2005. Ass: 29/12/05. Vig: 05 anos; 

83. INDÚSTRIA DE ALIMENTOS MONTEIRO LTDA. Proc 17098/07. Ass: 2008. Vigência: 05 anos; 

84. INDÚSTRIA DE LATICÍNIOS PALMEIRA DOS ÍNDIOS LTDA. Processo nº 09748/2005. 

Assinatura: 08/08/2005. Vigência: 05 anos; 

85. INSPETORIA SALESIANA DO NE DO BRASIL. Assinatura: 01/08/2006. Vigência: 05 anos. 

Processo nº 012.691/2006. Resolução 550/2008; 

86. INSTITUIÇÃO DE CARIDADE LAR PAULO DE TARSO. Resolução CEPE 468/2008; 

87. INSTITUTO AGRONÔMICO DE PERNAMBUCO-IPA. Processo nº 010354/2005. Assinatura: 

30/11/2005. Vigência: 05 anos; 

88. INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVÁVEIS-

IBAMA. Processo nº 07792/2005. Assinatura: 12/08/2005. Vigência: 05 anos; 

89. INSTITUTO DA CRIANÇA ALBERTO MOURA. Assinatura: 10.09/2003. Vigênci: 05 anos; 

90. INSTITUTO DE CAPACITAÇÃO E CIDADANIA DO NE. Proc 9953. Ass: 12/07/2008. 05 anos; 

91. INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DO TRABALHO-IDSTP. Processo 11859/2005. 

Vigência: 02 anos. Assinatura: 04/12/2005; 

92. INSTITUTO DE PERQUISA E PRESERVAÇÃO AMBIENTAL OCEANÁRIO DE PERNAMBUCO. 

Processo nº0558/2008. Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 473/2008; 

93. INSTITUTO DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO E ARTÍSTICO NACIONAL-IPHAM. Processo 

nº03366/2007. Assinatura: 12/03/2007. Vigência: 05 anos; 

94. INSTITUTO EUVALDO LODI–IEL. Proc 8848/2004. Assinatura: 23/08/2004. Vigência: 05 anos.  

95. INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAÇÃO E REFORMA AGRÁRIA–INCRA/Superintendência 

Regional do Médio São Francisco. Proc 539/2008. Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 472/08; 

96. INSTITUTO PAULO DE TARSO. Proc 10.189/2007. Assinatura: 15/08/2007. Vigência: 5 anos; 

97. JOSÉ LACERDA DE MELO E FILHO–SANTAMÉLIA. Processo nº07/08/2004. Vigência: 05 anos; 

98. JUNDIAHY AGROPECUÁRIA S.A. Processo 5565/2005. Ass: 27/01/05. Vigência: 05 anos; 

99. JUSTIÇA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM PE. Processo 1291/2007. Assinatura: 15/01/2007. 

Vigência: 05 anos; 

100. LABORATÓRIO DE AQUICULTURA MARINHA-LABAQUAC. Proc 5522. Ass: 08/02. 05 anos; 

101. LABOREMUS INDÚSTRIA E COMERCIO DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS LTDA. Processo nº 

02583/2006. Assinatura: 25/04/2006. Vigência: 05 anos; 

102. LABORLIFE–ANÁLISES CLÍNICAS LTDA. Processo 16590/2006. Assinatura: 17/11/2006. 

Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 461/2008; 

103. LAGOA DA SERRA LTDA. Processo 13.897/2004. Assinatura: 11/02/2006. Vigência: 05 anos; 

104. MASTER BOI LTDA. Processo 8835/2006. Assinatura: 11/02/2006. Vigência: 05 anos; 

105. MAURICEIA ALIMENTOS DO NORDESTE LTDA. Processo 466/2007. Assinatura: 18/01/2007. 

Vigência: 05 anos. Resolução CONSU 32/2008; 

106. MOCÓ–AGROPECUÁRIA. Proc 15300. Ass: 06/11/06. Vigência: 05 anos. Resol CONSU 25/08; 

107. NILSON RIGA VITALE. Proc 13293/06. Ass: 04/07/06. Vigência: 05 anos. Resol CEPE 14/08; 

108. NOVA ESPERANÇA AGROPECUÁRIA LTDA. Proc 3176/05. Ass: 27/05/05. Vigência: 05 anos; 

109. NÚCLEO DE APOIO À CRIANÇA COM CÂNCER. Proc 11039. Ass: 22/08/06. Vigência: 05 anos; 

110. NÚCLEO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL–NUPED. Proc 11804. Ass: 01/05. 05 anos; 

111. ORGÂNICOS/ECOGÂRNICA–COOPERATIVA DE PRODUTORES FAMILIARES: Processo 

nº421/2007. Assinatura: 18/01/2007. Vigência: 05 anos; 

112. ORGANIZAÇÃO E DISTRIBUIDORA LTDA-ORTOPEIXE. Processo nº15301/2006. Assinatura: 

10/10/2006. Vigência: 05 anos. Resolução CONSU 28/2008; 

113. OURO FINO SAÚDE LTDA. Proc 9252. Ass: 30/06/07. Vigência: 05 anos. Resol CEPE 466/08; 

114. PET DREAM–SERVIÇOS VETERINÁRIOS LTDA. Proc 6465. Ass: 18/010/06. Vigência: 05 anos; 

115. PREFEITURA MUNCICIPAL DE BOM CONSELHO. Proc 3804/07. Ass: 10/07. Vigência: 05 anos; 

116. PREFEITUA MUNCICIPAL DE GARANHUNS. Proc 0537. Ass: 03/01/06. Vigência: 05 anos; 

117. PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU. Proc 11473. Ass: 09/08/2006. Vigência: 05 anos; 

118. PREFEITURA MUNCIPAL DE MORENO. Proc 6735. Assinatura: 13/07/2005. Vigência: 05 anos; 

119. PREFEITURA MUNCIPAL DE PAULISTA. Proc 944. Assinatura: 17/01/2006. Vigência: 05 anos; 
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120. PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA. Proc 13024. Assinatura: 03/08/2005. Vigência: 05 

anos. Resolução CEPE 460/2008; 

121. PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO. Processo 9712/2007. Assinatura: 2007. Vigência: 05 

anos. Resolução CEPE 467/2008; 

122. PSICULTURA PÉ DE COELHO LTDA. Processo 5559/08. Assinatura: 2008. Vigência: 05 anos; 

123. QUALIMAR COMÉRCIO DE IMPORTADOS E EXPORTADOS LTDA. Ass: 31/01/03. 05 anos; 

124. REAL HOSPITAL PORTUGUÊS DE BENEFICÊNCIA EM PERNAMBUCO. Processo 17766/2006. 

Assinatura: 21/11/2006. Vigência: 05 anos. Resolução CONSU 28/2008; 

125. SECOM AQUICULTURA IND. E COM.LTDA. Processo nº1426/2007. Assinatura: 13/10/2007. 

Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 15/2008; 

126. SINDICATO DOS HOTÉIS, RESTAURANTES E SIMILARES DO ESTADO DE PERNAMBUCO. 

Processo nº 02085/2005. Assinatura: 18/05/2005. Vigência: 05 anos; 

127. SOCIEDADE EDUCACIONAL S.A(MANTENEDORA DA UNIVERSIDADE ANHEMBI–MORUMBI–

SÃO PAULO). Assinatura: 13/11/2006. Vigência: 05 anos; 

128. TAPUIO AGROPECUÁRIA LTDA. Proc 13292. Ass: 20/09/06. Vig: 05 anos. Resol CEPE 13/08; 

129. TECNOFRUTA S/A. Proc 468. Ass: 25/04/07. Vigência: 05 anos. Resolução CONSU 34/08; 

130. TIMBAÚBA AGRÍCOLA S/A. Proc 7650. Ass: 15/07/07. Vig: 05 anos. Resol CEPE 465/2008; 

131. UNA-AÇUCAR E ENGENHARIA LTDA. Proc 017097/07. Ass: 20/07/05. Vigência: 05 anos; 

132. UNIÃO DOS INSTITUTOS BRASILEIROS DE TECNOLOGIA LTDA – UNIBRATEC. Processo nº 

14.484/2005. Assinatura: 08/08/2006. Vigência: 05 anos; 

133. UNIÃO EDUCACIONAL DO PLANALTO CENTRAL–UNIPLAC. Prcesso nº 3364/2006. Assinatura: 

24/03/2006. Vigência: 05 anos; 

134. UNIÃO POR INTERMÉDIO DA JUSTIÇA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM PERNAMBUCO. 

Resolução CONSU 35/2008; 

135. UNIÃO SOCIAL PELA PAZ–UNIPAZ. Proc 9829/05. Assinatura: 14/12/05. Vigência: 05 anos; 

136. UNIGAPE LTDA – Processo 03710/2006. Assinatura: 13/07/2006. Vigência: 05 anos; 

137. UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO–USP. Processo nº015796/2006. Assinatura: 15/01/2007. 

Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 226/2008; 

138. UNIVERSIDADE DO RIO VERDE. Proc 10143/08. Assinatura: 17/07/08. Vigência: 05 anos; 

139. UNIVERSIDADE FEDERAL VALE DO SÃO FRANCISCO. Proc 8078. Ass: 21/08/08. 05 anos; 

140. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA–PR. Proc 7877/05. Assinatura: 30/03/06. 05 anos; 

141. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ–UESC/BA. Proc 4390. Ass: 27/06/05. 05 anos; 

142. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SÃO PAULO. Proc 8805. Ass: 11/12/2002 Vigência: 05 anos; 

143. UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHÃO. Proc 4391. Ass: 15/07/2005. Vigência: 05 anos; 

144. UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA–UFBA. Proc 1394. Ass: 04/04/2005. Vigência: 05 anos; 

145. UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS. Resolução CEPE 475/2008; 

146. UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS. Proc 2086/05. Assinatura: 09/02/06. 05 anos; 

147. UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO. Proc 13439. Ass: 13/12/05. Vigência: 05 anos; 

148. UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA.  Processo 10.579/2004. Vigência: 05 anos; 

149. UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA–UFV (MG). Processo 13.117/04. Assinatura: 14/08/06. 

150. UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ. Proc 16205/06. Ass: 20/08/06. Vigência: 05 anos; 

151. UNIVERSIDA FEDERAL DO PARÁ. Processo 17359/06. Ass: 13/12/05. Vigência: 05 anos; 

152. UNIVERIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL. Proc 13972/05. Ass: 07/06. 05 anos; 

153. UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS. Proc 11538. Ass: 06/10/2005. Vigência: 05 anos; 

154. UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO-UNIVASF. Resolução CEPE 537/08; 

155. UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO–UFEASA. Processo 465/07. Assinatura: 

08/06/07. Vigência: 05 anos. Resolução CONSU 31/08; 

156. USINA CENTRAL OLHO D’AGUA. Ass: 26/03/03. Vigência: 05 anos. Resolução CEPE 479/08; 

157. USINA CORURIPE AÇUCAR E ALCOOL LTDA. Proc 001/08. Ass: 29/11/07 Vigência: 05 anos;  

158. USINA CUCAÚ. Celebrado em 1995. Vigência: Indeterminado; 

159. USINA MUSSUREPE. Processo nº6762/2003. Assinatura: 02/02/2003. Vigência: 05 anos. 

160. USINA PETRIBU S/A. Proc 11138. Ass: 01/09/07. Vigência: 05 anos. Resol CEPE 469/08; 

161. USINA SÃO JOSÉ S.A. Assinatura: 22/05/2003. Vigência: 05 anos; 

162. VALE DO SÃO FRANCISCO S.A.–AGROVALE. Proc 945/06. Ass:12/12/05. Indeterminado; 

163. VETNIL IND. E COM. DE PRODUTOS VETERINÁRIOS. Processo 6013/2008. Assinatura: 

18/07/2008. Vigência: 05 anos. Resolução 483/2008; 

164. ZIHUATAMEJO DO BRASIL AÇUCAR E ALCOOL S/A. Processo nº08038/2007. Assinatura: 

14/06/2006. Vigência: 05 anos. Resolução CONSU 22/2008. 
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Relação Nominal dos Laboratórios por Departamento e Unidades 
 

Quadro 51 - Laboratórios por Departamento e Unidades 

DEPARTAMENTO ÁREA/NOME DO LABORATÓRIO 

  

  
  
  
  

  
AGRONOMIA 

  

  
  
  
  
  
  

Área de Fitossanidade 

Acarologia Agrícola                      30,00 m2 
Biologia do Ácaro                          7,00 m2 
Biologia Insetos Resistência Planta34,20 m2 
Biologia Molecular                        35,00 m2 
Controle Biológico de Insetos        40,00 m2 
Entomologia Agrícola                    41,00 m2 
Fitobacteriologia                          30,00 m2 
Fitonematologia                           26,40 m2 
Fitovirologia                                 34,40 m2 
Fungos de Solos                           34,20 m2 
Micologia Agrícola                        41,00 m2 
Museu de Entomologia                 48,00 m2 
Patologia de Insetos                     50,00 m2 
Patologia de Pós-Colheita              35,00 m2 
Taxonomia de Ácaro                     35,00 m2 
Taxonomia de Insetos                 30,00 m2 

Área de Solo 

Conservação do Solo                            110,00 m2 
Centro de Pesquisa de Solos:                714,00 m2 
Fertilidade do Solo                               180,00 m2 
Física do Solo                                      220,00 m2 
Gênese e Classificação do Solo               60,00 m2 
Mineralogia do Solo                                60,00 m2 
Microbiologia do Solo                            389,00 m2 
Micromorfologia do Solo                                       30,00 m2 
Museu de Rochas Minerais                     56,00 m2 
Química do Solo                                  639,00 m2 

  

Área de Fitotecnia 
Análise de Sementes                           105,00 m2 
Biotecnologia                                        80,00 m2 
Floricultura                                           64,00  m2                        
Produção Vegetal                                  82,00 m2 

  
  
  
  
  

  
  
  

BIOLOGIA 
  
  

  
  
  
  
  
  
  

Área de Botânica 
Anatomia Vegetal 
Ecofisiologia Vegetal/Recursos Naturais 
Etnobotânica Aplicada 
Fisiologia Vegetal 
Fitomorfologia 
Fitossociologia 
Ficologia 
Herbário Prof. Vasconcelos Sobrinho 
Microscopia Avançada I 
Microscopia Avançada II 
Morfologia Vegetal 
Recursos Econômicos Vegetais 
Taxonomia de Algas                     96,60 m2 
Taxonomia Vegetal 

Área de Microbiologia 
Microbiologia – Didática                44,00 m2 
Microbiologia Vegetal 
Microscopia 
Microscopia Avançada   

Área de Genética   
Genoma Sequenciamento de DNA  

Genética e Bioquímica                            52,00 m2 
Genética Geral 

Área de Zoologia 
Ambientes Recifais 
Aves 
Entomologia                                          56,00m2  
Fisio-Ecologia de Peixes 
Invertebrados e Perçoentos 
Mamíferos 
Microscopia Avançada (2) 
Parasitologia Geral                                 68,00 m2 
Peixes 
Répteis/ Anfíbios 
Taxidermia 
Zoologia Geral                                  1.200,00 m2 

Área de Ecologia     
Ecologia Animal    
Ecologia Vegetal  
Halófitas 
Etnocologia 
Ciências Ambientais 
Ecologia e Conservação de Ecossistemas Marinhos 

  
  

CIÊNCIAS 
DOMÉSTICAS 

  
  

Área de Alimentos, Nutrição e Saúde 
Análise Físico-Químico de Alimentos57,7 m2 
Análise Sensorial de Alimentos      28,30 m2 
Técnica Dietética                          57,70 m2 

Processamento de Alimentos        17,10 m2 
Área de Desenvolvimento Humano 

Puericultura                                 57,70 m2 

Área de Arte, Habitação e Vestuário 
Artes e Habitação                                  57,70 m2 
Design                                                  28,30 m2 
Núcleo Estudo e Pesquisa sobre a Mulher 28,30 m2  
Têxteis e Conservação Têxteis                 57,70 m2 
Vestuário                                              57,70 m2 
Vestuário Industrial                                57,70 m2 

  
EDUCAÇÃO 

  

Pesquisa em Psicologia e Educação 
Matemática  

Ensino de Química 
Ensino de Física 

Área de Psicologia e Orientação Profissional 
Científico de Aprendizagem, Pesquisa e Ensino – 

LACAPE 

  
  
  

ESTATÍSTICA E 

INFORMÁTICA  
 

Área de Estatística 
Computação Aplicada. LACA 

Programa de Pós-Graduação em Biometria. 
LABPPG BIOMETRIA 

  

Área de Informática  
Rede de Sistemas Operacionais. LARSO(CEGOE) 

Programação. LAPRO (CEGOE) 
Multimídia. LAMU (CEGOE) 
Ensino de Computação. LEC 

  
  
  

FÍSICA 

Área de Física Teórica e Computacional 

Física Teórica e Computacional     10,00 m2 
Área de  Ensino de Física 

Mecânica e Calor                         50,00 m2 

Eletromagnetismo E Óptica                50,00 m2 

Área de Física Experimental 
Fotônica                                           50,00 m2 

  

LETRAS 
CIÊNCIAS 

HUMANAS 

  

História                                     53,25 m2 
Idiomas                                     78,00 m2 

  

  

Pesquisas Econômicas                 81,73 m2 
Pesquisas Sociais                        78,75 m2 
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DEPARTAMENTO ÁREA/NOME DO LABORATÓRIO 

  

MATEMÁTICA 

  

Oficina de Micros 
  

  
  

MEDICINA 
VETERINÁRIA 

  
  
  
  

Área de Reprodução 
Reprodução Animal                   68,80 m2 
Tecnologia do Sêmen                68,80 m2 

  

Área de Medicina Preventiva 
Doenças Infecciosa/Bacterioses  79,20 m2 
Doenças Infecciosa/Viroses         7,76 m2 
Doenças Parasitárias               116,64 m2 
Inspeção de Carne e Leite e  
Produtos Derivados                   98,26 m2 

Área de Patologia 
Anatomia  Patológica                             24,50 m2 
Histopatologia                                       36,46 m2 
Patologia Animal (Sala de Necrópsia)      68,00 m2 
Técnicas Post Morten                             24,00 m2 

Área Clínica 
Implantes Biológicos                              24,00 m2 
Ruminantes                                         23,25 m2 
Patologia Clínica                                   62,20 m2 
Técnicas Cirúrgicas  

  
  

  
MORFOLOGIA E 

FISIOLOGIA 

ANIMAL 
  

  
  
  

Área de Anatomia  
Anatomia Humana                     62,40 m2 
Aula Prática  I                         115,20 m2   
Aula Prática  II                          72,50 m2 
Cordatos                                  35,60 m2 
Dissecção (Pesquisas)               28,49 m2 
Pesquisa de Anatomia               28,10 m2 

Área de Histologia 
Histologia/Aula Prática               83,80 m2 
Histotecnia I/Pesquisa               35,40 m2 

Histotecnia II/Pesquisa              33,60 m2 
Microscopia Ótica 

Área de Bioquímica e Biofísica 
Bioquímica/Aula Prática                         41,30 m2 
Bioquímica/Pesquisa                              74,30 m2 
Biofísica Teórica e Computacional (LABTEC) 

  

Área de Fisiologia e Farmacologia 
Ecofisiologia e Comportamen Animal      30,45 m2 
Farmacologia/Aula Prática                     71,50 m2 
Farmacologia/Pesquisa                          35,80 m2 
Fisiologia/Aula Prática e Pesquisa           40,70 m2 
Fisiologia Molecular e Biotecnologia        62,40 m2 
Mutagenese 

  
  
  
  
  

PESCA 
 E 

 AQUICULTURA 

  
  
  
  
  
  
 

   

  
  

Área de Aqüicultura    
Estação de Aquicultura Continental 57,m2 
Carcinologia                              62,00 m2 
Carcinicultura I                         31,00 m2 
Carcinicultura II                        59,00 m2 
Genética Aplicada                     66,00 m2 
Ictiologia I                               70,00 m2 
Ictiologia II                              76,80 m2 
Malacologia                             124,00 m2 
Maricultura                               67,00 m2 
Piscicultura                              57,00 m2 

  Área de Ecologia Aquática 
Fisioecologia Animais Aquáticos             65,70 m2 
Limnologia                                           76,00 m2 
Oceanografia Pesqueira                       124,00 m2 
Produção de Alimentos Vivos                 43,00 m2 
Planctologia                                         31,60 m2 
Maricultura Sustentável                        43,60 m2 
Ecossistema Aquático                           70,60 m2 

Área de Tecnologia de Pesca 
Instituto do Milênio                              58,40 m2 
Navegação                                          24,00 m2 
Dinâmica de Populações Marinhas         92,60 m2 
Técnica de Pesca II                            112,60 m2 
Técnica de Pesca III                             13,00 m2 
Tecnologia de Pesca (LATEP 50,1) 

A Embarcação Sinuelo pertence ao Departamento de Pesca - UFRPE/FADURPE que desenvolve 
várias atividades de pesquisa e treinamentos voltados para o aperfeiçoamento de novas técnicas de 
captura. Em 2008, realizou cerca de 50 expedições de pesquisa e 20 aulas práticas para a 
graduação e pós-graduação do DEPAq/ UFRPE. 

  
  
  
  

QUÍMICA 

  
  

Área Agrícola 
Bioquímica Vegetal 
Cultura de Tecidos Vegetais 
Nutrição Mineral de Plantas 
Preparo de Amostras 

Área Orgânica 
Ensino de Química Orgânica       30,00 m2 
Química de Produtos Naturais    60,00 m2 
Síntese Orgânica                       48,00 m2 

Área de Inorgânica 
Ambiente Químico                              70,00 m 2 
Físico-Química/Pesquisa                    100,00 m 2 
Química Analítica Qualitativa              180,00 m2 
Química Analítica Quantitativa            180,00 m2 
Eletroquímica e Eletroanalítica              60,00 m2 
Produção de Detergentes                     28,00 m2 

  

  
  

TECNOLOGIA 

RURAL 

  

Área de Tecnologia de Alimentos 
Tecnologia de Alimentos           60,00 m2 

  
Área de Recursos Hídricos 

Água e Solo 
Hidráulica                              395,00 m2 

Área de Mecânica Agrícola 
Mecânica Agrícola 

Área de Construções Agricolas 
Fotogrametria 
Geoprocessamento e Senssoreamento Remoto 
Estação de Recepção de Imagem de Satélite 

  
  
  

ZOOTECNIA 

  

  

Apicultura 

Avicultura de Postura               400,00 m2 
Bubalinocultura 
Digestibilidade p/Aves e Suínos  224,0 m2 
Equideocultura 

Forragicultura e Casas de Vegetação 
Suinocultura                                     132,00 m2 
Caprino-Ovinocultura 
Leite 

  
 

Fonte:  Departamentos Acadêmicos 
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UNIDADE ACADÊMICA DE GARANHUNS 
 

Nome do Laboratório 

  
Absorção Atômica                                               16,07 m 2 
Altoclave/Estufas e Mulfa                                     13,40 m 2 
Analise I                                                           68,28 m 2  
Analise II                                                           68,28 m 2  
Analise III                                                          61,11 m 2 
Analises Gerais /Digestão                                  120,78 m 2 
Anatomia e Patologia                                           65,28 m 2 
Biologia                                                              30,00 m 2 
Biologia Animal                                                   72,35 m 2 
Biologia Molecular                                               16,07 m 2 
Biologia Vegetal                                                  79,93 m 2 

Bioquimica/Cortes                                             61,10 m 2 
Cartografia e Geoprocessamento                          24,47 m 2 
Computaçâo Cientifica                                         24,00 m 2 
Desenho                                                            56,00 m 2 
Destilação MILI-QE KLavagem de materiais           29,38 m 2 
Ensino                                                               56,00 m 2 
Ensino                                                               26,98 m 2 
Ensino de Química                                              65,28 m 2  

Expressão Corporal/Artes/Educaçâo Física        56,00 m 2 
Fisica e Instrumentação                                  65,28 m 2 
Garanhuns Digital                                          56,00 m 2 
HPL C E  UV_ visíveis                                      16,07 m 2 
Informática                                                   28,00 m 2  
Informática                                                   37,46 m 2  
Informatica II                                                 56,00 m 2 
Informática avançada (lSD)                              28,00 m 2 
Microbiologia                                                 16,12 m 2 
Microscopia                                                   65,28 m 2  

Microscopia e Micitomo                                     16,22 m 2 

Nutrição Animal                                             72,35 m 2 
Química                                                           24,00 m 2 

Multimeios                                                      32,20 m 2 
Padrões e Balança                                            15,98 m 2 
Pesquisa                                                          56,00 m 2 
Reprodução                                                     32,20 m 2  
Solos                                                              56,00 m 2 
Solos, Gealogia e Mineralogia                             9,93 m 2  
Uso Comum e Refrigeração                                 6,22 m 2  

Fonte:  Unidades Acadêmicas de Garanhuns 

 
 
 
 

 

UNIDADE ACADÊMICA DE SERRA TALHADA 

Nome do Laboratório 

  
Biologia                                                            85,00 m 2 
Química                                                            85,00 m 2  
Informática                                                        55,00 m 2 

Fonte:  Unidades Acadêmicas de Serra Talhada 
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INDICADORES DESEMPENHO 
Os Indicadores de Gestão, estabelecidos pela Decisão TCU No. 408/2002 - Plenário, de acordo 

com as orientações para os cálculos contidos na Versão revisada, encontram-se identificados, 

conforme se segue abaixo:  
 

Nome do Indicador ou Parâmetro utilizado para avaliar o Desempenho da Gestão 
sob exame nas contas 

 

 I     - Custo Corrente c/Aluno Equivalente  

 II    - Aluno Tempo Integral/Professor  

 III   - Aluno Tempo Integral/Funcionário Equivalente  

 IV    - Funcionário Equivalente /Professor Equivalente   

 V     - Grau de Participação Estudantil (GPE)   

 VI    - Grau de Envolvimento Discente com Pós-Graduação (GEPG)  

 VII   - Conceito CAPES/MEC para a Pós-Graduação   

 VIII  - Índice de Qualificação do Corpo Docente (IQCD)  

 IX    - Taxa de Sucesso na Graduação (TSG)   
 

Fórmula de Cálculo e Método de Medição 
 

Formulas utilizadas para o cálculo acima. 
 

a) Custo Corrente / Aluno Equivalente =    Custo Corrente            
                                                               AgE +ApgTI  

b) Aluno Tempo Integral / Professor Equivalente =      Ag TI+ A pgTI  
                                                                  Nº de Professores equivalentes 

c) Aluno Tempo Integral / Funcionário Equivalente=        AgTI +ApgTI  

                                                                  Nº de Funcionários equivalentes 

d) Grau de Participação Estudantil =    AgTI 

                                                          Ag 

e) Grau de Envolvimento com Pós – Graduação     = Apg 
                                                                         Ag+Apg 

f) Conceito CAPES para a Pós – Graduação=  Σ conceito de todos os cursos de pós-graduação 

                                                                               Nº. de cursos de pós-graduação 

g) Índice de Qualificação do Corpo Docente= (5D +3M+ 2E +G) 

                                                                     (D+ M+ E+ G) 

h) Taxa de Sucesso na Graduação =            Nº. de diplomados 

                                                     Nº total de alunos ingressantes 
 

Cálculo dos Indicadores de Desempenho 
 
A relação Custo Corrente/Aluno Equivalente e calculada através dos elementos abaixo:  

a) CÁLCULO DO CUSTO CORRENTE= 136.094.377,68 
  Valor 

(+) Despesas correntes da Universidade (+)R$ 201.857.282,51 

(-) Aposentadoria e reforma R$ 39.101.573,86  

(-) Pensões R$ 17.742.350,21  

(-) Sentenças judiciais R$   5.230.667,80  

(-) Despesas com pessoal docente cedido R$      409.492,50  

(-) Despesas com pessoal técnico administrativo cedido R$      527.713,62  

(-) Despesa com afastamento país (docente) R$   1.838.974,41  

(-) Despesa com afastamento exterior (docente) R$     766.005,86  

(-) Despesas c/afastamento país (técnico-administrativo) R$     146.126,57  

(-) Despesas c/afastamento exterior (t.-administrativo) -  

 Subtotal R$ 65.762.904,83 (-)R$ 65.762.904,83 

TOTAL (CUSTO CORRENTE)  R$  136.094.377,68 
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b) CÁLCULO DO ALUNO EQUIVALENTE  = AE (aluno equivalente) = AGE + APGTI  

 

Para encontrar os valores AGE é aplicada a fórmula abaixo  
 

AGE = Todos os cursos [(NdiplxDurC)(1+fator de retenção) + (Ning-Ndipl/4xDurC)] 

AGTI = Todos os cursos [(NdiplxDurC)(1+fator de retenção) + (Ning-Ndipl/4xDurC)]*Peso do 

Curso 
 

 
Cursos Área Dipl DurC N Ing F. Ret Peso AGTI AGE 

Agronomia CA 90 5,0 168 0,0500 2,0 570,0 1140,0 

Engenharia Agrícola ENG 19 5,0 60 0,0820 2,0 154,0 308,1 

Engenharia de Pesca ENG 52 5,0 63 0,0820 2,0 295,1 590,1 

Engenharia Florestal ENG 24 5,0 51 0,0820 2,0 163,3 327,2 

Licenciatura Ciências Agrárias CH2 26 4,0 80 0,1000 1,0 168,4 168,4 

Licenciatura História CH 60 4,0 79 0,1000 1,0 283,0 283,0 

Bacharelado Ciências Biológicas CB 72 4,0 80 0,1250 2,0 332,0 664,0 

Licenciatura Ciências Biológicas CB 78 4,0 80 0,1250 2,0 353,0 706,0 

Medicina Veterinária CS2 87 5,0 102 0,0650 4,5 482,0 2169,1 

Zootecnia CS3 57 5,0 80 0,0650 4,5 332,3 1495,2 

Bacharelado C. Econômicas CSA 40 4,0 81 0,1200 1,0 220,2 220,2 

Economia Doméstica CSA 40 4,0 40 0,1200 1,0 179,2 179,2 

Licenciatura. Ciências Sociais CSA 35 4,0 0 0,1200 1,0 121,8 121,8 

Bacharelado Ciências Sociais CSA 46 4,0 81 0,1200 1,0 241,1 241,1 

Licenciatura. Química CET 34 4,0 82 0,1325 2,0 202,0 404,0 

Licenciatura Física CET 20 4,0 82 0,1325 2,0 152,6 305,2 

Licenciatura. Computação CE2 19 4,0 30 0,1325 1,5 97,1 145,6 

Licenciatura. Matemática CE1 47 4,0 82 0,1325 1,5 247,9 371,9 

Licenciatura em Pedagogia CH 18 4,0 40 0,1000 1,0 101,2 101,2 

Gastr e Segurança Alimentar CA 13 4,0 20 0,0500 2,0 61,6 123,2 

 TOTAL  877   1381     4758,1 10064,5 
Fonte: Pró-Reitoria de Planejamento - PROPLAN 

 
 

AGE = 10064,5 

 

Para calcular o APGTI é usado a fórmula  APGTI = 2*APG  sendo APG= média de mestre + média de 

doutorado 

APGTI = 2* APG = 2*(563,5+260,5)  = 2*824=    APGTI = 1648 
 
 

Aluno Matriculado 
Semestre Mestrado Doutorado 

1º 569 251 

2º 558 270 

Total 1127 521 

Média 563,5 260,5 

 

 

 

AE (aluno equivalente) = AGE (10064,5) + APGTI (1648) = 11712,5 

 

ALUNO EQUIVALENTE = 11712,5 
 
 

I ) CUSTO CORRENTE (R$136.094.377,68)/ALUNO EQUIVALENTE (11712,5) = 11.619,58 
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c) CÁLCULO DO ALUNO TEMPO INTGRAL = AGTI(4758,1) + APGTI (1648) = 6406,1 
 

AGTI = 4758,1conforme o resultado da tabela acima 
 

APGTI = 1648 
 

ALUNO TEMPO INTGRAL = 6406,1 
 

d) CÁLCULO DO PROFESSOR EQUIVALENTE 
 

Número de Professores 
Regime de Trabalho Exerc. efetivo Substituto Visitante Sub total (-Efetivo Afast) Peso Total 

DE 546 0 3 549 23 1 526 

40 55 66 0 121 0 1 121 

20 12 57 1 70 0 0,5 35 

Total 613 123 4 740    
682 Professor Equivalente 

 

II)  ALUNO TEMPO INTEGRAL  (6406,1)  /PROFESSOR EQUIVALENTE (682) = 9,40 

 

 
 

e) CÁLCULO DO FUNCIONÁRIO EQUIVALENTE 
 

Número de Funcionários 
Regime de 
Trabalho 

Prof ensino 
medio 

Servidor Técnico 
Administrativo 

Terceirizado subtotal (-Efetivo 
Afastado) 

Peso Total 

40 41 846 281 1168 23 1 1145 

30 0 3 0 3 0 0,75 2,25 

20 1 2 0 3 0 0,5 1,5 

Total 42 851 281 1174    
1148,75 Funcionário Equivalente 

 

ALUNO TEMPO INTGRAL = 6406,1 
 

III ALUNO TEMPO INTEGRAL(6406,1) / FUNCIONÁRIO EQUIVALENTE (1148,75) = 5,6 

 

 
 

IV)  FUNCIONÁRIO EQUIVALENTE (1148,7)/ PROFESSOR EQUIVALENTE (682)  =  1,68 

 
 

FUNCIONÁRIO EQUIVALENTE:  1148,7 

PROFESSOR EQUIVALENTE:     682 
 
 

 

f)  CÁLCULO DO GRAU DE  PARTICIPAÇÃO ESTUDANTIL = AGTI/ AG 
 

Para calcula este indicador é necessário saber AG e AGTI 

AG   =  total de alunos efetivamente matriculados na graduação 
 

Aluno de Graduação 2008 
AGTI= 4758,1 AG = 7945,5  

ALUNO 1º SEM  = 7760 7945,5 média 

ALUNO 2º SEM  = 8131   

 

V)   GRAU DE PARTICIPAÇÃO ESTUDANTIL(GPE)   = 4758,1/7945,5=   0,60 
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g)  CÁLCULO DO GRAU DE ENVOLVIMENTO DISCENTE COM POS GRADUAÇÃO 
 

Para calcular este indicador é necessário os valores de: 

APG = 824 
 

AG = 7945,5 
 

AG + APG =  7945,5 + 824=8769,5  
 

VI) GRAU DE ENVOLVIMENTO DISCENTE PÓS-GRADUAÇÃO = 824/7945,5+824= 0,09 

 
 

 

h)  CÁLCULO CONCEITO CAPES 
 

Nº Programas = 26 
 

Total dos Conceitos = 100 
 

Programas de Pós-Graduação 
PROGRAMAS CONCEITOS 

MESTRADO 

Administração e Desenvolvimento Rural 3 

Agronomia – Ciência do Solo 4 

Agronomia - Fitopatologia 4 

Agronomia – Melhoramento Genético de Plantas 3 

Biociência Animal 4 

Biometria e Estatística Aplicada 4 

Botânica 4 

Ciência e Tecnologia de Alimentos 3 

Ciência Veterinária 5 

Ciências Florestais 4 

Engenharia Agrícola 3 

Ensino das Ciências 4 

Entomologia Agrícola 4 

Extensão Rural e Desenvolvimento Local 3 

História Social da Cultura Regional 3 

Química 3 

Recursos Pesqueiros e Aqüicultura 3 

Zootecnia 5 

TOTAL 66 

DOUTORADO 

Agronomia – Ciência do Solo 4 

Agronomia - Fitopatologia 4 

Biociência Animal 4 

Botânica 4 

Ciência Veterinária 5 

Entomologia Agrícola 4 

Ciências Florestais 4 

Zootecnia (Doutorado Integrado – UFRPE/UFC/UFPB) 5 

TOTAL 34 

TOTAL MESTRADO + TOTAL DOUTORADO 100 
Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PRPPG 

 
 

VII)  CONCEITO CAPES/MEC PARA A PÓS-GRADUAÇÃO   = 100/26 =   3,85 
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i) CÁLCULO DO INDICE DE QUALIFICAÇÃO DO DOCENTE 

 

Nº de professores em exercício + prof. Substituto + prof. Visitante –afastado 

 
Titulação Exerc.Ativo Substituto Visitante Sub total  (-Efetivo 

Afastado) 
Total 
parcial 

Peso Tot Parcial 
x Peso 

doutor 439 6 4 449 13 436 5 2180 

mestre 144 54 0 198 10 188 3 564 

especialização 19 0 0 19 0 19 2 38 

graduado 11 63 0 74 0 74 1 74 

Total 613 123 4 740 23 717  2856 
 
 
 

(5D+3M+2E+G) / (D+M+E+G) =  = 3,92 
 
 

VIII  -INDICE DE QUALIFICAÇÃO DO DOCENTE =2856/717 = 4 

 

 

j) CÁLCULO DA TAXA DE SUCESSO 
 

Número de Diplomados em 2008 = 877 

 

Número Total de Alunos Ingressantes = 1381 
 

IX)  TAXA DE SUCESSO NA GRADUAÇÃO (TSG)  = 877/1381  =   0,63 

 

 

 
Quadro 52 Resumo dos Indicadores de Desempenho  -  2008 

 

I ) CUSTO CORRENTE (R$136.094.377,68)/ALUNO EQUIVALENTE (11712,5) = 11.619,58 

 

II)  ALUNO TEMPO INTEGRAL  (6406,1)  /PROFESSOR EQUIVALENTE (682) = 9,40 

 

III ALUNO TEMPO INTEGRAL(6406,1) / FUNCIONÁRIO EQUIVALENTE (1148,75) = 5,6 

 

IV)  FUNCIONÁRIO EQUIVALENTE (1148,7)/ PROFESSOR EQUIVALENTE (682)  =  1,68 

 

V)   GRAU DE PARTICIPAÇÃO ESTUDANTIL(GPE)   = 4758,1/7936,5=   0,60 

 

VI) GRAU DE ENVOLVIMENTO DISCENTE PÓS-GRADUAÇÃO = 824/7936,5+824= 0,09 

 

VII)  CONCEITO CAPES/MEC PARA A PÓS-GRADUAÇÃO   = 100/26 =   3,85 

 

VIII  INDICE DE QUALIFICAÇÃO DO DOCENTE =2856/717 = 4 

 

IX)  TAXA DE SUCESSO NA GRADUAÇÃO (TSG)  = 877/1381  =   0,63 
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Evolução dos Componentes dos Indicadores de Desempenho – 2002/2008  
 

O Quadro demonstrativo abaixo, apresenta uma evolução das informações obrigatórias para 

compor o cálculo dos indicadores nos seis últimos anos.  

 

 

 
Quadro 53 Evolução do Custo Corrente e Despesa Corrente – 2002/2008 

El p/Cálculo 
Indicadores 

 
2002 

 
2003 

 
2004 

 
2005 

 
2006 

 
2007 

 
2008 

Custo 
Corrente 

 

51.680.780, 

 

56.628892, 

 

68.403.531, 

 

68.618.778, 

 

98.748.647, 

 

112.536.109, 

 

136.094.377, 

Despesa 
Corrente 

 

88.933.742, 

 

94.440.228, 

 

113.440.279, 

 

120.090.622, 

 

155.636.183, 

 

171.673.621, 

 

201.857.282, 

AEG  9.499,30 10.268,50 10.253,00 11.287,10 10.487,2 12.640, 9 10.064,5 

(AG) Aluno 
Grad 1º 
semestre 

 

6.082 

 

6.227 

 

5.948 

 

6.101 

 

6.161 

 

6.966 

 

7.754 

(AG) Aluno 
Grad 2º 
semestre 

 

6.136 

 

5.983 

 

5.921 

 

6.158 

 

6.418 

 

7.268 

 

8.119 

Média Aluno 
Efetivo Matr. 
Grad (AG). 

 

6.109 

 

6.105 

 

5.934,5 

 

6.129,5 

 

6.289,5 

 

7.117 

 

7.936,5 

AGTI  4.151,50 4.659,80 4.529,10 5.031,30 4.642,20 5.037,40 4.758,1 

Aluno 
mestrado 1º 
semestre 

 
264 

 
289 

 
372 

 
424 

 
466 

 
513 

 
569 

Aluno 
mestrado 2º 
semestre 

 

239 

 

265 

 

349 

 

401 

 

429 

 

485 

 

558 

Média Aluno 
mestrado 

 

251,5 

 

277 

 

360,5 

 

412,5 

 

447,5 

 

499 

 

563,5 

Aluno 
doutorado  
1º semestre 

 

91 

 

117 

 

143 

 

162 

 

199 

 

232 

 

251 

Aluno 
doutorado  
2º semestre 

 

88 

 

114 

 

131 

 

160 

 

188 

 

225 

 

270 

Média Aluno 
doutorado 

 
89,5 

 
115,5 

 
137 

 
161 

 
193,5 

 
228,5 

 
260,5 

APG  341 392,5 497,5 573,5 641 727,5 824 

APGTI  682 785 995 1.147 1.282 1.455 1648 

Aluno 
Equivalente 

 

10.181,3 

 

11.053,5 

 

11.248,0 

 

12,434,1 

 

11.769,2 

 

12.640,9 

 

11.712,5 

Aluno Tempo 
Integral 

 

4.833,50 

 

5.444,80 

 

5.524,10 

 

6.178,30 

 

5.924,2 

 

6.492,4 

 

6.406,1 

Professor 
Equivalente 

 
366,5 

 
370,5 

 
419 

 
482 

 
557 

 
599,5 

 
682 

Funcionário 
Equivalente 

 

1.046 

 

979,25 

 

1.001,25 

 

1.013,50 

 

1.084 

 

1.097,5 

 

1.148,7 

Alunos 
Diplomados 

 

729 

 

865 

 

833 

 

965 

 

841 

 

945 

 

877 

Alunos 
Ingressantes 

 

1.307 

 

1.328 

 

1.312 

 

1.328 

 

1.364 

 

1.382 

 

1.381 

Fonte: Pró-Reitoria de Planejamento - PROPLAN 
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Quadro 54 Evolução dos Indicadores de Gestão – 2002/2008 

INDICADORES 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 

I -  Custo Corrente/ 

      Aluno Equivalente 

 

5.076, 

 

5.123, 

 

6.081, 

 

5.518, 

 

8.390, 

 

8.902, 

 

11.619, 

II -Aluno Tempo Integral 

/Professor Equivalente 

 

13,19 

 

14,70 

 

13,18 

 

12,82 

 

10,63 

 

10,82 

 

9,40 

III Aluno Tempo Integral 

/Funcionário Equivalente 

 

4,62 

 

5,56 

 

5,51 

 

6,09 

 

5,46 

 

5,91 

 

5,60 

IV -Funcionário 

Equivalente/Prof. 

Equivalente 

 

2,85 

 

2,64 

 

2,39 

 

2,10 

 

1,94 

 

1,83 

 

1,68 

V -Grau de Participação 

Estudantil (GPE) 

 

0,67 

 

0,76 

 

0,76 

 

0,82 

 

0,73 

 

0,70 

 

0,60 

VI Grau Envolvimento 

Discente c/Pós-Grad 

 

0,05 

 

0,06 

 

0,07 

 

0,08 

 

0,09 

 

0,09 

 

0,09 

VII -Conceito CAPES 3,5 3,5 3,8 3,8 3,72 3,83 3,83 

VIII-Índice de Qualif do 

Docente (IQDC) 

 

4,04 

 

4,02 

 

3,38 

 

3,72 

 

3,94 

 

3,92 

 

4 

IX - Taxa de Sucesso na 

Graduação 

 

0,57 

 

0,65 

 

0,63 

 

0,72 

 

0,61 

 

0,68 

 

0,63 
Fonte: Pró-Reitoria de Planejamento - PROPLAN 
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